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Ufad prace CR

Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il —
VvV rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C. j.: UPCR-OL-2020/196517

Ufad prace Ceské republiky — Kontaktni pracoviété v Prerové

Zastoupeny: Ing. Vlastimilem Pridalem, feditelem Kontaktniho pracovisté
v Prerové

Zadatel: VELOX — WERK s.r.o.
ICO: 62363778

Zastoupeny: Ing. Svatavou Foltynovou a Herbertem Maitzem, prokuristy
spoleénosti

Vazeni,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost reg. &. POVEZ/3/2020/007214 prispévek v
ramci projektu  Podpora odborného vzdélavani  zaméstnanc I reg ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuéeni hodnotici

komise ze dne 7. 12. 2020 schvalena Uradem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovistém v Pfrerové v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Skoleni novych funkci ERP VISION a funkci

ey nové zavedeného modulu ,, vyroba“
Schvalena vyse nakladu dle HK: 165 930 K¢

Ma'Xl.mah’]I prispevek na vzdélavaci 141 040,50 K&

aktivitu:

Minimalni rozsah vyug. hodin (véetné Vyuka: 76
overeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavére€na zkouska: 4

Pocet zapojenych zamé&stnanc(: 6

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancl(:

Predpokladany termin realizace: prosinec 2020 — biezen 2021
Prispévek na mzdové naklady: 95 040 K¢

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanca Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro pocet U€astniki uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale
v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni,
mGze viak byt poptavana i ve vy$§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace
mlize byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximaini) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek v$ak bude poskytnut nejvy$e v hodnoté vyse uvedeného
maximalniho piispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vyse uvedené
schvalené vye nakladii hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada
ve vysi 100 % skute¢né& vynaloZenych nékladu. Do rezimu ,de minimis“ bude
zapodétena pouze skute¢né vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy
gastka odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zzadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem
&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakdzek a Obecnou Casti Pravidel pro
sadatele a pfijemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou
na www.esfcr.cz ve verzi platné v den vyhladeni vyzvy (objednavky) a zarovei
dodrzet vy$e uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 7. 5. 2021 predlozit Ufadu préce Ceské republiky
- kontaktni pracovisti v Pferové, kopie veskere dokumentace prokazujici zpUsob
a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdé&lavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody
o zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnanch a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného  vzdélavani  zaméstnancu I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po spinéni vyse
uvedenych podminek a predloZeni potfebné dokumentace o vybeéru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
gasti Pravidel pro Zzadatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu Zameéstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzd&lavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
piedpisti, je povinen vymezit kvalifikacni pozadavek na dolozeni kopie dokladu
opraviiujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu |l
reg. ¢ CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Urad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatel(l
nebo pfipadné vyzvy k piedloZeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi prispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
casti Pravidel pro Zadatele a ptijemce v ramci Operacniho programu Zamé&stnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem &.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésict ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Prerové dne: 14,17, 2020

Ing. Vlastimil Pridal
reditel Kontaktniho pracovisté v Prerové

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni 2adosti:

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti prispévku vychazela z podkladd a informaci, které
Zadatel dolozil v zadosti a na zakladé kterych pfidélila jednotlivym hodnoticim kritériim body dle
stanovené metodiky. Do vzdélavacich kurzt v ramci aktualni vyzvy projektu POVEZ Il mohou byt
zarazeny osoby, které dosud nebyly v projektu podpofeny, nebo osoby, které od zadatku projektu
neabsolvovaly u stavajiciho zaméstnavatele v kraji, kde je podavana zadost, vzdélavani v soudtu delsi
nez 40 hodin (1 hodina = 60 minut). Zaméstnanci Antonin Bartik, Alena Hercikova a Pavel Zima jiz v
ramci projektu POVEZ Il vzdélavani absolvovali a tudiz je nelze opakované podpofit. Vzdélavaci
aktivita je hodnotici komisi schvalena pro 6 osob. Celkova schvalend vyse nakladtl na vzdélavaci
aktivitu Cini 165 930 K& a max. mzdovy piispévek 95 040 Kg.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci 1I
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