Dodatek ¢. 3
k mandatni smlouvé
o vykonu spravy nemovitosti
¢ S/708/033/1601/1/2012

mezi

Meéstska ¢ast Praha 13

se sidlem: Stuneéni nam. 2580/13, Praha 5
IC: 00241687

DIC: CZ00241687

zastoupena: mistostarostou Davidem Zelenym

(ddle jen , viastnik*)

IKON spol. s s.r.o.

se sidlem Nehvizdska 22/8, Praha 9 - Hioubétin

zastoupend jednatelem Radimem Chourou

IC : 45 80 00 31

DIC : CZ45800031

Zapsana v OR vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C, vloZka 10540

(ddle jen ,,spravce")

Smiluvni strany se dohodly na zméné smlouvy ¢ vykonu spravy nemovitosti & $/708/033/1601/1/2012
ze dne 19.12.2012 ve znéni dodatku ¢&. 1 z¢ dne 23.8.2016 a dodatku 8. 2 ze dne 27.9.2018 na spravu
budov Hostinského, Janského, Kuncova, Lyskova a lleranova.

I.

Prostfednictvim zdkona & 543/2020 Sb., kterym se méni nekieré zdkony v souvislosti s pFijetim
zédkona o odpadech a zdkona o vyrobcich s ukoncenou Zivotnosti doslo s G€innosti od 1. 1. 2021 také k
novele zikona 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, v platném znéni (ddle jen ,,Zdkon™).
Do § 6 Zakona jsou doplnény nové zasady, dotykajici se socidlng a environmentdlné odpovédného a
inovativniho pi{stupu zadavatel(l pfi zadavani vefcinych zakazek. Novela pak také do § 28 Ziakona
(Vymezeni nékterych dalSich pojmi) vklada definice, co se pro ddel Zakona rozumi socialnim,
enviromentalnim a inovativinim zadavanim,

Na zakladé vy3e uvedeného tento dodatek méni a dopliiuje Zavazny pokyn vlastnika pro
spraveovskeé firmy v oblasti zadavani vefejnych zakazek dle zdkona ¢ 134/2016 Sb., o zadavani
verejnych zakadzek ze dne 6.1.2017 takto:

1. V&L 2. Pokynu (Vefejnd zakézka, rezim, druhy vefejnych zakdzck a zplisoby rzadavani) sc na
konci odst. 2.4. doplriuji nové odstavee ve znéni:

w2.d.1. Sprdavce je pr¥i postupu podle Zikona, a to pfi vytwifeni zaddivacich podminek,
hodnoceni nabidek a vybéru dodavatele, povinen za pFedpokladu, Ze to bude vihledem



k povaze a smyslu zakdzky moiné, dodriovat gisady socidiné odpovédného zaddvdni,
environmentdafné odpovédného zaddvdni a inovaci ve smysiu Zikona. Sviij postup
Je Sprdvce povinen Fidné odiivodnit.

2.4.2. Pro aéely Zdakona a Zavazného pokynu se rozumi:

s socidlné odpovéduim zaddvdnim postup podle Zakona, pri kterém md Spravee
povinnost zohlednit napiillad pracovni pFileiitosti, socidini zaélenénf, diistojné
pracovai podminky a dal¥i socialné relevantni hiediska spojend s veFejnou zakdzkou,

e environmentidlné gdpovédnim zaddvdnim postup podle Zdkona, p¥i kterém md Sprdvce
povinnost zohlednit napfikiad dopad na Zivotni prostiedi, trvale udriitelny rogvoj,
fivotni cyklus doddvky, stuzby nebo stavebni price a dal§i environmentilné relevanini
hiediska spojend s vefejnou zakdzkou,

s inovaci implementace nového nebo nadné depSeného produktu, sluiby nebo postupu
sonvisejici s pfedmétem verejné zukdzky.

2. V&L 3. Pokynu (Postup pro zaddvani vefejnych zakdzek mai€ho rozsahu) se na konci odst. 3.3.
doplfiuje novy text v tomto znéni:

»3.3.1. Sprivce je pri postupn podle Zdkona, a to pFi vytvdfeni zaddvacich podminek,
hednoceni nabidek a vpbéru dodavatele, povinen za pFedpokladu, Ze to bude vihledem
k povaze a smyslu zakdzky moiné, dodriovat zdsady socidiné odpovédného zadavini,
environmentdiné odpovédného zaddvdni a inovaci ve smysiu tohoto zikona. Sviyj postup
Jje Sprdvce povinen Fddné oditvodnit.©

Lad

Ostatni ustanoveni Zavazncho pokynu zlstavaji beze zmény.

I1.

—

Ostatni ustanoveni smlouvy zistavaji beze zmény.

2. Tento dodatek se uzavird na zakladé usneseni €. UR 0042/2021 RMC Praha 13 ze dne 25.1.2021.

3. Tento dodatck je vyvhotoven ve 4 vytiscich, z nichz kazdd ze smluvnich stran obdrZi po 2
vyhotovenich.

4. ‘Tento dodatck nabyva platnosti dnem podpisu opravnénych zastuped obou smluvnich stran.

Tento dodatek nabyva O¢innosti dnem uvefejnéni v registru smluv v souladu se zakonem

¢.340/2015 Sb., o zvlaitnich podminkach G&innosti nékterych smluv, uvefejiovani téchto smiuv a

o registru smluy (zdkon o registru smiuv),

V Praze dng} rfi o) I

spravce

Prilohy:
- Nové zasady socidln¢ odpovédného, environmentalné odpovédného a inovativniho zadavani
od 1.1.2021 — metodické stanovisko MMR CR



Ptiloha
Nové zasady socialné odpovédného, environmentalné odpovédného a
inovativniho zadavani od 1.1.2021 — metodické stanovisko MMR CR

Prostfednictvim  zdkona  (schvaleno PSP CR -~ uvefejnéno ve  Sbirce  zakonh
https://aplikace.mver.cz/sbirka-

zakonuw/SearchResult.aspx?q=543/2020&typel aw=zakon&what=Cislo_zakona_smlouvy ), kterym s¢
méni nekteré zakony v souvislosti s pfijetim zdkona o odpadech a zakona o vyrobcich s ukonéenou
zivotnosti dochézi s t¢innosti od 1. 1. 2021 také k novele zakona 134/2016 Sb. Do § 6 jsou doplnény
nové zasady, dotykajici se socidlné a environmentalné odpovédného a inovativniho pfistupu
zadavatell pfi zadavani vefejnych zakazek. Novela pak také do § 28 (Vymezeni nékterych dal3ich
pojmu) vklada definice, co se pro Gel zakona rozumi socidlnim, enviromentilnim a inovativnim
zadavanim.

Text novely zni:
§6odst 4:
Zadavatel je pri postupu podle tohoto zdkona, a to pri vytvdreni zaddvacich podminek, hodnoceni
nabidek a vybéru dodavatele, povinen za pfedpokladu, Ze to bude vzhledem k povaze a smyslu zakdzky
mozné, dodriovat zasady socidlné odpovédného zaddavani, environmentdlné odpovédného zaddvani a
inovaci ve smyslu tohoto zdkona. Sviij postup je zadavatel povinen Fadné odivodnit.
$28 pism. p) aZr):
p) socidlné odpovédnym zaddvdnim postup podle tohoto zdkona, pfi kterém md zadavatel povinnost
zohlednit napfiklad pracovni prileZitosti, socidini zallenéni, distojné pracovni podminky a dalsi
socidlné relevantni hlediska spojend s vefejnou zakdzkou,
q) environmentdiné odpovédnym zaddvdnim postup podle tohoto zdkona, prfi kterém md zadavatel
povinnost zohlednit napfiklad dopad na Zivotni prostredi, trvale udrZitelny rozvoj, Zivotni cyklus
doddvky, sluzby nebo stavebni prdce a dalsi environmentdiné relevantni hlediska spojend s vefejnou
zakdzkou,
r) inovaci implementace nového nebo mmacné zlepSeného produktu, sluzby nebo postupu souvisejici
§ predmétem verejné zakdzky.
Nov¢ zésady jsou vSichni zadavatelé (vefejny zadavatel, zadavatel sektorové zakazky i tzv. dotovany
zadavatel) povinni zohlednit pfi postupu podle zdkona o zadavéni vefejnych zakazek. Povinnost sc
tedy vztahuje na vSechny druhy zaddvacich fizeni (viz § 3), na v8cchny druhy vefejnych zakézek
(sluzby, dodéavky, stavebni price), a to bez ohledu na jejich pfedpokladanou hodnotu (nadlimitni
vefejné zakazky, podlimitni vefejné zakazky i vefejné zakazky malého rozsahu).
V zaddvacich fizenich musi zadavatel nové zasady zohlednit zejména pii formulaci zadavacich
podmincek, nebot’ v souladu s nimi je pak povinen v zadavacim Fizeni provést hodnoceni nabidek a
vybér dodavatele. V pifpadé béinych zadavacich fizeni (oteviené a uZ8i Fizeni, zjednodusené
podlimitni fizeni) jsou totiZ v8echny zadavaci podminky koncentrovany do zadavaci dokumcntace a
neni ani mozné je pozdé&ji (s vyjimkou postupu podle § 99) v ramci postupu v zadavacim Fizeni
upravovat. Mohou tedy nastat situace, kdy bude vzhledem k povaze a smyslu zakdzky mozné nové
zasady zohlednit:

- jak vramci stanoveni podminek uGasti (napt. technické poZadavky na piedmét vefejné

zakazky), tak v rameci stanoveni hodnoticich kritérii, a to pfi formulaci kritérii kvality ¢i pfi
definovani hodnocenych naklada Zivotniho cyklu,

- pouze v ramci stanoveni podminek ucasti,
- pouze v ramci stanoveni hodnoticich kritérii.
Zohlednéni novych zéasad pripada v uvahu také p¥i stanoveni kritérii pro sniZeni potu tcastniki

zaddvaciho fizeni nebo sniZeni poctu predb&Znych nabidek nebo fedeni, pokud jsou tyto postupy
zakonem pro dany typ zadédvaciho fizeni pFipustény.


https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-

Zadavatel tedy jiz pfi vytvareni zadavacich podminek u kazdé jednotlivé vefejné zakdzky vyhodnoti,
zda je vzhledem k povaze a smyslu zakédzky mozné uplatnit zasady socialn€ odpovédncho zadavani,
environmentalné odpovédného zadéavani i inovaci. Pokud z hlediska povahy a smyslu vefejné zakazky
bude moZné tyto zasady dodrZzet, musi je pfi vytvareni zadavacich podminck (a to v€etné hodnoticich
kritérif) zohlednit, a nasledné v souladu s takto stanovenymi zaddvacimi podminkami nésledné& provést
vyb&r dodavatele (§ 39 odst. 2).
Zadavatel také maze za Géelem zjisténi mozZnosti, jak uplatnit a naplnit nové zasady pii zadavani
vetejnych zakazek, vyuZit predbéznych trznich konzultaci (§ 33), v rdmci kterych se od expertl nebo
dodavateld mizZe dozvédét, jaké mozZnosti aplikace socidlné odpovédnych, environmentélnich i
inovativnich  aspekth  jsou na trhu  kdispozici (napf. viz  https:/portal-vz.cz/wp-
content/uploads/2019/06/Predbezne-trzni-konzultace.pdf ).
Je také moZné, %¢ u n&kterych vefejnych zakazek nebude vzhledem k povaze a smyslu zakdzky mozné
nové zasady zohlednit ani v ramci podminck (éastni, ani v ramci stanoveni hodnoticich kritérii.
Obdobné tomu pak miZe byt ve vztahu k aplikaci jednotlivych zasad. Povaha a smysl vefejné zakazky
mUZe umozZnovat aplikaci viech novych zésad, pouze n€které z nich, nebo mohou nastat také situace,
kdy neni moZné uplatnit 7adnou znich. MoZnost &i nemozZnost zohlednit nové zasady je nutné
posuzovat u kazdé verejné zakdzky samostatné.
Zadavatel je dle § 6 odst. 4 posledni véta povinen sviij postup fadné odivodnit. Zadavatel tak bude
musect byt schopen obhdjit, pro€ a jak byly zdsady zohlednény, pfipadné pro€ nové zasady zohlednény
nebyly. Argumenty pro zvoleny postup zadavatcle by sc mély s ohledem na text § 6 odst. 4 opirat
pfedevsim o povahu a smysl zadavané veifejné zakazky.
Pfikladem kritérii vyjadiujicich nové zasady jsou napftiklad:

e zapojeni osob znevyhodnénych na trhu prace do realizace vetejné zakazky,

e podpora vzdélavani, praxe a rekvalifikaci pfi realizaci vefejné zakazky,
e podpora distojnych pracovnich podminck a bezpe¢nosti prace,

e podpora piistupu socidlnich podnikd,

e ctické nakupovani,

e vyuZiti recyklovanych materiald ¢i vyrobkd,

e vyuziti technologii a vyrobnich postuptl Setrnych k Zivotnimu prostiedi,
e podpora inovativniho pfistupu dodavatelt k realizaci vefejné zakazky,
e pouiti inovativnich produktil a technologif.

NiZe uvadime seznam metodickych dokument(, kde se zadavatelé mohou pfi piipravé zaddvacich
podminek inspirovat a postupovat podle jiz uvefejnénych metodik na Portalu o veicjnych zakazkach,
nebo dalsich instituci, zejména MSPV, které se specialné vénuji socialné zodpovédnému zadavani:
Socialni:
https://portal-vz.cz/metodiky-stanoviska/metodiky-k-zakonu-c-134-2016-sb-o-zadavani-verejnych-
zakazek/metodiky-specialni-k-zadavacim-rizenim/metodiky-socialni/

Enviromentalni:

https://portal-vz.cz/metodiky-stanoviska/metodiky-k-zakonu-c-134-20 1 6-sb-o-zadavani-verejnych-
zakazek/metodiky-specialni-k-zadavacim-rizenim/metodiky-ekologicke/

Pro aplikaci zasad z hlediska inovaci se lze inspirovat na strankdch EK v ramci Pokynl k zadavani
verejnych zakdzek na inovativni feSeni:
https://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/3/2018/CS/C-2018-3051-F1-CS-MAIN-PART-1.PDF
Nové zasady vyjadiuji aspekty socidlné odpovédného postupu zadavatele. Co je socialné
zodpovédnym zaddvanim a jak postupovat pii pfipravé zaddvacich podminek nebo pfi pfipravé
hodnoticich kritérii lze jako pomicku pouzit metodické stranky MPSV k socialng zodpovédnému
zadavani s fadou ptikladt 7 praxe:

Obecné stranky socialné zodpovédného zadavani:

http://sovz.cz/

Co je socidlné zodpovédné zadavani:

http://sovz.cz/co-je-ovz/

Priklady dobré praxc:

http://sovz.cz/priklady-dobre-praxe/



https://portal-vz.cz/wp-
https://portal-vz.cz/metodikv-stanoviska/metodikv-k-zakonu-c-134-2016-sb-o-zadavani-vereinvch-
https://portal-vz.cz/metodikv-stanoviska/metodikv-k-zakonu-c-l
https://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/3/2018/CS/C-2018-3051
http://sovz.cz/
http://sovz.cz/co-ie-ovz/
http://sovz.cz/prikladv-dobre-praxe/

Pfipadnd implementace socidlné zodpovédného zadavani v organizaci:
http://sovz.cz/temata/implementace-ovz-v-organizaci/

Obecné stranky k Setrné (environmentalni) problematice ve vefejnych zakazkach lze nalézt na
strankéach MZP:

https://www.mzp.cz/cz/setrna_verejna_sprava

Usneseni vlady CR ze dne 24. &ervence 2017 &. 531, které je zminéno v poznamee k § 6 odst. 4:
http://sovz.cz/wp-content/uploads/2017/08/usneseni-531 2017.pdf



http://sovz.cz/temata/implementace-ovz-v-organizaci/
https://wvvw.mzp.cz/cz/setrna
http://sovz.cz/wp-content/uploads/2017/08/usneseni-531




