EVROPSKA UNIE

Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

U

Ufad prace CR

RAMCOVA DOHODA O REALIZACI PORADENSKYCH CINNOSTI

Smluvni strany

Objednatel:
sidlo:

zastoupena:

ICO:

kontaktni a faktura¢ni adresa:

bankovni spojeni:
Cislo uctu:
ID datové schranky:

(dale jen ,objednatel”)
a

Dodavatel €. 1:
sidlo:
zastoupen:
ICO:

kontaktni a fakturac¢ni adresa:

bankovni spojeni:
Cislo uctu:

ID datové schranky:

Dodavatel €. 2:
sidlo:
zastoupen:
ICO:

kontaktni a fakturac¢ni adresa:

bankovni spojeni:
Cislo uctu:

ID datové schranky:

(dale jen ,dodavatel”)

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky
Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

xxxx, feditelem Krajské pobocky UP CR

v Hradci Kralové, Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové
72496991

Urad prace CR - Krajska pobocka v Hradci Kralové,
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové

Ceska narodni banka

XXXXXX

b45zphf

PCstorm s.r.o.

Sokolovska 284, 541 01 Trutnov
XXX, jednatelem spole€nosti
282x99787

Polska 367, 541 01 Trutnov
MONETA Money Bank, a.s.

XXX

gphsmz8

AgroKonzulta Zamberk spol. s r.o.
Klostermanova 1258, 564 01 Zamberk
XXX, jednatelem spolecCnosti

13584286

Klostermanova 1258, 564 01 Zamberk
Sberbank CZ, a.s.

XXX

4gsjwks
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Objednatel a dodavatel (spole¢né dale jen ,smluvni strany“) v navaznosti na § 131 a nasl. zakona ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,ZZVZ; zakon o
zadavani vefejnych zakazek®), a na vysledek otevieného zadavaciho fizeni na vefejnou zakazku
s nazvem ,Poradenské Cinnosti pro Kralovéhradecky kraj 2020 — 2024 uzaviely nize uvedeného dne,
mésice a roku nasledujici Ramcovou dohodu o realizaci poradenskych cinnosti (dale jen ,Ramcova
dohoda®):

. Uvodni ustanoveni

|
1.1

Smluvni strany se ve smyslu ustanoveni § 131 a nasl. ZZVZ dohodly na uzavfeni této Ramcové

dohody o realizaci nasledujici poradenské Cinnosti se dvéma dodavateli pro objednatele —
Ceskou republiku, Ufad prace Ceské republiky - Krajskou poboc¢ku v Hradci Kralové:

Nazev poradenské ¢innosti

Job Club

1.2

1.3

1.4

1.5

Tato Ramcova dohoda obsahuje podrobné specifikovana prava a povinnosti smluvnich stran pro
provadéni jednotlivych poradenskych cCinnosti a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani
jednotlivych Dohod o provedeni poradenské ¢&innosti na zakladé vyzvy k plnéni konkrétni
poradenské Cinnosti ze strany objednatele (dale téz jen ,dil¢i dohody“). V pfipadech, které nejsou
vyslovné upraveny jednotlivymi Dohodami o provedeni poradenské Cinnosti, je tfeba vychazet ze
znéni této Ramcové dohody, pfipadné platné pravni Upravy.

Jednotlivé Dohody o provedeni poradenské ¢innosti budou uzavirany v souladu s ustanovenim §
105 zakona €. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zakon®) a
vyhlaskou &. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpisa.

PInéni dle této Ramcové dohody je realizovano v ramci Evropského socialniho fondu Operacniho
programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ") a aktivni politiky zaméstnanosti.

Uzavfeni této Ramcové dohody navazuje na zadavaci fizeni k vefejné zakazce ,Poradenské
¢innosti pro Kralovéhradecky kraj 2020 - 2024 (dale téz jen ,vefejna zakazka“ nebo
,zadavaci fizeni®).

. Predmét dohody

21

Dodavatel se po dobu ucinnosti této Ramcové dohody zavazuje postupné zajiStovat pro
objednatele realizaci jednotlivych poradenskych Cinnosti uvedenych v ¢lanku I. bodu 1.1 této
Ramcové dohody podle jednotlivych Dohod o provedeni poradenské cinnosti uzavienych na
zakladé pozadavkl a potfeb objednatele v souladu s touto Ramcovou dohodou, pfiéemz pro
realizaci poradenské &innosti dle ¢lanku I. bodu 1.1:

Job Club

se sjedndavaji nasledujici podminky pInéni:

a) celkovy rozsah poradenské Cinnosti €ini: 20 hodin

b) mista konani poradenské &innosti:

Okres Hradec Kralové: Hradec Kralové, Chlumec nad Cidlinou, Novy BydZov

Okres Ji€in: Ji¢in, Hofice, Nova Paka

Okres Rychnov nad Knéznou: Rychnov nad Knéznou, Dobruska, Kostelec nad Orlici
Okres Nachod: Nachod, Broumov, Jaroméf, Nové Mésto nad Metuiji

Okres Trutnov: Trutnov, Dvlr Kralové nad Labem, Vrchlabi

¢) minimalni pocet u€astnikd poradenské €innosti: 6
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d) maximalni vySe ceny za jednoho ucastnika poradenské €innosti Cini:

PCstorm s.r.o. 4 290,- 21 % 5190,90
AgroKonzulta Zamberk 4777 - 21 9 578017
spol. s r.o.

[ll. Zavazky smluvnich stran

3.1 Dodavatel se dale zavazuje:

a) realizovat konkrétni poradenskou ¢innost v plném rozsahu za podminek stanovenych pro tento
typ poradenské Cinnosti v konkrétni Dohodé o provedeni poradenské €innosti,

b) realizovat konkrétni poradenskou ¢innost za podminek stanovenych v Pfiloze této Ramcové
dohody s nazvem Specifikace a technické podminky,

¢) seznamit u€astniky poradenské Cinnosti s pfedpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a s
pfedpisy o pozZarni ochrané majici vztah k poradenské &innosti, zajistit jejich bezpecnost a
ochranu zdravi béhem celé poradenské €innosti,

o
~

mit zajiStény prostory (mista konani) splfiujici podminky dané Zadavaci dokumentaci, prostory
musi byt zajiStény ve vSech mistech konani poradenské Cinnosti, které jsou pro jednotlivé Casti
vefejné zakazky specifikovany v Prfiloze této Ramcové dohody s nazvem Specifikace a
technické podminky. Konkrétni misto konani musi byt dobfe dostupné vefejnymi dopravnimi
prostfedky (nejdéle 10 minut chize od stanice dopravnich prostfedk),

e) v pripadé zmeény schvalenych prostor pro konani poradenské Cinnosti béhem realizace vefejné
zakazky pozadat objednatele o souhlas se zménou mist konani, a to minimalné 14 dna pred
zaCatkem poradenské Cinnosti, bez pisemného souhlasu objednatele nelze zmény mist konani
provadeét,

f) zajistit, aby vnitfni usporadani prostor odpovidalo charakteru a cilim poradenské Cinnosti,

g) mit po celou dobu trvani Ramcové dohody uzavienou smlouvu o pojisténi odpovédnosti za
Skodu na zdravi uCastnikd poradenské cinnosti s minimalnim plnénim 1 000 000 K&, slovy:
jeden milion korun Ceskych, dodavatel je povinen udrzovat takové pojisténi v platnosti po celou
dobu trvani Ramcové dohody s tim, Ze v pfipadé pozZadavku objednatele je povinen
bezodkladné predlozit doklad o existenci takového pojisténi,

h) zajistit podpis prezencni listiny ucastnikl poradenské Cinnosti za kazdy den vyuky, originaly
téchto prezencnich listin budou dodavatelem doruCeny spole¢né s vystupnimi doklady k
ukontenému poradenské Cinnosti povéfenému pracovnikovi objednatele (specifikace
vystupnich dokladu, které dodavatel dolozi po ukonéeni poradenské Cinnosti, jsou uvedeny v
PFiloze této Ramcové dohody s nazvem Specifikace a technické podminky),

i) zajistit pro kazdy projekt i b&€h vedeni samostatné prezencni listiny, faktur a dalSich vystupnich
dokladu dle Prilohy této Ramcové dohody s nazvem Specifikace a technické podminky,

j) v pripadé potfeby je dodavatel povinen zajistit soubéznou realizaci poradenskych cinnosti
(v tomto pfipadé je nutné zajistit dokumenty dle pism. h) tohoto bodu pro kazdou poradenskou
¢innost samostatné),

k) predlozit prezenéni listiny pfi pfipadné kontrole objednatele nebo jiného kontrolniho organu,

[) predat objednateli vystupni doklady osobné nebo zaslat doporuc¢ené postou nejpozdéji do 14
dnd po ukonéeni poradenské ¢innosti,
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m)neprodlené (telefonicky, e-mailem), pisemné nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu, informovat
objednatele, pokud:

- Ucastnik poradenské &innosti na poradenskou €innost nenastoupi,

- Ucastnik poradenskeé Cinnosti pfestane na poradenskou &innost dochazet,

- UcCastnik poradenské €innosti poruduje pfedpisy €i fady odborného zafizeni,

- nastanou dal$i zavazné skute€nosti, zejména pfekazky v poradenské Cinnosti,

n) umoznit objednateli kontrolu dodrZzovani sjednanych podminek pro poradenskou €innost,

0) pouzivat osobni udaje o uCastnicich poradenské &innosti poskytnuté objednatelem a ziskané
vlastni €innosti odborného zafizeni v souladu se zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich udajl, ve znéni pozdéjsich predpisll, a v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaju a o volném pohybu téchto udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES, ze dne 27.4.2016 ( dale

jen také , GDPR"),

p) v pfipadé rozporu mezi Zadavaci dokumentaci a zavaznym textem Ramcové dohody plati
ustanoveni uvedena v Ramcové dohodé.

3.2 Objednatel se zavazuje provést vybér Ucastniki poradenské Cinnosti a jejich seznam predat
dodavateli vzdy nejpozdéji ke dni zahajeni poradenské €innosti.

3.3 Pfi realizaci poradenské cinnosti se dodavatel rovnéz zavazuje dodrzet pozadavky objednatele
uvedené v Zadavaci dokumentaci k vefejné zakazce s nazvem ,Poradenské cinnosti pro
Kralovéhradecky kraj 2020 - 2024 ev. €. vefejné zakazky: Z2020-018745, a skutecnosti
uvedené dodavatelem v jim pfedlozené nabidce pro ¢ast €. 3 s nazvem: Job Club.

IV. Podminky uzavirani Dohod o provedeni poradenské ¢innosti

4.1 Konkrétni poradenské €innosti budou realizovany v souladu s touto Ramcovou dohodou a § 134
odst. 1 ZZVZ na zakladé jednotlivych Dohod o provedeni poradenské &innosti, které stanovi
pocet uCastnik(l poradenské Cinnosti, termin zahajeni a ukonéeni poradenské €innosti a celkovou
cenu poradenské cinnosti, pfi€emz budou vychazet z obecnych podminek této Ramcové dohody
a obecné platnych predpisu. Pfilohou téchto Dohod o provedeni poradenské Cinnosti bude vzdy
jmenny seznam ucastniku poradenské Cinnosti. Zavazny text Dohod o provedeni poradenské
¢innosti stanovi v souladu s touto Ramcovou dohodou pfed uzavienim konkrétni dil¢i dohody
vzdy objednatel.

4.2 Objednatel ma pravo kdykoli v dobé pInéni dle této Ramcové dohody zaslat dodavateli, ktery se
umistil v ramci zadavaciho fizeni vefejné zakazky o uzavreni této Ramcové dohody jako prvni
v pofadi, pisemnou vyzvu k poskytnuti plnéni konkrétni poradenské Cinnosti uvedené v €l. | této
dohody. Vyzva k poskytnuti plnéni pini funkci navrhu na uzavieni dil¢i dohody — Dohody o
provedeni poradenské Cinnosti. Objednatel ve vyzvé uréi poCet ucastnikl poradenské Cinnosti pfi
dodrzeni alespofi minimalniho poc¢tu Uc&astnikl poradenské c¢innosti, ktery byl stanoven
objednatelem v Pfiloze této Rdmcové dohody s ndzvem Specifikace a technické podminky a
vzdy rovnéz uvede pfedpokladany pozadovany termin konani poradenské cinnosti. Obsah dilCi
dohody je tvofen podminkami stanovenymi obecné v této Ramcové dohodé, podminkami
uvedenymi v Zadavaci dokumentaci a obsahem nabidky dodavatele a dalSimi ujednanimi
z Dohody o provedeni poradenské ¢Cinnosti.

4.3 Dodavatel je v pfipadé akceptovani vyzvy k poskytnuti plnéni konkrétni poradenské cinnosti
povinen reagovat na vyzvu objednatele nejpozdéji do dvou pracovnich dna (48 hodin) ode dne
doruceni vyzvy. Potvrzenim vyzvy se dodavatel zavazuje uskutecnit poradenskou c¢innost v
terminu stanoveném vyzvou. Potvrzena vyzva bude pro dodavatele zavazna ve smyslu uzaviené
Dohody o provedeni poradenské €innosti.
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Za predpokladu, ze dodavatel vybrany postupem dle bodu 4.2 tohoto ¢lanku nereaguje ve Ihuté
stanovené v bodé 4.3 tohoto ¢lanku na vyzvu objednatele nebo odmitne-li pfislusnou Dohodu o
provedeni poradenské cinnosti uzavfit, vyzve objednatel postupem dle bodu 4.2 tohoto ¢lanku
dodavatele, ktery se umistil v ramci zadavaciho fizeni vefejné zakazky o uzavieni této Ramcové
dohody jako druhy v poradi. Za pfedpokladu, Ze tento vybrany dodavatel (ktery se umistil v ramci
zadavaciho fizeni vefejné zakazky o uzavieni této Ramcové dohody jako druhy v poradi)
nereaguje ve Ihuté stanovené v bodé 4.3 tohoto ¢lanku na vyzvu objednatele nebo odmitne-li
prislusnou Dohodu o provedeni poradenské ¢&innosti uzavfit, vyzva v uvedeném znéni bude
pravné neudcinna.

Postup uvedeny v bodech 4.2 aZz 4.4 tohoto &lanku nebude uplatnén v pfipadé, Ze zadavatel
nebude schopen na danou ¢&ast vefejné zakazky vybrat 2 vitézné dodavatele a uzavie
Ramcovou dohodu pouze s jednim dodavatelem (v souladu s § 133 odst. 2 ZZVZ). Pro tento
pfipad se uplatni takovy postup k uzavieni Dohody o provedeni poradenské c¢innosti, kdy
objednatel kdykoli v dobé plnéni dle této Rdmcové dohody ma pravo zaslat dodavateli, s kterym
byla vramci zadavaciho fizeni vefejné zakazky uzaviena tato Ramcova dohoda, plnéni
konkrétni poradenské Cinnosti uvedené v €l. | této dohody a urcit pfi kazdé vyzvé konkrétni pocCet
ucastnik( poradenské Cinnosti pfi dodrzeni alespori minimalniho poctu uc¢astnikd. Dodavatel je
povinen po obdrzeni Vyzvy k poskytnuti plnéni konkrétni poradenské ¢innosti reagovat na Vyzvu
objednatele nejpozdéji do dvou pracovnich dnl (48 hodin) ode dne doruceni vyzvy. Potvrzenim
vyzvy se dodavatel zavazuje uskuteCnit poradenskou ¢innost v terminu stanoveném vyzvou.
Potvrzena vyzva bude pro dodavatele zavazna ve smyslu uzaviené Dohody o provedeni
poradenské cinnosti. Pokud vybrany dodavatel nereaguje ve Ih(ité stanovené v bodé 4.5 tohoto
¢lanku na vyzvu objednatele nebo odmitne-li pfislusnou Dohodu o provedeni poradenské
Cinnosti uzavfit, vyzva v uvedeném znéni bude pravné neucinna.

PInéni Ramcové dohody na zakladé Dohody o provedeni poradenské €innosti bude dodavatelem
realizovano minimalné za takovych podminek, na jejichZ zakladé byla s dodavatelem Ramcova
dohoda uzavfena.

Dil¢i realizace poradenské cCinnosti je platné pravné sjednana podpisem konkrétni Dohody o
provedeni poradenské €innosti obéma smluvnimi stranami.

Komunikace mezi smluvnimi stranami pro ucely vyzvy a akceptace vyzvy je Cinéna pisemné;
zpusob doru€eni je mozny datovou schrankou, elektronickou poStou nebo prostfednictvim
provozovatele postovnich sluzeb. V téchto vécech jsou kontaktnimi osobami za objednatele
vSichni zaméstnanci, u nichz to vyplyva z pracovniho zafrazeni.

Dodavatel vybrany dle bodu 4.2 az 4.5 tohoto €lanku se zavazuje zahgjit poradenskou €innost
maximalné do 15 pracovnich dnl od doruc€eni vyzvy objednatele, v pfipadé potieby muze byt
doba pro zahajeni poradenské Cinnosti objednatelem jednostranné prodlouzena. Lhuta zacina
béZet od nasledujiciho pracovniho dne od doruc€eni vyzvy k poskytnuti pinéni.

4.10Poradenské cinnosti budou zabezpeCovany pouze lektory uvedenymi v nabidce dodavatele

k vefejné zakazce. Jakékoli zmény v lektorském tymu podléhaji schvaleni objednatelem.
Dodavatel je povinen pfipadné zmény v lektorském tymu objednateli pisemné& oznamit pred
samotnym zahajenim realizace konkrétni poradenské cinnosti a relevantnimi doklady dolozit
objednateli, Zze navrhovany (novy) lektor splfiuje pozadavky na kvalifikaci stanovené
objednatelem v Zadavaci dokumentaci a je tak opravnén zabezpelovat realizaci dané
poradenské €innosti. Zménu je mozné provést az po pfedchozim vyslovném pisemném souhlasu
objednatele.

4.11Nastanou-li b&éhem ucinnosti Ramcové dohody jakékoli zmény v kvalifikacnich pfedpokladech,

které dodavatel ve své nabidce prokazoval na dobu urcitou (tj. s pfesnym datovym uréenim, do
kdy dany kvalifikaéni pfedpoklad splfuje), je dodavatel sam bez pfedchozi vyzvy objednatele
povinen predlozit objednateli pisemné pFfed uplynutim doby, po kterou dany kvalifikacni
predpoklad spliuje, s pfedstihem relevantni dokumenty dokladajici splnéni pfisludné c&asti
kvalifikace. Jedna-li se o kvalifikaéni pfedpoklady prokazané dodavatelem v jeho nabidce na
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dobu neurditou, je tento povinen vzdy automaticky a okamzité oznamit objednateli jakékoli zmény
v téchto kvalifikaénich predpokladech.

4.12Dodavatel zajisti, aby kazdy ucastnik poradenské Cinnosti v ramci zpétné vazby vyplnil po

skonCeni poradenské ¢&innosti (moZno anonymné) dotaznik hodnoceni poradenské cinnosti.
Dotazniky budou objednateli doru¢eny dodavatelem pfi pfedani vystupnich dokladu k ukonéené
poradenské &innosti. Vzorovy dotaznik obdrzi u€astnik poradenské €innosti od objednatele pred
zahajenim poradenské &innosti.

4. 13 Dodavatel bude vyzadovat 100 % dochazku ucastnik(l poradenstvi. V pfipadé vaznych divodu

Ize Zadavatelem omluvit maximalné 20 % absence z celkového poctu hodin tak, aby byl dodrzen
predpoklad uspésného absolvovani kurzu.

V. Cena, terminy plnéni a platebni podminky

5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

Poradenska c¢&innost bude realizovana v konkrétnich terminech sjednanych v jednotlivych
Dohodach o provedeni poradenské cinnosti. Objednatel uhradi dodavateli cenu poradenské
Cinnosti stanovenou v jednotlivych Dohodach o provedeni poradenské €innosti v zavislosti na
poCtu ucastnikd konkrétni poradenské &innosti a vySi ceny za jednoho uUcastnika poradenské
¢innosti uvedené v ¢lanku Il. bodu 2.1 pism. d) této Ramcové dohody. Pfedpokladana hodnota
pInéni dle této Ramcoveé dohody €&ini maximalné 6 000 000 K& bez DPH.

Cena za realizaci poradenské cinnosti specifikované v €l. | této Ramcové dohody je stanovena
jako nejvySe pfipustna a platna po celou dobu pInéni vefejné zakazky. V cené jsou obsazeny
veskeré prace a Cinnosti potfebné pro fadné splnéni predmétu této Ramcové dohody. Objednatel
nepfipousti pfekroCeni nabidkové ceny vyjma zmény sazeb DPH a zakonnych poplatka.

Dodavatel je opravnén objednateli plné fakturovat naklady na poradenskou €innost jen ucastniku
poradenské Cinnosti, ktefi na poradenskou €innost skute€¢né nastoupi. V pfipadé, Zze ucastnik
poradenskou c&innost fadné nedokondi, je dodavatel opravnén fakturovat objednateli pouze
pomérnou Cast opravnéné vzniklych a skute¢né vynalozenych nakladl, které nezbytné vznikly
v souvislosti s ucasti daného ucastnika na poradenské Cinnosti. VeSkeré naklady je dodavatel
povinen fadné, prokazatelné a konkrétné odlvodnit a poskytnout v této souvislosti objednateli
nezbytnou soucinnost. Po obdrzeni podkladi od dodavatele objednatel posoudi uznatelnost
dodavatelem vynaloZenych nakladu.

Dodavatel provede fakturaci bezprostiedné, nejpozdéji do 14 dnl po ukonéeni poradenské
Cinnosti. Lhata splatnosti faktur bude stanovena minimalné na 30 kalendarnich dnd po
prokazatelném doruc€eni faktury objednateli. Zaplacenim faktury se pro ucCely této Ramcové
dohody rozumi pfipsani pfislusné ¢astky na uCet dodavatele.

Faktura musi obsahovat veSkeré naleZitosti dafiového dokladu podle platnych obecné zavaznych
pravnich predpist. V pfipadé financovani z prostfedkl Evropského socialniho fondu v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost musi faktura obsahovat nazev a registracni Cislo projektu
dle pravidel OPZ. Objednatel si vyhrazuje pravo pfed uplynutim Ihity splatnosti vratit fakturu,
pokud neobsahuje pozadované nalezitosti nebo obsahuje nespravné cenové udaje. Opravnénym
vracenim faktury prestava bézet ptvodni Ihita splatnosti. Opravena nebo pfepracovana faktura
bude opatfena novou |lhatou splatnosti dle bodu 4 tohoto &lanku.

Pokud se objednatel s dodavatelem v Dohodé o provedeni poradenské c€innosti nedohodnou
jinak, posledni faktura v kalendainim roce musi byt objednateli doru¢ena nejpozdéji 15. prosince
prislusného roku, pIinéni fadné ukonéena po tomto datu je dodavatel opravnén fakturovat v roce
nasledujicim.

Platby budou probihat vyhradné v ¢eskych korunach (CZK) a rovnéz veSkeré cenové udaje
budou v této méné.

Objednatel nebude poskytovat zalohy.
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Faktury budou vystaveny na fakturaéni adresu uvedenou v zahlavi této Ramcové dohody a
zasilany na pfislusna kontaktni pracovisté objednatele.

5.10Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi

sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vyssi
Castce nez mu nalezely (ustanoveni § 105 odst. 3 pism. f), zakona €. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisl). Vraceni poskytnutych finanénich prostfedkl bude

provedeno ve |huté a zpdsobem stanovenym ve vyzvé objednatele.

VI. Poddodavatelé

6.1

V pfipadé, Ze je v prubéhu realizace plnéni dle této dohody nutné zaijistit poddodavatele di
provést zménu poddodavatele, je dodavatel takovou zménu opravnén provést pouze se
souhlasem objednatele. Zménou na pozici poddodavatele nesmi dojit k podstatné zméné této
dohody.

Dodavatel je povinen jakoukoliv zadost o zménu ohledné poddodavatelll pfedem pisemné
oznamit objednateli. V oznameni Dodavatel oznaci poddodavatele, odivodni zajisténi ¢i zménu
poddodavatele a vymezi rozsah plnéni dle této dohody poskytovaného timto poddodavatelem.

Dodavatel je povinen smluvné zavazat poddodavatele pfiméfené ke v8em povinnostem
dodavatele vyplyvajicich pro poddodavatele z této dohody. V{ci objednateli odpovida dodavatel
za realizaci aktivit projektd zajiStovanych poddodavateli stejné, jako by je zajiStoval sam.

VIl.  Smluvni pokuta

71

V pfipadé, Ze dodavatel opakované porusi jakoukoli povinnost vyplyvajici z této Ramcové
dohody, na jejiz poruseni byl dodavatel v souvislosti s realizaci poradenské cCinnosti dle této
Ramcové dohody jiz objednatelem upozornén, je objednatel opravnén poZadovat smluvni
pokutu ve vySi 10 % z ceny pfislusné poradenské €innosti dle uzaviené dil¢i Dohody o provedeni
poradenské Cinnosti (z ceny poradenské Cinnosti realizované v pfislusném terminu), k némuz se
vztahuje poruSeni povinnosti vyplyvajici z této Ramcové dohody. Nevztahuje-li se poruseni
povinnosti ke konkrétni poradenské €innosti a nejedna se o poruseni povinnosti, za které byla
sjednana smluvni pokuta dale v odst. 7.2. a 7.3 tohoto ¢lanku, bude smluvni pokuta €init 5 000
K¢ za kazdé jednotlivé poruseni téchto povinnosti vyplyvajici z této Ramcové dohody.

V pfipadé, Ze dodavatel pfislusné poradenské cinnosti, jejiZz realizaci potvrdil v odpovédi na
pisemnou vyzvu k poskytnuti plnéni konkrétni poradenské ¢innosti, danou poradenskou ¢innost
v uvedeném terminu nerealizuje, je objednatel opravnén pozadovat smluvni pokutu ve vysi
10 000 K¢.

V pfipadég, Zze dodavatel porusi povinnost sjednanou v ¢lanku Ill. odst. 3.1 pism. g), v ¢lanku IV.
odst. 4.10 nebo v Clanku IX. této Ramcové dohody, je objednatel opravnén pozadovat smluvni
pokutu ve vysi 10 000 K¢.

Smluvni pokuta je splatna do 14 dnud ode dne doruceni pisemného pozadavku na zaplaceni
smluvni pokuty dodavateli. Pisemny pozadavek musi obsahovat pfesnou specifikaci poruseni
povinnosti vyplyvajici z Ramcové dohody, Casové urCeni skuteCnosti, zakladajici pravo
objednatele na smluvni pokutu a zpusob uhrady pokuty.

Smluvni pokuta se vztahuje i na nezavinéné poruSeni povinnosti dodavatelem vyplyvajici z této
Ramcové dohody.

Ukon&enim doby trvani této Ramcové dohody nezanika pravo objednatele na Uhradu smluvni
pokuty.

Ujednanim o smluvni pokuté neni dotfen narok objednatele na nahradu Skody v Castce
prevysujici hodnotu smluvni pokuty.
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7.8 Smluvni pokutu je objednatel opravnén zapocist proti pohledavce dodavatele, zejména pak proti
jeho naroku na zaplaceni platby za realizaci poradenské &innosti.

7.9 Ujednani o smluvni pokuté touto Ramcovou dohodou neupravena se fidi ustanovenimi
obCanského zakoniku.

VIll. Podminky spoluprace

Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluzeb hrazenych z verejnych finanénich prostfedk
osobou povinnou spoluplsobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smyslu ustanoveni
§ 2 pism. e) zakona &. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisu.

IX. Povinnost mléenlivosti

Obé strany se zavazuji béhem plnéni této Ramcové dohody i po jejim ukonCeni zachovavat
micenlivost o vS8ech skuteCnostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany v souvislosti s
plnénim této Ramcové dohody.

X. Doba trvani smluvniho vztahu

10.1Tato Ramcova dohoda nabyva platnosti dnem jejiho podpisu a uéinnosti dnem uvefejnéni
prostfednictvim registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uc€innosti
nékterych smluv, uvefejhiovani téchto smluv a o registru smluv (zékona o registru smluv), ve
znéni pozdéjSich predpist. Uvefejnéni do registru smluv zajisti objednatel bezprostfedné po
podpisu Ramcové dohody. Smluvni vztah skon&i dosazenim celkové maximalni
predpokladané hodnoty pInéni dle bodu 5.1 ¢lanku V. této Ramcové dohody, nejpozdéji vSak
uplynutim doby ¢Etyr let ode dne nabyti uéinnosti Ramcové dohody s tim, Ze ke stejnému
datu musi byt vyporadany i vSechny platby.

10.2 Tato Ramcova dohoda muze byt dale ukoncena:

a) pisemnou dohodou obou stran, pokud nastanou okolnosti, které brani dalSimu fadnému
plnéni smluvnich zavazkd nékterou ze smluvnich stran, dohoda o ukonéeni Ramcové
dohody musi obsahovat divody ukonceni a zpusob Uplného vyporfadani vzajemnych prav a
zavazku a musi byt podepsana opravnénymi zastupci obou smluvnich stran;

b) odstoupenim od dohody v pfipadech, kdy néktera ze smluvnich stran porusi nékterou
povinnost uvedenou v této Ramcové dohodg, pfipadné pfislusné pravni predpisy. Odstoupit
od dohody je opravnéna ta smluvni strana, ktera svou povinnost neporusila. Odstoupeni
musi byt pisemné a ucinky odstoupeni nastavaji dnem doru€eni pisemného oznameni o
odstoupeni druhé smluvni strané.

10.3Objednatel je opravnén ukondcit tuto R&dmcovou dohodu i pisemnou vypovédi bez udani divodu
v jednomeésicni vypovédni Ihuté, pfiCemz tato po€ina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho
po doru€eni vypovédi dodavateli.

Xl. Radné provedeni poradenské éinnosti

11.1Za fadné provedeni poradenské Cinnosti na zakladé této Ramcové dohody se povazuje pouze
takové poskytnuti sluzeb, které zcela naplni pozadavky stanovené touto dohodou, pravnimi
pfedpisy, jakoz i vybranymi metodikami OPZ, zejména pozadavky na vc&asnost, kvalitu,
dostupnost, nediskriminaéni pfistup, jakoz i splnéni veSkerych smluvnich zavazkl ztéto
Ramcové dohody vyplyvajicich. Za zavazky vyplyvajici z této Ramcové dohody se povazuji
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rovnéz zavazky, vyplyvajici ze zadavacich podminek k pfedmétné vefejné zakazce a dale
zavazky, jejichz spInéni dodavatel deklaroval podanim nabidky na vefejnou zakazku.

11.2V pfipadé, Zze ze strany dodavatele nebudou dodrZzeny & naplnény poZadované podminky
fadného poskytnuti sluzeb, ma objednatel pravo:

a) pozadovat na dodavateli okamzitou napravu vzniklého stavu, a to na naklady dodavatele; a
/nebo

b) kratit & neposkytnout platbu za sluzby, které nebyly poskytnuty fadné; a/nebo

c) uplatnit vi¢i dodavateli sjednanou smluvni pokutu a narok na nahradu $kody (viz ¢lanek VII.
této Ramcové dohody); a/nebo

d) vypovédét tuto Ramcovou dohodu &i odstoupit od této Ramcové dohody (viz ¢lanek X. této
Ramcové dohody).

Xll. Zavéreéna ustanoveni

12.1Prava a povinnosti touto Ramcovou dohodou nebo diléimi Dohodami o provedeni poradenské
Cinnosti neupravené nebo upravené jen &aste¢né se fidi ustanovenimi obanského zakoniku,
zakona o zaméstnanosti a pfedpisy souvisejicimi vzdy v platném a uc¢inném znéni.

12.2Smluvni strany maiji povinnost po dobu 10 let od skonceni plnéni dle této Ramcové dohody
uchovavat doklady souvisejici s timto plnénim a umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly
projektu (zejména se jedna o objednatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky U&etni dvar), z néhoz
je plnéni hrazeno, provést kontrolu téchto dokladl. Desetileta |hGta zaCina bézet od 1. ledna
kalendarniho roku nasledujiciho po roce, kdy doSlo k finanénimu vyporadani projektu, z néhoz je
plnéni dle této Ramcové dohody hrazeno.

12.3Dodavatel se zavazuje plnit informacni povinnost, ktera vyplyva ze skute€nosti, Zze pInéni verejné
zakazky bude realizovano v ramci projektd Evropského socialniho fondu a s tim souvisejici
zajisténi publicity daného operaéniho programu platného pfi realizaci zakazky. V souladu
s publicitou budou oznacena osvédceni &i certifikaty o absolvovani poradenské €innosti (pokud
bude mozné tyto dokumenty oznacit bez poruseni jejich platnosti a vlivu na ziskanou certifikaci
kurzu).

12.40Objednatel je opravnén po uplynuti kazdého roku ucinnosti Ramcové dohody poZadovat na
dodavateli prokazani kvalifikace nebo jeji ¢asti maximalné v rozsahu, ktery byl pozadovan v
zadavacim Fizeni na tuto Ramcovou dohodu. Dodavatel prokaze kvalifikaci v objednatelem
uréeném rozsahu na zakladé pisemné vyzvy objednatele. Lhita pro prokazani splnéni kvalifikace
bude odpovidat minimalné rozsahu, v jakém byla stanovena lhita pro prokazovani spinéni
kvalifikace pfi zadavani Ramcové dohody. Lhita pro prokazani splnéni kvalifikace po¢ina bézet
dnem dorucCeni vyzvy objednatele dodavateli.

12.5Ramcova dohoda muze byt doplfiovana nebo ménéna pouze pisemnymi, vzestupné Cislovanymi
dodatky podepsanymi obéma smluvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také veskeré jiné
dohody smluvnich stran souvisejici s touto RGmcovou dohodou.

12.6VVSechny pravni vztahy, které vzniknou pfi realizaci zavazkd vyplyvajicich z této Ramcové
dohody, se fidi pravnim radem Ceské republiky.

12.7P¥ipadné spory vzniklé z této Ramcové dohody se smluvni strany zavazuji nejprve fedit dohodou.
Pokud se smluvni strany nedohodnou, bude spor feSen prfed vécné a mistné pfisluSnym
obecnym soudem Ceské republiky. Rozhodgi Fizeni je vylouceno. Veskera jednani jsou vedena
v Ceském jazyce.

12.8Stane-li se nékteré ustanoveni smlouvy neplatnym, nevymahatelnym nebo neucinnym, nedotyka
se tato neplatnost, nevymahatelnost nebo neucinnost ostatnich ustanoveni smlouvy. Smluvni
strany nahradi do 30 pracovnich dnl od doruceni vyzvy druhou smluvni stranou neplatné,
nevymahatelné a neucinné ustanoveni ustanovenim platnym, vymahatelnym a ucéinnym se
stejnym nebo obdobnym obchodnim a pravnim smyslem, pfipadné uzaviou v tomto smyslu
smlouvu novou.
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12.9Smluvni strany vyslovné prohlasuji, kazda samostatné, ze jsou opravnény tuto smlouvu uzavfit a
plnit, a jsou si védomy skutecnosti z jejiho uzavieni vyplyvajicich. Smluvni strany prohladuiji, Ze
si tuto smlouvu precetly, jejimu obsahu porozumély a bez vyhrad s nim souhlasi, a ze smlouva
byla sepsana na zakladé pravdivych udajl, jejich pravé a svobodné vile a nebyla ujednana
v tisni ani za jinak jednostranné nevyhodnych podminek &i jinych okolnosti, které by zakladaly
neplatnost tohoto dokumentu, na dikaz ¢ehoz pfipojuji jejich opravnéni zastupci osoby
opravnéné jednat za smluvni strany své podpisy.

za dodavatele €. 1 za objednatele
XXX XXXX
jednatel PCstorm s.r.o. Feditel Krajské pobocky UP CR

v Hradci Kralové

za dodavatele ¢. 2

XXX
jednatel AgroKonzulty Zamberk spol. s r.o.

Prilohy:
Pfiloha €. 1 - Specifikace a technické podminky
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SPECIFIKACE A TECHNICKE PODMINKY PRO CAST é. 3:

JOB CLUB

Job club je poradensky program, jehoZ cilem je motivovat a aktivizovat jeho u€astniky k uplatnéni na
trhu prace, a to ziskanim orientace na trhu prace a nacvikem dovednosti a technik vyhledavani
zaméstnani.

Cilova skupina poradenského programu:

Uchazedi a zajemci o zaméstnani a uc€astnici pracovni rehabilitace (dale jen ,u€astnici“), u kterych je
zapottebi zvysit motivaci k hledani prace, zménit postoje k ziskani prace, zmapovat své moznosti
uplatnitelnosti na trhu prace.

Predpokladana hodnota zakazky a predpokladany pocet Gi¢astniku:
Pfedpokladana hodnota plnéni této verejné zakazky (VZ), variantné této Casti VZ, je 6 000 000 K&
bez DPH. Prfedpokladany pocet ucastniki poradenského programu za celou dobu plnéni VZ je 1000.

Maximalni cena poradenského programu
- Maximalni cena za poradensky program (K&/osoba/program): 6000,- KE bez DPH

Kapacita poradenského programu (1 béhu):
- Minimalné 6 udastnikd, maximalné 12 ucéastnikl
- Vybér ucastniku provadi zadavatel.

Obsah poradenského programu:
Poradensky program Job club se uskutecriuje formou skupinového poradenstvi.
Skupinové poradenstvi bude provadéno v ramci nize uvedenych modull a podle nize uvedené
ramcove osnovy pro jednotlivé moduly.
1. Modul - Uvodni schiizka
- Privitani a predstaveni G¢astnik
- Seznameni s obsahem a cilem poradenského programu Job club
-  Prezentace oCekavani ucastnikl
- Stanoveni pravidel pro u¢astniky poradenského programu Job club
2. Modul - Orientace na trhu prace
- Disponibilni informacni zdroje
- Formy kontaktu se zaméstnavateli
- Pracovnépravni problematika
- Nabidka sluzeb zaméstnanosti (nastroje a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti)
3. Modul - Osobni portfolio a pracovni potencial
- Strukturovany Zivotopis
- Motivaéni a pravodni dopis
- ldentifikace vlastnich dovednosti, schopnosti a kompetenci pro ziskani budouciho uplatnéni
- Zmapovani pracovniho potencialu a revize oblasti mozného pracovniho uplatnéni (bilance
kompetenci, narodni soustava kvalifikaci)
- Druhy dokladl o vzdélani a praxi
- Tvorba portfolia
4. Modul - Pf¥iprava na pfijimaci pohovor
- Verbalni a neverbalni komunikace
- Uméni naslouchat
- Sebehodnoceni
- Sebeprezentace
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Nacvik pfijimaciho pohovoru

5. Modul — Zavér a zhodnoceni

Zhodnoceni dosavadnich aktivit U€astnika (zpétna vazba)
Sestaveni planu osobniho rozvoje

Zpétna vazba lektorovi (dotaznik spokojenosti)
Osvédceni

Program je mozné v jednotlivych modulech rozsifit &i pfizpUsobit podle aktualni situace ve skupiné.
Pouzivané metody v poradenském programu Job club

P¥i realizaci poradenského programu Job club jsou preferovany metody a techniky, které slouzi
predevsim k sebepoznani a rozvoji praktickych dovednosti, napf.:

Diskuse

Sdileni informaci, zkuSenosti
Prakticka cviceni

Hrani roli

Brainstorming

Dotazniky

Forma poradenského programu:

Prezenni
Skupinové poradenstvi

Vystupni doklady:

Pro zadavatele:

Kopie osvédéeni o absolvovani poradenského programu

Kopie zpracovanych zivotopisu ucastnikt v tisténé formé

Original zavéreéné zpravy na kazdého uclastnika poradenského programu, ktery bude
obsahovat hodnoceni uUCastnika, navrhy ¢i doporuceni pro daldi postup sméfujici k jeho
uplatnéni na trhu prace, zavéreéna zprava bude zpracovana 3x (2x UP, 1x G&astnik), (zavazny
vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody o realizaci poradenskych &innosti)

Origindl anonymniho evaluaéniho dotazniku na kazdého uc€astnika hodnotici kvalitu
poradenského programu a praci lektora (zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové
dohody o realizaci poradenskych €innosti)

Original zavéreéného protokolu (zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody o
realizaci poradenskych ¢innosti)

Original evidence dochazky obsahujici potvrzeni o proskoleni BOZP a PO se jmennym
seznamem ucastnikl a jejich podpisy (zavazné vzory budou pfedany po podpisu Ramcové
dohody o realizaci poradenskych €innosti)

Original evidence vyuky (zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody o realizaci
poradenskych ¢innosti)

Pro udastnika:

Osvédcéeni o absolvovani poradenského programu pro kazdého uc€astnika, osvédceni bude
pfedano jen v pfipadé, Ze uc€astnik absolvuje min. 80 % vyuky (zavazny vzor bude pfedan
po podpisu Ramcové dohody o realizaci poradenskych ¢innosti)

Zavérecna zprava na kazdého ucCastnika poradenského programu, ktera bude obsahovat
hodnoceni uc€astnika, navrhy &i doporuceni pro dal$i postup sméfujici k jeho uplatnéni na trhu
prace (zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody o realizaci poradenskych
¢innosti)

Zakladni portfolio - kazdy ucastnik si odnasi svij vlastni zpracovany strukturovany zivotopis,
navrh motivacniho dopisu a plan osobniho rozvoje
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Pozadavky na minimalni materialné technické vybaveni uc¢ebny a ucastnikli poradenského

programu:

Skolici prostory vhodné pro vedeni skupinového poradenstvi, odpovidajici hygienickym normam
pro vzdélavaci prostory - samostatna, klidna, Cista, tepla, svétla, prostorna, oknem vétratelna
mistnost s pfistupem denniho svétla, socialni zafizeni pro uc€astniky, odpovidajici pocet
konferencnich zidli s podlozkou pro psani

Misto konani dobfe dostupné vefejnymi dopravnimi prostfedky (nejdéle 10 minut chize od
stanice dopravnich prostfedk()

PC s pfislusnym programovym vybavenim a pfipojenim k internetu pro kazdého uc€astnika
v ramci pozadovanych aktivit (v pfipadé notebooku externi klavesnice a mys)

PC pro lektora propojeny na datovy projektor a tiskarnu (vyuziti prezentace béhem vykladu)
Zakladni technické vybaveni, dataprojektor, platno, flipchart popf. interaktivni tabule

Pracovni materidly vztahujici se k pfedmétu zakazky, powerpointova ¢i v jiném obdobném
programu zpracovana prezentace

Vytisk vyukovych materiall pro kazdého uc€astnika, ktery bude pfedan na zacatku vyuky

Po dobu realizace poradenstvi bude mit zadavatel i u¢astnik moznost telefonicky ¢i e-mailem
kontaktovat lektora

V priibéhu poradenskeé &innosti ob&erstveni pro ucastniky zdarma (minimalné voda, kava, ¢aj)

Casovy rozsah poradenského programu (1 béhu):

Poradensky program bude mit celkovy rozsah 20 hodin v sumé na jednoho ucastnika (soucet
hodin skupinové prace).

Délka 1 vyukové hodiny = 60 minut

Prestavky se nezapocitavaji do casového rozsahu poradenského programu.

Poradensky program bude realizovan v maximalnim celkovém rozsahu 1 tydne, pfi maximalnim
dennim rozsahu vyuky 4 hodiny.

Program bude probihat prezen&ni formou denné od pondéli do patku.

Vyuka bude probihat v ¢asovém rozmezi 8:00 az 14:00 hodin. Pfesny ¢asovy harmonogram
poradenského programu je v ramci tohoto rozmezi libovolny.

Povinnosti dodavatele:

Dodavatel predlozi zadavateli pfed zahajenim konkrétniho kurzu denni plan vyuky pro
skupinové poradenstvi v€etné denni Casove dotace.

Mista konani:

Okres Hradec Kralové: Hradec Kralové, Chlumec nad Cidlinou, Novy BydZzov

Okres Jicin: Ji¢in, Hofice, Nova Paka

Okres Rychnov nad Knéznou: Rychnov nad Knéznou, Dobruska, Kostelec nad Orlici
Okres Nachod: Nachod, Broumov, Jaromér, Nové Mésto nad Metuji

Okres Trutnov: Trutnov, Dvlr Kralové nad Labem, Vrchlabi

Zadavatel predpoklada moznost realizace poradenského programu i na vice mistech konani
soucasneé.
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