Smlouva o zpracovani mezd

1. SMLUVNi STRANY

Odbératel:

Nézev firmy: Ddm déti a mlddeZe Kufim
prispévkova organizace

Zatoupena: Megr. Bc. Jifim Hejdukem - feditelem

Sidlo firmy: Jungmannova 1084/1, 664 34 Kufim

ICO: 44946881

DIC: CZ 44946881

Dodavatel: Karolina Kromerova

Adresa: p e R S

I¢o:

Bankovni spojeni:

Kontakt:

2. PREDMET PLNENI
Zpracovani mzdoveé agendy v zakladnim provedeni.
3. PREDANI A PREVZETi PODKLADU

Odbératel preda podklady dodavateli ke zpracovani v terminu 7 kalendafnich dni pred pozadovanym terminem
zpracovani mezd na e-mail: igi “rix= ddle pfi osobnim setkani v origindle.

Predani zpracovanych mezd zpét odbérateli probéhne stejnym zpisobem.
Misto pfedani bude urceno na zakladé Gstni dohody obou stran.

4. POVINOSTI DODAVATELE

-  prevzit od odbératele podklady pro vypocet mezd tj.

- spis nového zaméstnance

- pracovni vykazy s naleZitostmi uvedenymi v ¢asti 5. — povinnosti odbératele

- korespondenci tykajicich se pracovnich povinnosti a ndrokdi zaméstnanci odbératele — viz. povinnosti
odbératele

- poZadavky zaméstnancl ve vztahu k mzdové uctarné

- zpracovat mzdy béZného mésice podle pfedanych podkladi

- prevzit od zaméstnance doklady, které se tykaji jejich prav a povinnosti ve vztahu

- kfinanénimu Gradu, zdravotnim pojistovnam a pfislusné spravé socidlniho pojisténi

- ur€it narok zaméstnance na zakladni vymér dovolené pfi novém nastupu a pro béZny rok

- sledovat divody, které mohou ovlivnit délku dovolené a na jejich zakladé dovolenou kratit
- dle zdkoniku préce a platnych dodatkl propldcet nevy&erpanou dovolenou

- prouctovat srazky z mezd zaméstnanctl a to:

a) zdravotni a socialni pojisténi
b) dan z pfijmu fyzickych osob ze zévislé ¢innosti



vystavit mési¢ni hlaSeni vymérovacich zaklad( pro spravu socialniho zabezpeceni

pln&ni ohlasovaci povinnosti ve vztahu k:

Finan¢nimu Gradu

Sprévé socialniho pojisténi

Zdravotnim pojistovnam

vyhotovit mzdové listy, pfedat odbérateli

zajistit styk s (ifady ve vécech tykajicich se pfedmétu smlouvy, eventudiné byt pfitomen jednani s témito Gfady
tisknout vyplatni listky, vplatni listiny a standardni sestavy podle poZadavk(i odbératele

vystavit evidenéni listy diichodového pojisténi

vystavit potvrzeni pro zaméstnance v zdleZitostech tykajicich se mezd

reagovat na pipadné zmény v legislativé, které maji dopad na mzdy zaméstnancii

Informace zji¥téné pfi vykonu praci podle této smlouvy jsou predmétem sluzebniho tajemstvi a nebudou
poskytovany tietim osobdm (véetné rodinnych pfislusnikli zaméstnanci).

5. POVINNOSTI ODBERATELE
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- spolupracovat s dodavatelem pfi zajistovani kol vyplyvajicich z této smlouvy, v dobe
své nepfitomnosti zajistit tyto Gkoly v piném rozsahu odpovédnou osobou

zajistit vyhotoveni:

pracovnich smluv

platovych vymért

dohod o pracovni €innosti a dohod o provedeni prace

(vidy bude piesné uvedeno o jakou dohodu se jednd a za pfipadné nespravné urceni dohody odpovidd
odbératel)

d) korespondence o - neplaceném volnu véetné ujednani, kdo uhradi zdravotni pojisténi

matefské dovolené

daldi matefské dovolené

povoleni studia pfi zaméstna véetné rozsahu pracovnich dlev

v kazdém mésici predat dodavateli:
pracovni vykazy véech zaméstnanct

Za veékeré skutecnosti uvedené v pracovnich vykazech ru¢i odbératel a budou protctovany v pfedaném stavu.
Dovolenou z hlediska rozsahu a naroku bude kontrolovat i dodavatel.
Bude-li vykaz chybny zavaznym zplisobem nebo nebude-li viibec pfedloZen, nebude mzda prouctovana.

Bude-li tfeba po predani vykazu néco dodate¢né zménit, preda odbératel tuto zménu co nejdfive dodavateli
pisemné.

Veskeré dalsi zmény aktudlniho mésice, které nejsou sou&dsti pracovnich vykazl, budou uvedeny na seznamu
zmén opatfeném podpisem odbératele.

V piipadé nemoci, karantény a OCR zaméstnance bude odbératel ihned pfedén vyplnény zacatek a nasledné
koneg, ktery je nutny pro vypoéet a nasledné pfedani pfislusné spravé socialniho pojisténi.
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Rozvazani pracovniho poméru bude dodavateli oznameno nejpozdéji 5 dnli po uplynuti posledniho dne.

Odbératel ruci za:

veskeré preplatky, pendle vzniklé pozdnim pfedanim dokladt )
chybné srazky zdravotniho a socialniho pojisténi zavinéné nespravnym urcenim typu pracovniho vztahu
chybny vypocet mezd vznikly chybnymi doklady pfedanymi dodavateli

sledovani limitu pfescasovych hodin

. CENA A ZPUSOB PLATBY

Cena za poskytované sluzby ¢ini:

A

) Konfigurace roku
Cena: zdarma
) Nastup zaméstnance:
- zadani kmenovych tdajil zaméstnance
- zaddni zpusobu vypoctu mezd
- zavedeni mzdového listu

- zaloZeni ELDP

Cena: zdarma

C) Mési¢ni zpracovani jednotlivych zaméstnancu

D

- vypocet mezd se zapsanim do mzdovych listl
- vyplatni listky

Cena:
e 350,- Ké za 1 zaméstnance HPP
e 150,- K& za 1 zaméstnance DPC nad 400,- K&
e 145,- Ké za 1 zaméstnance DPP a DPC do 400,- K&

[

) Mésicni zpracovéni mezd za téetni jednotku

- podklady k uhradé ZP, SP, dané z pfijmu, zakonného pojisténi
- pfehled o vyméfovacich zékladech na socidIniho pojisténi

- prehled o vymérovacich zékladech zdravotniho pojisténi

- pokyn k odvodu srazenych éastek

Cena: zdarma

E) CTVRTLETNI{, POLOLETNi A ROENI ZPRACOVANI MEZD ZA UCETNI JEDNOTKU

Ctvrtletni vykaz P1-04
Cena 600,- K¢

pololetni vykaz ISP
Cena 600,- K¢

vylctovéni dané z pfijma fyzickych osob ze zavislé innosti
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Cena 650,- K¢

- vyuétovdni dani z pfijmG vybiranych srazkou fyzickym osobam
Cena 400,- K¢

- roéni zpracovani podkladd kdorovndni rozpoctu stanoveny zfizovatelem, vyhodnocené &erpani mezd,
vyhodnoceni k docerpani mzdovych prostiedkd
- Cena 2500,- K&

Tato cena je kalkulovana podle cenovych relaci ke dni uzavieni této smlouvy. Dodavatel si vyhrazuje pravo po
dohodé s odbératelem cenu upravit podle aktualni situace, zména musi byt sjednana pisemné.

Tato cena vyjadfuje rovnéz plnou odpovédnost dodavatele za pfedané vystupy.

Celkova castka za provedené sluiby je splatné dle vystavené faktury, kterd bude soucasti uzavérky za jednotlivé
mésice. Splatnost faktury je do 14-ti dnii na ucet, nebo hotové.

7) SPOLECNA USTANOVENI

Dodavatel je opravnén zastupovat odbératele vi¢i tfetim osobdam ve vdech zélefitostech spojenych s G&étovanim
mezd jeho zaméstnanct.

Veskeré zmény a dopliiky k této smlouvé lze provédét pouze po predchozi dohodé a to pisemné. Ostatni ujednani
jsou neplatna.

Kterdkoli ze smluvnich stran miZe od smlouvy odstoupit bud' po vzajemné dohodé, nebo po neplnéni sjednanych
podminek druhou stranou. V tomto pfipadé plati mésicni vypovédni |hita. Vypovéd musi byt podana pisemné a

za€ina bézet od 1. dne nasledujiciho mésice.

Tato smlouva se uzavird na dobu od 01.01. 2021 do 31. 12.2021. Smluvni vztah konéi zpracovanim mezd za
prosinec 2021. Prace kon¢i predanim mzdovych podkladd za prosinec 2021.

Tato smlouva je vpracovana ve dvou vyhotovenich, z nichz kazdé ma povahu origindlu. KaZda ze smluvnich stran
obdrzi jedno vyhotoveni.

V Brné 25. 01 2021
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i _lingmannova 10841

134 tel.: 541 230 763

odbératel dodavatel



