Dohoda o doéasném pridéleni
zaméstnancu

Nize uvedeného dne, mésice a roku uzavrely tyto smluvni strany

Mésto Strakonice

IC: 00251810

Velké nam. 2, Strakonice

zastoupené Mgr. Martinou Kotrchovou, tajemnici Méstského tradu Strakonice
(dale jen ,,puvodni zaméstnavatel*)

a

Nemocnice Strakonice, a.s.
IC: 260 95 181
Radomysiska 336, Strakonice |, 386 01 Strakonice

zastoupend MUDr. Bc. Tomasem, Fialou, MBA, pfedsedou piedstavenstva, a Ing. Jifim Svecem,
¢lenem predstavenstva

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v C. Budé&jovicich, sp. zn. B1465

(dale jen ,dogasny zaméstnavatel")

v souladu s ust. § 43a zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozde&jSich predpisti (dale jen
,Zakonik prace"), tuto dohodu o do¢asném pfidéleni zaméstnance (dale jen ,dohoda")

y & UVODNi USTANOVENI

1.1 Docasny zaméstnavatel zajistuje provadéni ockovani fyzickych osob proti onemocnéni
COVID-19, a to v budové télocviény na adrese Lidicka 193, Strakonice, jejimz viastnikem
je Mésto Strakonice.

1.2 Smluvni strany prohlasuji, Ze cilem uzavieni této dohody neni zisk u¢astnika, ale zajisténi
efektivniho plnéni Ukoll doCasného zaméstnavatele, spocivajici v co nejrychlej$im
zajisténi ockovani co nejvyssiho poltu osob, a to formou do€asného pridéleni
zameéstnance plvodniho zaméstnavatele k doSasnému zaméstnavateli v souladu s
pracovnépravnimi predpisy, zejména s § 43a zakoniku prace.



3.

4,

1.3

Smiuvni strany prohlasuji, ze budou respektovat veskera pravni ustanoveni, zejména
zakoniku prace a dale respektovat povinnosti vyplyvajici z povinného pojisténi
zameéstnancl (pojisténi pracovnich Grazll a nemoci z povolani).

PREDMET DOHODY

2.1

2.2

23

Predmétem této dohody je Uprava podminek docasného pfidéleni zaméstnance k vykonu
prace pro doasného zaméstnavatele.

Plvodni zaméstnavatel na zakladé této dohody docasné pfidéli vybrané zaméstnance
k vykonu prace u dofasného zaméstnavatele, (dale jen ,docasné piidéleny
zaméstnanec'). Jména zaméstnancl budou do¢asnému zameéstnavateli oznamena
pfedem v dostatetném piedstihu pfed zahajenim vykonu prace pro docasného
zamestnavatele.

Plvodni zaméstnavatel se zavazuje, Ze v dohodé o do¢asném piidéleni zaméstnance
k dotasnému zaméstnavateli, kterou se zaméstnancem uzavie ve smyslu ust. § 43a odst.
1 a nasl. zakoniku prace, sjedna povinnost zaméstnance zachovavat mi¢enlivost o vSech
skute&nostech, o kterych se dozvédél pfivykonu prace vramci docasného pfidéleni,
zejména o veskerych udajich tykajicich se zpracovavanych informaci osobniho charakteru
zanesenych v informacnich systémech Medicalc, ISIN a Reservatic, informacich
ziskanych pfi vyfizovani administrativnich a provoznich zalezitosti souvisejicich
s ockovanim proti onemocnéni COVID-19, a dale povinnosti ulozené zakonem ¢&.
110/2019 Sb., o zpracovani osobnich (dajl, ve znéni pozdéjsich predpisti, a nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu té&chto
Gdaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich dajl).
Do¢asny zameéstnavatel se zavazuje, Ze doCasné pridélenym zaméstnanclm poskytne
srovnatelné pracovni podminky jako svym zameéstnanclm a radné je k vykonu prace
proskoli. Do¢asny zaméstnavatel zajisti pro pridélené zaméstnance prostory vhodné pro
dany vykon administrativni a provozni prace, véetné vybaveni a techniky.

DRUH A ROZSAH PRACE

3.1

Docasné pridéleny zameéstnanec bude vykonavat pro dotasného zaméstnavatele tyto
¢innosti :

e administrativni ¢innost spojena s agendou o¢kovani, zejm. editace osobnich udaji
pacienta, zakladani ambulantnich zprav, vykaznictvi ockovanych pacientl
zdravotnim pojistovnam, tisk zprav o o¢kovani, certifikatu o o&kovani, prace s
informaénimi systémy Medicalc, ISIN a Reservatic - jednotné databazové systémy
pro registraci osob objednanych k o¢kovani proti onemocnéni COVID-19;

e organizaéni a pofadatelska sluzba v prostoru okovaciho mista, zejm. navadéni
pacientl, pomoc v orientaci, pomoc imobilnim pacientim.

MiSTO VYKONU PRACE A PRACOVNI CESTA

4.1

Misto vykonu prace do¢asné pridéleného zaméstnance: Lidicka 193, Strakonice.



4.2

Docasné pridéleny zameéstnanec mlze byt na zakladé rozhodnuti plvodniho
zameéstnavatele nebo doasného zaméstnavatele se svym souhlasem vyslan na pracovni
cestu v souladu s pracovnépravnimi piedpisy.

5. CASOVY RAMEC DOCASNEHO PRIDELENi ZAMESTNANCE

5.1

5.2

Plvodni zaméstnavatel dotasné pridéli zaméstnance k vykonu prace od 11.2.2021, a to
na dobu do 30.6.2021.

Po dobu dotasného pfidéleni bude ukladat do&asné pridélenému zaméstnanci pracovni
Ukoly docasny zameéstnavatel, ten je rovn&z opravnén organizovat, pfidélovat a
kontrolovat vykon prace, vydavat zavazné pokyny, vytvaret pfiznivé pracovni podminky a
zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.

6. PRACOVNi DOBA

6.1

Docasné pfidéleny zaméstnanec bude u dogasného zaméstnavatele provadét vykon
prace v rozsahu zkraceného pracovniho Gvazku vzdy v konkrétni pracovni den na zakladé
pfedem stanoveného rozvrhu prace uréeného plvodnim zaméstnavatelem, a to podle
aktualnich potieb docasného zaméstnavatele v souladu se zasadami stanovenymi v § 81
a nasl. zakoniku prace.

7. REFUNDACE NAKLADU

71

7.2

7.3

7.4

Smluvni strany spole¢né prohladuji, Ze do€asny zaméstnavatel neposkytne plvodnimu
zameéstnavateli za docasné pridéleni zaméstnance Zadnou uplatu.

Vzhledem k tomu, Ze jednim z Ukold mésta Strakonice v samostatné pusobnosti je i
zajisténi péte o své obgany v oblasti ochrany zdravi, ma mésto Strakonice zajem na
realizaci co nejrychlejSiho proockovani obyvatelstva vedoucim ke zlep$eni
epidemiologické situace v souvislosti s nakazou COVID-19, a proto se hodla na zajisténi
ockovani podilet. Z tohoto divodu plvodni zaméstnavatel nebude pozadovat nahradu
naklad(l na plat do¢asné pfidéleného zaméstnance, a to ani véetné dal$ich nakladu, které
s tim mohou vzniknout, jako napf. nahrada platu nebo pojistné na zdravotni pojisténi a
socialni zabezpecéeni atd.

Plvodni zaméstnavatel nese odpovédnost za pfipadnou Ujmu zplsobenou do&asné
pridélenym zameéstnancem pfi vykonu prace u zaméstnavatele, ke kterému byl do¢asné
pridélen.

Pokud by v souvislosti s vykonem prace zaméstnancem pro doasného zaméstnavatele
vramci do¢asného pfidéleni dle této dohody vznikla zaméstnanci jakakoli Ujma (napf.
z titulu pracovniho Urazu, nemoci z povolani apod.), odpovida za tuto Gjmu zaméstnanci
puvodni zaméstnavatel jako zaméstnavatel zaméstnance. V souladu s tim se pulvodni
zameéstnavatel zavazuje, Zze zcela nahradi Gjmu, ktera pfipadné vznikne zaméstnanci
v souvislosti s jeho vykonem prace pro dofasného zaméstnavatele v ramci docasného
pridéleni dle této dohody.



8. ZAVERECNA USTANOVENI

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Tato dohoda nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti dnem
uverejnéni v registru smluv dle zakona ¢&. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti
nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smiuv a o registru smluv. Zvefejnéni dohody se
zavazuje provést plvodni zameéstnavatel bez zbyte¢ného odkladu po jejim uzavieni, a to
véetné anonymizace dajl, které se v registru nezverejiuji.

Tuto dohodu je mozné ménit a dopliiovat pouze formou pisemnych vzestupné &islovanych
dodatkl, které se po podpisu opravnénych zastupcl obou smluvnich stran stanou
nedilnou soucastf této dohody.

Dalsi prava a povinnosti smluvnich stran neupravené touto dohodou se fidi pfislusnymi
pravnimi piedpisy, zejména zakonikem prace.

Smlouva byla vyhotovena a smiuvnimi stranami podepsana v &tyfech (4) vyhotovenich,
z nichz dvé (2) vyhotoveni obdrzi plvodni zaméstnavatel, dvé (2) vyhotoveni obdrZi
do¢asny zaméstnavatel.

Smiluvni strany prohlasujf, Zze si tuto dohodu precetly, Zze s jejim obsahem souhlasi a na
dikaz toho k ni pfipojuji svoje podpisy.

_ 10 -02- 2011
Ve Strakonicich .............cc.ccoeennes
Za puvodniho zameéstnavatele: Za docasného zamestnavatele:
i L
Mgr. Martina Kotrchova MUD . Tomas Fiala, MBA
tajemnice méstského Uradu preds edstavenstva

Ing. Jifi Svec




