DODATEKE. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. PTA-V-40/2016 ze dne 30.11.2016

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Vaclav Pauch, feditel odboru kontaktni pracovisté UP
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro doruc¢ovani: Krajska pobocka v Ceskych Budé&jovicich,
odbor kontaktni pracovisté Prachatice,
Postovni €.p. 113, Prachatice I, 383 01 Prachatice

(dale jen ufad prace) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Méstské sluzby Vimperk, s.r.o.

zastupujici osoba: Ing. Jan Kral, jednatel

sidlo (misto podnikani): Steinbrenerova €.p. 6/2, Vimperk I, 385 01 Vimperk
IC: 26015391

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Predmét dodatku

Dosavadni text €lanku Il.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci (dale jen
"pracovni mista") na dobu od 1.12.2016 do 30.11.2017.

. Pocet
Nazev profese . .
pracovnich mist
Uklize€ vefejnych prostranstvi 5
Celkem 5

Dosavadni text ¢lanku 11.3 dohody se nahrazuje textem:

[1.3 Pracovni mista budou obsazovana zaméstnanci, které zaméstnavatel pfijme do pracovniho poméru po
uzavfeni této dohody. Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt uzaviena na dobu uréitou, nejdéle
do 30.11.2017.

Dosavadni text €lanku Il.4 dohody se nahrazuje textem:

1.4 V pfipadé, ze pracovni pomér zaméstnance skonci pfede dnem 30.11.2017, zaméstnavatel pisemné
oznami ufadu prace den azplsob skonéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji
do 10 pracovnich dnd ode dne jeho skonceni.
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Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi skuteéné vyplacenych mzdovych
nakladli na zaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpeceni, prFispévku na statni politiku
zameéstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojiSténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vySi stanovené v niZze uvedeném prehledu.
Max. mésicni

. Pocet vyse prispévku
Nazev profese . . ,
pracovnich mist na 1 pracovni
misto (K¢)
Uklize€ vefejnych prostranstvi 5 15000

Dohoda se prodluzuje od 1. 6. 2017 o 6 mésicu, tj do 30. 11. 2017.
VySe prispévku se zvysuje od 1. 2. 2017 0 1 000 K&, tj. ze 14 000 K& na 15 000 K&.

Pocet pracovnich mist se od 1. 2. 2017 zvySuje 0 2 mista, tj. ze 3 na 5.

Smluvni strany prohlasuji, ze dodatek byl uzavien po vzajemném projednani, a ze byly seznameny
s veskerymi pravy a povinnostmi, které pro né vyplyvaji z tohoto dodatku.

Ostatni ujednani dohody zGstavaji v platnosti.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Gfad prace a jedno zaméstnavatel /
pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Prachaticich dne 31.1.2017

Ing. Jan Kral Ing. Vaclav Pauch )
jednatel feditel odboru kontaktni pracovisté UP
Méstské sluzby Vimperk, s.r.o.

Za Ufad prace vyfizuje: Bc. Lenka Danielova
Telefon: 950 153 321



