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DODATEK č. 3   

Kolektivní smlouvy společnosti Obecní dům, a.s.  
 

Obecní dům, a.s. 

se sídlem nám. Republiky 1090/5, 111 21 Praha 1  

IČ: 27251918 

zastoupená Mgr. Vlastimilem Ježkem, předsedou představenstva a Mgr. Janem Lacinou, 

místopředsedou představenstva  

 

(dále jen „Zaměstnavatel“) 

a 

 

Výbor základní organizace Obecní dům č. 47-051-01 Odborové asociace 

divadelníků, zastoupený Jaroslavem Matyášem, předsedou 

 

(dále jen „odborová organizace“) 

 

uzavírají  t e n t o  

 

Dodatek č. 3 

ke Kolektivní smlouvě společnosti Obecní dům, a.s. ze dne 24. 10. 2017 

 

 

I. ÚVODNÍ USTANOVENÍ 
 

1. Dne 24. 10. 2017 uzavřely Smluvní strany Kolektivní smlouvu ve znění Dodatku č. 1 

ze dne 6. 11. 2018 a Dodatku č. 2 ze dne 13. 11. 2019 /dále jen „Smlouva“/.  
 

2. Shora uvedená Smlouva nadále trvá. 
 

3. Smluvní strany se dohodly uzavřít tento Dodatek č. 3 ke Smlouvě v důsledku změny 

čl. 14 odst. 14.1, kterým se zavádí tzv. stravenkový paušál a dále určuje ve smyslu 

čl. 16 odst. 16.3 příspěvek na sportovní, kulturní a rekreační vyžití zaměstnanců pro 

rok 2021.  

 

II. PŘEDMĚT DODATKU 
 

1. Na základě dohody Smluvních stran se ustanovení čl. 14. odst. 14.1 Smlouvy ruší a 

nově se sjednává takto:   

 

Čl. 14. odst. 14.1. 

Zaměstnavatel s platností od 1. 1. 2021 poskytuje zaměstnancům příspěvek na 

stravné formou tzv. stravenkového paušálu v hodnotě 59,- Kč za odpracovanou 

směnu.   

Zaměstnancům provozů s dvanáctihodinovými směnami poskytuje zaměstnavatel 

tvz. stravenkový paušál v hodnotě 82,- Kč za odpracovanou směnu.  
 

Příspěvek na stravné ve výše uvedených hodnotách bude zaměstnancům poskytnut i 

v případech, kdy zaměstnanci odpracují celou směnu přesčas, nebo kdy směna trvá 

alespoň 3 hodiny a zároveň za ni nebudou čerpat náhradní volno. Příspěvek na 

stravné zaměstnancům nepřísluší na dny dovolené a ve dnech, kdy je jim vypláceno 

stravné při pracovních cestách. 
 

2. Na základě dohody Smluvních stran se určuje ve smyslu ustanovení čl. 16 odst. 16.3 

Smlouvy příspěvek na sportovní, kulturní a rekreační vyžití zaměstnanců pro rok 

2021  t a k t o:   
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 Výše příspěvku na sportovní, kulturní a rekreační vyžití zaměstnanců, byla na 

kalendářní rok 2021 stanovena zaměstnavatelem po dohodě s odborovou 

organizací ve výši 7 000,- Kč na zaměstnance. 

 

3. Ostatní ustanovení Smlouvy se tímto dodatkem nemění.   
 
 

III.  ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 
 

1. Platnosti a účinnosti nabývá tento Dodatek dnem jeho uzavření oběma smluvními 

stranami 
 

2. Dodatek je sepsán ve dvou (2) originálních vyhotoveních, z nichž si každá strana 

ponechá jedno vyhotovení dodatku. 
 
 
 

 
V Praze dne 13. 1. 2021 

 
 
  

Obecní dům, a.s.                                              Výbor základní organizace Obecní dům č. 
47-051-01 Odborové asociace 
divadelníků 

 
 
 
 
 
 

_________________________________                 ___________________________________ 
Mgr. Vlastimil Ježek                                              Jaroslav Matyáš           
předseda představenstva                                                    předseda Odborové organizace    
 
 
 
 

 
 
_______________________________________ 

Mgr. Jan Lacina 
místopředseda představenstva  
 
 
 


