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Dohoda o poskytnuti mzdového prispévku

v ramci projektu Hledame feSeni v Moravské Tiebové s registraénim €islem
CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0016193

Cislo dohody: 13/2020

uzaviena mezi:

Realizatorem projektu:

Kvétna Zahrada, z.u.

Statutarni zastupce realizatora projektu

Mgr. Ferdinand Raditsch

Sidlo:

Kvétna 40, 572 01

IC:

27005879

(dale jen ,povéieny subjekt) na strané jedné

a

Zaméstnavatelem: Zakladni Skola Moravska Trebova

Opravnéna zastupujici osoba: Mgr. Petr Vagner

Palackého 1351, Moravska Trebova 571 01

Sidlo (misto podnikani):

IC: 62031813

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé

, Clanek |
Ucel poskytnuti pfispévku

1. Ugelem této dohody o poskytnuti mzdového prispévku (dale jen ,dohoda®), uzavirané ve smyslu
ustanoveni § 120 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu, je
podpofit ucastniky projektu, kde cilovou skupinou projektu jsou:

a) osoby zijici v socialné vylou€enych lokalitach v Moravské Tiebové

Za timto ucCelem poskytuje povéieny subjekt zaméstnavateli mzdovy pfispévek na tréninkové
pracovni misto (dale jen ,TPM®), které bude realizovano v ramci projektu Hledame feSeni
v Moravské Trebové s registraénim dCislem CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0016193 (dale jen
.projekt). Dohoda dale stanovi zplUsob Uhrady mzdového pfispévku poskytovaného
zaméstnavateli, jeho vySi, dobu poskytovani a podminky vyplaceni.

2. Povéfeny subjekt realizuje projekt na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace C.
OPZ/2.1/052/0016193 v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen OPZ). Mzdovy
pfispévek poskytovany zaméstnavateli je financovan z projektu vramci OPZ, ktery je
spolufinancovan z Evropského socialniho fondu.

Clanek Ii
Podminky poskytovani pfispévku

Zaméstnavatel se zavazuje:
1. Zfidit TPM na dobu od 1. 1. 2021 do 30. 6. 2021

2. Zaméstnat uCastnika projektu na uvedeném TPM od 1. 1. 2021 do 30. 6. 2021 na pozici
s nasledujici charakteristikou:

Jméno ucéastnika:

Nazev pozice: uklizeCka

Misto vykonu prace: Moravska Trebova

3. Pfijmout do pracovniho poméru na vySe uvedené TPM ucastnika projektu.
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4. Pouzit pfispévek vyhradné na kryti skute¢né vyplacenych mezd (platd) a jejich nahrad, véetné
pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na
vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl z vyméfovaciho zakladu
zaméstnance dle platnych pfedpisu.

5. Hlasit povéfenému subjektu ukonéeni pracovniho poméru do 6 pracovnich dnu ode dne, kdy
tyto skute€nosti nastaly. Pfi tomto hlaSeni je nutné vzdy uvadét den a zplUsob skonceni
pracovniho poméru zaméstnance, ktery byl pfijat na TPM. Tim neni dotéena povinnost
zaméstnavatele viéi UP dle § 35 zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisU.

6. Uzavfit pracovni pomér na zakladé této dohody dle platnych ustanoveni pravnich pFedpis(
upravujicich pracovné-pravni vztahy.

7. Vratit pfispévek nebo jeho pomérnou €ast, pokud mu jeho zavinénim byl pfispévek poskytnut
nepravem nebo ve vysSi ¢astce nez mu nalezel, a to ve |hité a zplisobem stanovenym ve
vyzvé povéfeného subjektu.

8. V ramci vytvofeni jednotlivého TPM bude na podporu u€astnika projektu u zaméstnavatele
vytipovana osoba na pozici mentora (osoba urCena zaméstnavatelem). Mentor uzavie
s povéfenym subjektem DPP a bude koordinovan metodikem. V pfipadé, Ze mentor nebude
z fad zaméstnancli zaméstnavatele, umozni zaméstnavatel mentorovi vstup na pracovisté
v uréenou dobu prace s u¢astnikem projektu (zaméstnancem na TPM).

9. V pfipadé, ze si zaméstnavatel nezvoli mentora z fad zaméstnancl a neumozni vstup mentora,
ktery neni jejich zaméstnancem, na pracovisté a uc€astnik projektu na TPM bude schopny
pracovat s proskolenim uvnitf organizace zaméstnavatele, zaméstnavatel dolozi proskoleni
uCastnika projektu bez moznosti finanéniho ohodnoceni ze strany realizatora projektu.

10. V ramci povinné publicity vyvésit plakat se zakladnimiinformacemi o projektu (na webové
stranky, popf. vytisknout a vyvésit na nasténku &i jiné verejné pfistupné misto).

Clanek Il
Podpora mimo reZim verejné podpory

1. Dotace poskytnuta na realizaci projektu nezaklada vefejnou podporu podle Rozhodnuti o
poskytnuti dotace ¢. OPZ/2.1/052/0016193.

Clanek IV
VySe, doba a zuctovani poskytnutého prispévku

1. Povéfeny subjekt se zavazuje poskytovat zaméstnavateli na jeho ucet pfispévek na mzdové
naklady ucCastnika projektu zaméstnaného na TPM tak, jak je dale uvedeno. Pfispévek bude
poskytovan na skuteCné vynalozené mzdové naklady, vCetné pojistného na socialni
zabezpedeni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vSeobecné zdravotni
pojisténi, které zaméstnavatel odved| z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, na obsazené TPM
od 1. 1. 2021 do 30. 6. 2021 na bankovni ucet. V pfipadé ukon€eni pracovniho poméru
UCastnika projektu v pribéhu kalendafniho mésice bude pfispévek poskytnut pouze na
skuteéné vynalozené mzdové naklady véetné odvodu za dobu trvani pracovniho poméru
ucastnika projektu v mésici, ve kterém uvedeny pracovni pomér skondcil.

Cislo ustu Kéd banky Bankovni institut

217394880 0600
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Zaméstnavatel mésicné do konce kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém
narok na uhradu mzdovych pfispévkl vznikl, doru¢i povéfenému subjektu vyplnény formular
Vyuctovani mzdovych nakladi — Hledame feSeni v Moravské Trebové s registracnim Cislem
CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0016193, kde vyucCtovava vyplacené mzdové naklady na
zaméstnance na pozici uvedené v ¢lanku Il v této dohodé. Dale zaméstnavatel dolozi vykaz
prace zaméstnané osoby a podepsanou vyplatni pasku. Zaroven prokaze vyuctovani mzdovych
nakladl, a to formou doloZeni pfisluSnych Uc¢etnich dokladiu (véetné dokladu o realném
vyplaceni celkovych mzdovych nakladl za prislusny mésic — bankovni vypis/pokladni doklad).

Mzdovy pfispévek je splatny do 14 kalendarnich dni ode dne doruceni podkladd, které je nutné
pfedlozit k vyuctovani mzdovych nakladd. Jedna se o podklady uvedené v ¢lanku IV, bod 3.
Nejpozdéji k tomuto dni dojde k odepsani finanénich prostfedk( z bankovniho u¢tu povéfeného
subjektu na bankovni ucet zaméstnavatele.

Povéreny subjekt si vyhrazuje pravo pozdrzet vyplatu mzdovych prispévkl v pfipadé vzniku
pochybnosti o spravnosti vyuctovani, a to do jejich vyjasnéni.

Clanek V
Zpusob kontroly sjednanych podminek

Zaméstnavatel je povinen vSechny originaly dokumentd a uéetnich dokladu, které se tykaji této
dohody, uschovavat po dobu 10 let od data ukonCeni realizace projektu, pfiemz tato Ihuta
zaCina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendainiho roku poté, kdy byla pfijemci vyplacena
zaveéreCna platba, pfip. kdy pfijemce poukazal preplatek dotace stanoveny na zakladé
schvaleného vyuétovani vydaji v zavéreéné zadosti o platbu zpét RO. Dokumenty a Udetni
doklady budou uchovavany zplsobem uvedenym v zakoné &. 499/2004 Sb., o archivnictvi a
spisové sluzbé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zaméstnavatel je povinen vytvofit podminky k provedeni kontroly vSech dokladu vztahujicich se
k realizaci této dohody, umoznit pribézné ovérovani souladu udaji poskytovanych povéfenému
subjektu se skuteCnym stavem a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym k provadéni
kontroly, pfipadné jejich zmocnéncum. Témito opravnénymi osobami jsou poskytovatel a jim
povéfené osoby, uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni ufad, Evropska
komise a Evropsky ucetni dvar, pfipadné dalSi organy opravnéné k vykonu kontroly. Ovéfuje se
plnéni zavazku plynoucich z této dohody v€etné ovéfeni vySe mzdy a odvodl pojistného za
zaméstnance, ktery nastoupil na TPM.

Povéreny subjekt si vyhrazuje pravo okamzitého ukonceni dohody v pfipadé poruSeni nékterého
ze zavazkl zaméstnavatele. Okamzitym ukoncenim dohody dojde k vraceni finan¢nich
prostfedkl dle ¢lanku Il bod 7 této dohody.

Clanek VI
Poruseni rozpoctove kazné

Nedodrzeni podminek poskytnuti pfispévku podle &lanku Il je poruSenim rozpocltové kazné
podle zakona ¢. 218/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zaméstnavatel je povinen v pfipadé porudeni rozpoltové kazné ve smyslu § 44 zakona ¢&.
218/2000 Sb. neprodlené odvést Castku vymeérenou finanénim Ufadem na jeho ucet. V pfipadé
neopravnéného pouziti nebo zadrzeni rozpoctovych prostfedku bude ze strany finan¢éniho ufadu
postupovano podle zakona €. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatk.
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Clanek VI
Ujednani o vypovézeni dohody

Povéfeny subjekt a zaméstnavatel si vyhrazuji pravo dohodu vypovédét.

Vypovédni Ihita v tomto pfipadé Cini jeden kalendaifni mésic a pocina bézet prvnim dnem
kalendafniho mésice nasledujiciho po datu doruceni pisemné vypovédi. Vypovézenim dohody
dojde k vraceni finan¢nich prostfedkl dle ¢lanku Il bod 7 této dohody.

Clanek VIl
DalSi ujednani
Zaméstnavatel pfedlozi povéfenému subjektu kopii pracovni smlouvy nejpozdéji do konce
mésice, ve kterém vznikl pracovni pomér. Dale oznami pisemné& povéfenému subjektu den a
zpusob skoncéeni pracovniho poméru zaméstnance, ktery byl pfijat na TPM financované na

zakladé této dohody, a sice neprodlené, nejpozdéji do 6 pracovnich dnl do skonéeni pracovniho
pomeéru.

Pokud ucastnik projektu dle clanku Il bod 2 dohody nenastoupi na TPM, je zaméstnavatel
povinen tuto skute¢nost sdélit povéfenému subjektu neprodlené, nejpozdéji do 6 pracovnich dn
ode dne, kdy tato skuteCnost nastala. Obé smluvni strany se poté dohodnou, zda-li se dohoda
zrusi bez vypovédni Ihaty. Pokud TPM nebude obsazeno do 3 mésicu do podpisu této dohody,
dohoda se od pocatku rusi.

Zaméstnavatel souhlasi se zvefejnénim informaci o jeho podilu na realizaci projektu jako
nastroji pro zajisténi informovanosti o pfinosech poskytovanych financnich prostfedkud, souhlasi
se zvefejnénim svého jména (nazvu subjektu), adresy, dotaCniho titulu a vySe poskytnutého
pfispévku.

Veskeré zmény, které mohou ovlivnit plnéni této dohody, bude zaméstnavatel oznamovat
povéfenému subjektu pisemné predem.

Obsah dohody Ize ménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou pisemnych dodatka.
Navrhované zmény musi byt druhé smluvni strané sdéleny pisemné pfedem.

Zaméstnavatel podpisem této dohody potvrzuje, Ze byl sezndmen s veSkerymi pravy a
povinnostmi, které pro néj vyplyvaji z uzavreni této dohody.

V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji prava a povinnosti vyplyvajici z této
dohody na jejiho pravniho zastupce.

Dohoda se vystavuje ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi povéfeny subjekt a jedno
zaméstnavatel.

Dohoda nabyva ucinnosti dnem podpisu obou smluvnich stran.

V Moravské Trebové dne 31. 12. 2020

Podpis povéfeného subjektu Podpis zaméstnavatele
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