Smlouva
o zaiazeni odsouzenych do price ¢.j.: VS 12/16/2012-24/Vieob/01

uzaviend v souladu s ustanovenim § 30 odst. 2 zak. ¢&. 169/1999 Sb., o vykonu trestu
odnéti svobody, ve znéni pozdé&jsich piedpisi.

L.
Smluvni strany

Obchodni spole¢nost: Bilsing Automation Czech s.r.o.

se sidlem: Primyslova 1001, Benatky nad Jizerou, PSC 294 71,

kterou zastupuje na zakladé plné moci ze dne 6.8.2012 udélené jednatelem spoleénosti
Alfredem Bilsingem:

IC: 257 37 635

Cislo uétu:

Tel:

Fax: .

(dale jen ,,spole¢nost*) na strané jedné
a

Cesk republika - Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem: Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4,

Véznice JiFice, Ruski cesta 404, P.O.Box 8, 289 22 Lysa nad Labem,

jejimz jménem &ini pravni Gkony, na zdkladé povéfeni generalniho feditele VS CR ze dne
21.12.2011, vrchni rada plk. Mgr. Josef PSenicka, feditel VEéznice Jifice

Adresa pro doru¢ovani: Véznice Jifice, Ruska cesta 404, P.O.Box 8, 289 22, Lysé4 nad Labem
ICO: 00212423

Bankovni spojeni: Ceska nérodni banka

Cislo uétu: 0 tthradu mezd a pojistného

(dale jen ,,véznice") na strané druhé

IL.
PFedmét smlouvy

(1) Pfedmétem smlouvy je zafazeni odsouzenych na pomocné price — montovani
men8ich dilt do celkd, nytovani, fezéani, vrtani, brouseni, raZeni, hrotovani dild, ¢isténi
svard a jiné zamec¢nické prace; stfeZené pracovisté, nachéazejici se ve stfeZeném aredlu
Véznice Jifice.

(2) Druh praci uvedeny v odst.1 tohoto ¢lanku je v souladu s pfedmétem podnikéani
spole¢nosti zapsaném v obchodnim rejstiiku, vedeného Meéstskym soudem v Praze,
oddil C, vlozka 65694.



b)

d)
¢)

I11.
Povinnosti smluvnich stran

(1) Spole¢nost se zavazuje zafadit do prace minimalné 8 (slovy osm) odsouzenych/
sména.

(2) Spole¢nost se zavazuje zafadit odsouzené do prace ve stanovené pracovni dobé:
6.00 — 14.00 (ranni sména) a 14.00 — 22.00 (odpoledni sména), pondé&li aZ patek.

(3) V pfipadé¢ navySeni minimélniho potu odsouzenych zafazenych do prace,
piipadné pfii zméné pracovni doby bude toto fe§eno formou &islovanych pfiloh, které
jsou nedilnou soucasti smlouvy.

(4) Spole¢nost se dale zavazuje plnit povinnosti zaméstnavatele, a to zejména:
zajistit ~ fadné  vybaveni  pracovi§t¢  k vykonu sjednanych  praci vdetné
pravidelného, plynulého a dostate¢ného  zdsobovani  materidlem a vybavit
odsouzené, ktefi budou na pracoviiti plnit pracovni ukoly, potfebnymi pracovnimi
nastroji a osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky. V prostiedi, v némz odév a
obuv podléha mimofadnému opotiebeni, zneidténi nebo plni i ochrannou funkci
(specidlni prace), poskytne spole¢nost jako osobni ochranné pracovni prostiedky téz
pracovni odév a obuv. Dale spole¢nost zajisti potiebné Eistici a hygienické prostiedky.
prokazatelné seznamit odsouzené pii nastupu s jejich pravy a povinnostmi, jakoZ i
predpisy k zajisténi bezpenosti a ochrany zdravi pfi praci a protipoZarnimi piedpisy,
které jsou povinni pfi praci dodrzovat,
zajistit fadnou udrZzbu pracovisté a jeho vybaveni v&etné piedepsanych revizi
strojii a zafizeni a neprodlené odstrafiovat zjisténé zavady,
zajistit pozarni bezpe¢nost podle pfisludnych predpist,
dodrZovat piedpisy o bezpeénosti, hygiené a ochrané zdravi pfi praci v rozsahu
stanoveném pravnimi pfedpisy a vytvafet pro tyto podminky, kontrolovat a vyZadovat
dodrZovani piedpist a pokynti k zajidténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii préci,
zamezit donadeni alkoholickych népojt, popf. omamnych nebo psychotropnich latek
svymi zaméstnanci nebo jinymi osobami na pracovidté odsouzenych. Spole¢nost je
povinna prokazatelnym zpilisobem seznamit své zaméstnance s opatienimi, které je
nutno provadét a dodrZovat pfi zaméstnavani odsouzenych osob (odsouzeni nesmi
pozivat alkohol, 1é¢iva kromé predepsanych léki, omamné nebo psychotropni latky,
odsouzenym je zakdzdno pouZivat telefon, zaméstnanci spolenosti nesmi
zprostiedkovat odsouzenym Zédné sluzby — napf. pfedani posty, piedani informaci
civilnim osobam mimo véznici, pfedani bali¢ku, penéz atd.).

g) zajistit kanceldf mistra pracovisté tak, aby nemohlo dojit ze strany odsouzenych

ke zneuZiti povolenych pfedmétii nezbytnych k vykonu prace mistra na pracovisti —
notebook s pfipojenim na internet, telefon, mobilni telefon,

h) Cinit G¢innd opatfeni vi¢i svym pracovnikim, ktefi byli prokazatelnym zpisobem

seznameni s omezenimi v souvislosti se zaméstnavanim odsouzenych a ktefi dana
omezeni porusili a tim mafrili el vykonu trestu odnéti svobody (zdkon ¢&. 169/1999 Sb.,
ve znéni pozdé€jsich predpisi) a fadu vykonu trestu odnéti svobody (vyhl. MS
¢. 345/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisi). V piipadé neinnosti spoleénosti
ke zjisténym poznatklim, eventualné pii vyssi Setnosti téchto piipadd, bude toto jednani
véznici posuzovano jako hrubé porudeni smlouvy ze strany spoleénosti s moZnosti
odstoupeni od smlouvy ze strany véznice.



ch) zajistit odsouzenym formou pfipominek a naméti (i¢ast na feSeni otazek, tykajicich se

i)
i)
a)
b)

c)
d)

b)

bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
vykondvat dohled nad pracovni &innosti odsouzenych, provadét kontrolu a mit staly
pehled o pohybu odsouzenych ve vymezeném pracovnim prostoru,
uhradit faktury vystavené véznici ve lhiitach dohodnutych v této smlouvé,

(5) Véznice se zavazuje:
zajistit dohodnuty minimalni pocet odsouzenych, pru‘:emi piesny pocet odsouzenych
bude priibéZné dle potfeby spole¢nosti a moZnosti véznice upfesiiovan,
zajistit, aby k zafazeni do priace byli vybirdni odsouzeni zdravotné
a psychicky zpisobili vykondvat dohodnutou &innost, pfi¢emZ bude respektovat
piipominky spole¢nosti,
na svij ndklad zajistit stravovani odsouzenych a vybavit je béZnym pracovnim
odévem a obuvi,
umoznit, dle podminek stanovenych v internich pfedpisech Vézeniské sluzby, vstup
uréenym zaméstnanciim spole¢nosti na pracovisté,
umoznit  spoleénosti v nezbytném rozsahu pouZivini dopravnich prostiedki
v aredlu véznice za UCelem zajisténi zasobovani materidlem a odvozu hotovych
vyrobkii,
zajistit dohled odsouzenych na pracovisti pfislusniky Vézeriské sluzby.

IV.
Mimoiadné udalosti

(1) Spoleénost je povinna v piipadé zjisténi mimofadné uddlosti neprodlené
vyrozumét véznici.

(2) Mimofadnou udélosti je zejména traz odsouzeného, napadeni civilni osoby
odsouzenym nebo vzijemné napadeni mezi odsouzenymi, navazovéani nepovolenych
stykll odsouzenych, poziti alkoholického ndpoje odsouzenym.

V.
Odpovédnost za §kodu

(1) Odsouzeny odpovidd spole¢nosti za Skodu, kterou ji zplsobil pfi plnéni
pracovnich kol nebo v piimé souvislosti s plnénim téchto ukola v rozsahu a
za podminek stanovenych pravnimi piedpisy vztahujicimi se na zamé&stnance
v pracovnim pomé&ru. Spole¢nost projedné vysi poZzadované néhrady téZ s véznici.

(2) Za 8kodu zpiisobenou odsouzenému pfi plnéni pracovnich tkolii nebo v piimé
souvislosti s pInénim téchto kol odpovida spole¢nost dle prislugnych ustanoveni
zakoniku price. Obdobné odpovida spole¢nost odsouzenému za skodu zpiisobenou
pracovnim urazem nebo nemoci z povolani, za Skodu zplsobenou na odloZenych
vécech a pfi odvraceni Skody. Spoletnost je povinna registrovat, evidovat a
odskodiiovat pracovni Grazy odsouzenych Za tim ucelem zejména:
vede evidenci pracovnich trazi odsouzenych a plni povmnost1 vyplyvajici z jejich
registrace,
pfeda véznici dvé kopie ,,Zdznamu o pracovnim trazu" a to do dvou dnii ode dne, kdy
k trazu doslo,



c) provadi fizeni o odSkodfiovani pracovnich trazii ve spolupraci s povéfenym
pracovnikem véznice (technikem bezpeénosti préce) a o vysledcich fizeni pisemné
informuje odsouzeného a véznici,

d) ¢astku za odskodnéni pracovniho urazu poukazuje vzdy véznici. Véznice vie vyplati
odsouzenému.

(3) Véznice neodpovida za Skodu, kterou spole¢nosti zplisobi odsouzeny zavinénym
porusenim povinnosti pfi plnéni pracovnich ukoli, nebo v pfimé souvislosti s nim a dale
v souvislosti s propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody. propusténim
v disledku amnestie prezidenta republiky nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupi do prace
pro hromadné onemocnéni, karanténu ve véznici, ze zavaznych bezpecnostnich
divodld nebo jinych zavaZznych divodi (napf. z divodu stdvky, vzpoury véziii,
zahdjeni a drZeni hladovky, odmitnuti nastoupit do prace, nastoupeni do prace a jeji
nasledné odmitnuti, neudéleni souhlasu odsouzenym k zamé&stnédvani u jiného subjektu
nebo jeho odvoldni), popfipadé dojde-li k podstatnému sniZeni poétu vhodnych a
praceschopnych odsouzenych ve véznici nezdvisle na véznici. Zaroveni véznice
neodpovida za Skodu, kterou zpusobi zaméstnanec véznice vykonavajici dozor
nad odsouzenymi.

VL
Odménovani a Fizeni pracovni ¢innosti odsouzenych

(1) Vysi odmény za préaci vykonanou odsouzenymi a podminky pro jeji poskytovéani
stanovi nafizeni vlady ¢. 365/1999 Sb., ve znéni pozd&jsich piedpist.

(2) Spole¢nost prostiednictvim kompetentni osoby (sménového mistra) doruéi kazdy
patek (pfipadné posledni pracovni den v mésici), po ukonleni prace, vyplnény
a podepsany Vykaz pracovni doby (tydenni). Vykaz bude podkladem pro fakturaci
pracovnich odmén odsouzenych.

(3) V ramci dohodnutého plnéni bude véznice fakturovat odménu odsouzeného véetné
socidlniho a zdravotniho pojisténi a davky nemocenského pojisténi spoleénosti
zalohove, ve vysi 75% piedpokladanych ndkladi se splatnosti do 25. dne pfislusného
mésice. Piipadné pieplatky ¢i nedoplatky ve vztahu k zaplacené ziloze budou po
zpracovani zasilany elektronickou postou, dou¢tovany a proplaceny nejpozdéji do 12.
dne nésledujictho mésice stim, Ze vuvedeny den bude hotovost pfipsiana bankou
(posStou) na acet prijemce. Pripadne-li splatnost na sobotu, nedéli nebo svatek, bude
hrada provedena posledni pracovni den pfed dnem pracovniho volna tak, aby thrada
byla tento den jiZ pfipsdana na Gctu véznice.

(4) Spole¢nost fakturované ¢astky proplati v terminu splatnosti faktur na ucet
véznice. Pfi nedodrZeni lhiity splatnosti je véznice opravnéna uétovat a spoleénost
povinna zaplatit véznici tUrok zprodleni ve vysi stanovené dle nafizeni vlady
¢. 142/1994 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisi. Kromé toho je spoleénost povinna
pro piipad prodleni se splatnosti kterékoli zuhrad, ke kterym se zavazala v této
smlouvé, uhradit véznici smluvni pokutu ve vy§i 500,-K¢ za kazdy den prodleni.
Smluvni pokuta se na nahradu $kody zpisobené spole¢nosti porusenim téZe smluvni
povinnosti nezapocitiva. Véznice je opravnéna doméhat se néhrady $kody prevysujici
smluvni pokutu.

(5) Zakladni slozku odmény stanovi véznice v zavislosti na mnozstvi a kvalit¢
odvedené prace na zakladé podkladi dodanych spoleénosti.



b)

¢)

e)

)

(6) Pracovni doba, pracovni  podminky a podminky pro uloZeni pfeséasové
prace, poskytovani prestavek na jidlo a oddech se ¥{di zdkonikem prace. Zahdjeni a
ukonceni prace, véetné piestavek na jidlo a oddech v rozsahu stanoveném zdakonikem
prace, bude upiesiiovano dohodou mezi spole¢nosti a véznici. Na zakladé dohody je
mozné stanovit i vicesménny provoz.

(7) Odména za préci pies€as a piiplatek za praci v noci néleZi pfi splnéni podminek
avrozsahu stanovém nafizenim vlady ¢&. 365/1999 Sb.

(8) Praci nad ramec stanovené pracovni doby a praci ve dnech pracovniho klidu
schvaluje na zékladé pisemné Zadosti feditel véznice. Tato pisemna Zadost musi byt do
véznice zaslana s dostate¢nym pfedstihem a to miniméln& 48 hodin piedem.

VIL
Ostatni ujednani

(1) Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou od 1.9.2012 do 1.9.2020.

(2) Smluvni vztah zaloZeny touto smlouvou Ize pied uplynutim shora uvedené doby
ukongit:
na zakladé pisemné dohody obou smluvnich stran,
na zdkladé pisemné vypovédi kteroukoli smluvni stranou. Vypovédni lhiita je
jednomési¢ni a po¢ne plynout prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruéeni vypovédi
druhé smluvni strang, .
odstoupenim od  smlouvy, smluvni vztah konéi dorucenim  ozndmeni
o odstoupeni od smlouvy druhé smluvni strané.

(3) Véznice je oprdvnéna okamzité zastavit daldi zaméstnavani odsouzenych
spolecnosti dle této smlouvy, popfipadé od této smlouvy odstoupit, nebo tuto smlouvu
vypovédeét v téchto piipadech:
spole¢nost bez predchoziho pisemného souhlasu véznice zméni druh praci, ktery byl
sjedndn v této smlouve,
spole¢nost nedodrzi minimalni podet odsouzenych, které ma v souladu s touto
smlouvou zafadit do prace,
spole¢nost fadné a v¢as nenahradi odsouzenému Skodu, za kterou odpovida,
spole¢nost nedodrZuje povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpisii k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
spole¢nost porusi nékterou z povinnosti uvedenych v &l. 111 odst. 1 - 4 této smlouvy,
véznice nedisponuje potfebnym poétem odsouzenych,
spole¢nost neuhradi véas a fadné (v plném rozsahu) kteroukoli z plateb, k nimZ se
zavazala touto smlouvou.

(4) Kterdkoli ze smluvnich stran miZe odstoupit od této smlouvy v piipadé, Ze
nastanou zavazné okolnosti na véznici nebo na spole¢nosti nezavislé, za kterych nelze
od smluvnich stran poZzadovat plnéni smluvnich povinnosti, na strané véznice jsou
takovymi okolnostmi napfiklad podstatné sniZeni celkového stavu odsouzenych
v disledku amnestie prezidenta republiky, na strané spole¢nosti je takovou okolnosti
pozbyti opravnéni k podnikani v pfedmétu podnikani uvedeném v této smlouvé.



VIII.
Zavéreéna ustanoveni

(1) Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu smluvnimi stranami a u¢innosti
dnem 1.9.2012.

(2) Tato smlouva je platna a i€inna jen v soubéhu se smlouvou o nagjmu nebytovych
prostor ¢&.j. VS 65/213/2012-24/Vieob/503

(3) Pravni  vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné platnymi
pravnimi predpisy.

(4) Zmény nebo dopliiky této smlouvy lze provést pisemnymi dodatky, schvalenymi
obéma smluvnimi stranami. NavySeni minimélniho podtu odsouzenych zafazenych
do prace, zmény pracovni doby nebo upfesnéni zplsobu odménovani odsouzenych
za odvedenou praci lze provést formou c¢islovanych pfiloh, schvilenych ob&éma
smluvnimi stranami.

(5) Nedilnou soucasti této smlouvy je ufedné ovéfeny vypis z obchodniho rejstiiku,
ufedné ovéfend plna moc osoby zastupujici spolenost ve véci uzavieni této smlouvy a
nasledném plnéni z této smlouvy a piipadné dodatky ¢&i piilohy této smlouvy.

(6) Tato smlouva je vyhotovena ve ¢tviech stejnopisech, z nichZ kazdy ma platnost
originalu. Kazda ze smluvnich stran obdrzi dvé vyhotoveni.

(7) Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvu pfed jejim podpisem piedetly, Ze souhlasi
s jejim obsahem, Ze smlouva je projevem jejich pravé a svobodné vile, Ze tato byla
sepsana ur¢ité, vazné, srozumitelné a nebyla ujednana v tisni za napadné nevyhodnych
podminek, coZ stvrzuji svymi podpisy.

IX.
Dopliiujici ustanoveni

(1) Za véznici je opravnén jednat:

- v plném rozsahu: vrchni rada plk. Mgr. Josef P3enicka, feditel véznice

- ve vécech organiza¢nich: povéfena osoba (zpravidla vedouci samostatného referatu
zamé&stnavani véznénych osob)

(2) Za spole¢nost je opravnén jednat:
- v plném rozsahu:
- ve vécech organizac¢nich: .

V lJificich dne 29.8.2012

Vrchni rada
plk. Mgr. Josef PSeni¢ka
feditel Véznice Jifice



