
DoDATEK c. í KE sMLoUVĚ c. osvĺ19t2o913
o poskytnutí dotace na podporu kapacit sociálních služeb
zařazených do krajské sítě sociálních sluŽeb Pardubického
kraje na období 2019 - 2021 z rozpoćtu Paľdubického kraje

uzavřené podle $ 10a zákona ě,. 250ĺ2000 Sb' o rozpočtových pravidlech územnĺch rozpočtŮ,
ve znění pozdějších předpisů (,,Rozpočtová pravidla"), podle části páté (ss 159 - 170) zákona
č. 500/2004 Sb., správní řád, ve znění pozdějších předpisŮ a za pouŽití příslušných ustanovení
zákona č,. 8912012 Sb', oběanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (,,občanský zákonÍk'i
,,Smlouva").

Smluvní strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj,
Sídlo: Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice
lČ: 70892822
Dll: C270892822
bankovníspojení: Komerčnĺbanka,a.s.
číslo Účtu: 43-387009027710100
zastoupený: JUDr. Maľtinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,Poskytovaŕel' nebo ,,Pardubický kraJ') na straně jedné

Příjemce: Péče o duševní zdravi,z.s.
sídlo: Bělehradská 389, 530 09 Pardubice
lČ: 642 42218
DlČ:
bankovníspojenĺ: Českáspořitelna,a.s.
číslo úětu: 1214079329ĺ0800
zastoupený:  ředitelem
(dále jen ,,Příjemce") na straně druhé
(Poskytovatel a Příjemce dále společně )en,,Smluvní straný')

článex l.
Mezi smluvními stranami byla dne 10.4.2019 uzavřena smlouva č. osv/19/209'ĺ3 o poskytnutí
dotace na podporu kapacit sociálních sluŽeb zařazených do krajské sítě socĺálních sluŽeb
Pardubického kraje na období 2019 - 2021 z rozpočtu Pardubického kraje. SmluvnÍ strany se
dohodly na následujících změnách výše uvedené smlouvy:

1. Članek 2. (Výše poskytnuté dotace), odst.2.3, výše uvedené smlouvy po provedené
změně zní:

Celková výše dotace na roky 2019 - 2021 čini 917 000 Kč (slovy devět set sedmnáct tisíc
korun českých), přičemŽ:

(i) pro rok 2019 činí výše dotace 393 000 Kč (slovy: tři sta devadesát třĺ tisíce korun českých)

(ii) pro rok 2020 ěini výše dotace 393 000 Kč (slovy: tři sta devadesát tři tisĺce korun českých)
(iii) pro rok 2021ěiní výše dotace ĺ3í 000 Kč (slovy:jedno sto třicet jeden tisíc korun českých).

2. Příloha č' 1 (SpeciÍikace přÍs|ušné sociální sluŽby, poŽadavky na naplnění závazných
kvantitativních ukazatelů sociálnĺ sluŽby a výpočet dotace) výše uvedené smlouvy po
provedené změně zní:
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Příloha č. 1 ke smlouvě č. oSV/19/209í3:

Specifikace příslušné sociální sluŽby, poŽadavky na naplněn1 závazných kvantitativních
ukazatelů sociálnĺ sluŽby a výpočet dotace

Specifikace příslušné sociální službv
Sociální rehabilitace' lD 5í33796

Příjemce se zavazuje, Že bude na území Pardubického kraje poskytovat sociální sluŽbu
,,sociální rehabilitace' lD 5133796" (dle $ 70 zákona o sociálních sluŽbách). Uvedená sociální
sluŽba bude poskytována na adrese Městský park 828, Chrudim; Městský park274, Chrudim a
v přirozeném prostředí uŽivatelů.

PoŽadavkv na naplnění závazných kvantitativních ukazatelů sociální službv

Kvantitativní Údaje závislé na celkové mĺře naplnění rozpočtu: minimálně zachování provozní
doby uvedené v Žádosti o účeIovou dotaci; 4,8 úvazku pracovníků v přímé péči
v průměru po dobu celého roku a to v kaŽdém roce 20í9, 2020 (jedná se o 80 % Údajů
poużitých pro výpočet).

Kvantitativní údaje závislé na celkové míře naplnění rozpočtu: minimálně zachování provozní
doby uvedené v Žádosti o účeIovou dotaci; í,6 úvazku pracovníků v přímé péči
v průměru po dobu celého roku 2021 (edná se o 80 %o údajŮ pouŽitých pro výpočet).

Kvantitativní údaje nezávislé na celkové míře naplnění rozpočtu: nejsou.

Výpočet:

Vstupní Údaj: Úvazky pracovnĺků v přímé péči

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvoří součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovníky v
přímé péči dle profesí; mzdových nákladů ostatních pracovníků a provozních nákladů' Podíl
ostatních pracovníků je 20 o/o na celkovém počtu pracovnÍků. Podíl ostatních nákladů je 20 o/o

na celkových nákladech'

Mzdové náklady:
(Poěet Úvazků pracovnÍků v sociálnĺch sluŽbách na hlavní pracovní poměr nebo dohodu o
pracovní činnosti x 385 000 Kč) + (Počet úvazků sociálních pracovníků na hlavní pracovnĺ
poměr nebo dohodu o pracovní činnosti x 530 000 Kč)

Mzdové náklady ostatnÍch pracovníků:
(počet Úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách a sociálních pracovníků na hlavní pracovní
poměr či dohodu o pracovní ěinnosti x 20/80, zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x 500 000 Kč

Provozní náklady:
(Mzdové náklady + mzdové náklady ostatních pracovníků) x20ĺ80

Celkové optimálnÍ náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatnĺch
pracovníků a provozních nákladů.

Celková výše dotace je stanovena na úrovni redukované varianty dotace, zaokrouhlena a příp.
upravena v souladu s poŽadavkem organizace'

Podíl dotace (víceleté financování) na celkových optimálních nákladech je stanoven na 20 %'
Pro danou sluŽbu byla určena redukce ve výši 60 %.
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Pro rok2021

Koneěná výše dotace na obdobĺ 2019 -2020 je upravena v souladu s poŽadavkem organizace
na 393 000 Kč v kaŽdém kalendářním roce.

Konečná výše dotace V roce 2021 je upravena v souladu s poŽadavkem organizace na í3í 000
Kč.

lnformace ke zpracování osobních údaiů:
osobní údaje příjemce je Pardubický kraj oprávněn dále zpracovávat, neboť je to ve smyslu
ust' ěl. 6 Nařízenĺ Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 20161679 o ochraně fyzických osob v
souvislosti se zpracovánĺm osobnĺch Údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení
směrnice 95/46/Es (GDPR)' nezbytné pro provedenÍopatření přijatých před uzavřením smlouvy
na Žádost subjektu údajť'.

Glánek !l.

1' ostatnÍustanovenísmlouvy, která nejsou dotčena tĺmto dodatkem, se nemění.
2. Dodatek č. 1 nabývá platnosti okamŽikem jeho podepsání posledním ze smluvnĺch stran a

účinnosti dnem jeho uveřejnění v registru smluv.
3. Dodatek ě. 1 je sepsán ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost originálu a

kaŽdá ze smluvních stran obdrŽĺ po jednom vyhotovení.
4' Smluvní strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavřenÍ tohoto dodatku

odešle dodatek k řádnému uveřejnění do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra lR.
3

vstupnĺ údaje:

počet úvazků pracovníků v sociálnÍch sluŽbách na HPP nebo DPt 0
počet úvazků sociálnĺch pracovnĺků na HPP nebo DPC 2

výpočet:

mzdové náklady pracovnĺků v soc. sl. na HPP a DPČ

mzdové náklady soc. pracovníků na HPP a DPl 1 060 000

mzdové náklady pracovníků přímé péče celkem ĺ 060 000

počet úvazků pracovnÍků v soc' sluŽbách a soc. pracovnĺků na HPP a
DPČ

2

podíl ostatních pracovníků 0,25

přepoětený úvazek ostatnÍch pracovnĺků (zaokrouhleno na 0,05) 0,5

mzdové náklady ostatních pracovníků 250 000

mzdové náklady celkem 1 3'ĺ0 000

podíl provoznÍch nákladů 0,250000

provozní náklady 327 500

celkové optimální náklady I 638 000

podílfinancovánÍ Pk - víceleté financování 20o/o

optimá!ní varianta financování služby _ víceleté financování 327 600

redukovaná varianta financování stuŽby - víceleté financování í31 040



o uveřejnění dodatku poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-lijeho kontaktní
údaj uveden přÍmo do registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.

5. Smluvní strany prohlašujÍ, Że žádná ěást dodatku ě.1 včetně původní smlouvy nenaplňuje
znaky obchodního tajemství (s 504 zákonač,.8912012 Sb., občanský zákoník).

6. Příjemce souhlasí se zpracováním svých v dodatku uvedených osobních údajů (jméno,
příjmení a podpis statutárního orgánu), konkrétně s jejich zveřejněním v registru smluv ve
smyslu zákona ě,. 34012015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti někteých smluv,
uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv) Pardubickým kĘem,
se sídlem Pardubice, Komenského náměstí 125, Pst $2 11, lt: 708 92 822. Souhlas
uděluje přĺjemce na dobu neurčitou. osobní údaje poskytuje dobrovolně.

7' Smluvní strany berou na vědomí, Že nebude-|i dodatek ě. 1 zveřejněn anĺ devadesátý den
od jeho uzavření, je následujícím dnem zrušen od počátku.

8. Právníjednání bylo pĄednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kĘe dne 15. 12'
2020 a schváleno usnesením č,' zlĄcil20.
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JUDr' Martin Netolický, Ph.
hejtman Pardu

Péče tr ĺltlí;.;vnízdravÍ, z's.
Běĺehradská 3B9, 530 09 Pardubice
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