
 

DODATEK Č. 3 KE SMLOUVĚ O POSKYTOVÁNÍ SLUŽEB  
uzavřené dne 18.12.2017 ve znění Dodatku č.1 ze dne 27.12.2018 a Dodatku č.2 ze dne 18.12.2019 

 

MultiSport Benefit, s.r.o. 
se sídlem Lomnického 1705/9, 140 00 Praha 4 
IČO: 24715298 
DIČ. CZ24715298 
jednající Mariánem Škripeckým, jednatelem a Miroslavem Rechem, jednatelem 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze pod sp.zn. C 168281 
(dále jen „Poskytovatel“) 

a 
Česká republika – Český telekomunikační úřad 
se sídlem Sokolovská 58/219,190 00 Praha 9 
IČO: 70106975 

DIČ: CZ 70106975 (osoba identifikovaná k dani) 
jednající: Mgr. Ing. Hana Továrková, předsedkyně Rady Českého telekomunikačního úřadu 
(dále jen „Klient“) 

(Poskytovatel a Klient dále každý jednotlivě také jako „Smluvní strana“ a společně jako „Smluvní strany“) 

 

níže uvedeného dne, měsíce a roku se na základě vzájemného konsenzu dohodly na tomto 

 

Dodatku č. 3 ke Smlouvě o poskytování služeb 
 
 

Čl. I. 

1. Dne 18.12.2017 byla Smluvními stranami podepsána Smlouva o poskytování služeb, na základě níž se Poskytovatel 
zavázal poskytovat Klientovi službu spočívající ve zpřístupnění produktů a služeb zahrnutých do Programu MultiSport 
Uživatelům definovaným v této Smlouvě a Klient se zavázal zaplatit Poskytovateli za tuto službu dohodnutou odměnu 
(dále jen „Smlouva“). Dne 27.12.2018 byl uzavřen Dodatek č.1 k této Smlouvě a dne 18.12.2019 byl uzavřen Dodatek 
č.2 k této Smlouvě.  

 
2.  Smluvní strany se dohodly na změně Smlouvy, a to tak, jak je uvedeno níže v tomto Dodatku. 
 

 
Čl. II. 

Smluvní strany tímto mění bod 5.1 v § 5 Smlouvy a bod 6.1. v § 6 Smlouvy v následujícím znění: 
 

5.1.Klient se zavazuje hradit Poskytovateli odměnu (částky jsou uvedeny včetně DPH) za zpřístupnění produktů a služeb v 
rámci Programu MultiSport dle této Smlouvy za příslušné Zúčtovací období (tj. měsíčně), a to v následující výši: 

 
5.1.1. za každého Zaměstnance, který zvolil čerpání příspěvku na Kartu z FKSP, uvedeného na Seznamu s přídavkem  

 „ spolufinancování ” paušální částku 600 Kč (slovy: šest set korun českých); z čehož 575 Kč hradí Klient a 25 Kč 
doplácí Zaměstnanec; Platí pro období od 1.1.2021 do 31.12.2021; 

 
5.1.2. za každého Zaměstnance, který nezvolil čerpání příspěvku na Kartu z FKSP, uvedeného na Seznamu s přídavkem 

 „ samofinancování ” paušální částku 790 Kč (slovy: sedm set devadesát korun českých); z čehož 0 Kč hradí Klient 
a 790 Kč doplácí Zaměstnanec; Platí pro období od 1.1.2021 do 31.12.2021; 
 

5.1.3. za každou Doprovodnou osobu uvedenou na Seznamu paušální částku 790,- Kč (slovy: sed set devadesát korun 
českých); celá částka je hrazená Zaměstnancem; 
 

5.1.4. za každé Dítě uvedené na Seznamu paušální částku 400,- Kč (slovy: čtyři sta korun českých), celá částka je hrazená 
Zaměstnancem. 

 
 
 
 



 

 
6.1. Smlouva se uzavírá na dobu určitou do 31.12.2021, nabývá platnosti dnem podpisu oběma Smluvními stranami a 
účinnosti dnem jejího zveřejnění v Registru smluv podle zákona č.340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých 
smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv), ve znění pozdějších předpisů.  
 

Čl. III. 
Ostatní ustanovení Smlouvy zůstávají beze změny. Tento Dodatek nabývá platnost a účinnost dnem podpisu oběma 

Smluvními stranami a účinost dnem 31.12.2020. Tento Dodatek se stává nedílnou součástí Smlouvy. Vyhotoven je ve dvou 

stejnopisech, přičemž každá ze Smluvních stran obdrží po jednom. 

 
V Praze dne 30. 11. 2020     V Praze dne 25. 11. 2020 
 
 
…………..…………..…      …………………………… 
MultiSport Benefit, s.r.o.     Česká republika – Český telekomunikační úřad 
Ing. Marián Škripecký, jednatel Mgr. Ing. Hana Továrková, předsedkyně Rady Českého 

telekomunikačního úřadu 
 
…………..…………..… 
MultiSport Benefit, s.r.o. 
Miroslav Rech, jednatel 


