
SMLOUVA
o DoČAsNEM pŘIoĚ,lnľÍ złmĚsľľłľcu

,oDoHOD l' o vzŁlpnĺľn vÝPoMoCI"

čl.I.
Smluvní stľany

1.

Pľávní zaměstnavatel: VAST TERCIA spol. s ľ.o.
Sídlo: Husova Ż9,"757 0l Valašské Meziříčí
Zapsal'lźt: v oR vedeným Kra.|ským soudem v ostravě, oddíl C, vloźka224'73
Zastoupená: Břetislav Kľtltílek, jeclnatelem
IČ: 2585754l
DIČ: CZ2585'754l
Bankovní spojení:
Číslo účtu: 
(dále jen,'Pľávní zaměstnavatel")

2,

Ekonomický zaměstnavatel: Spľáva a údľžba silnic Valašskao s.ľ.o.
Sídlo: Valašské Meziŕíč,í,Jiráskova 35, PSČ 757 59
Zapsaný: v oR vedeným Kľajským soudem v ostľavě, oddíl C, vložka 27627
Zastoupený: .Iaľomírem Kořístkou, jednatelem
IC: 26820218
DIČ: CZ268Żo218
Bankovnĺ spojení
Císlo Ĺlčtrr: 
(dále jen Bkonomický zaměstnavatel)

ct. II.
Předmět smlouvy

Smluvní stľany této smlouvy se dohodly, Že Pľávní zanrěstnavatel přidělí k Ekonomickému
zaměstnavateli k plnění jeho úkolů zaměstnance, kteľé zalnéstnává v pracovním poměľu
k zajištění př'ednlětu činnosti. Ekonomický zanrěsttravatel se zavazuje uhľadit Právnímu
zaměstnavatęli za práci takto přiclělených zaměstnanců náklady, kteľé na ně vynaloŽil (ľefundace
nákladů),

2. Po dobu cločasného přidělení zaměstnance k výkonu pľáce k Ekonomickému zaměstnavateli
ukládá tento zaměstnanci jniénem Právního zaměstnavatele pracovní úkoly, oľganizuje, řídi
a kontľoluie jeho pľáci, dává mu k tomu ŕlčelu pokyny' vytváří pÍíznivé pľacovní podmínky
a zajišt'uje bezpečnost a ochľanu zdľaví při pľáci. Ekonomický zaměstnavatel však nemůŽe vůěi
doěasně přidělenému zalněstnanci činit pľávní úkony jménem Právního zaměstnavateleo a to
zejména pľávrrí ílkony směřLrjící ke změně rlebo zániku pracovního poměľu.

3' Na základě této smlouvy se sjednává přidělenízanrěstlranců dle přílohy ě. l této smlouvy, ve kteľé
budou uvedeny následLljící údaje př'iclělených zanrěstnancťl:

a. jlnéno a příjmení
b. Státní občanství
c. datuIn a místo naľození
d. bydliště
e, dľuli pľáce' kteľou bucĺe přidělený zaměstnanec u Ekonomického zaměstnavatele

vykonávat'
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4. Zaměstnanci budou u Ekonomického zaměstnavatele vykonávat druh práce tak, .iak je výše
u jednotlivců formulován v souladu s jejich pľacovními smlouvami.

5. Právní zaměstnavatel prohlašuje, že všechny osoby přidělené k Ekonomickému zaměstnavateli na

zźikladě této smlouvy jsou osoby u něj zaměstnány v pľacovním déle neŽ 6 měsíců.

CI. IIL
Doba přidělení' mÍsto výkonu a den nástupu k Ekonomickému zaměstnavateli

1. Zaměstnancijsou přiděleni na dobu urěitou, ato od 1. 12.20Ż0 do 15.3.202l. Tato doba může
bý pľodlou źena na zźk|adě dohody sm luvn ích stľan.

2' Právní zaměstnavatel je povinen zajistit, aby přidělení zaměstnanci nastotlpili k Ekonomickému
zaměstnavateli vjeho sídle, tedy na adľese: Správa aúdržba silnic Valašska, s,ľ,o., Jiľáskova 35,
'15'l 59 Valašské Meziříčí, pokud nebude sjednáno jinak.

3. Místo výkonu práce bude na pľacovišti: ul. Mikoláše Alše 573, 757 01Valašské Meziříčí

4' Právní zaměstnavatel je povinen zajistit, aby zaměstnanci nastoupili k Ekonolnickému
zaměstnavateli ve sjednaný den (viz příloha ě.1 _ osobní dotazníky pľacovníků).

čl. ry.
Pľáva a povinnostĺ smluvních stľan

Zaměstnanci Pľávního zaměstnavatele jsou povinni se př'i vykonávání práce u Ekonomického
zaměstnavatele řídit pokyny vydanými řídícílni zaměstnanci Ekorlolnického zaĺněstnavatele,
předpisy B)ZP, jakož ijinými vnitřními předpisy Ekorromického zaměstnavatele. S těmito musí
bý řádně seznámení ze strany Ekonomického zaměstnavatele, a to k tomu opľávněnou osobou
před nástupem k výkonu pľáce u Ekonomického zaměstnavatele.

Ż' Zaměstnancům bude přidělena šatna a budou mít možnost využít spľchu, Llmýváľnu a další
hygienická zaŕÍzeni Ekonom ického zaměstnavate le.

3' Právní zaměstnavatelje povinen své pracovníky vybavit pracovním oděvem' pracovní obuvi atd.

Případné chybějící ochľanné pomůcky přímo související s vykonávanou prací posl<ytne v místě
výkonu pľáce Ekonomický zaměstnavatel. Pľacovní nářadí a nástľoje budou bezplatně zapůjčeny
Ekonomickým zaměstnavatelem.

4. Zaměstnanci Právního zaměstnavatele budou vykonávat přidělenou práci dle platlrých noľem

a postupů Ekonomického zaměstnavatele. Právní zaměstnavatel odpovídá za skutečnost, že

pŕiocl"ňĺ zaměstnanci splňují kvalifikaci a jsou zdľavotně způsobilí dle pľávních předpisťr ČR pľo

výkon sjednaných prací, a týo skuteěnosti je povinna doložit při přidělení zaměstnanců
k Ekonomickému zaměstnavateli. V případe potřeby budou zaměstnanci vykonávat ijiné práce se

sjednaným druhem práce souvisej ící'

5. U Ekonomického zaměstnavatele bude urěen zaměstnanec, který bude vést evidenci odpracované
doby přidělených zaměstnanců v souladu se zákoníkem práce, tato evidence bude ke konci
kalendářního měsíce poskytnuta Právnímu zaměstnavateli jako podklad k výpočtu mzdových
nákladů a dále bude vést evidenci pľacovních űrazů ajejich vyšetření'

6' V případe poľušení pľacovní kázné ze stľany přiděleného zaměstnance nebo nesphiování
požadavků dle odst. 4 čl. IV. je Ekononrický zarněstnavatel oprávněn tomuto zaměstnanci
odrnítnout přístup do aľeálu Spľávy aúdľżby silnic Valašska' s. r' o. . Takový zarněstnanec musí
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bý bezpľostředně nalrľazen nově přiděleným zaměstnancem, pokud to umožňují avyźadují
pľovozní potřeby. Právní zaměstnavatel zodpovídá za škodu, ktęľá vznikne jednáním přiděleného
zaměstnance. Tuto škodu lze započ,íst vůči refundaci nákladů.

7. Na zaměstlrance Pľávního zaměstnavatele se vztahují na pracovištích Správy a údrŽby silnic
Valašska, s.ľ.o, všechl:' naŕízení související s BOZP.

8' Ekonomický zanrěstIravatel je povinen zajistit přiděIeným zaměstnancům veškeľé pľacovní
podmínky tal<, aby práce mohly bý vykonávaný v sjednaném rozsahu a termínu.

g. Pľávní zaměstnavatel se zavazuje, że se zaměstnanci bude uzavŕena písemná dohoda o jejich
dočasnéln přidělení k Ekonomickému zaměstnavateli.

l0. JestliŽe jedriáním zaměstnanců Pľávního zaměstnavatele, a to zejménajestliže se zaměstnanec
nedostaví lra směnu, neodpracuje pľo své zavinění celou směnu, dostaví se pod vlivem alkoholu
atd.,avzlrikne tím škoda Ekorromickému zaměstnavateli' je Ekonomický zaměstnavatel oprávněn
takto vzniklou škodu zapoěíst vůěi refundaci nákladů.

l1. Za případllou škodu vzniklou přidělenému zanrěstlranci při plnění pracovních úlkolů nębo vpřímé
sottvislosti s jejínl plněním odpovídá Právní zaměstnavatel a nebude uplatňovat ľegľesní náľok na
Ekonom ickém zalněstnavatel i.

l2' Pľávní zanrěstnavatel se zavazuje, že dodľŽí u Ekonomického zaměstnavatele počty a pľofesní
stľuktuľu cločasriě přidělených zaměstnanců podle stavu ke dni |.12.2020.

čl. v.
Pľacovní doba

Právní zalněstnavatel zabezpeěí výkon práce svými pracovníky na jednotlivé dny v týdnu a
jednotlivé směny dle požadavku Ekonomického zaméstnavatele při dodržování pľacovně pľávníclr
předpisů a bezpeěnosti pľáce s odpovědností Právního zaměstnavatele.

ct. vL
Náklady spojené s přĺdělením

l' Mzda bude vyplácena výše Llvedellýnr zanlěstnancťlm v souladu s jejich pľacovnímismlouvami,
a to Právním zalrrěstnavatelem.

2. Výše nálĺladů spojených s cločasnýnr přiĺlěleĺrím zanrěstnance musí být v souladu s $43a odst.2,
zákoníku pľáce pouze ve výši, které Pľávnĺ zaměstnavatel na přiděleného zaměstnance vynaloŽil.

3' Úhľada za práci přidělených zaměstnancťl, bude pľovedena kposlednímu dni měsíce na zák\adě
faktuľy vystavené Pľávním zaměstnavatelem se splatnosti 14 kalendtlÍních dnů od jejího doľučení'
Přílohou každé ťaktury bude vyčíslení veškeľých nákladů, které vynaložil Právni zaměstnavatel
v souvislosti s výkonem práce svých zanrěstnancťl přidělených k Ekonomickému zaměstnavateli.

4, Při pľodlení se zaplacením faktuľy je Právní zaměstnavatęl oprávněn Ekonomickému
zaměstnavateli ťlčtovat ĺlrok z prodlení ve výši 0,05yo z dlużné částky zakaždý den prodlení'

5. Infoľmace o nrzdových podmínkách zaIněstnancťl Ekonomického zaměstnavatele, vykonávající
stejný dľuh práce,.iak je uvedeno v čl.Il. odst'3.:

- řidič nákladní dopľavy nad 7,5 t' stľojník, stavební dělník... ... pľacovanou hodinu
- odměna za výkorl pohotovosti zalněstnance ' . . . . . u pohotovosti
- dodľŽen počet pľacovníclr hodin v danéllr měsíci
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Stanovená výše mzdy za odpľacovanou hodinu představuje průměrnou hodinovou sazbu včetně
příplatků a odměn stanovených dle zátk. práce' vnitř'ním mzdovým předpisem VoN 004 a
uzavÍené KS pro r.2020.
Pľacovní a mzdové podmínky zaměstnance dočasně přiděleného k Ekonomickému zaměstnavateli,
nesmějí b;it horší, než jsou nebo byly podmínky sľovnatelného zaměstnance Ekonomického
zaměstnavatele.

6. Ekonomický zaměstnavatel prohlašuje, že informace dle odst. 6' a 7. byly poskytnuty dle
srovnatelných zaměstnanců Ekonomického zaměstnavatele, a to zejména s olrledem na kvalifikaci
a délku odboľné pľaxe těchto zaměstnanců.

Čl. vrr.
Vyšší moc

l. Smluvní strany neodpovídají za ěásteěné nebo Úrplné nesplnění smluvníclr povinností podle této
smlouvy v případě, že bude neplnění zaviněno v důsledku vyšší moci.

2. Ten smluvní paľtneľ, kteľý se dovolává vyšší moci je povinen oznámit dľuIlé stľaně vzniklou
překážku, a to nejpozději do 5 kalendářních dnů od jejího vzniku a tuto překáŽku hoclnověrně
pľokźnat.

čl. vrrr.
Ukončení smlouvy

1. Stľany mohou tuto smlouvu vypovědětpÍizénażnéln poľušení podrnínek drulré stľany

Ż. Smlouvu lze také ukončit vzájemnou písemnou doirodou obou stľan,

cl. rx.
Zá.ľěrečná ustanovení

l ' obsah této smlouvy lze měnit nebo doplňovat pouze na základě písemných clrronologicky
ěíslovaných dodatků, kteľé budou odsouhlaseny oběma smluvními stľanami.

2. Právní vztahy, které nejsou touto smlouvou výslovllě upraveny, se řícli zákonem ě.8912012 Sb.'
oběanským zákoníkem, v platném znění.

3. Tato smlouva je sepsána ve dvou vyhotoveních, všechna mají platnost originálu, znichŽ každá se
smluvních stran obdľží po jednom stejnopise, a nabývá platnosti i účinnosti dnem podpisu
opľávněnými zástupci smluvních stľan.

4. Skutečný nástup bude stanoven dle potřeby povětrnostních vlivů.

Ve 
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Příloha č.1

Seznam přidělených zaměstnanců

Ve Valašskóm Meziříčí clrle 30.11'2020

Jméno a příjmení Datum a nlísto

naĺozeni

Byclliště Státní občanství Dľuh pľáce

CR Stľojník, stavební
dělník, řidič ND
nad7,5 t

CR Stľojník' stavební
dělník, řidiě ND
nad7,5 t

5



Zaměstnavatel:
Sĺdlo:
Zapsaná:
Zastupuje:
lČ:
DlČ:
(dále jen,,Zaměstnavatel")

a

Jméno zaměstnance:
Datum narození:
Bydliště:
(dále jen''Zaměstnanec")

Ve Valaśském MeziříČí dne 3o.11.2020

Dohoda o dočasném přidělení zaměstnance

VAST TERCIA spol. s r,o.
Husova 29,757 01 ValaŠské Meziříöí
v oR vedeným KS v ostravě, oddíl C, vloŽka 22473
Břetislavem Krutílek, jednatelem
25857541
c225857541

uzaviraií tuto dohodu o doěasném přidělení

1' Zaměstnanec bude doöasně přidělen k výkonu práce ke společnosti Správa a ÚdrŽba silnic
Valašska, s'r.o., se sídlem Jiráskova g5,757 01 ValaŠské Meziřĺčí, lC 26820218, pracoviště

ulice M'Alše 573,757 01 ValaŠské Meziříčí.

2. Zaměstnanec bude (pro zaměstnavatele uvedeného v bodu 1) vykonávat práci: Strojník,

stavební dělník, řidĺč ND nad 7,5 t m ode dne 1.12.2020 do 15.3.2021

3. Místem výkonu práce je pracovĺŠtě spoleěnosti Správa a udrŽba silnic Valašska, s.r.o., ulĺce
M.Alše 573,757 0'l Valašské Meziříčí.

4' Zavýkon práce příslušĺzaměstnanci

5' Zavýkon pohotovosti přísluší

Po dobu dočasného přidělení budou zaměstnanci zajištěny stejné pracovnĺ podmínky, jako mají

zaměstnanci zaměstnavatele uvedeného v bodu 1 této dohody se stejným pracovním zařazenlm
jako dočasně přidělený zaměstnanec.'Dočasné 

přidělení mŮŽe být před uplynutím doby, na kterou bylo sjednáno, ukončeno dohodou
smluvnícl.l stran nebo výpóvědí s paináctidennĺ výpovědní dobou, která zaćiná dnem, v němŽ

byla výpověd'doručena druhé smluvní straně.



Zaměstnavatel:
Sídlo:
Zapsaná:
Zastupuje:
It:
DlČ:
(dále jen,,Zaměstnavatel")

a

Jméno zaměstnance:
Datum narození:
Bydliště:
(dále jen''Zaměstnanec")

Dohoda o doěasném přidělení zaměstnance

VAST TERCIA sPol. s r.o.

Husova 29,757 01 Valašské Meziřĺčí
v oR vedeným KS v ostravě, oddíl C, vloŽka 22473
Břetislavem Krutĺlek, jed natelem
25857541
c225857541

uzavíra!ítuto dohodu o dočasném přidělení

1. Zaměstnanec bude doÖasně přidělen k výkonu práce ke spoleěnos]1sp1{t19 a údrŽba silnĺc

Valašska, s.r.o., se sídlem Jiräskova 35,Ť57 01 Valašské Meziříěĺ, lČ:26820218, pracoviště

ulice M.Alše 573,757 01 Valašské Meziříěí.

2. Zaměstnanec bude (pro zaměstnavatele uvedeného v bodu 1) vykonávat práci: Strojnĺk,

stavební dělník, řidič ŇD nad 7 ,5 t m ode dne 1'12'2020 do 15.3.2021

3' Mĺstem výkonu práce je pracoviště společnosti Správa a údžba silnic ValaŠska, s.r'o., ulice

M'Alše 573,757 01 Valašské Meziřĺčí.

4. Zavýkon práce přĺslušízaměstnanci m

Ve Valašském Meziříčí dne 30.11.2020

5 Za výkon pohotovosti přísluŠízaměstnanc

Po dobu dočasného přidělenĺ budou zaměstnanci zajištěny stejné pracovnĺ podmínky, jako majĺ

zaměstnancĺ zaměstnavatele uvedeného v bodu 'l téio dohody se stejným pracovnĺm zaŕazenIm
jako dočasně přidělený zaměstnanec.
bofusné přidělení můŽe být před uplynutím doby, na kterou bylo sjednáno, ukončeno dohodou

smluvních stran nebó výpóvéoĺ s paĺnáctidenní výpovědní d
byla r,nýpověd'doruěena druhé smluvní straně. 




