

SMLOUVA O ZABEZPEČENÍ ODBORNÉHO VÝCVIKU
v souladu s ustanovením § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku (dále jen „Smlouva“)

Čl. 1
Smluvní strany
1.1 Rokycanská nemocnice, a.s. 
se sídlem Voldušská 750, Nové Město, 337 01 Rokycany
IČ: 26360900
společnost zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Plzni, oddíl B, vložka 1071 
zastoupená Mgr. Jaroslavem Šímou, MBA, předsedou představenstva, a Ing. Michalem Filařem, místopředsedou představenstva 
(dále jen „Nemocnice“)

1.2	Odborná škola výroby a služeb, Plzeň, Vejprnická 56
se sídlem Vejprnická 56, 318 00 Plzeň
IČ: 49774859
příspěvková organizace, zastoupená Mgr. Lucií Vodičkovou, ředitelkou školy
(dále jen „Škola")

Čl. 2
Předmět smlouvy
2.1 Smluvní strany uzavírají tuto Smlouvu za účelem zajištění odborného výcviku jednotlivých žáků jednotlivých ročníků Školy, předepsaného pro obor 75-41-E/01 Pečovatelské služby, jejichž jmenný seznam tvoří přílohu č. 1 této smlouvy (dále jen jako „žáci“). 
2.2 Odborným výcvikem se rozumí osvojování si základních dovedností, činností a návyků ve výkonu pečovatelských služeb, předepsaných pro příslušný obor a ročník (dále jen „odborný výcvik").
2.3 Požadavky na odborný výcvik a jeho obsah jsou uvedeny v příloze č. 2 této smlouvy. 
2.4 Místem výkonu odborného výcviku dle této Smlouvy je areál Nemocnice na adrese jejího sídla. Oddělení a klinická pracoviště Nemocnice jsou souhrnně nazývány v této Smlouvě jako „pracoviště“.
2.5 Vedoucím odborného výcviku se rozumí lékař či jiný, odborně kvalifikovaný zaměstnanec Nemocnice, který bude v souladu s touto Smlouvou pověřen vedením odborného výcviku v Nemocnici (dále jen „vedoucí odborného výcviku"). 

Čl. 3
Odborný výcvik, práva a povinnosti smluvních stran
3.1 Nemocnice se zavazuje:
a) umožnit jednotlivým žákům Školy, uvedeným v příloze č. 1 této Smlouvy, výkon odborného výcviku na pracovištích Nemocnice a pověřit vedením odborného výcviku vedoucího odborného výcviku; 
b) zpracovávat předané osobní údaje žáků uvedených v příloze č. 1 této Smlouvy pouze za účelem organizace a provádění odborného výcviku, a to v rozsahu daném článkem 4 odst. 4.3 písm. h) této Smlouvy a po dobu platnosti přílohy č. 1.
3.2 Škola se zavazuje:
a) připravit žáky teoreticky i prakticky pro odborný výcvik, který budou vykonávat pod dohledem vedoucího odborného výcviku;
b) vypracovat obsahovou náplň odborného výcviku, která stanoví její cíle, obsah a strukturu v souladu s odst. 3.2 písm. c) tohoto článku (dále jen „obsahová náplň odborného výcviku") a která tvoří přílohu č. 2 této Smlouvy;
c) předat písemně zpracovanou obsahovou náplň odborného výcviku Nemocnici před zahájením odborného výcviku; při nástupu na odborný výcvik se zároveň každý žák prokáže Nemocnici dokladem o studiu, kde bude uveden ročník studia, název oboru a Školy. Každý jeden vedoucí odborného výcviku se bude ve věcech odborné výuky řídit požadavky Školy vyjádřenými v obsahové a časové náplni odborného výcviku podle odst. 3.2 písm. b) tohoto článku; vedoucí odborného výcviku není povinen řídit se obsahovou náplní výcviku podle odst. 3.2 písm. b) tohoto článku, pokud je v rozporu s obecně závaznými právními předpisy či interními předpisy Nemocnice či v dalších případech, pokud by tím porušil jiné principy profesní a morální etiky; vedoucí odborného výcviku neodpovídá za obsahovou náplň odborného výcviku;
d) zabezpečit, po dohodě s jednotlivými vedoucími odborného výcviku, kontrolu žáků osobně, pověřeným zaměstnancem Školy.

Čl. 4
Společná ustanovení odborného výcviku
4.1 Smluvní strany, a to Škola v postavení správce osobních údajů a Nemocnice v postavení zpracovatele osobních údajů ve smyslu ustanovení čl. 4 odst. 7 a odst. 8 obecného nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (dále „ON“), se výslovně dohodly v souladu s čl. 28 odst. 3 ON na následujícím ujednání:
a) Škola pověřuje Nemocnice zpracováním osobních údajů ve smyslu čl. 28 ON, vzhledem k tomu, že to je nezbytné pro plnění závazků Nemocnice podle této Smlouvy. 
b) Nemocnice je oprávněna zpracovávat předané osobní údaje:
- za účelem organizace a provádění odborného výcviku žáků Školy,
- v rozsahu daném článkem 4 odst. 4.3 písm. h) této Smlouvy,
- po dobu platnosti přílohy č. 2 této Smlouvy.
c) Nemocnice garantuje zpracování předaných osobních údajů v podmínkách zaručujících, že nakládání s těmito osobními údaji je bezpečné a uskutečňuje se způsobem zajišťujícím úroveň zabezpečení odpovídající danému riziku, a to zejména prostřednictvím užití kombinace technických prostředků a organizačních opatření na ochranu osobních údajů, v souladu s čl. 25 odst. 1 ON.
d) v ostatním se použije úprava vyplývající pro vztahy mezi správcem a zpracovatelem osobních údajů z ON a zejména z jeho článku 28.
4.2 Nemocnice se dále zavazuje po dobu trvání odborného výcviku, v zájmu úspěšného naplnění cílů odborného výcviku: 
a) umožnit žákům přístup na pracoviště Nemocnice, resp. do míst, kde má být výcvik vykonáván, pokud není touto Smlouvou stanoveno jinak. Ve stejném rozsahu umožnit přístup zaměstnanci Školy pověřenému dohledem nad výkonem odborného výcviku;
b) poskytnout žákům informace nutné pro řádný výkon odborného výcviku. Žáci jsou povinni o jakýchkoliv informacích získaných během odborného výcviku, dodržovat povinnost mlčenlivost. S touto povinností budou seznámeni Školou ještě před zahájením odborného výcviku;  
c) seznámit žáky před vstupem na pracoviště s předpisy k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci (dále jen „BOZP"), požárními předpisy a příslušnými vnitřními předpisy Nemocnice; žák svým podpisem stvrdí, že byl řádně proškolen; 
d) seznámit žáky před vstupem na pracoviště s povinností v případě úrazu či jiné škodní události tuto skutečnost ihned nahlásit vedoucímu odborného výcviku, který uvědomí technika BOZP Nemocnice; v případě úrazu bude sepsán „Záznam o úrazu", v případě drobného úrazu bude proveden záznam v knize drobných úrazů na pracovišti; 
e) zajistit žákům prostory k převlékání a odkládání osobních věcí; 
f) zajistit možnost využívat v nezbytném rozsahu sociální zázemí Nemocnice ze strany žáků; 
g) zajistit žákům na jejich žádost stravování za obvyklou úplatu a za obvyklých podmínek ve vlastním zařízení Nemocnice;
h) zajistit a poskytnout žákům ochranné pracovní pomůcky nutné pro výkon odborného výcviku. Žáci jsou povinni zajistit si pro výcvik vlastní oblečení a obuv v bílé barvě a toto udržovat na vlastní náklady v čistotě. 
4.3 Škola se zavazuje:
a) určit zaměstnance, který bude pověřen řešením případných kolizních situací vzniklých při realizaci výcviku v prostorách Nemocnice a řešením ostatních problémů souvisejících s plněním této Smlouvy, a tuto osobu oznámit Nemocnici nejpozději do dvou (2) týdnů od podpisu této Smlouvy; v případě, že dojde ke změně v určení osoby, zavazuje se Škola oznámit tuto změnu nejpozději do dvou (2) pracovních dnů ode dne jmenování nové osoby;
b) ohlásit v případě, kdy se Škola dozví o vzniku úrazu žáka v průběhu odborného výcviku a tento úraz ještě není hlášen, tuto skutečnost neprodleně technikovi BOZP Nemocnice; 
c) zajistit, aby každý žák, který bude vykonávat odborný výcvik, nejméně čtrnáct (14) kalendářních dnů před zahájením této výuky či výcviku a před tím, než poprvé vstoupí do prostor Nemocnice, byl očkován podle vyhlášky č. 537/2006 Sb., o očkování proti infekčním nemocem, ve znění pozdějších předpisů; Nemocnice si vyhrazuje právo požádat každého jednotlivého žáka o předložení očkovacího průkazu a v případě, že žák nebude řádně naočkován, nebo že provedení očkování řádně neprokáže, vyhrazuje si právo odmítnout vpustit takového žáka do prostor Nemocnice za účelem jeho výuky či výcviku;
d) nahradit Nemocnici újmu, která jí vznikne v důsledku jednání nebo opomenutí žáka, pokud tuto újmu nenahradí dobrovolně sám žák; tuto povinnost se Škola zavazuje primárně plnit tak, že umožní Nemocnici čerpat v rozsahu vzniklé újmy pojistné plnění z pojistné smlouvy uzavřené Školou pro případ odpovědnosti za škodu (újmu) způsobenou jejími žáky s limitem pojistného plnění ve výši 5 000 000,- Kč (slovy pět miliónů korun českých); Škola se zavazuje udržet tuto pojistnou smlouvu v platnosti po celou dobu trvání této Smlouvy; Pokud nebude plnění možné z pojistné smlouvy, nebo nebude v celém rozsahu kryto shora uvedeným limitem pojistného plnění, zavazuje se Škola takovou újmu nebo její zbývající část, uhradit z vlastních zdrojů;
e) zajistit systematickou přípravu žáků na činnost, kterou budou v průběhu odborného výcviku provádět; 
f) vychovávat žáky k dodržení povinnosti mlčenlivosti v souvislosti s prací ve zdravotnickém zařízení a zajistit, aby každý žák před zahájením odborného výcviku podepsal prohlášení o mlčenlivosti; 
g) zajistit uplatňování principů profesionální a morální etiky; 
h) předat Nemocnici před uzavřením této Smlouvy jmenný seznam žáků, kteří mají dle této Smlouvy vykonat předepsaný odborný výcvik, s uvedením jména, příjmení, data narození a trvalého bydliště, který tvoří přílohu č. 1 této Smlouvy. Škola se dále zavazuje pravidelně aktualizovat jmenný seznam tvořící přílohu č. 1 této Smlouvy;
i) před nástupem na oborný výcvik předložit Nemocnici písemný souhlas s výkonem výcviku v Nemocnici, podepsaný zákonnými zástupci žáků, kteří k 12 10.2020 nebudou starší 18-ti let.  

Čl. 5
Ostatní ujednání
5.1 Touto Smlouvou je ujednáno, že umožnění výkonu odborného výcviku v Nemocnici bude poskytováno Nemocnicí bezúplatně.
5.2 Nemocnice není povinna zajistit žákům dopravu na odborný výcvik ani hradit jízdné či zajišťovat poskytování jakýchkoli jiných služeb, pokud v této Smlouvě není výslovně stanoveno jinak.
5.3 Odpovědnost za újmu, která žákovi vznikne porušením právních povinností nebo úrazem při odborném výcviku, bude řešena mezi žákem a Nemocnicí, a to v souladu s příslušnými pracovněprávními předpisy (zejména zákonem č. 262/2006 Sb., zákoníkem práce, a jeho prováděcími předpisy), pokud taková újma vznikne porušením právních povinností nebo úrazem při praktickém vyučování nebo v přímé souvislosti s ním v místě výkonu odborného výcviku dle této Smlouvy. 
5.4 Nemocnice je oprávněna nad rámec sjednaný v článku 4. této Smlouvy nevpustit do prostor Nemocnice za účelem jeho odborného výcviku žáka, který poruší povinnost mlčenlivosti, opakovaně poruší obecně závazné právní předpisy či interní předpisy Nemocnice, dopustí se závažného neetického jednání ve vztahu k pacientům Nemocnice, opakovaně či závažným způsobem poruší pokyny vedoucího odborného výcviku anebo se dopustí jiného jednání (zejména hrubě neslušného), které Nemocnice vyhodnotí jako jednání narušující řádné plnění této Smlouvy. Nestanoví-li Nemocnice v takovém případě jinak, nebo pokud nedojde k jiné dohodě mezi Nemocnicí a Školou, je tím zároveň ukončen odborný výcvik příslušného žáka.
5.5 Nemocnice je oprávněna podrobit žáka, před vstupem do prostor Nemocnice, vyšetření, dotazům či testování, směřujícím k vyloučení jeho onemocnění coronavirem COVID 19. V případě podezření na onemocnění žáka je Nemocnice oprávněna nevpustit jej do areálu Nemocnice. Škola je povinna informovat Nemocnici o jakémkoliv podezření na onemocnění coronavirem COVID 19 u zaměstnanců a žáků Školy, a to včetně těch, kteří se odborného výcviku dle této smlouvy neúčastní.  
5.6 Nemocnice je povinna poskytnout žákům, za jimi vykonanou produktivní činnost při odborném výcviku, odměnu ve výši dle ustanovení § 122 odst. 1 zákona č. 561/2004 Sb., školského zákona. V souvislosti s tím je Nemocnice povinna evidovat docházku žáků při odborném výcviku, včetně hodnocení kvality a produktivity práce, a to u každého žáka individuálně. Na základě této evidence a hodnocení je pak Nemocnice povinna stanovit pro každého žáka výši odměny za daný kalendářní měsíc a odměnu žáku uhradit ve výplatním termínu stanoveném Nemocnicí pro její zaměstnance. Odměna bude žákům poskytována v hotovosti v pokladně Nemocnice, nebo převodem na bankovní účet, který žák písemně sdělí Nemocnici při nástupu na odborný výcvik. 

Čl. 6
Ukončení smlouvy
6.1 Smlouvu je možné ukončit dohodou smluvních stran, odstoupením ze zákonných důvodů nebo její výpovědí. 
6.2 Dohoda o ukončení Smlouvy musí mít výhradně písemnou formu.
6.3 Nemocnice může Smlouvu vypovědět v případě, že:
a) Škola poruší kteroukoliv svoji povinnost dle této Smlouvy a nezjedná nápravu nejpozději do dvou týdnů (2) poté, co byla Nemocnicí k takovému zjednání nápravy písemně vyzvána, je-li možno nápravu zjednat, a/nebo 
b) jde nejméně o třetí (3.) porušení kterékoliv povinnosti Školy dle této Smlouvy, pokud byla Škola po předchozím porušení své povinnosti Nemocnicí písemně upozorněna na možnost výpovědi.
6.4 Škola může smlouvu vypovědět v případě porušení povinnosti Nemocnice dle této Smlouvy, a to za stejných podmínek uvedených výše v odst. 6.3 bod a) a b) této Smlouvy.
6.5 Výpovědní doba činí jeden (1) týden (tj. sedm kalendářních dní) a počíná běžet dnem následujícím po doručení výpovědi druhé straně.
6.6 Každá ze smluvních stran je též oprávněna vypovědět tuto Smlouvu bez udání důvodu. V takovém případě činí výpovědní doba tři (3) měsíce a počíná běžet prvním dnem následujícího kalendářního měsíce po doručení písemné výpovědi druhé smluvní straně.
6.7 Dnem ukončení účinnosti této smlouvy (ať již dohodou, výpovědí, odstoupením od smlouvy, nebo jiným způsobem) končí probíhající odborný výcvik všech žáků Školy. Škola se zavazuje o takové skutečnosti, pokud nastane, bezodkladně informovat své žáky.  

Čl. 7
Komunikace smluvních stran
7.1 Má-li být dle této Smlouvy doručeno oznámení, žádost či jiné sdělení druhé Smluvní straně v písemné formě, zašle odesílající strana tuto zásilku doporučenou poštou na adresu druhé strany uvedenou v záhlaví této Smlouvy. Smluvní strany jmenovaly následující zástupce oprávněné k projednávání a řešení záležitostí týkajících se této Smlouvy a záležitostí s ní souvisejících:
a) Za Nemocnici: 
ve věcech organizace odborného výcviku – p. Marcela Krupičková, hlavní sestra, 
e-mail: marcela.krupickova@rokycany.nemocnicepk.cz, tel.: 371 762 302;

ve věcech smluvních – Mgr. Jaroslav Šíma, MBA, předseda představenstva, 
e-mail: jaroslav.sima@nemocnicepk.cz, tel.: 371 762 444;
Ing. Michal Filař, místopředseda představenstva,
e-mail: michal.filar@rokycany.nemocnicepk.cz, tel.: 371 762 449;
b) Za Školu:
ve věcech organizace odborného výcviku – Tereza Schýbalová, učitelka odborného výcviku, 
e-mail: tereza.schybalova@osvsplzen.cz, tel.: 704 038 390;
Mgr. Miroslav Kříž, zástupce ředitelky školy pro odborný výcvik, 
e-mail: miroslav.kriz@osvsplzen.cz, tel.: 602 122 089; 
Ing. Vít Kraus, vedoucí učitel odborného výcviku: 
[bookmark: _GoBack]e-mail: vit.kraus@osvsplzen.cz, tel.: 725 311 985;
ve věcech smluvních – Mgr. Lucie Vodičková, ředitelka školy, 
e-mail: lucie.vodickova@osvsplzen.cz, tel.: 737 434 487;
7.2 V případě, že adresát zásilky odmítne tuto bezdůvodně převzít, má se za to, že zásilka byla doručena dnem, kdy byla bezdůvodně odmítnuta. V případě, že zásilka bude uložena pro adresáta u osoby pověřené jejím doručením, má se za to, že zásilka byla doručena třetí (3.) den po jejím uložení.
7.3 Smluvní strany se zavazují, že oznámí neprodleně druhé Smluvní straně změnu jakéhokoliv ze svých kontaktních údajů či změnu oprávněných zástupců. Změna kontaktních údajů ani oprávněných zástupců se nepovažuje za změnu této Smlouvy ve smyslu čl. 8 odst. 8.6 této Smlouvy.

Čl. 8
Závěrečná ustanovení
8.1 Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to do 30.6.2021.
8.2 Smluvní strany prohlašují, že si tuto Smlouvu přečetly, že s jejím obsahem souhlasí a že vyjadřuje jejich pravou, svobodnou a vážnou vůli. Smluvní strany dále prohlašují, že tuto Smlouvu neuzavřely v tísni ani za nápadně nevýhodných podmínek. Na důkaz toho připojují své vlastnoruční podpisy. 
8.3 Pokud v této Smlouvě není stanoveno jinak, řídí se právní vztahy z ní vzniklé právním řádem České republiky, zejména zákonem č. 89/2012 Sb., občanským zákoníkem. Soudem příslušným pro řešení případných sporů je soud v České republice věcně a místně příslušný dle právního řádu České republiky.
8.4 Tato Smlouva představuje úplnou dohodu Smluvních stran o předmětu této Smlouvy a nahrazuje veškerá předešlá ujednání Smluvních stran ústní i písemná. 
8.5 Nedílnou součástí této Smlouvy jsou následující přílohy:
a) Příloha č. 1 – Jmenný seznam žáků vykonávajících odborný výcvik 
b) Příloha č. 2 – Obsahová náplň odborného výcviku
Smluvní strany prohlašují, že se s těmito přílohami řádně seznámily a že porozuměly jejich obsahu.
8.6 Tato Smlouva může být měněna pouze písemnými, číslovanými dodatky, uzavřenými na základě dohody obou Smluvních stran.
8.7 Neplatnost jednotlivého ustanovení této Smlouvy nezpůsobuje neplatnost Smlouvy jako celku. Smluvní strany se zavazují takové ustanovení nahradit bez zbytečného odkladu jiným ustanovením, které bude platné a které svým obsahem bude nejvíce odpovídat smyslu a účelu původního ustanovení této Smlouvy. Toto ustanovení Smlouvy se přiměřeně použije i při eventuálním doplnění chybějících částí Smlouvy, nebo v případě ustanovení, které se ukáže být zdánlivým, neúčinným či nevykonatelným. 
8.8 Smlouva nabývá účinnosti dnem uveřejnění v registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., o registru smluv, v platném znění (dále jen „zákon o registru smluv“), přičemž Nemocnice je povinným subjektem dle § 2 odst. 1 písm. n) zákona o registru smluv a jako takový má povinnost zveřejnit tuto Smlouvu v registru smluv. 
8.9 Tato Smlouva byla sepsána ve dvou vyhotoveních v českém jazyce, kdy každé vyhotovení smlouvy má platnost originálu a každá ze smluvních stran obdrží po jednom vyhotovení. 
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V Rokycanech dne 						V Plzni dne 
2.12.2020								1.12.2020



___________________________________			___________________________________
Mgr. Jaroslav Šíma, MBA					Mgr. Lucie Vodičková
předseda představenstva					ředitelka školy



___________________________________
Ing. Michal Filař
místopředseda představenstva
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