SMLOUVA O POSKYTOVANi PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Smiuvni strany:

Organizace:

Se sidlem:
Zastoupena:

ICO:

Bankovni spojeni:
Cislo uétu:

déle jen ,zaméstnavatel”

Nazev:

Se sidlem:

Zastoupena:

ICO:

Bankovni spojeni:

Cislo uétu:

Opravnény rozhodnutim

dale jen ,poskytovatel”

uzaviraji podle zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist, tuto

Zdravotnicka zachranna sluzba Jihocéeského kraje
B. Némcové 1931/6, 370 01 Ceské Budgjovice
MUDr. Markem Slabym, MBA, LL.M, feditelem
48199931

MUDr. Markéta Kollrosova
Jirdskova 116, 389 01 Vodfany
MUDr. Markétou Kollrosovou
67173306

¢€.j. KUJCK 35374/2009/PVT OSVZ ze dne 9.12.2009

smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

Predmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je poskytovani pracovnélékarskych sluzeb (dale jen PLS) podle zakona €. 373/2011
Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsSich pfedpisl, a pravnich pfedpist vydanych k jeho
provedeni, a zavazek zaméstnavatele poskytnout poskytovateli veSkerou soucinnost a uhradit za poskytnuté
PLS uhradu ve sjednané vysi.

Poskytovatel bude PLS poskytovat pro zaméstnance zaméstnavatele oblastniho stfediska Strakonice
(vyjezdové zakladna Strakonice, Blatna, Vodnany).

Poskytovatel timto prohlasuje, Ze splfiuje podminky pro poskytovani PLS ve smyslu ust. § 54 odst. 1 zakona ¢&.
373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach.

Posudkova péce

Poskytovatel je povinen vykonavat v ramci PLS posudkovou péci, zejména hodnotit zdravotni stav uchazecl o



zaméstnani u zaméstnavatele a zaméstnancu za G¢elem posouzeni jejich zdravotni zpUsobilosti k praci.
Zameéstnavatel bere na védomi, ze v pfipadé odeslani zaméstnance nebo uchaze€e o zaméstnani k Iékafske
prohlidce v ramci pracovnélékarskych sluzeb je povinen vybavit odesilaného zaméstnance nebo uchazeée o
zameéstnani pisemnou zadosti o provedeni lékarské prohlidky. Zaméstnavatel s odeslanym zaméstnancem
nebo uchaze€em o zaméstnani projedna, aby si vyzadal vypis ze zdravotnické dokumentace od svého
registrujiciho poskytovatele zdravotnich sluzeb (praktického lékare).

Poskytovatel se zavazuje poskytovat PLS na zakladé této smlouvy s veSkerou profesionalni péci a podle
obecné zavaznych pravnich predpist. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit I€kafsky posudek vzdy tak, aby
splhoval veSkeré nalezitosti vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich predpisli (zejména z ust. § 43 odst. 3
zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, tj. v€etné pouceni o moznosti podat navrh na
pfezkoumani a pou€eni 0 moznosti vzdat se prava na pfezkoumani).

Poskytovatel je povinen vydat Iékafsky posudek neprodlené poté, co obdrzel veskeré podklady pro jeho vydani,
nejpozdéji vSak ve lhutach stanovenych § 43 odst. 1 zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach, tj.do 10 pracovnich dnd nebo do 45 pracovnich dnl ode dne obdrzeni Zadosti. Vydany Iékafsky
posudek poskytovatel neprodlené po jeho vydani pfeda zaméstnavateli.

Pokud poskytovatel zjisti, ze uchaze¢ o zaméstnani neni zdravotné zpUsobily k vykonu prace nebo je k vykonu
prace zpusobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchaze¢ podrobit Iékafské prohlidce, poskytovatel je
povinen o tom neprodlené informovat zaméstnavatele, a to pisemné bez zbyteCného odkladu po zjiSténi
rozhodné skute€nosti poskytovatelem.

Pokud poskytovatel zjisti, Ze zaméstnanec dlouhodobé pozbyl zdravotni zplsobilost konat dale dosavadni praci
nebo je k vykonu prace zpusobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchaze¢ podrobit Iékafské prohlidce,
poskytovatel je povinen o tom neprodlené informovat zaméstnavatele, a to pisemné bez zbyte¢ného odkladu po
zjisténi rozhodné skute€nosti poskytovatelem.

Poskytovatel je povinen informovat zaméstnance o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na zdravi, a to

se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu.

Povinnosti zaméstnavatele

Zameéstnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnancim:

a) poskytnout veSkeré informace potfebné k zajisténi pracovnélékarskych sluzeb, zejména predat
aktualizovany seznam zaméstnancl a jejich pracovniho zafazeni a pracovisté, a rozhodnuti organu
ochrany vefejného zdravi o kategorizaci praci,

b) umoznit vstup na kazdé pracovisté a sdélit poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnancim
informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni zivota nebo zdravi na pracovisti,
vcetné vysledkd méfeni faktorli pracovnich podminek,

c) umoznit vstup na pracovisté, kde zaméstnanec nebo byvaly zaméstnanec pracuje nebo pracoval za
podminek, jejichz vlivem posuzovana nemoc z povolani vznikla, a to za ucelem zjisténi dalSich
skuteCnosti nebo provedeni klinického testu, popfipadé odebrani vzorku materialu nebo pofizeni
audiovizualniho zaznamu potfebného k posouzeni nemoci z povolani,

d) predlozit technickou dokumentaci zafizeni,

e) sdélit veSkeré dalSi informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci, a jemu znamé nebo podezielé

skute€nosti souvisejici s ochranou zdravi pfi praci.

Zameéstnavatel je povinen na zadost poskytovatele zajistit méfeni, popfipadé expertizy, a to za u€elem analyzy
pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy organismu zameéstnanc(, véetné vysledkl kategorizace
zdravotnich rizik, pokud méa podezfeni, Ze doSlo k takové zméné pracovnich podminek, kterd negativné
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ovliviiuje nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnancu.

3. Zaméstnavatel vysila zaméstnance na mimofadnou prohlidku v pfipadech stanovenych v § 12 vyhlasky
€. 79/2013 Sbh., o provedeni nékterych ustanoveni zakona ¢&. 373/2011 Sb., zejména pokud byl vykon prace
prerusen z ddvodu nemoci po dobu del$i nez 8 tydnu, v dusledku Urazu s tézkymi nasledky, nemoci spojené s
bezvédomim nebo jiné téZké Ujmy na zdravi nebo z jinych divodd na dobu del$i nez 6 mésict. Mimofadna
prohlidka po ukonceni prferuSeni vykonu prace se provede nejdéle do 5 pracovnich dnd ode dne nového
zapoceti vykonu dosavadni prace. Dale zaméstnavatel vysila zaméstnance na mimofadnou prohlidku z
vlastniho podnétu nebo podnétu zaméstnance a na zakladé informace sdélené oSetfujicim lékafem o
divodném podezfeni, Ze zménou zdravotniho stavu zaméstnance doslo ke zméné zdravotni zplsobilosti.

4. Zaméstnavatel pisemné informuje poskytovatele PLS, dozvi-li se o zménéné pracovni schopnosti svého
zaméstnance, aby mohla byt eventualné prehodnocena jeho zdravotni zpUsobilost k praci, a o kazdém

pracovnim Urazu zaméstnance.

V.

Povinnosti poskytovatele

1. Poskytovatel je v ramci pracovnélékarskych sluzeb povinen:

a) hodnotit vlivy pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi zaméstnanc.

b) vykonavat pravidelny dohled (1x ro¢né, ev. 1x za dva roky, pokud se jedna o prace dle odstavce 2 b,
§3 vyhlasky ¢&.79/2013 Sb.) na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi
zameéstnanci. Tento dohled poskytovatel vykona po pisemné objednavce zaméstnavatele a nasledné
domluvé vhodného terminu.

c) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na zdravotni stav
zaméstnanc(.

d) neprodlené ozndmit zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skute€nosti negativné ovliviiujicich
bezpecénost a ochranu zdravi pfi praci.

e) na zadost zaméstnavatele poskytnout konzultace a poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi praci
a ochranu pfed pracovnimi Urazy a nemocemi z povolani.

f) spolupracovat se zaméstnavatelem v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP).

g) zajistovat vstupni prohlidky uchaze€l o zaméstnani, periodické, mimofadné a vystupni prohlidky
zaméstnancu.

h) zajistit povinné ockovani nové pfijimanych zaméstnancu dle platné legislativy (§10 vyhlasky ¢. 537/2006
Sh., Vyhlaska o o¢kovani proti infekénim nemocem), a to u zaméstnancl zafazenych podle zvlastniho
pravniho predpisu v kategorii prace 2 a vyssi.

i)  neprovadét prohlidku pracovnélékariské péce, pokud zaméstnanec/uchaze€ o zaméstnani nepredlozi
vypis ze zdravotni dokumentace nebo potvrzeni o nezménéném zdravotnim stavu od svého
registrujicino praktického lékafe ne stars$i nez 6 tydnt (vyjimku tvofi zaméstnanci/uchazeci o
zameéstnani registrovani ve zdravotnickém zafizeni poskytovatele).

2. Zameéstnavatel bere na védomi, ze poskytovatel je povinen podat podnét kontrolnim organim v oblasti BOZP
ke zjednani napravy nad dodrzovanim povinnosti v oblasti BOZP, pokud zjisti, Ze zaméstnavatel nepostupuje v
souladu s vysledky Iékafskych posudku, nebo pfes opakované upozornéni neplni povinnosti v oblasti BOZP pfi
praci stanovené jinymi pravnimi predpisy.

3. Postup podle § 57a zakona &€. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, tzn. zajiStovat nékterou

soucast pracovnélékarskych sluzeb prostfednictvim jiného povéfeného poskytovatele neni mozny.



V.

Misto vykonu pracovnélékarskych sluzeb

Poskytovatel je povinen zajiStovat pracovnélékarské sluzby zejména podle ¢l. IV. odst. 1 pism. a), b) a e) této
smlouvy na pracovisti zaméstnavatele viz. ¢l |. odst. 2. v pfedem dohodnuté dobé& nebo intervalech.

Posudkova péce a hodnoceni zdravotniho stavu uchaze€l o zaméstnani a zaméstnancll v souladu s ¢l. 1l. této
smlouvy bude provadéno v ordinaci poskytovatele na pracovisti ve Vodhanech v ordina¢nich hodinach uréenych
pro pracovniky zaméstnavatele (dny a hodiny uréené pro pracovniky zaméstnavatele). Systém objednavani
PLS bude probihat na zakladé telefonické domluvy zaméstnance zaméstnavatele a poskytovatele.

V pripadé nepfitomnosti poskytovatele je poskytovatel povinen informovat zaméstnavatele minimalné 5
pracovnich dnd pfed planovanou nepfitomnosti. Poskytovatel v dobé jeho nepfitomnosti (delSi nez 10
pracovnich dnd) je povinen zajistit za sebe nahradu z fad ostatnich smluvnich lékaftd ZZS JEK viz. Seznam

smluvnich Iékaft (seznam poskytne zaméstnavatel).

VI.

Cena za vykon pracovnélékarskych sluzeb

Cena za vykon prohlidky pracovnélékairské péce (vstupni, periodicka, mimoradna, vystupni) je stanovena na

300,- Ké&/prohlidka.

Cena za vykon prohlidky pracovnélékarské péce zahrnuje:

- Vlastni prohlidka zaméstnance

- Vystaveni posudku nebo potvrzeni o provedeni vystupni prohlidky

- Pravidelny dohled na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi zaméstnanci

- Konzultace a poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi praci a na ochranu pfed pracovnimi Urazy a
nemocemi z povolani

Uvedena cena za vykon prohlidky pracovnélékaiské péce je cenou koneCnou a zahrnuje veSkeré naklady

poskytovatele.

Cena za poskytnuté pracovnélékarské sluzby bude hrazena zaméstnavatelem bezhotovostnim pfevodem na

ucet poskytovatele, na zakladé faktury vystavené poskytovatelem. Faktura bude vystavena poskytovatelem

vzdy 1x mésiéné do 15 dnd po skonceni kalendafniho mésice, splatnost faktury 14 dnd. Nedilnou soucéasti

faktury bude vyucétovani poskytnutych pracovnélékaiskych sluzeb vetné rozpisu jednotlivych polozek a

pfehledu provedenych Ukonl vykonanych PLS za obdobi, za které je fakturovano (kalendarni mésic).

Cena za vstupni prohlidku bude poskytovali uhrazena prfisluSnym zaméstnancem v hotovosti, poskytovatel jiz

nebude fakturovat zaméstnavateli.

Poskytovatel nehradi vypis ze zdravotni dokumentace od registrujicino praktického lékafe zaméstnance a
specializovana vySetfeni, ktera jsou nutna k posouzeni zpUsobilosti k dané praci.
Zameéstnavatel pfimo hradi odborna vysetfeni, které jako nutnou soucast vykonu PLS provedl z indikace

poskytovatele jiny poskytovatel zdravotnich sluzeb (vyjma vstupnich prohlidek).

VII.

Doba trvani smlouvy

Tato smlouva se uzavird na dobu urcitou od 1.1.2021 do 31.12.2024.

Smlouvu je mozné ukongit pisemnou dohodou smluvnich stran. Kterakoli smluvni strana je opravnéna smlouvu
ukoncit pisemnou vypovédi s tfimésiCni vypovédni dobou. Vypovédni doba pocina bézet prvnim dnem
kalendarniho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla vypovéd doruc¢ena druhé smluvni strané.

Pokud poskytovatel podstatnym zplsobem porusuje povinnosti vyplyvajici ze smlouvy nebo je opakované
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neplni je zaméstnavatel opravnén smlouvu vypovédét. Vypovédni doba v tomto pfipadé ¢ini 15 dnd od doruceni
poskytovateli.

Poskytovatel je v pfipadé ukonceni smlouvy povinen zajistit navaznost poskytovani pracovnélékarskych sluzeb
a pfedat novému poskytovateli pracovnélékaiskych sluzeb zaméstnavatele kopie zdravotnické dokumentace

zaméstnancl vedené v ramci PLS.

VIIL.

Ostatni ujednani

Zaméstnavatel se zavazuje seznamit své zaméstnance s podminkami této smlouvy, jakoZ i s jejich povinnosti
podrobit se lékafskym prohlidkam v ramci PSL u poskytovatele.
Smluvni strany jsou povinny zachovavat miéenlivost vic¢i tfetim nezlG€astnénym osobam o vSech
skute¢nostech, o nichZ se dozvi v souvislosti s pInénim této smlouvy.
Poskytovatel garantuje soulad jim pfijatych a uplatiiovanych technickych a organiza¢nich opatfeni s Nafizenim
Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze dne 27.4.2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udaju (dale jen ,GDPR").
Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran a ucinnosti od 1.1.2021. Smlouva je vyhotovena ve dvou
vyhotovenich, z nichz kazda smluvni strana obdrzi po jednom. Zména smlouvy je mozna pouze pisemnym
dodatkem odsouhlasenym a podepsanym smluvnimi stranami.
Smluvni strany berou na védomi, zZe na tuto smlouvu se vztahuji povinnosti uvefejnéni dle zakona ¢. 340/2015
Sb., o registru smluv, ve znéni pozdéjSich predpist.

Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvu precetly, Ze smlouva je vyrazem jejich svobodné a vazné vule, na dikaz

€ehoz pfipojuji vlastnoruéni podpisy.

V Ceskych Budgjovicich, dne............. 2020 Vo dne............. 2020
Za zaméstnavatele: Za poskytovatele:
MUDr. Marek Slaby, MBA, LL.M MUDr. Markéta Kollrosova

feditel ZZS JEK





