Eticky kodex
Operaéniho programu Praha - Konkurenceschopnost

Preambule

My, ¢&lenové implementaéniho tymu Operaéniho programu
Praha - Konkurenceschopnost (dale jen OPPK), zahrnujiciho

e pracovniky Ridiciho organu OPPK (odboru

evropskych fond{i MHMP); .

»  pracovniky Ministerstva pro mistni rozvoj CR;

o pracovniky Magistratu hlavniho mésta Prahy;

o  externi spolupracovniky zabyvajici se OPPK;
(déale jen ,Elen”) chapeme nasi Cinnost v rdmci implementace a
fungovani OPPK (déle jen ,&innost") jako vefejnou sluZbu, za
niZ neseme odpovédnost, a proto nad ramec pravnich piedpisd
Ceské republiky dobrovolng pfijimame nasledujici spole&na
ustanoveni:

Obecné zasady

1. Clen pracuje ve shodé s Ustavou, zakony a dal$imi
pravnimi pfedpisy Ceské republiky a zaroven &ini ve
nezbytné pro to, aby jednal vsouladu s ustanovenimi
tohoto Kodexu.

2. P¥i pinéni svych povinnosti slouzi ¢len vzdy vefejnému
prosp&chu a zdrii se jednani, které by ohrozilo
davéryhodnost procesu implementace a fungovani OPPK.

3. Clen &ini rozhodnuti a fe$i zaleZitosti objektivné. Nejedna
svévolné k djmé &i prospéchu jakékoli fyzické &i pravnické
osoby nebo skupiny osob.

Poskytovani informaci

4. Clen poskytuje viechny relevantni informace souvisejici

s jeho &innosti bez zbyte&ného prodleni, a to v souladu se

svym mandatem &i pracovnim zafazenim.
5. Cleh (heuvvédi \;édomé vvomy| \)eféjhost, ani ostatni &leny.
Stiet zajma a ohlageni zajma

6. Clen se zdrzi takového jedndni, které by vedio ke stietu
vefejného zajmu s jeho zajmem soukromym.

7. Clen nevyuZiva. informace souvisejici s jeho -¢innosti v

ramci impleinentace:a fungovani OPPK pro svij soukromy

zajem.

8. Vpfipadé, 2e ma &len soukromy zajem na projektu, jimz
se ma coby d&len zabyvat, oznami tuto skutednost
kolektivnimu orgénu, jehoZz je d&lenem, nebo svému
nadfizenému, a to pfed projednavanim této véci.

9. V piipadé, Ze ¢len je piedkladatelem nebo zpracovatelem
projektu v konkrétni vyzvé k predlozeni projektl v dané
oblasti podpory nebo se na jeho zpracovani jakkoliv

Jméno:  JUDr. ing. Petr Machalek Ph.D., advokat
Datum: 26.5.2014
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Pfiloha ¢&. 2 Smiouvy

podilel, se posuzovani a projednavani projekth vdané
oblasti podpory dané konkrétni vyzvy nesmi Gcastnit.

To plati i v pfipadech, ze:

e Zpracovatel ¢&i pfedkladatel projektu je ve vztahu
k €lenu rodinnym pifisluSnikem nebo jinou osobou blizkou

e Clen ma, nebo miZe mit se zpracovatelem &

‘ piredkladatelem shodny politicky nebo ekonomicky zajem

na schvaleni projektu, za pFedpokladu,, ze o této
skutecnosti védél, &i podle okolnosti védét mé! &i mohl.

Za stiet zajm podle &lanku 9 se nepovaZuje Cinnost
pracovnik{l Magistratu hlavniho mésta Prahy zabyvajicich
se OPPK v pfipadé, kdy predkiadatelem projektu je
Magistrat hlavniho mésta Prahy.

Dary a vyhody

Clen nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, ani Zadn4 jina
zvyhodneéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit
nestranny pristup.

Clen nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal
do postaveni, ve kterém je zavézan oplatit prokdzanou
laskavost, nebo které jej &ini piistupnym nepatiiénému
vlivu jinych osob.

Clen nenabizi ani neposkytuje Z&dnou vyhodu jakymkoli
zpUsobem spojenou s jeho Ginnosti.

Pfi vykonu své &innosti &len neudini anebo nenavrhne
ucinit tkony, které by ho zvyhodnily v budoucim osobnim
nebo profesnim Zivoté.

Oznameni nepfipustné Einnosti a kontrola

V pfipadé, Ze &len zjisti Gjmu zplisobenou nedbalym,
podvodnym - - &i © korupénim  jednanim _ jiného Elena,
bezprostfedné oznami tuto skuteénost Ridicimu organu
OPPK.

Pfipadné podezieni z poruSeni ustanoveni Kodexu
provéii Ridici organ OPPK na podnét &lena nebo ob&ana.
Vysledné zjiSténi projedna Spolecny monitorovaci vybor
OPPK a OPPA na svém zasedani a rozhodne o dal$im

_postupu.
~Glen™ si. je v&dorh, -Ze- Ridici organ OPPK a kontroini

mechanismy OPPK mohou v piipadé zavazného poruseni

Kodexu zpochybnit cely pribéh schvalovani projektu, coz

miize mit za nasledek neudéleni &i pozastaveni dotace.
Uéinnost

’

Seznamil/a jsem se s etickym kodexem OPPK a svym
podpisem stvrzuji svilj souhlas s jeho obsahem a zavazuji se
jej dodrzovat.
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Eticky kodex
Operatniho programu Praha - Konkurenceschopnost

Preambule

My, d&lenové implementaéniho tymu Operacniho programu
Praha — Konkurenceschopnost (dale jen OPPK), zahrnujiciho

s pracovniky Ridiciho orgdnu  OPPK  (odboru

evropskych fond MHMPY);

e  pracovniky Ministerstva pro mistnf rozvoj CR;

o  pracovniky Magistratu hlavniho mésta Prahy;

o externi spolupracovniky zabyvajici se OPPK;
(dale jen ,&len”) chapeme nasi &innost v ramci implementace a
fungovéani OPPK (dale jen ,ginnost’) jako veifejnou sluzbu, za
niZ neseme odpovédnost, a proto nad ramec pravnich piedpist
Ceské republiky dobrovolng pfijimame nasledujici spoletna
ustanoveni:

Obecné zasady

1. Clen pracuje ve shodé s Ustavou, zakony a dalSimi
pravnimi predpisy Ceské republiky a zaroven &ini vie
nezbytné pro to, aby jednal vsouladu s ustanovenimi
tohoto Kodexu.

2. Pii pinéni svych povinnosti slouzi ¢len vZdy vefejnému
prospéchu a zdrZi se jednani, které by ohrozilo
davéryhodnost procesu implementace a fungovani OPPK.

3. Clen &ini rozhodnuti a fe$i zdleZitosti objektivné. Nejedna
svévoiné k Gjmé ¢i prospéchu jakékoli fyzické &i pravnické
osoby nebo skupiny osob. .

Poskytovani informaci

2 4. Clen poskytule viechny relevantni informace souvisejict

I s jeho Einnosti bez zbytecného prodieni, ato v souladu se

svym mandétem ¢i pracovnim zafazenim )

5. Clen neuvadi védomé v omy! vefejnost, ani ostatni &leny.

Stiet zajml a ohlaseni zajmi

6. Clen se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu
vefejného zajmu s jeho zajmem soukromym.

ramci implementace a fungovani OPPK pro sv(ij soukromy
zajem.

8. Vpiipadé&, Ze ma &len soukromy zdjem na projektu, jimz
se ma coby &len zabyvat, ozndmi tuto skutenost
kolektivnimu organu, jehoz je &lenem, nebo svému
nadiizenému, a to pfed projednavanim této véci.

9. V pfipadé, ze &len je predkladatelem nebo zpracovatelem
projektu v konkrétni vyzvé k piedloZeni projektl vdané
oblasti podpory nebo se na jeho zpracovani jakkoliv

Jméno:  JUDr. Karel Zuska, advokat
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7. Glen nevyiziva informace souviséjici s jeho Sinnosti-v - ¢
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Pfiloha &. 2 Smiouvy

podilel, se posuzovani a projednavani projektli v dané
oblasti podpory dané konkrétni vyzvy nesmi G&astnit.

To plati i v pfipadech, ze:

o Zpracovatel & predkladatel projektu je ve vztahu
k €lenu rodinnym pfisludnikem nebo jinou osobou blizkou

o Clen ma, nebo miZe mit se zpracovatelem &i
piedkladatelem shodny politicky nebo ekonomicky zdjem
na schvaleni projektu, za pfedpokladu, Zze o této
skute&nosti védél, &i podle okolnosti védét mél & mohl.

Za stfet zajmi podle &ldnku 9 se nepovazuje cinnost
pracovnik(l Magistratu hlavniho mésta Prahy zabyvajicich
se OPPK v piipadé, kdy predkladatelem projekiu je
Magistrat hlavniho mésta Prahy.

Dary a vyhody

Clen nevyzaduje ani nepfijima dary, dsluhy, ani 2adna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit
nestranny piistup.

Clen nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal
do postaveni, ve kterém je zavazan oplatit prokazanou
laskavost, nebo které jej &ini pfistupnym nepatficnému
viivu jinych osob.

Clen nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoh
zplsobem spojenou s jeho &innosti.

Pfi vykonu své ginnosti ¢len neucini anebo nenavrhne
uginit Gkony, které by ho zvyhodnily v budoucim osobnim
nebo profesnim Zivoté.

Oznéameni nepfipustné éinnosti a kontrola

V piipad&, Ze &len Zjisti Gjmu zplsobenou nedbalym,
podvodnym ~ & - korupénim jednanim jiného &lena,
bezprostfedng oznami tuto skuteénost Ridicimu organu
OPPK.

Pfipadné podezieni z poruSeni ustanoveni Kodext
provéfi Ridici organ OPPK na podnét &lena nebo ob&ana
Vysledné zjisténi projedna Spoleény monitorovaci vybos
OPPK a OPPA na svém zasedani a rozhodne o dalsin

el postupu

Slen si je védom %e Ridici orgdn OPPK a kontroln
mechanismy OPPK mohou v piipadé z4avazného porusen
Kodexu zpochybnit cely priilbéh schvalovani projektu, co
mizZe mit za nasledek neudéleni &i pozastaveni dotace.

Uginnost

Seznamil/a jsem se s etickym kodexem OPPK a svym

podplsem stvrzuji svij souhlas s jeho obsahem a zavazuji se
jej dodrzovat.
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Etlcky kodex
Operaéniho programu Praha - Konkurenceschopnost

Preambule

My, €lenové implementaéniho tymu Operainiho programu
Praha - Konkurenceschopnost (déle jen OPPK), zahmujictho

e pracovniky Ridiclho orgdnu OPPK (odboru

evropskych fondi MHMP); .

«  pracovniky Ministerstva pro mistn( rozvo] CR;

»  pracovniky Magistrétu hlavniho mésta Prahy;

»  extemi spolupracovniky zabyvajici se OPPK;
(ddle jen ,&len”) chdpeme nasi &innost v rdmel implementace a
fungovénl OPPK (ddle Jen ,&innost) jako vefejnou sluZbu, za
niZ neseme odpavédnost, a proto nad rdmec prévnich pledpist
Ceské republiky dobrovoing phijiméme nésledujici spoletna
ustanoveni:

Obecné zdsady
1. Glen pracuje ve shodd s Ustavou, zdkony a dalimi
pravnimi pfedpisy Ceské republiky a zéroved &ini vie

nezbyiné pro to, aby jednal vsouladu s ustanovenimi
tohoto Kodexu. /

2. P pinéni svych povinnosti slouZl &len vidy vefejnému

prospichu & =zdril se jedndni, kieré by ohrozilo

davéryhadnost procesu implementace a fungovéni OPPK.

3. Clen &inl rozhodnutf a Fe3l zAleZitosti objektivnd. Nejedna
svévoiné k Gjmé & prospéchu jakskoli fyzické i pravnické
osoby nabo skupiny osob.

Poskytovéni Informac{

4, Glen poskytuje vechny relevantni informace souvisejici
s jeho &innosti bez zbyte&ného prodleni, a to v souladu se
svym mandédtem &I pracovnim zafazenim.

5. Glen neuvédf védoma v omyl velejnost, ani ostatnf éleny.
Stiet 2a]mil a ohldSenf z8jmi

6. Clen se zdr3( takavého Jedndni, které by vedlo ke stfatu
vafejného zdmu s jeho zdjmem soukromym.

7. Clen nevyuZiva informace souviselici sjeho &nnostl v
rdmci implementace a fungovanf OPPK pro sviij soukromy
2djem.

B. V ptipads, ¥ md &len soukromy zdjem na projektu, jimz
se mé coby &an zabyvat, ozndmi tuto skutetnost
kolektivnfmu  orgdnu, jehoZ Je &lenem, nebo svému
nadtizenému, a to pfed projedndvanim této vécl.

8. Vptipads, Ze &len je pfedkiadatelern nebo zpracovatelem
projektu v konkrétni vyzvé k pfedioZen( projekils v dané
oblastl podpory nebo se na jeho zpracovan( jakkoliv

Jméno: MR . BodenT VEFieee (b .
Datum: 2§ 5. 2oty !
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Pifloha &. 2 Smiouvy

podilel, se posuzovdn( a projednévéni projektdl v dané
oblasti podpory dané konkrétni vyzvy nesmi icastnit.

To plati | v pilpadech, Ze:

e Zpracovatel & pledkladatel projektu Je ve vztahu
k &lenu rodinnym piisiusnikem nebo jinou osobou blizkou

o Clen mé, nebo miZe mit se zpracovatelem &
piadkladatelem shodny politicky nebo ekonomicky zédjem
na schvdleni projektu, za pPedpokladu, Ze ,0 téic
skute&nosti véda!, &i padie okolnosti v&dét mél & mohl,

Za stfet 28jmi podle &ldnku 9 se nepovaZuje &innost
pracovnikd Magistrétu hlavniho mésta Prahy zabyvajicich
se OPPK v piipad&, kdy pledkiadatelem projektu je
Magistrét hlavniho mésta Prahy.

Dary a vyhody

Glen nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, ani 24dné jins
2vyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusii
nestranny pifistup.

Clen nedovoll, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal
do postaveni, ve kierém je zavdzén oplatit prokédzanou
laskavost, nebo které je] &ini pfistupnym nepatfinémy
viivu Jinych osob.

“Glen nenabfzf ani neposkytuje 2ddnou vyhodu jakymkoli

zpiisobem spojenou s jeho ginnosti.

Pfi vykonu své &innosti &len neudini anebo nenavrhne
uéinit tkony; které by ho zvyhodnily v budoucim osobnim
nebo profesnim Zivot&.

Ozndmenl nepiipustné &innostl a kontroia

V piipad®, 2e &len zjisti Ujmu zpisobenou nedbalym,
podvodnym & korupénim jedndnim jiného d&lena,
bezprostfedné oznémi tuto skute@nost Ridicimu orgdny
OPPK.

Pfipadnd podezfeni z poruSeni ustanoven/ Kodexu
provéif Ridlcf orgén OPPK na podnét &lena nebo obana.,
Vysledné 2zjisténl projednd Spoleény monitorovaci vybor
OPPK a OPPA na svém zasedéni a rozhodne o dal&im
postupu.

Clen si je vadom, Ze Ridici orgén OPPK a kontraln!
mechanismy OPPK mohou v piipada zdvaZného porudeni
Kodexu zpochybnit cely pribéh schvalovén( projektu, coi
miiZze mit za nésledsk neudélen! & pozastaven( dotace.

Uéinnost

Sezndamil/a jsem se s etickym kodexem OPPK a svym
podpisem stvrzuji sviij souhlas s jeho obsahem a zavazuji se
je} dodrZovat.

ficl 2116/15
raha 1 - Nova Mésto
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Eticky kodex
Operaéniho programu Praha - Konkurenceschopnost

Preambule

My, ¢&lenové implementaéniho tymu Operaéniho programu
Praha — Konkurenceschopnost (dale jen OPPK), zahrnujiciho

e pracovniky Ridiciho organu OPPK (odboru

evropskych fondi MHMP);

e  pracovniky Ministerstva pro mistni rozvoj CR;

e  pracovniky Magistratu hlavniho mésta Prahy;,

e  externi spolupracovniky zabyvajici se OPPK;
(dale jen ,&len”) chapeme nasi ¢innost v ramci implementace a
fungovani OPPK (dale jen ,Einnost") jako vefejnou sluzbu, za
niz neseme odpovédnost, a proto nad ramec pravnich piedpist
Ceské republiky dobrovolng pfijimame nasledujici spolena
ustanoveni:

Obecné zasady

1. Clen pracuje ve shodé s Ustavou, zakony a dalgimi
pravnimi predpisy Ceské republiky a zarovef &ini vie
nezbytné pro to, aby jednal vsouladu s ustanovenimi
tohoto Kodexu.

2. Pfi plnéni svych povinnosti slouZi ¢len vzdy vefejnému
prospéchu a zdrzi se jednani, které by ohrozilo
divéryhodnost procesu implementace a fungovani OPPK.

3. Clen &inf rozhodnuti a fesi zaleZitosti objektivné. Nejedna
svévolné k Ujmé &i prospéchu jakékoli fyzické &i pravnické
osoby nebo skupiny osob.

Poskytovani informaci

4. Clen poskytuje v8echny relevantni informace souvisejici
s jeho ginnosti bez zbyteéného prodleni, a to v souladu se
svym mandatem &i pracovnim zafazenim.

5. Clen neuvadi védomé v omyl vefejnost, ani ostatni &leny.
Stiet zajmil a ohlageni zajma

6. Clen se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu
vefejného zajmu s jeho zajmem soukromym.

7. Clen nevyuziva informace souvisejici sjeho &nnosti v
ramci implementace a fungovani OPPK pro svij soukromy
zajem.

8. Vpiipadé, ze ma &len soukromy zdjem na projekiu, jimz
se ma coby d&len zabyvat, oznami tuto skuteCnost
kolektivnimu organu, jehoz je ¢&lenem, nebo svému
nadfizenému, a to pfed projednavanim této véci.

9. V pfipadg, ze &len je piedkladatelem nebo zpracovatelem
projektu v konkrétni vyzvé k piedloZeni projektll v dané
oblasti podpory nebo se na jeho zpracovani jakkoliv

.
Jméno:  JUDr. AN OLEINICE L
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14.
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17.

Pfiloha &. 2 Smlouvy

podilel, se posuzovani a projednavani projektt v dané
oblasti podpory dané konkrétni vyzvy nesmi G¢astnit.

To plati i v pfipadech, ze:

e Zpracovatel ¢&i pfedkladatel projektu je ve vztahu
k &lenu rodinnym pfislu$nikem nebo jinou osobou blizkou

o« Clen ma, nebo miZe mit se zpracovatelem &
pfedkladatelem shodny politicky nebo ekonomicky zajem
na schvaleni projektu, za predpokladu, Zze o tétc
skutecnosti védél, &i podie okolnosti védét mél &i mohl.

' .

Za stfet zajml podle &lanku 9 se nepovazuje &innost’
pracovnikl Magistratu hlavniho mésta Prahy zabyvajicich
se OPPK v piipadé, kdy piedkladatelem projektu je
Magistrat hlavniho mésta Prahy.

Dary a vyhody

Clen nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, ani 2adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit
nestranny pfistup.

Clen nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal
do postaveni, ve kterém je zavazan oplatit prokazanou
laskavost, nebo které jej &ini pristupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

Clen nenabizi ani neposkytuje adnou vyhodu jakymkoli
zpusobem spojenou s jeho Einnosti.

Pii vykonu své ¢innosti ¢len neucini anebo nenavrhne
uéinit Gkony, které by ho zvyhodnily v budoucim osobnim
nebo profesnim Zivoté.

Oznameni nepfipustné €innosti a kontrola

V pfipadé, ze ¢&len Zzjistl Gjmu zplsobenou nedbalym,
podvodnym ¢&i korupénim  jednanim  jiného éElena,
bezprostiedné oznami tuto skutecnost Ridicimu organu
OPPK.

Pfipadné podezieni z poruSeni ustanoveni Kodexu
provéfi Ridici organ OPPK na podnét &lena nebo ob&ana.
Vysledné zjiSténi projedna Spoleény monitorovaci vybor
OPPK a OPPA na svém zasedani a rozhodne o dal$im
postupu.

Clen si je védom, Ze Ridici organ OPPK a kontrolni
mechanismy OPPK mohou v piipadé zavazného poruSeni
Kodexu zpochybnit cely pribéh schvalovani projektu, coz
muze mit za nasledek neudéleni ¢i pozastaveni dotace.

Uéinnost

Seznamil/a jsem se s etickym kodexem OPPK a svym
podpisem stvrzuji svijj souhlas s jeho obsahem a zavazuji se
jej dodrzovat.
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