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Statutarni
meésto Kladno

Dohoda o narovnani
uzaviena dle § 1903 a nasl. zékona €. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, v platném znéni
mezi Ucastniky:

ke smlouvé o zaji$téni vzdélavani €. 2020/0221/OP ze dne 17. 2. 2020

Nazev: Statutarni mésto Kladno

se sidlem: namesti Starosty Pavla 44, 272 52 Kladno
zastoupené: Mgr. Milanem Volfem, primatorem

1G: 00234516

DIC: CZ00234516

Bankovni spojeni: CSOB a.s., pobotka Kladno

Cislo G&tu:

(jako ,dluznik® na strané jedne")

a

Firma: ACCON human resources management, s.r.o.

se sidlem: Smeralova 170/31, 170 00 Praha 7

zapsana: v OR vedeném Méstskym soudem v Praze, spisova
znacka C 104557

zastoupena: Mgr. Drahomirem Mejzrem, MBA, jednatelem

IC:V 27208371

DIC: CZ27208371

Bankovni spojeni: FIO Banka, a.s., €. uctu
E-mailova adresa:

(dale jen ,Dodavatel”)

(jako ,véfritel" na strané druhe,
spolecné takeé jako ,u€astnici)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto Dohodu o narovnani (ddle jen ,,Dohoda*)

~ Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Dluznik jakozto zadavatel vefejné zakazky ve zjednoduseném podlimitnim fizeni dle zakona C.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, vplatném znéni, na akci snazvem: ,Vzdélavani
zaméstnancl Statutarniho meésta Kladna” — 1. ¢ast — Vzdélavani zoblasti vykonu c¢innosti
v pfenesené i samostatné plUsobnosti obci, sVéfitelem, jakoZto vitéznym uchazecem o vySe
uvedenou vefejnou zakazku uzavfeli dne 17. 2. 2020 smlouvu o zajisténi vzdélavani (dale jen
~omlouva®).

2. Vzdélavaci akce probihaly podle Smlouvy prezenéni formou v internich prostorach Dluznika.



Clanek 2
Sporna prava a povinnosti

Mezi ucastniky je sporné plnéni spocivajici v provedeni 1 vzdélavaci akce Dopravni prestupky
v praxi dne 6.11.2020, av$ak nikoli prezenénim zptsobem podle Smlouvy uvedené v Clanku 1 odst.
1 Dohody, nybrz distan¢ni formou — elektronicky prostfednictvim pocitacl a pocitacovych siti s
vyuzitim systému videokonferenéniho pfenosu, ktery umozZni okamzitou vizualni a akustickou
interakci lektora (tj. probiha v realném Case) a ucastnika aktivity a jejich spolupraci.

Dlvodem provedeni vzdélavacich akci jinym zpUsobem nez dohodnutym Smiouvou, byla tzv. vysSi
moc - zhor$ujici se epidemiologické situace v CR a pfijimani opatfeni za G&elem ochrany vefejného
zdravi a prevence nebezpedi vzniku a rozSifeni onemocnéni COVID-19. Zavazna opatreni
souvisejici s epidemiologickou situaci branila v uskute€néni vzdélavacich kurzd prezenéni formou
vinternich prostorach Objednatele dle Smlouvy, nebot nebylo mozné konat akce, pfi kterych by
dochazelo k setkavani osob a bylo nezbytné radikalné omezit osobni kontakty mezi zaméstnanci, a
kontakty tfetich osob.

Clanek 3
Narovnani

Ugastnici se timto dohodli na narovnani spornych prav a povinnosti dle Clanku 2 Dohody a
narovnavaji je takto:

Dluznik pfijima pInéni poskytnuté véfitelem dle Clanku 2 Dohody bez jakychkoli vyhrad a zavazuje
se uhradit véfiteli ¢astku 13 000,- KE + DPH (slovy ffinacttisickorun ceskych + DPH) vcetné,
prevodem na bankovni Ucet véfitele uvedeny v zahlavi této Dohody nejpozdéji ve lhaté uvedené ve
fakture.

Clanek 4
Prohlaseni o vyporadani

Ugastnici Dohody shodné konstatuji, Ze spinénim zavazku uvedeného v Clanku 3 Dohody budou
veskera jejich vzajemnd prava a povinnosti vyplyvajici z pInéni poskytnutého Véfitelem dle Clanku 2
Dohody zcela vypofadané.

Clanek 5
Zavérecéna ustanoveni

Vzajemna prava a povinnosti U¢astnikd v Dohodé vyslovné neupravena se Fidi pFisluSnymi pravnimi
predpisy, zejména obCanskym zakonikem.

Ugastnici timto pro pravni vztahy podle této Dohody a souvisejici s touto Dohodou vyluéuji aplikaci
nasledujicich ustanoveni ob&anského zakoniku: §§ 1766, 1793, 1796, 1977, 1978, 1979.

Dohoda nabyva platnosti dnem jejiho podpisu ob&ma ucastniky a ucinnosti dnem jejiho zvefejnéni
v registru smluv podle § 6 odst. 1 zakona &. 340/2015 Sb., o registru smluv. U&astnici berou na
védomi, Ze Dohoda i nasledné dodatky k ni mohou podléhat informaéni povinnosti podle zakona €.
106/1999 S., o svobodném pFistupu k informacim ve znéni pozd&jich ptedpist. Ugastnici prohladuji,
Ze zadné ustanoveni Dohody nepovazuji za obchodni tajemstvi ani za davérny Udaj a Ze Dohoda
muze byt zvefejnéna v registru smluv v jejim Uplném znéni v&etné pfiloh a pfipadnych dodatku.

Véritel potvrzuje, Ze osobni udaje fyzickych osob uvedenych v Dohodé jsou pfesné a ze se jedna o
dobrovolné poskytnuti osobnich udaji za ucelem pInéni Dohody. Statutarni mésto Kladno je
spravcem osobnich Udaju subjektl udaji ve smyslu Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaji a o volném pohybu téchto udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané
osobnich udaju) a ve smyslu zakona ¢. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich udaju, a prohlasuje, ze
osobni Udaje fyzickych osob ziskané v souvislosti s pInénim této Dohody zpracuje pouze k Ucelu
danému Dohodou, bez vyuZiti jiného zpracovatele udaji. Podrobné informace o ochrané osobnich
Udaju jsou uvedeny na oficidlnich webovych strankach www.mestokladno.cz v sekci Ochrana
osobnich udaju.




Dohoda je vyhotovena ve dvou stejnopisech, pro kazdého u¢astnika po jednom vyhotoveni.

6. Dohoda je projevem svobodné a vazné vale obou jejich Ucastnikl, ktefi ji na dikaz vzajemného
konsenzu nize podepisuiji.

F£ Zavazek dluznika podle této Dohody schvalila Rada Statutarniho mésta Kladna dne 9.11.2020.

V Kladné dne: V Praze dne:

dle elektronického podpisu dle elektronického podpisu

podepsano elektronicky podepsano elektronicky

Mar. Milan Volf Mgr. Drahomir Mejzr, MBA

primator jednatel

Statutarni mésto Kladno ACCON human resources management,
S.I.0.

za Dluznika za Véfitele



