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Smiouva

o uhradé osobnich nakladi zaméstnance v ramci Projektu Détské nastavbové

obory specializacniho vzdélavani,
registraéni &islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907

uzaviena podle zakona ¢. 89/2012 Sb., obansky zakonik, ve znéni pozdéjsich

predpisu

Smluvni strany

1. Institut postgraduainiho vzdélavani ve zdravotnictvi

se sidlem: Ruska 85, 100 05 Praha 10
ICo: 00023841
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2. Zaméstnavatel (¢astnika Projektu: Nemocnice Pardubického kraje, a.s.
se sidlem: Kyjevska 44, 532 03 Pardubice
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&islo uctu: 1
(déle jen “Zaméstnavatel“) na strané druhé
spole¢né téz jako ,smluvni strany”

uzavrely dnesniho dne tuto smlouvu podle zakona &. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisl

(dale jen ,Smiouva®):

I. Projekt

1. IPVZ je pfiiemcem dotace a realizatorem projektu s nazvem ,Détské nastavbové obory specializaéniho
vzdélavani’, registraéni &islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907 (dale jen ,Projekt"), ktery je financovan
z prostiedkii Evropského socialniho fondu a statniho rozpoétu CR v ramci vyzvy €. 114 Operaéniho programu

Zaméstnanost (dale OPZ).

Zaméstnavatel je poskytovatelem zdravotnich sluzeb ve smyslu zakona &. 372/2011 Sb., zakon o zdravotnich
sluZzbach, ve znéni pozdéjéich pfe Fpnsu Do Proj ektu Je Zaméstnavatel zapojen prost?edmctvlm svého
zamestnance/¢astnika projektu ; SRR (R S déle jen ,Zaméstnanec”), ktery uzaviel

s IPVZ Smiouvu o podminkach tcasti v projektu

'ské nastavboveé obory specializaCniho vzdélavani, registracni

Clslo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907 a vramci Projektu absolvuje specializaéni vzdélavani
v détskem nastavbovém oboru Neonatologie dle platného vzdélavaciho programu. Podminkou vstupu do projektu
je zafazeni do oboru dle platné vyhlasky €.152/2018, vyhladka o nastavbovych oborech vzdélavani lékail a

zubnich lékar, po 18. 8 .2018.

2. Dle platnych pravidel vyzvy €. 114 OPZ vznika Zaméstnanci narok na pfimou podporu za dobu ugasti na
vzdeélavacich aktivitach ve formé piispévku na mzdu, a to az do vySe 100 % skuteéné vzniklych mzdovych
nékladi, maximalné vak do vySe trojnasobku aktualné platné zakladni sazby minimalni mzdy za hodinu prace

nasobenou dobou Ucasti Zaméstnance na vzdélavaci akci.
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Kromé& nahrady mzdy nalezi Zaméstnanci i nahrada cestovnich vyloh (jizdné a ubytovani) spojenych s ucasti na
vzdélavacich aktivitach Projektu.

Pfispévek na mzdu a nahrada cestovnich vyloh ve vy$e uvedeném rozsahu budou Zaméstnanci vyplaceny
prostiednictvim Zameéstnavatele.

3. Datum zahajeni Projektu: 1. 7. 2019
Datum ukonceni Projektu: 30. 6. 2022

Il. Zakladni ustanoveni

IPVZ uzavird se Zaméstnavatelem, jehoz Zaméstnanec se Projektu ucastni, tuto Smlouvu za Ucelem Upravy
vzajemnych prav a povinnosti pfi zabezpecovani realizace specializaéniho vzdélavani v ramci financni podpory
z prostiedkl Projektu, jeji2 specifikace je uvedena v El. [. této Smiouvy.

lll. Predmét Smlouvy
Pfedmétem Smlouvy je Uprava vztahu mezi Zaméstnavatelem a IPVZ pri realizaci Projektu.

1. Ptedmétem Smlouvy je zavazek IPVZ poskytnout Zaméstnavateli, za podminek stanovenych touto Smlouvou,
finanéni prostiedky na Uhradu osobnich nékladi Zaméstnance, ktery se Uastni vzdélavacich aktivit v ramci
Projektu a zavazek Zaméstnavatele vyplatit poskytnuté prostfedky Zaméstnanci formou vyplaty nahrady mzdy
a proplaceni cestovnich vyloh (dale také ,osobni naklady").

Pfedpokladem uhrady osobnich nakladt Zaméstnance Zaméstnavateli je uzavieni Smlouvy o podminkach ucasti
v projektu  Délské  nastavbové obory  specializacniho  vzdélavéani, registracni  ¢islo  projektu:
CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907, kterou v pfipadé poZadavku Zaméstnavatele predlozi Zaméstnavateli
Zameéstnanec.

2. Osobni naklady Zaméstnance bude IPVZ Zaméstnavateli refundovat po dobu, po kterou se Zaméstnanec uéastni
zvolenych vzdélavacich aktivit zafazenych do Projektu, viz pfiloha €. 1. Individualni vzdélavaci plan Zameéstnance,
maximalné v&ak v rozsahu, ktery je stanoven v platném vzdélavacim programu détského nastavbového oboru
Neonatologie.

3. Osobni naklady Zameéstnance, které bude IPVZ refundovat Zaméstnavateli, maji podobu:

3.1.Uhrady nakladi na mzdu véetné Eastky pojistného na socialni zabezpeceni a piispévku na statni politiku
zaméstnanosti, (pokud Zaméstnavatel zarover neuplatnil narok na slevu na pojistném na socialni zabezpeceni)
adéle pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které Zaméstnavatel odved! z vyméfovaciho zékladu
Zameéstnance, a to za kazdou hodinu ucasti Zaméstnance na vzdélavaci aktivité, ktera je poskytovana v ramci
Projektu, a to az do vySe 100 % skutecné vzniklych mzdovych nakladi (fj. hrubé mzdy véetné zakonnych
odvodl na zdravotni a socidlni pojisténi a pfipadnych dalSich pro zaméstnavatele povinnych - na zakladé
préavnich predpis( - nakladl), nejvySe véak do vyse odpovidajici trojnasobku zakladni sazby minimalni mzdy za
hodinu prace stanovenou aktualnim nafizenim viady.

Dobou ucasti na vzdélavaci akci se rozumi pocet vyutovacich hodin v ramci teoretického vzdélavani a pocet
pracovnich dni, po které se Zaméstnanec Ucastni povinné odborné praxe v akreditovaném zafizeni (pfi
osmihodinové pracovni dobé). Tyto nahrady se vyplaci za dny, kdy Zaméstnanec na zvolené vzdélavaci aktivity
&erpa fond pracovni doby u Zaméstnavatele podle své pracovni smlouvy & DPC.

3.2. Uhrady nakladi na cestovni nahrady, tj. jizdné (maximalné véak do vy$e v cené jizdenky do 2. tfidy viaku nebo
nejkrat§iho autobusového spoje) a nakladl na ubytovani (maximainé do vySe 1.000,- KE veéetné DPH za noc).

3.3.Uhrady Géastnickych poplatkil za Uéast na vzdélavacich aktivitach, uvedenych v Individuainim vzdélavacim
planu Zaméstnance, maximalné vsak do vySe povinnych aktivit dle platného vzdélavaciho programu
specializatniho vzdélavani v détském nastavbovém oboru Neonatologie:

a) Ugast na povinnych teoretickych kurzech dle platného vzdélavaciho programu:

- kurz Lékarska prvni pomoc;

- kurz Zaklady zdravotnicke legislativy, etiky a komunikace;

- kurz Prevence Skodliveho uzivani navykovych latek (NL) a Ié¢ba zavislosti;
- kurz Radiaéni ochrana.

b) Ué&ast na povinné odborné praxi v akreditovaném zafizeni, maximainé véak do vySe povinné odborné praxe
dle platného vzdélavaciho programu specializaéniho vzdélavani v détském nastavbovém oboru Neonatologie.
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C) A dale poplatku za ucast na atestaéni zkou$ce ve vysi platné k datu konani atestaéni zkousky podle ceniku
IPVZ. Soucasti podpory je pouze Uhrada prvni atestaéni zkougky, naklady na uhradu prvniho a druhého
opakovani atesta¢ni zkousky nejsou soucasti Projektu.

IV. Prava a povinnosti Zaméstnavatele

1. Zaméstnavatel se zavazuje vyplacet Zaméstnanci po dobu jeho U&asti na vzdélavacich aktivitach mzdu a cestovni
nahrady (jizdné a ubytovani) v souladu s pracovnépravnimi pfedpisy.

2. Zaméstnavatel se dale zavazuje umoznit zapojeni Zaméstnance do Projektu vyslanim Zaméstnance na pracovni
cesty podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl, a vyplacet mu cestovni
nahrady (jizdné a ubytovani) stanovené v souladu s platnou legislativou.

3. Zaméstnavatel si bude narokovat mzdu Zaméstnance za dobu Ugasti Zaméstnance na vzdélavacich aktivitach
veetné spravného vypoctu Eastky pojistného na socialni zabezpeéeni (pokud Zaméstnavatel zaroveri neuplatnil
narok na slevu na pojistném na socialni zabezpeceni) a pfisp&vku na statni politiku zaméstnanosti, a déle
pojistneho na vefejné zdravotni pojisténi, které Zaméstnavatel odved! z vyméfovaciho zakladu Zaméstnance.

4. V piipadé, Ze Zaméstnavatel pozaduje refundaci nakladl na mzdu véetné& &astky pojistného na socidlni
zabezpeceni (pokud Zaméstnavatel zarover neuplatnil narok na slevu na pojistném na socialni zabezpedeni)
a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a dale pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které Zaméstnavatel
odved| z vymérovaciho zakladu Zaméstnance, a dale v pfipadé, Ze Zaméstnavatel pozaduje refundaci cestovnich
nahrad proplacenych Zaméstnanci, doklada Zaméstnavatel IPVZ:

- kopie pracovni smlouvy & DPC uzaviené se Zaméstnancem vé. harmonogramu pracovni doby;
- kopie prislusnych Uéetnich dokladt (mzdové listy, kopie vyuétovani cestovnich nahrad):
souhrnny soupis nakladu (pfiloha &. 2);
- evidenci cestovného (pfiloha ¢&. 3);
- Cestné prohlaseni k vyplacenym mzdam (pfiloha &. 4);
kopie loghooku Zaméstnance;
- kopie dalsich souvisejicich dokumentt, pokud si je poskytovatel dotace vyzada.

5. Zameéstnavatel bude vyuctovani osobnich nakladu Zaméstnance a Uéastnickych poplatkl za Udast na
vzdelavacich aktivitach zasilat IPVZ vidy za obdobi uplynulého kalendafniho ¢turtleti, za které je zadana podpora,
a to formou faktury, vzdy do 20. dne mésice nasledujiciho po skonéeni piislugného étvrtleti.

6. Fakturovane Castky musi byt rozdéleny podle klice: refundace mzdy, jizdné, ubytovani, iéastnické poplatky za
kazdou jednotlivou vzdélavaci aktivitu. Faktura musi spliovat vSechny pfedepsané naleZitosti, dale musi
obsahovat nazev a &islo Projektu, identifikaci Zaméstnance, nazev, &islo vzdélavaci aktivity, datum a déiku jejiho
konani ve dnech (viz pfiloha €. 5 Nalezitosti faktury — vzor). Splatnost faktury se stanovuje na 30 dni od jejiho
vystaveni. V pfipadé, ze faktura nebude mit odpovidajici nalezitosti nebo nebude-li k ni doloZena jeji nezbytna
soucast, je IPVZ opravneén zaslat ji ve lhaté 30 dnl zpét Zaméstnavateli k doplnéni & novému vystaveni, aniz se
tim dostane do prodleni se splatnosti. Uhrada osobnich nakladi mize byt vyplacena a2 po vyjasnéni pochybnosti
mezi smluvnimi stranami, Ihata splatnosti poina bézet znovu od opétovného zaslani nalezité dopinéné &i
opravené faktury.

7. Vyuctovani poplatku za prvni atestatni zkousku si Zaméstnavatel muze narokovat az po jejim uskuteénéni, a to
bud samostatng, nebo v ramci pravidelného vyuétovani.

8. Zamestnavatel je povinen vratit IPVZ poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich pFisludnou éast, pokud nedodrzi
podminky sjednané vtéto Smlouvé, pokud uvede nespravné vypoéty vyplacenych mzdovych prostiedkl &i
proplacenych nahrad nebo nespravné udaje v zaslanych kopiich uéetnich dokladii a kopiich logbooku nebo pokud
prijal financni prostfedky neopravnéné nebo ve vy$si ¢astce, nez mu dle této Smlouvy naleZela. Vraceni bude
provedeno na pisemnou vyzvu IPVZ (e-mailem ¢i dopisem) a ve Ihité a zplisobem stanovenym IPVZ.

9. Zameéstnavatel je povinen na pozadani IPVZ poskytnout jakékoliv dopliiujici informace souvisejici s poskytnutim
finan¢nich prostfedkl podle této Smlouvy, a to ve lhité a zplsobem stanovenym IPVZ.
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10. V pfipadé, Ze v disledku neposkytnuti soudinnosti ze strany Zaméstnavatele budou IPVZ kraceny ze strany
MPSV v ramci Projektu zpusobilé vydaje, je Zaméstnavatel povinen uhradit IPVZ vzniklou finanéni $kodu dle
¢l. VIII. této Smiouvy.

11. Zaméstnavatel prohlasuje a odpovida za to, Ze je ve smyslu ustanoveni § 45 odst. 2 pism. n) zakona &. 372/2011
Sb., zakon o zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl, pojistén na odpovédnost za $kody zplsobené
poskytovanim zdravotnich sluzeb.

12. Zaméstnavatel souhlasi se zveiejnénim této smlouvy v registru smluv vedeném Ministerstvem vnitra, v souladu se
zakonem €. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znéni pozdsgjsich pfedpisu.

13. Zameéstnavatel se zavazuje dodrzovat minimum povinné publicity (pfiloha &. 6 a 7) dle platnych pravidel vyzvy &.
114 OPZ.

V. Prava a povinnosti IPVZ

1. IPVZ se zavazuje hradit Zaméstnavateli vySe specifikované osobni naklady a ugastnické poplatky za Uéast na
vzdélavacich aktivitach uvedenych v Individualnim vzdélavacim planu Zaméstnance a poplatek za prvni atestaéni
zkousku na zakladé jeho faktur ve IhGtach splatnosti, pfevodem na jeho Uéet uvedeny v zahlavi smlouvy. Uhrada
osobnich nakladi molZze byt poskytnuta pouze ve vy$i dle zaslanych Uéetnich dokladli Zaméstnavatelem
a vyuctovani cestovnich nahrad Zaméstnance, a to do vy$e zpusobilych nakladil dle platnych pravidel vyzvy &.
114 OPZ,

2. Osobni naklady mohou byt refundovany pouze za dobu Ucasti Zaméstnance na vzdélavaci aktivité (tj. za kazdou
hodinu ucasti Zameéstnance na vzdélavacich akcich v ramci Projektu a prokazané cestovni nahrady) dle élanku
1., bodu 2. této Smlouvy.

3. IPVZ jako realizator Projektu je na zakladé povéreni fidicino organu OPZ opravnén zpracovavat osobni Udaje
Zamestnance véetné citlivych Udaju (dale jen ,osobni Udaje"), za Gelem prokazani fadného a efektivniho
nakladani s vefejnymi prostiedky, které byly na realizaci Projektu poskytnuty, a to vrozsahu uvedeném
v nasledujicim bodeé €. 4. tohoto élanku a po dobu v ném uvedenou.

4. IPVZ prohlasuje, Ze s osobnimi Udaji o Zaméstnancich, ktefi se Ugastni vzdélavacich aktivit, bude nakladat
v souladu se zakonem €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajli a o zméné nékterych zakonl ve znéni
novely prijaté na zakladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaju a o voiném pohybu téchto Gdajl a o zrudeni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich udajl).

a) osobni udaje ve fyzické podobé, tj. listinné udaje & na nosigich dat, budou uchovavany v uzamykatelnych
schrankach, a to po dobu deseti let od ukonceni realizace projektu. Bez zbyteéného odkladu po uplynuti této
doby je IPVZ povinen provést likvidaci téchto osobnich ldaja;

b) osobni tdaje v elektronické podobé budou zpracovavany v IS ESF 2014+, jehoz spravcem je MPSV, které pro
IPVZ zajisti pfistupova hesla;

c) pfistup ke zpracovavanym osobnim udajim IPVZ umozni pouze Ridicimu organu OPZ, svym zaméstnanciim
a organum opravnénym provadét kontrolu;

d) zamestnanci IPVZ, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim udajim, budou prokazatelné
pouceni o povinnosti zachovavat micenlivost podle § 15 zakona o ochrané osobnich udajt.

e) pokud budou osobni Udaje Zaméstnance zpracovavany dalsimi osobami, ma IPVZ povinnost uzaviit s témito
dalsimi osobami smlouvu podle § 14 zakona o ochrané osobnich udajl s tim, Ze stejnou povinnost budou mit
tyto dalSi osoby se svymi dodavateli. Smlouva musi upravovat podminky zpracovani osobnich tdajil obdobné&
jako podminky stanovené v povéfeni IPVZ.

5. Osobni Gdaje Zaméstnancu je IPVZ opravnén zpracovavat a zpfistupfiovat Ridicimu organu OPZ jako2to spravci
podle zakona €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udaji podle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
¢. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto
udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajl), a to pouze v rozsahu
vymezeném v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ a vyhradné v souvislosti s realizaci
projektu, zejmena pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu.

VI. Kontrola

1. Veskera dokumentace k refundovani osobnich nakladi a uUdastnickych poplatk(l za ugast na vzdélavacich
aktivitach a poplatku za prvni atestaéni zkousku v souvislosti s Uasti Zaméstnance v Projektu podléha kontrole.
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zpUsobilosti a specializované zplsobilosti k vykonu zdravotnického povolani |ékaFe, zubniho Iékafe a farmaceuta,

v platn

ém znéni.

8. Tato Smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, z nichZ jedno vyhotoveni obdrZi Zaméstnavatel a dvé
vyhotoveni obdrzi IPVZ,

X. Piilohy ke Smlouvé

Nedilnou souéést této Smlouvy tvoli nize uvedené pfilohy:
1. Individudlni vzdélavaci plan

2. Souhrnny soupis nakladul

3. Evidence cestovného

4. Cestné prohlageni k vyplacenym mzdam

5. Nalezitosti faktury — vzor

6. Minimum povinné publicity

7. Povinny
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Priloha ¢. 1

Individualni vzdélavaci plan
Détské nastavbové obory specializacniho vzdélavani,
registracni cislo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907

Géastnik projektu, pani/pan: f['ﬂ-&}:-a- “'1" M h%fﬂf
.h _*-:}-'r'-"“r-
datum narozeni: 7. 8. 1981

Ucastnik projektu se na zakladé uzaviené smlouvy zavazuje k u¢asti na niZe vyjmenovanych projektovych
vzdélavacich aktivitach, které jsou v souladu s platnym vzdélavacim programem specializaéniho vzdélavani.
Tyto vzdélavaci aktivity absolvuje v obdobi od uzavieni smlouvy do 30. 6. 2022,

Souhrn pozadované podpory musi byt minimalné 40 hodin bagatelni podpory. Vyukova hodina v ramci
vzdélavani je vZdy 60 minut.

1. Ué&ast na povinnych teoretickych kurzech dle platného vzdélavaciho programu:

- kurz Lekafska prvni pomoc;

kurz Zaklady zdravotnické legislativy, etiky a komunikace;

—  kurz Prevence $kodlivého uzivani navykovych latek (NL) a [écba zavislosti;
- kurz Radiac¢ni ochrana.

|

V jakém casovém obdobi (rok) planujete tyto kurzy absolvovat: 2021

2. Uéast na povinné odborné praxi v maximalnim rozsahu 18 mésicu dle platného vzdéla-
vaciho programu.

Pocet mésicu praxe, které bude ucastnik absolvovat: 13 mésicu, z toho 1 mésic Novorozenecké oddéleni
s JIP FTN, 12 mésicu Perinatologické centrum FNHK.
5 mésicl jsem jiz absolvovala.

3. Atestace
V jakém casovém obdobi (rok) planujete atestaci absolvovat: podzim 2022/jaro 2023
Tento individualni vzdélavaci plan je nedilnou soucasti smlouvy ,Smlouva o podminkach ucasti v Projektu

Détské nastavbové obory specializaniho vzdélavani,
registracni ¢islo Projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907".

Podpis ucastnika projektu

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Ruska 85, 100 05 Praha 10

e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvz.cz

tel.: +420 271 019 111, fax: +420 271 019 428
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Nazev projektu:

Evropska unie
Evropsky socialm fond

Operacni program Zamestnanost

Ptiloha ¢. 2

Détské nastavbové obory specializacniho vzdélavani
Registraéni &islo projektu: €Z.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907

Souhrnny soupis nakladu

Zaméstnavatel

U¢astnik

Sledované obdobi

Typ nakladu

Narokovana ¢astka v ramci projektu

mzdové naklady

jizdné

ubytovani

ucastnicky poplatek

Celkem

0,00

Datum

Podpis odpovédného pracovnika




Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Nazev projektu: Détské nastavbové obory specializaéniho vzdélavani
Registracni Cislo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907

Pfiloha €. 3

Evidence cestovného

Zameéstnavatel

Sledované obdobi

Jméno a prijmeni

Datum konani

Celkova vyse

Rok Mési 3 k i s ani
© ste ucastnika skoleni akce Nazev akce Jizdné Ubytovani cestovni nahrady
0,00 K¢
Celkem 0,00 K¢
Datum

Podpis odpovédného pracovnika




% % Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
>y ok Operacni program Zameéstnanost

Priloha ¢. 4

CESTNE PROHLASENI K VYPLACENYM MZDAM

Nazev spolecnosti:
Sidlo:

IC:

Zastoupena:

dale jen zaméstnavatel

Timto za zaméstnavatele <¢&estné prohlasujii, ze za obdobi .............................. byly
za ...jméno ucastnika projektu......................... vyplaceny mzdy a uhrazeny odvody na socialni a
zdravotni pojisténi, zalohové dané z pfijmu, za zaméstnavatele i za zaméstnance vramci
zpusobilych vydaju projektu Détské nastavbové obory specializacniho vzdélavani, reg. Cislo
CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907 v fadném terminu, vpIiné vysi v souladu s pfilozenou
rekapitulaci mzdovych vydaju.

Osoba odpovédna za mzdovou a personalni agendu:
Jmeno:
Podpis:

Datum:

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi
Ruska 85, 100 05 Praha 10

e-mail: ipvz@ipvz.cz, web: www.ipvz.cz

tel.: 420 271 019 111, fax: +420 271 019 428




VZOR

DODAVA TEL Plarce. kiery ushuteciue adamitelnd pleini

Priloha €. 5

FAKTURA - DANOVY DOKLAD

Potadové cislo:

Datum vystaveni:

Dat. zdanit. plnéni:

Penézni Gstav:

Cislo aétu / kod:

Konstantni symbol: 0308

DIC:

1C:

Misto podnikéni

Platebni podminky

ODBERATEL:

Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi

Ruska 85

100 05

Praha 10

Den odesl. faktury: Splatnost: DIC: CZ00023841
Forma uhrady: IC: 00023841
Celkem:
Predmét pincni Jed, Cena CZK Sazba Celkem CZK
(zdanitelného) mnoz. zajedn. | celkem bez DPH 2% DPH DPH cena vé, DPH
1 2 3 4 (sl 2x3) 5 fr (sl. 5x4) 7 (sl 6+4)

Nazev projektu: Détské nastavbove obory specializaéniho vzdélavani
Registra¢ni Cislo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/20_114/0011907

Nazev vzdeélavaci aklivity:
Datum konani od - do:

Prefakturovavame:

- Refundaci hrubé mzdy pana (pani)

- Refundaci socialniho pojisténi zaméstnavatel
- Refundaci zdravotniho pojisténi zaméstnavatel
- Cestovni nahrady (faktura za ubytovani, doklady o nakupu jizdenek za bus

¢i vlak)
- Ucastnicky poplatek

CELKEM K UHRADE

Vyfizuje: Tel.:




Evropska unie
Eviopsky socialin fond
Operacni program Zaméstnanost

Priloha ¢. 6

Povinnosti pfijemcu v oblasti informovani a komunikace

Behem realizace projektu je prijemce povinen informovat veiejnost o podpofe:

6]

Zverejnénim na web. Strankdach -> struény popis, véetné cill a vysledkl -> zd(razni, Ze na dany projekt
je poskytovana podpora z EU -> informace aktualizuje

Spravuje prezentaci projektu na portalu efcr.cz -> dle potreby aktualizuje

Umisti alespon 1 povinny plakat velikosti minimalné A3 s informacemi o projektu v misté realizace
projektu, snadno viditelné misto pro vefejnost -> na viech mistech realizace -> vice projekt( na jeden
plakat -> nutno vyuzit elektronickou Sablonu https://publicita.dotaceeu.cz/gen/krokl

Informacni a komunikacni aktivity, kde je nutné vizualni identitu dodrzovat:

povinny plakat, docasna deska, stala deska nebo billboard (viz kap. 19.1, bod 1c) a 1d);

webové stranky, microsity, socidlni média informujici o projektu;

propagacni tiskoviny (brozury, letaky, plakaty, publikace, skolici materialy) a propagacni predméty;
propagacni audiovizualni materialy (reklamni spoty, product placement, sponzorské vzkazy, reportaze,
porady);

inzerce (internet, tisk, outdoor);

soutéze (s vyjimkou cen do soutéii);

komunikacni akce (seminare, workshopy, konference, tiskové konference, vystavy, veletrhy);

PR vystupy pfi jejich distribuci (tiskové zprdvy, informace pro média);

dokumenty uréené pro vefejnost ¢i cilové skupiny projektu (vstupni, vystupni/zavérecné zpravy,
analyzy, certifikaty, prezencni listiny apod.).

Neni nutné pouzivat

o
o]

(@]

%]

0 ©

(4]

Interni dokumenty;

archivacni sanony;

elektronicka i listinna komunikace;

pracovni smlouvy;

veskeré smlouvy s dodavateli;

smlouvy mezi pfijemcem ¢&i partnerem a dalsim subjektem (nikoli dodavatelem), jejichz predmétem je
zapojeni cilové skupiny do projektu, kdy zédna ze smluvnich stran neni cilovou skupinou;
ucetni doklady vztahujici se k vydajim projektu;

vybaveni pofizené z prostiedk projektu (s vyjimkou propagacnich predmett);
neplacené PR clanky a prevzaté PR vystupy (napf. médii);

ceny do soutézi;

vystupy, kde to neni technicky moiné (napf. strojové generované obhjednavky, faktury)

Pouzivani log

Umisténi viditelné, imérné rozmérim pouzitého materialu nebo dokumentu

Na web strance -> viditelné pfi otevieni stranky (ne dole) -> barevné

Barevné logo se pouzije kdykoli je to mozné -> ¢ernobilé jen v odivodnénych pripadech (nehospodarné,
neekologické..)

Lze pouzit i dalsi loga (pfijemce), ale znak EU musi mit nejméné stejnou velikost

Evropska unie EER Evropska unie
Evropsky socialni fond * . Evropsky socialni fond
4 .

Operacni program Zamestnanost

Operacni program Zaméstnanost “ow




Projekt

DETSKE NASTAVBOVE
OBORY
SPECIALIZACNIHO
VZDELAVANI

je spolufinancovan Evropskou unii.

Pfedmétem projektu je pfiprava/aktualizace vzdélavacich programu
specializacniho vzdélavani v détskych nastavbovych oborech
a nasledné vzdélavani ucastniku.

EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost




