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MPSV – OSÚ 

 

DODATEK č. 1  č. dohody LBA-MN-96/2016 

k dohodě o zabezpečení vzdělávací aktivity zaměstnanců a potenciálních 
zaměstnanců a poskytnutí příspěvku v rámci projektu Podpora odborného 
vzdělávání zaměstnanců II reg. č.  CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053  
ze dne 9.12.2016 
 

 
uzavřené mezi 
  
Úřadem práce České republiky 

zastupující osoba: Ing. Elena Čermáková, ředitelka krajské pobočky Úřadu práce ČR         
v Liberci 

sídlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7 
IČO: 72496991 
adresa pro doručování: Úřad práce ČR - kontaktní pracoviště Liberec, Dr. Milady Horákové č.p. 

580/7, Liberec IV-Perštýn, 460 01 Liberec 1  
číslo účtu: xxxxxxxxxxxx 

(dále jen „Úřad práce“) na straně jedné 

 

a 

zaměstnavatelem: DencoHappel CZ a.s. 
zastupující osoba: Ing. Jiří Doubrava, předseda představenstva  

Ing. Jiří Doubrava, předseda představenstva 
sídlo firmy (místo podnikání): Slovanská č.p. 781, Liberec XXV-Vesec, 463 12 Liberec 25 
IČO: 46708375 
adresa provozovny: Slovanská č.p. 781, Liberec XXV-Vesec, 463 12 Liberec 25 
číslo účtu: xxxxxxxxxxxxx 

(dále jen „zaměstnavatel“) na straně druhé. 
 

 

Článek I 
Účel dodatku 

Účelem tohoto dodatku je úprava výše uvedené dohody uzavřené mezi Úřadem práce 
a zaměstnavatelem. 

Článek II 
Předmět dodatku 

Další ujednání dohody se mění takto: 
 
Zaměstnanci, kteří se účastní vzdělávací aktivity:   
- počet: 17   
- jmenný seznam: přílohou č. 1 této dohody je vyplněný formulář "Seznam zaměstnanců navržených 
k účasti na vzdělávací aktivitě".   
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Schválený účastník Pracovní zařazení Nově navržený 
účastník 

Pracovní zařazení 

xx Vedoucí útvaru xx Vedoucí vývoje 

xx Samostatný referent xx 
Samostatný 
programátor 

xx Vedoucí útvaru xx Strategický nákupčí 

    

 

Schválení účastníci se nemohou zúčastnit z důvodu pracovního vytížení a zahraniční služební cesty. 
Nově navržení účastníci pracují na pozicích kde vedou tým lidí, případně se na tuto pozici připravují.  
  

 
 

Ostatní smluvní ujednání dohody zůstávají tímto dodatkem nedotčena. 
 
Dodatek nabývá platnosti podpisem obou smluvních stran. Je sepsán ve dvou vyhotoveních, z nichž 
jedno obdrží zaměstnavatel a jedno Úřad práce. 
 
 
 
 
V Liberci dne 14. 2. 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 

.................................................................. 
Ing. Jiří Doubrava  

předseda představenstva  
DencoHappel CZ a.s.  

  
  
  

 

.................................................................. 
Ing. Elena Čermáková 

ředitelka krajské pobočky Úřadu práce ČR          
v Liberci 

 

 
 
Za Úřad práce vyřizuje: xx 
Telefon: xx  
 
 
 
Přílohy 
příloha č. 1: Oznámení o změně účastníků 


