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Smlouva o úpravě práv a povinností při udělení 
Startovacího grantu Nadace Experientia

uzavřená dle § 1746, odst. 2 zák. č. 89/2012 Sb., Občanský zákoník 
(dále jen „občanský zákoník“)

Smluvní strany
1. Nadace Experientia

se sídlem: Flemingovo nám. 2,166 10 Praha 6 
IČO: 08753598
bankovní účet: Česká spořitelna, a.s. Olbrachtova 1929/62,140 00, 
zastoupená: ředitelkou 
(dále jen „Nadace“)

2. Vysoká škola chemicko-technologická v Praze
se sídlem: Technická 1905/5,166 28 Praha 6 - Dejvice 
IČO: 60461373, DIČCZ60461373
bankovní účet: ČNB, č.ú.: __
zastoupená: ektorem
(dále jen „Hostitelská instituce”)

3. Ing. Petr Kováříček, Ph.D.
trvale bytem: 
datum narození
bankovní účet přidělený hostitelskou institucí: ČSOB, a.s., č.ú.
(dále jen „Hlavní řešitel“)

uzavírají následující Smlouvu o úpravě práv a povinností mezi smluvními stranami při udělení
Startovacího grantu Nadace Experientia 2020 (dále jen „Smlouva“)

Č I . I

Úvodní ustanovení

1. Nadace v souladu se svým dlouhodobým záměrem vyhlásila soutěž o udělení tříletého
Startovacího grantu Nadace Experientia 2020 (dále jen „Grant“), za účelem podpory mladých
vědeckých pracovníků při zakládání nových vědeckých skupin a laboratoří na univerzitách a
vědeckých ústavech v České republice.

2. Hlavní řešitel splnil podmínky, obsažené v dokumentu Nadace „Pravidla pro udělení Startovacího 
grantu Nadace Experientia 2020” (dále jen „Pravidla”), a jeho návrh projektu „HETEROGENEOUS 
ORGANOCATALYSIS ON SELF-ASSEMBLED ORGANIC SEMICONDUCTORS“ (dále jen „Projekt“)
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byl vyhodnocen správní radou Nadace jako vhodný k poskytnutí Grantu. Hlavní řešitel je 
zaměstnancem Hostitelské instituce.

3. Hlavní řešitel a Hostitelská instituce tímto prohlašují, že se před podpisem této Smlouvy řádně 
seznámili s výše uvedenými Pravidly, jejich obsahu rozumí a zavazují se jimi řídit spolu s 
podmínkami této Smlouvy.

4. Bez ohledu na výše uvedené Nadace potvrzuje, že souhlasí s tím, aby Hlavnímu řešiteli bylo - 
odlišně od čl II., odst. 5, písm. a) Pravidel Startovacího grantu umožněno, aby se jako zaměstnanec 
Hostitelské instituce věnoval projektu z 90% své pracovní náplně a 10% své pracovní náplně 
věnoval pedagogické činnosti v Hostitelské instituci. Touto dohodou se mění pravidla Startovacího 
grantu ve vztahu k tomuto Hlavnímu řešiteli v souvislosti s tímto konkrétním projektem. S ohledem 
na tuto skutečnost nebude toto vyloženo jako porušení Pravidel Startovacího grantu, jak je 
upravuje čl. VII., odst. 1, písm. a) Pravidel.

Č I .  II

Finanční prostředky

1. Rozdělení finančních prostředků a rozpočet je uveden v Příloze č. 1 této Smlouvy, která je její 
nedílnou součástí.

2. Nadace se zavazuje poskytnout Hlavnímu řešiteli finanční prostředky v celkové výši 6,0 mil. Kč, a 
to ve třech splátkách vždy pro daný kalendářní rok za splnění podmínek uvedených v čl. VI odst. 1 
a 2 Smlouvy a v souladu s Pravidly. První splátka ve výši 2,0 mil. Kč bude vyplacena nejpozději k 1. 
lednu prvního kalendářního roku trvání Grantu; druhá splátka ve výši 2,0 mil. Kč a třetí splátka ve 
výši 2,0 mil. Kč budou vyplaceny vždy nejpozději do 30 dnů ode dne odsouhlasení průběžné 
zprávy správní radou Nadace dle čl. VI odst. 1 a 2 Smlouvy.

3. Hostitelská instituce se zavazuje spolufinancovat Grant částkou v celkové výši 2,1 mil. Kč, určenou 
na přímé náklady Projektu dle Přílohy č. 1 této Smlouvy (ve formě příspěvku na pokrytí mezd 
spolupracovníků včetně odvodů na sociální a zdravotní pojištění a odvodů na sociální fond, nebo 
provozních nákladů), splatné ve třech rovnoměrných splátkách (každá ve výši 0,7 mil. Kč) ve 
stejných termínech jako finanční prostředky poskytnuté Nadací za splnění podmínek uvedených 
v či. VI odst. 1 a 2 Smlouvy a v souladu s Pravidly.

4. Finanční prostředky se Nadace zavazuje poskytnout Hlavnímu řešiteli bezhotovostně převodem
na samostatný analytický účet č. vedený u ČSOB, a.s., přidělený Hostitelskou
institucí (dále jen „bankovní účet“).

5. Hostitelská instituce se zavazuje vést o přidělených finančních prostředcích samostatnou účetní 
evidenci dle zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, vždy do konce 
příslušného kalendářního roku a současně se společně a nerozdílně spolu s Hlavním řešitelem 
zavazuje k tomu, že prostředky budou vynakládány výhradně k úhradě prokazatelných, nezbytně 
nutných nákladů přímo souvisejících s naplněním cíle Projektu.

6. Pokud Hlavní řešitel bude požadovat převod nevyčerpaných finančních prostředků do dalšího 
roku, je povinen podat písemnou žádost Nadaci s odůvodněním jako součást průběžné zprávy 
uvedené čl. VI. této Smlouvy.
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7. Finanční prostředky, které v konkrétním roce nebyly vyčerpány, neboje nebylo možno převést do 
dalšího roku trvání Grantu, se Hostitelská instituce a Hlavní řešitel společně a nerozdílně zavazují 
převést zpět na účet Nadace uvedený v záhlaví této Smlouvy, a to nejpozději do tří měsíců od 
konce účetního období či ukončení Grantu.

ČI. III
Doba trvání Projektu

1. Projekt bude Hlavním řešitelem realizován v době od 1. ledna 2021 do 31. prosince 2023, ledaže 
se strany této Smlouvy dohodnou na přerušení realizace projektu za podmínek stanovených 
Pravidly a v souladu s nimi.

2. Podrobnosti o řešení Projektu jsou uvedeny v Příloze č. 2 této Smlouvy, která tvoří její nedílnou 
součást

ČI. IV 
Závazky Hlavního řešitele

1. Hlavní řešitel se zavazuje ukončit Projekt nejpozději do doby, uvedené v čl. III odst. 1 této Smlouvy, 
nedohodnou-li se strany za podmínek této Smlouvy a v souladu s Pravidly jinak.

2. Hlavní řešitel se zavazuje předložit bez zbytečného odkladu na vyžádání podrobné doklady 
k čerpání finančních prostředků správní radě Nadace nebo Hostitelské instituci.

3. Hlavní řešitel je odpovědný za řádné čerpání a hospodárné využití finančních prostředků.

4. Hlavní řešitel se zavazuje v publikacích a dalších výstupech vzniklých s podporou Grantu uvést 
sponzorství Nadace ve formátu a způsobem podléhajícím možnosti změny ze strany Nadace. Ve 
všech publikačních výstupech je povinen uvést též Hostitelskou instituci, která je rovněž 
oprávněna stanovit způsob a formát své propagace.

5. Hlavní řešitel se zavazuje odevzdat každoročně průběžnou zprávu o řešení Projektu v souladu 
s čl. VI této Smlouvy.

6. Hlavní řešitel tímto uděluje svolení k pořízení jeho podobizny, obrazových snímků a obrazových i 
zvukových záznamů týkajících se jeho osoby nebo jeho projevů osobní povahy dle §84 a §85 
občanského zákoníku pořízených Nadací či Hostitelskou institucí v souvislosti s poskytnutím 
finančního příspěvku, včetně jeho osobních údajů (dále jen „snímek“) pro propagační účely 
Nadace či Hostitelské instituce na všech komunikačních médiích bez ohledu na jejich povahu a 
určení všemi obvyklými způsoby, s jejich následnou úpravou a s jejich případným spojením s jinými 
díly nebo zařazením do souborného díla. Toto svolení je uděleno bez časového, věcného, 
množstevního a územního omezení a vztahuje se i na třetí osoby, kterým bude snímek v souladu 
s jeho určením na propagační účely poskytnut.

Hlavní řešitel se zavazuje dodržovat Pravidla pro udělení Startovacího grantu Nadace Experientia
2020, která tvoří Přílohu č. 3 této Smlouvy a jsou její nedílnou součástí.
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ČI. V  
Závazky Hostitelské instituce

1. Hostitelská instituce se zavazuje zajistit podmínky umožňující realizaci Projektu Hlavním 
příjemcem, jako je statut nezávislé skupiny, poskytnutí laboratorních prostor adekvátních velikosti 
týmu včetně nezbytného vybavení a přístupu k přístrojovému vybavení pracoviště a dalších 
potřebných prostor pracoviště, na němž bude Projekt realizován, zajištění materiálních podmínek 
pro realizaci Projektu či smluvní zajištění řešitelského týmu, a to v rozsahu odpovídajícím výši 
celkových finančních prostředků.

2. Hostitelská instituce provádí průběžnou kontrolu nad vynakládáním všech finančních prostředků 
Hlavním řešitelem.

ČI. VI 
Zprávy a kontrola

1. Hlavní řešitel je povinen každoročně k 15. lednu odevzdat k rukám ředitelky Nadace písemnou 
průběžnou zprávu o řešení Projektu v rozsahu do 4 normostran (včetně grafického znázornění); v 
případě kladného hodnocení průběhu Projektu správní radou Nadace, Nadace písemně potvrdí 
financování na další kalendářní rok, a to nejpozději do jednoho měsíce od prokazatelného 
doručení průběžné zprávy Nadaci.

2. Hlavní řešitel je povinen předložit každoročně k 15. lednu přehled vynaložených finančních 
prostředků, a to zvlášť prostředků přidělených Nadací a zvlášť prostředků přidělených 
Hostitelskou institucí; součástí přehledu je též nástin rozpočtu na další kalendářní rok. Všechny 
vynaložené finanční prostředky musí být užity výlučně pro účely Projektu.

3. Hlavní řešitel je povinen odevzdat závěrečnou písemnou zprávu k rukám ředitelky Nadace 
v rozsahu do 6 normostran (včetně grafického znázornění) do tří měsíců od ukončení projektu. 
Závěrečná zpráva musí obsahovat popis celkové činnosti, seznam publikačních výstupů a celkové 
slovní zhodnocení výsledků.

4. Nadace si vyhrazuje právo provádět kontroly použití přidělených finančních prostředků v 
souvislosti s realizací Projektu po dobu 10 let od ukončení Projektu, a to včetně kontrol 
prováděných na vědeckém pracovišti Hostitelské instituce.

ČI. VII 
Sankce

1. V případě, že správní rada Nadace po přezkoumání přehledu vynaložených finančních prostředků
vyhodnotí, že tyto finanční prostředky nebo jejich část byly využity kjinému účelu než za 
podmínek této Smlouvy a v souladu s Pravidly, a ani po písemné výzvě Hlavního řešitele nebylo 
prokázáno jejich řádné využití, je Hlavní řešitel povinen tyto neuznané náklady vrátit do 15 
kalendářních dnů ode dne doručení rozhodnutí Nadace o jejich odnětí vydaného v souladu s 
Pravidly, a to na účet Nadace uvedený v záhlaví této Smlouvy.
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2. Nadace si vyhrazuje právo ve zvlášť závažných případech za podmínek stanovených v Pravidlech 
a v souladu s nimi zastavit Grant s okamžitou účinností. Dále bude postupováno dle čl. VIII. odst. 3 
této Smlouvy.

Č l .  V I I I  

Ukončení Smlouvy

1. Tato Smlouva může být ukončena písemnou dohodou Smluvních stran nebo odstoupením od této 
Smlouvy jednou ze Smluvních stran.

2. Nadace či Hostitelská instituce jsou oprávněny od této Smlouvy odstoupit v případě, že Hlavní 
příjemce:

a) při předložení průběžných zpráv, přehledu finančních prostředků nebo při předložení 
závěrečné zprávy podle čl. VI. Smlouvy sdělí nepravdivé, hrubě zkreslené či zavádějící údaje, 
nebo použije finanční prostředky k účelu, který nesouvisí s realizací Projektu;

b) nepředloží dokumenty dle čl. VI. této Smlouvy ani do 60 dnů po termínu, v němž měly být 
předloženy;

c) poruší jakoukoliv další z povinností dle této Smlouvy a neodstraní-li toto porušení do 30 dnů 
ode dne doručení písemné výzvy Nadace či Hostitelské instituce;

d) zastaví-li Nadace s okamžitou platností Grant dle čl. VII odst. 2 Smlouvy.

3. V případech, uvedených v čl. VIII. odst. 2 této Smlouvy je Hlavní řešitel povinen vrátit 
nespotřebované finanční prostředky a neuznané náklady Nadaci, a to do 15 kalendářních dnů ode 
dne doručení písemného odstoupení, případně ode dne doručení rozhodnutí správní rady Nadace 
o zastavení Grantu s okamžitou účinností ve smyslu čl. VII. odst. 2 Smlouvy.

Čl. IX 
Ostatní ujednání

1. Vzniknou-li při řešení Projektu výsledky, které jsou předmětem ochrany jako autorská práva, je 
Hlavní příjemce povinen umožnit Hostitelské instituci jejich využití jako zaměstnanecké dílo 
v souladu s §58 zákona č. 121/2000 Sb., autorský zákon, ve znění pozdějších právních předpisů. 
Vzniknou-li při řešení Projektu výsledky, které jsou předmětem ochrany dle zákona č. 527/1990 
Sb., o vynálezech a zlepšovacích návrzích, ve znění pozdějších právních předpisů nebo 
technickém řešení dle zákona č. 478/1992 Sb., o užitných vzorech, vynálezech způsobilých 
patentové ochrany, ve znění pozdějších právních předpisů či jiné technické řešení chráněné 
zákonem nebo know-how, uzavřou Nadace a Hostitelská instituce smlouvu o spoluvlastnictví práv 
k vynálezu, technickému řešení nebo know-how, v níž zejména upraví výši svých 
spoluvlastnických podílů k vynálezu nebo technickému řešení, dále postup při zpracování a 
podání přihlášky vynálezu nebo užitného vzoru a také výši podílů na úhradě nákladů a přínosech 
z využití vynálezu nebo technického řešení. Vztah mezi Hostitelskou institucí a Hlavním řešitelem 
bude řešen podle vnitřních předpisů Hostitelské instituce.
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2. Hlavní řešitel musí být v době realizace Projektu v pracovním poměru s Hostitelskou institucí.

Č I . X  

Závěrečná ustanovení

1. Právní vztahy výslovně neupravené touto Smlouvou se řídí platnými obecně závaznými právními 
předpisy České republiky, zejména ustanoveními občanského zákoníku v platném a účinném 
znění. Veškeré spory mezi Smluvními stranami vznikající z této Smlouvy nebo v souvislosti s ní 
budou řešeny, pokud možno, nejprve smírně. Nebude-li smírného řešení dosaženo, budou spory 
vyřešeny u příslušného soudu. Dispozitivní ustanovení obecně závazných právních předpisů, 
platných v České republice, která jsou v rozporu s ustanoveními této Smlouvy, se nepoužijí.

2. Všechna oznámení mezi Smluvními stranami, která se vztahují k této Smlouvě, nebo která mají být 
učiněna na základě této Smlouvy, musí být učiněna v písemné podobě a Smluvním stranám 
doručena buď osobně nebo doporučeným dopisem či jinou formou registrovaného poštovního 
styku na adresy uvedené v záhlaví této Smlouvy, není-li stanoveno nebo mezi Smluvními stranami 
dohodnuto jinak. Doručovat je možné i elektronickou cestou mailovými dopisy prostřednictvím 
stranám předem známých emailových adres (e-mail Nadace: experientia@experientia.cz, e-mail 
Hostitelské instituce: sci@vscht.cz., email Hlavního řešitele: petr.kovaricek@outlook.com).

3. Smluvní strany konstatují, že v pochybnostech se má za to, že je doručeno třetí pracovní den od 
předání zásilky provozovateli poštovních služeb; je-li doručováno na adresu cizího státu má se za 
to, že zásilka je doručena až patnáctým dnem po jejím předání provozovateli poštovních služeb (§ 
573 občanského zákoníku).

4. Smluvní strany výslovně potvrzují, že podmínky této Smlouvy jsou výsledkem jednání Smluvních 
stran a každá ze Smluvních stran měla příležitost ovlivnit obsah základních podmínek této 
smlouvy. Tato Smlouva obsahuje úplné ujednání o jejím předmětu a všech náležitostech, které 
Smluvní strany měly a chtěly ve Smlouvě ujednat, a které považují za důležité pro závaznost této 
Smlouvy. Žádný projev Smluvních stran učiněný při jednání o této Smlouvě ani projev učiněný po 
uzavření této Smlouvy nesmí být vykládán v rozporu s výslovnými ustanoveními této Smlouvy a 
nezakládá žádný závazek žádné ze Smluvních stran. Smluvní strany si nepřejí, aby nad rámec 
výslovných ustanovení této Smlouvy byla jakákoliv práva a povinnosti dovozovány z dosavadní či 
budoucí praxe zavedené mezi Smluvními stranami či zvyklostí zachovávaných obecně či v odvětví 
týkajícím se předmětu plnění této Smlouvy, ledaže je ve Smlouvě výslovně sjednáno jinak. Vedle 
shora uvedeného si Smluvní strany potvrzují, že si nejsou vědomy žádných dosud mezi nimi 
zavedených zvyklostí či praxe. Pro vyloučení pochybností se uvádí, že Smluvní strany považují tuto 
Smlouvu za odvážnou smlouvu, a tudíž se na závazky z ní vzniklé nepoužijí ustanovení 
občanského zákoníku o změně okolností (§1764 až 1766) a neúměrném zkrácení (§1793 až 1795). 
Smluvní strany vylučují aplikaci ustanovení §557 a 1805 odst. 2 občanského zákoníku na jejich 
smluvní vztah upravený touto Smlouvou. Současně se vylučuje aplikace ustanovení §1748 
občanského zákoníku.

5. Je-li nebo stane-li se některé ustanovení této Smlouvy neplatným, nevymahatelným nebo 
neúčinným, nedotýká se tato neplatnost, nevymahatelnost či neúčinnost ostatních ustanovení této 
Smlouvy. Smluvní strany se zavazují nahradit do 5 pracovních dnů po doručení výzvy Smluvním 
stranám neplatné, nevymahatelné nebo neúčinné ustanovení ustanovením platným,
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vymahatelným a účinným se stejným nebo obdobným obchodním a právním smyslem, případně 
uzavřít novou Smlouvu.

6. Veškeré změny nebo doplňky této Smlouvy lze provést pouze formou písemných dodatků 
odsouhlasených všemi Smluvními stranami.

7. Smluvní strany prohlašují, že s obsahem této Smlouvy souhlasí, rozumí jí a zavazují se k jejímu 
plnění, připojují své podpisy a prohlašují, že tato Smlouva byla uzavřena podle jejich svobodné a

8. Smluvní strany berou na vědomí, že tato Smlouva naplňuje požadavky, uvedené v zákoně č. 
340/2015 Sb., zákon o registru smluv, a podléhá tímto povinnosti zveřejnění v registru smluv, a 
s tímto uveřejněním v zákonném rozsahu souhlasí. V registru smluv nebudou uveřejněny 
informace, které nelze poskytnout v souladu s předpisy upravující svobodný přístup k informacím 
(zejm. zákon č. 106/1999 Sb.), stejně jako obchodní tajemství Smluvních stran.

9. Tato Smlouva nabývá platnosti ke dni podpisu všemi Smluvními stranami a účinnosti dnem jejího 
vložení do registru smluv v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb. Je vyhotovena ve třech 
stejnopisech, které mají platnost originálu. Každá Smluvní strana obdrží po jednom vyhotovení.

vážné vůle.

V

ředitelka Nadace Experientia

V

Příloha č. 1: Rozdělení finančních prostředků

Příloha č. 2: Návrh projektu

Příloha č. 3: Pravidla pro udělení Startovacího grantu Nadace Experientia
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Příloha 1 - Rozdělení finančních prostředků 

Rozpočet na 1. rok trvání Grantu 

Osobní náklady řešitelského tým u:

Řešitelský tým Měsíční mzda1 Sociální a 
zdravotní 

pojištění a soc. 
fond2

Osobní náklady3

Hlavní řešitel 50 18 815

členové tým u 77 28 1255

Celkové osobní náklady řešitelského tým u za rok: 2070

Provozní náklady - materiál, náklady na pořízení drobného hm otného 
a nehm otného majetku (do 40 tis. Kč) a SW (do 60 tis. Kč), cestovné, služby:

Provozní náklady celkem za rok 630 |____________

Celkové náklady za 1. rok trvání Grantu
!-----------------------

2700

1 Finanční údaje se uvádějí jako celočíselné hodnoty v tisících Kč. Po vyplnění měsíční mzdy 
se ostatní údaje doplní automaticky.

2 Součet odvodů na sociální a zdravotní pojištění, které činí 33,8% ze mzdy, a odvodů do 
sociálního fondu (2% ze mzdy), tj. dohrom ady 35,8% ze mzdy.

3 Součet (mezd a odvodů) x 12.
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Rozpočet na 2. rok trvání Grantu 

Osobní náklady řešitelského tým u:

Řešitelský tým Měsíční mzda1 Sociální a 
zdravotní 

pojištění a soc. 
fond2

Osobní náklady3

hlavní řešitel 50 18 815

členové tým u 77 28 1255

Celkové osobní náklady řešitelského tým u za rok: 2070

Provozní náklady - materiál, náklady na pořízení drobného hm otného 
a nehm otného majetku (do 40 tis. Kč) a SW (do 60 tis. Kč), cestovné, služby:

Provozní náklady celkem za rok 630

Celkové náklady za 2. rok trvání Grantu 2700
i______________

1 Finanční údaje se uvádějí jako celočíselné hodnoty v tisících Kč. Po vyplnění měsíční mzdy 
se ostatní údaje doplní automaticky.

2 Součet odvodů na sociální a zdravotní pojištění, které činí 33,8% ze mzdy, a odvodů do 
sociálního fondu (2% ze mzdy), tj. dohrom ady 35,8% ze mzdy.

3 Součet (mezd a odvodů) x 12.
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Rozpočet na 3. rok trvání Grantu

Osobni náklady řešitelského tým u :

Řešitelský tým Měsíční mzda1 Sociální a 
zdravotní 

pojištění a soc. 
fond2

Osobní náklady3

hlavní řešitel 50 18 815

členové tým u 77 28 1255

Celkové osobní náklady řešitelského tým u za rok: 2070

Provozní náklady - materiál, náklady na pořízení drobného hm otného 
a nehm otného majetku (do 40 tis. Kč) a SW (do 60 tis. Kč), cestovné, služby:

Provozní náklady celkem za rok 630I_____________

Celkové náklady za 3. rok trvání Grantu 2700

1 Finanční údaje se uvádějí jako celočíselné hodnoty v tisících Kč. Po vyplnění měsíční mzdy 
se ostatní údaje doplní automaticky.

2 Součet odvodů na sociální a zdravotní pojištění, které činí 33,8% ze mzdy, a odvodů do 
sociálního fondu (2% ze mzdy), tj. dohrom ady 35,8% ze mzdy.

3 Součet (mezd a odvodů) x 12.
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Celkový přehled nákladů po dobu trvání Grantu

l.rok 2.rok 3.rok

Osobní náklady

Provozní náklady

Náklady celkem 2700 2700 2700
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