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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze€ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXX
Datum narozeni: XXXXXXXXXXKXXX
Kontaktni adresa: XXX XXXXXXK
Telefon: XXXXXXXXXXXXXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
Omezeni /vypiste/: XXXXXXXXXXXXKX
V evidenci UP CR od: XXXXXXXXXXXXXXXXXXK
Vzdélani: XXXXXXXXKHKHXHXXXIXXXXXXXKXXXX
Znalosti a dovednosti: XXXXXKXXXXXXXXXXXXX
Pracovni zkuSenosti: XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXX
XXXXXKXKKXXXXXXXXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi XXXXXXXXXXX XXOXXXKKKHXIXXXIXXKXXXKXKXX

b) Rekvalifikace XXXXXXXXXXXXXXXK XXXXXXXXXXXXKXKKXXKX
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ll.  ZAMESTNAVATEL
Nazev organizace: Bilson Trade s.r.o.
Adresa pracovisté: Fillova 111/14, 638 00 Brno-Sever (Lesna)
Vedouci pracovisté: XXXXXXXXXXXXXXXXX
Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXXXXXXXXKXK, XKHXXXXIXXXKXXKXXKXKXX

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: e

Kontakt: = e

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: administrativa, prace spojena s fizenim eshopu, prace na
vydejnim misté

Misto vykonu odborné praxe: Fillova 111/14, 638 00 Brno-Sever (Lesna)
Smluveny rozsah odborné praxe: 40 hodin / tyden

Kvalifikacni pozadavky na StfedoSkolské s maturitou

absolventa:

Specifické pozadavky na trestni bezthonnost, zodpovédnost, znalost PC,

absolventa:
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Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CILE:
Zadani konkrétnich ukoli ¢innosti

/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:

/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/
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Obsluha vydejniho mista, obsluha zakaznik, prace

s vyS$Si finan€ni ¢astkou (40 tis denné), €innost spojena
s realizaci objednavek (skladova prace, kompletace a
odeslani zasilky). Prace na PC — obsluha eshop,
objednavani zbozi u dodavatell, komunikace s klienty —
zakaznicka podpora

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni s
BOZP

Seznameni s provozem a nasledny dohled na provoz
pobocky, jednani s obchodnimi partnery, samostatnost

Seznameni s administraci a procesy spojenymi s fizenim
internetového obchodu.

Ziskani praxe v oboru — samostatna pracovni €innost —
obsluha vydejniho mista, obsluha eshopu, komunikace
s dodavateli, komunikace s klienty

Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
Priloha €. 1 Prabézné 20. 2. 2021,
hodnoceni absolventa 20. 5. 2021,

20. 8. 2021,
20.11. 2021
Pfiloha é. 2 Zavérecné 20. 11. 2021

hodnoceni absolventa

Pfiloha ¢. 3 Osvédceni o 20. 11. 2021
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
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Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mdize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

20. 11. 2021

veskeré ukony samostatné.

Terminy pro odevzdani priubézného hodnoceni:
20. 2. 2021, 20. 5. 2021, 20. 8. 2021, 20. 11. 2021
Terminy pro vyhotoveni priloh — ,,Osvédceni o absolvovani odborné praxe“ a
»Zavéreéné hodnoceni*

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Zauceni pracovnika jak se chovat na pracovisti.
listopad Seznamenim se zasadami v provozu a mistem 3 mésice
2020 = leden vykonu prace, bude kompletné proskolen
2021
Pracovnik se nauci kompletni praci s webovym
unor 2021 - rozhranim internetového obchodu,(od pfijeti 3 mésice
duben 2021 objednavky, realizaci objednavek, az po odeslani
zasilky prepravcem)
Zauceni ohledné jednani s dodavateli, realizace
kvéten 2021 objednavek, prace s ucetnim systémem 3 mésice
— éervenec spolecCnosti, skladovy systém. Zakladani novych
2021 produktl — prace s grafickym programem,
(vkladani novych produktl).
Vyfizovani objednavek od zakaznikd, vyskladnéni 3 mésice ---
srpen 2021 - zasob . Pracovnik jiz uz bude kompletné
fijen 2021 proSkolen pro praci v provozovné a muze plnit

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel tcCastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




