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Pfiloha €. 2 Dohody o vyhrazeni SUPM &. PMA-JZ-6/2017

U

Ufad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani

ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Kontaktni adresa:

Trvald adresa:

Telefon:

Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
Odbornou praxi v ramci aktivit projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
ICO:

Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

Odborné praxe —- MENTOR
Jméno a pfijmeni:
Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Jsme k svétu s.r.o.

04832094

Skroupova 1981/1, 301 00 Plzef
Ing, arch. Jakub Mare$

608 229 229

Ing. arch. Jakub Mares
jakub.mares@ksvetu.cz

jednatel spolecnosti

Druh prace Mentora /ramec pracovni naplné/:

architekt



mailto:jakub.mares@ksvetu.cz

. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Projektantka pozemnich staveb/architektka

Misto vykonu Odborné praxe: Skroupova 1981/1, 301 00 Plzef

Smluveny rozsah Odborné praxe: 40 hodin/tyden

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa: vysokoskolské vzdélani v oboru

Specifické pozadavky na absolventa: znalost softwaru, ridi¢sky prikaz sk. B

Druh préce - rdmec pracovni naplné projekéni ¢innost, vypracovavani projektové dokumentace,
absolventa jedndni s ufady, navrhovani staveb

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:
Zadani konkrétnich ukolt €éinnosti

Zauceni se v pottebnych softwarech, zorientovani se v chodu firmy, zapojeni se do pracovniho kolektivu.

STRATEGICKE CiLE:

Osvojeni komunikace s ufady, schopnost samostatného zpracovavani projektové dokumentace, ziskani
zkuSenosti s navrhovanim staveb, komunikace s klienty.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Pribézné hodnoceni absolventa

P¥iloha €. 2 Zavérecné hodnoceni absolventa
P¥iloha €. 3 Osvédceni o absolvovani Odborné praxe

P¥iloha €. 4 Reference pro budouciho zaméstnavatele*

* V pripadé, Ze si zameéstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni Odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formée.




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram Odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu Odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na Odbornou praxi, aby jeho radmec byl ziejmy jiz pfed podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
02/2017 seznamovani s chodem ateliéru a prevzeti zakladnich 160 hod. ano
povinnosti
03/2017 zaucovani v softwarech 184 hod. ano
04/2017 zaucovani v softwarech 160 hod. ne
05/2017 priprava zakladni projektové dokumentace 184 hod. ano
06/2017 priprava zakladni projektové dokumentace 176 hod. ne
07/2017 zpracovani projektové dokumentace 168 hod. ne
08/2017 spoluprdce na ndvrhu staveb 184 hod. ano
09/2017 spoluprdce na ndvrhu staveb 168 hod. ne
10/2017 jednani s ufady, vyfizovani stavebniho fizeni 176 hod. ano
11/2017 kontrolni prace v terénu 176 hod. ne
12/2017 samostatné navrhovani staveb 168 hod. ne
01/2018 jednani s klienty a prezentace projektu 184 hod. ne

Dne 27.01. 2017 schvalil(a) Ing. arch. Jakub Mares




