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Smlouva o obsahu, ľozsahu a podmínkách
pľaktického vyučování - odboľného qicvĺku

dle $ 65 odst. 2 a Ş 71 zákonaě.56112004 Sb., školský zâkon
a $ l2 vyhlášky č,.l3l2005 Sb., o středním vzděIćĺvéni avzdělavźní v konzervatoři

číslo smlouvy: OV 684t00

čtánek I"
Smluvní stľany

swISS ENERGO s.r.o.' ĺnstalatéľství zastoupená: panem Zdeňkęm Novákem
sídlem: Šafľánkova I238l1, 155 00 Praha 5 - Stodůiky
IČo: O48 28 46l
(dále j en,,Poskytovatel")

2 Střední odborná škota Jaľov,
sídlem: Učňovská l/100, 190 00 Praha9
IČo: 003 00 268
(dále jen,, Škola'o;

zastoupená: řęditelem Mgr. Miloslavem Janeěkem

Článek II.
Zái<ladní ustanovení

l. Předmětem Smlluvy je zttvazek Poskýovatele zajistit za podmínek Smlouvy odborný výcvik (dále jen
,,ov") pto žtłky Skoly (dále jen ,,źáci,,).

2. oY zaěínâdne: 19. 10"2020

3' Místo výkonu oV: Pľaha a Středočeský kľaj
4. Žaciçl<oaanâzev oboru) 36-52-Iďit01 _ instalatéľ

5. Druh činností' kteľé žáci při oV budou vykonávat: instalatéľské pľáce
6. Rozsah denní pľacovní doby pro žáky I. ľočníku je 6 hodin, pto žźłky 2. a 3. ľočníku je 7 hodin.

Pracovní doba zač,íná nejdříve v 7,00 hod. a končí nejpozději ve 2Ó,00 hođ.

7. Doba přestávek nesmí býĄ v rozporu se zákoníkem pľáce. Délka přestávek se nezapočítává do doby
ftvtľrí pracovního dne.

8. oV nebude pľobíhat v nepľacovních dnech a prâzđninách dle právních předpisů, zejména zźtkona č,.
56112004 Sb., a rozhodnutí Štoly a nębude překľačován stanovený hodinoqý denní ,or.uh oV.

9. Dohledem nad pruběhem oV je Školou pověřen učitel oV:
Jméno a příjmení:

tel.:

e-mail:

10. Jmenný seznam žáků podle jejich učebních oboru (obor vzdělání)je uveden v příloze A Smlouvy.
1 1. Dopraw na pľacoviště si žáci zajisti sami na své náklady.
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čHnek III.
Práva a povinnostĺ

Pľáva a povinnosti Školy jsou:

a) zabezpečit vstupní školení B)ZP, lékďské prohlídky ž,ák.ů a vybavit žáky ptacovní obuví a
pracovním oděvem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyžádźni metodickou pomoc a osnovy oV a Školní vzděIâvaci
progľam Štoly;

c) zajišťovat metodické vedení Žĺíků, které bude pľobíhat v ľĺĺmci výuky; práci žákimůŽe pľavidelně
kontrolovat pľostřednictvím učitelů ov, kteří budou Školu zastupovat ve všech běŽnýchlednaních
týajících se oV žâktl;

umožnit zástupcům Poskytovatele účastnit se pedagogických a metodických akcí Školy;
výlučné právo ľozhodovat o uvolnění žak:Ć-zoY;

právo řešit neomluvenou nepřítomno st žźtka na pracovišti ;
výlučné právo převést žáky kdykoli na své pľacoviště z důvodu speciální vyuky;
ověřovat praktické dovednosti Žtlka provźtděním kontrolních prací na pľacovišti stanoveném
Skolou;

d)

e)

Đ

s)

h)

Đ výlučné právo uvolnit žákaz oV na ztĺkladě žádosti žâka, čijeho zĺĺkonného zástup ce žti<a.

Práva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistit pruběh oV podle vzdélétvací koncepce Št<oly;

b) přidělit žâkovi instruktora, kteľý má dostatečnou kvalifikaci pro đaný obor (dále jen
,,instľuktor"); Poskytovatel odpovídá zato, že instruktoľ je jeho zaměstnancem a že bude pinit
řádně povinnosti dle Smlouvy;

c) zaptĄč:itžakovi potřebné nástroje' nařadi a pomůcky;

d) hľadit Škole dle Smlouvy odměnu za odpľacovanou pľoduktivní hodinu každého žáka;
e) zajistít, aby prostoľy, kde bude probíhat oV, odpovídaly podmínkám hygieny práce a BSZP dle

platných právních a dalších předpisů (Metodický pokyn k zajištění BoZ děti', żaut, u studentů ve
školách a školských zaiizeĺi č,. j.37 01412005-25);

Đ poskytovat žáktrrlosobní ochĺanné a pracovní prostředky;

g) pro oV prokazatelně pľoškolit Žâky v rozsahu stanoveném pľávními předpisy o B)ZP a dbźt ĺa
dodrŽování těchto podmínek;

h) seznámit učitele oV a Žâky se specifickými poŽadavky na B1ZP a Po na pracovišti, kde budou
Žáci vykonávat oV;

i) žáci nebudou vykonávat práce, kteľé jsou jim příslušnými předpisy zakë'ľltny (např. vyh[áška
180/2015 Sb., nďízení vlády 27212011 Sb. o ochĺaně zdraví před nepříznivými účinky hluku a
vibrací, apod.);

j) zajistit, aby žâci nepľacovali bez stálého a přímého dozoru;

k) umožnit učiteli oV, jinému pracovníkovi Školy, zástupctlm zÍizovatele Školy' České školní
inspekci, popř. jiné osobě dle rozhodnutí Školy vstup do prostor, kde je oV ľeďižo vân, v ľozsahu
potřebném pro provádění koordinačních a kontľolních ěinností;

l) v případě výchovných, či odborných pľoblémů infoľmovat bezodkladně Školu;
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m) nést náklady, které mu vzniknou v souvislosti oV, včetně nákladů instruktora a jeho odměny;

n) odpovídat dle zákoníku pľáce žakům zaujmu,která vznikla při oV nebo v souvislosti s ním.

Povinnosti PosĘtovatele, kteľé Poskytovatel zajistí pľostřednĺctvím ĺnstľuktoľa:a) vést žaky po odborné stránce tak, aby získali pľaktické dovednosti a zkušenosti v oboru, pro kteľý
se připľavují;

b) ukládat žt./r.ovi pouze takové prtrcę, které jsou vsouladu sučębními osnovami pro daný oboľ a
Škohím vzdě|âvacim progľamem Školy;

c) dbát, aby žâciđodržovali stanovenoupracovní dobu;

d) uvolnit žâka zoY ve stanovených teľmínech, dle ľozhodnutí učitele oV, kteoretickému
vyučování' kontrolní pľáci zoY a dalším akcím pořádaným Školou a vjiných případech
stanovených Smlouvou;

e) neprodleně informovat učitele oV o žákově absenci;

Đ zapisovat denně do Listu evidence žźlkana oV přítomnost a nepřítomnost Žáka na pracovišti,
odpracované hodiny pľoduktivní činnosti žáka a správnost ztłpisu potvrzovat svým pođpisem; na
pľacovišti vést pomocnou evidenci docházky žâka;

g) odesílat Pľacovní list žâka na emailovou adresu Štoly do 3. dne měsíce následujícího po
provedení produktivní činnosti;

h) umožnit žakovi, aby mohl ve stanoveném termínu odevzdat Škole řádně vyplněný mzdový list;
i) dbát, aby žâkpracoval pouze pod jeho přímým dohledem a đodržoval pravidla B)ZP;
j) pľovádět pľůběŽně školení žtkazpľavidel B)ZP, vést jeho zápisník B)ZP azttznamy oiľazech;
k) každý (i drobný) úľaz neprodleně ohlásit učiteli oV;
l) oznźtmít v dostatečném předstihu, nejpozději do 13 hod. pţeđchźnejíoího dne učiteli oV a dle

možností i žálkovi, že Poskytovatel nemá dostatek prtrcepotřebné k oV.
m) vést současně nejvýše 3 žâky.

Článek IV.
odměna a platební podmínky

Poskytovatel se zavazuje hľadit Škole odměnu 60,- Kě za odptacovanou produktivní hodinu každého
Žaka (dálejen ,,odměna"); tato částka je tvořena částkou 20,- Kč/hod, ktera naleží Školę za metodické
vedení a zbyla č,ast ĺźtlęži žaktłm (dle $ I22 odst. 1 zéĺkona č). 56112004 Sb. a nařízení vlády č,. 56712006
sb.).

Poskýovatel je opľávněn ohodnotit žt.ka vyšší odměnou, neŽ uvedenou ve Smlouvě. V tomto případě
Poskytovatel, či instruktoľ uvede zâvaznou výši odměny v měsíčním výkazu prtĺce žaků, popř.
v obdobném dokumentu a potvľdí ji podpisem.

Výše odměny bude upravena' pokud by se dostala při změně výše minimâlni mzdy do ľozporu se
zákonnou úpľavou.

Poskýovatel bude hľadit odměnu na zźlkladě faktur. Škola je opľávněna vystavit fakturu 1. dne
následujícího měsíce po pľovedení produktivní činnosti. Poskýovatei souhlasí s elektľonickou fakturací
na e-mailovou adresu:

J

4.
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6.

Faktura je splatná vždy do 14 dĺí od jejího doručení

V případě prodlení s úhĺadou dle Smlouvy uhľadí Poskýovatel Škole smluvní pokutu ve výši O,I yo
z dlužné ěástky zakaždý započ,atý den prodlení.

čunek V.
Záşěreč'nń ustanovení

Smlouva je uzavienana dobu neuľčitou.

Smlouvu je možné ukončit dohodou smluvních stran. Při porušení smluvních povinností jednou smluvní
stranou je druhá strana opľávněna smlouvu vypovědět, pokud nedojde ke zjednáni naprivy ani do 7 dnů
po doručení výzvy povinné smluvní stľaně. Ve výpovědi musí byt specifikováno Lo'ĺáetnĺ porušení
povinnosti. Smlouva v tomto případě zanikâ okamŽikem doručení pisemné výpovědi dľuhé smluvní
straně. Smluvní strany jsou dále oprávněny Smlouvu vypovědět kdykoliv bezudânídůvodu s výpovědní
dobou, kteľá činí jeden měsíc a plyne od posledního dne měsíce, v němž byla výpověď doručóna dľuhé
stľaně. Smluvní vztah pro konkľétniho žźtka je ukončen také v případě, že žáú<_ lkonći vzděIźşéni na
Škole.

Smluvní stľany shodně konstatují, Že Smlouva podléhá ľežimu zźtkona č,. 34Ol20I5 Sb. o zvláštních
podmínkách účinnosti někteľých smluv, uveřejňování těchto smluv a o ľegistru smluv (zakono ľegistľu
smluv). Zveřejněni Smlouvy v ľegistľu smluv pľovede Střední odboľná śkola Ju.ou, Uěňovská tjtoo'
190 00 Praha 9, IČ 00 300 268.

Smlouva nabývá platnosti okamžikem podpisu sml rvních stľan a účinnosti okamŽikem její registrace v
Registru smluv po jejím podpisu smluvními stranami.

Nedílnou součástí Smlouvy jsou:

- Příloha A - seznam Žâktu

- Souhlas zákonného zástupce žákaažakas umístěním do oV.

Y Praze dne:5. 10.2020

Střední odborná škola Jaľov
ředitel Mgr. Miloslav Janeěek

1
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Fírma
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