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Smlouva o obsahu, ľozsahu a podmínkách
pľaktického vyučo vání - odboľného výcviku

dle $ 65 odst. 2 a $ 71 zźlkonač,.56112004 Sb., školský zâkon
a Ş 12 vyhlášky č,. 1312005 Sb., o středním vzđéIëlvtni avzdělâvtní v konzeľvatoři

Číslo smlouvy: oV680/00

Článek I.
Smluvní strany

Fiľma: Jiří Čechovský
sídlem: Cukľovaľsk á' 60817 8Čakovice
lČo: 7163348l
(dále j en,,Poskytovatel")

Střední odboľná škola Jaľov, zastoupená ředitelem Mgľ. Miloslavem Janečkęm
sídlęm: Učňovská 100/1, 190 00 Pľaha 9
lČo: 00300268
(dále jen,, Škola";

článek II"
Zá|<ladní ustanovení

1. Předmětem SmloJ]vY je zttvazek Poskýovatele zajistit za podmínek Smlouvy odboľný výcvik (dále jen
,,OV") pro žt.ky Školy (dále jen ,,źáci,,).

2. oY zač:íná,dne: 5. 9.2020

3. Místo výkonu oV: Pľaha, StředočesĘ kľaj
4. Żaci çuda anázęv oboru) 33-56-H/01 tľuhlař, 33-56-EIOI tľuhlářské práce.

5. Druh činností, které Žâcipři oV budou vykonávat: Tľuhlář

6. Rozsah denní pľacovní doby pro žâky L roěníku je 6 hodin, pto žâky 2. a 3. ročníku je 7 hodin.
Pracovní dobazač,íná nejdříve v 7,00 hod. a končí nejpozději ve 20,00 hođ.

7. Doba přestávek nesmí byt v rozpoľu se zákoníkem práce. Délka přestávek se nezapočítává do doby
tvćĺni pľacovního dne.

8. oV nebude probíhat v nepracovních dnech a prtzdninách dle právních předpisů, zejména ztĺkoĺa č.
56112004 Sb., a rozhodnutí Štoly a nebude překľačován stanovený hodinový dmní rozsah oV.

9. Dohlędem nad pruběhem oV je Školou pověřen učitel oV:
Jméno a příjmení:

tel.:

e-mail:

l0. Jmenný seznam žáků podle jejich učebních oboľů (obor vzdě:lâní)je uveden v přílozeA Smlouvy.
1 1' Dopľaw na pracoviště si Žáci zajistí sami na své náklady.
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čHnek III.
Pľáva a povinnostĺ

Práşaa povĺnnosti Školy jsou:

a) zabezpeěĺt vstupní školení BOZP, lékařské pľohlídky žak:ů a vybavit žéky pracovní obuví a
pracovním oděvem.

b) poskýnout Poskytovateli na vyžâďáni metodickou pomoc a osnovy oV a Škohĺ vzđělźlvací
pľogľam Školy;

c) zajišťovat metodické vedení Žáků, kteľé bude pľobíhat v ľámci výuky; pľáci Žáků může pravidelně
kontrolovat pľostřednictvím učitelů oV, kteří budou Školu zastupovat ve všech běžnýc}rjednáních
týkajících se oV žâkű;

d) umožnit zástupcům PosĘĺtovatele účastnit se pedagogických a metodických akcí Školy;
e) uýlučné právo rozhodovat o uvolnění žâk:ůzoY;

Đ pľávo řešit neomluvenou nepřítomno st žákana pľacovišti;

g) výlučné pľávo převést Žáky kdykoli na své pracoviště z důvodu speciální vyuky;

h) ověřovat praktické dovednosti žźlka provttděním kontľolních pľací na pľacovišti stanoveném
Skolou;

Đ výlučné pľávo uvolnit žźtkaz oV na zâkladě žádosti žźlka, ěijeho ziíkonného zástup ce žźlka.

Práva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistitpruběh oV podle vzděltlvacíkoncepce Školy;

b) přidělit žâkovi instruktora, kteľý mâ đostatečnou kvaliťrkaci pľo daný obor (dále jen
,'instruktor"); Poskýovatel odpovídá za to, že instruktor je jeho zaměstnancem a že bude pinit
řádně povinnosti dle Smlouvy;

c) zaptĄč:itžźťľlovi potřebné nástľoje, nźňadí a pomůcky;

d) hĺadit Škole dle Smlouvy odměnu zaodpracovanou produktivní hodinu každého žaka;

e) zĄistit, aby prostoľy' kde bude probíhat oV, odpovídaly podmínkám hygieny pľáce a B9ZP dle
platných právních a dalších předpisů (Metodický pokyn k zajištění BoZ dětí, żaxtl a studentů ve
školách a školských zařizení č). j.37 01412005-25);

Đ poskýovat žâk.ium osobní ochĺanné a pľacovní prostředky;

g) pro oV prokazatelně pľoškolit žć.lľĺy v rozsahu stanoveném právními předpisy o BOZP a dbât na
dodrŽování těchto podmínek;

h) seznámit učitele oV a Žáky se speciťrckými požadavky naBoZP a Po na pracovišti, kde budou
žáci vykonávat oV;

i) žáci nebudou vykonávat prâce, kteľé jsou jim příslušnými předpisy zakâzźny (např. vyhláška
180/2015 Sb., nařízení vlády 27212011 Sb. o ochĺaně zdtavi před nepříznivými účinky hluku a
vibrací, apod.);

j) zajistit, aby žâci nepracovali bez stálého a přímého dozoru;

k) umožnit učiteli oV, jinému pľacovníkovi Školy, zâstupctlm zřizovatele Školy' České školní
inspekci, popř. jiné osobě dle rozhodnutí Školy vstup do prostoľ' kde je oV ľealižován, v ľozsahu
potřebném pľo provádění kooľdinačních a kontrolních činností;

l) v případě výchovných, či odborných problémů informovat bezodkladně Školu;

Stľana 2 (celkem 5)



4t89

J

m) nést náklady, které mu vzniknou v souvislosti oV, včetně nakladů instruktoľa a jeho odměny;

n) odpovídat dle zákoníku pľáce žaktmzaujmu, kteľá vznikla při oV nebo v souvislosti s ním.

Povinnostĺ Poskytovatele, které PosĘtovatel zajistí pľostřednĺctvím instruktoľa:
a) vést žáky po odborné stránce tak, aby získali praktické dovednosti a zkušenosti v oboľu, pľo který

se připravují;

b) ukládat žâkovi pouze takové prácg, kteľé jsou v souladu s učebními osnovami pro daný obor a
Škohím vzdělavaçí- p'og.urnem Školy;

c) dbźt, aby Žâci doüžovali stanovenou pracovní dobu;

d) uvolnit žáka zoY ve stanovených teľmínech, dle ľozhodnutí učitele oV, kteoretickému
vyučování, kontľolní práci zOY a dalším akcím pořádaným Školou a vjiných případech
stanovených Smlouvou;

e) nepľodleně informovat učitele oV o žź1ľiově absenci;

Đ zapisovat denně do Listu evidence žttka na oV přítomnost a nepřítomnost žáka na pľacovišti'
odpľacované hodiny pľoduktivní ěinnosti žźłka a správnost zápisu potvľzovat svým pođpisem; na
pľacovišti vést pomocnou evidenci docházky žáka;

g) odesílat Pracovní list žâka na emailovou adľesu Šłoly do 3. dne měsíce následujícího po
provedení produktivní činnosti;

h) umožnit žákoví, aby mohl ve stanoveném tęľmínu odevzdat Škole řádně vyplněný mzdoqý list;
i) dbátt, aby žétkpracoval pouze pod jeho přímým dohledem a dodržoval pravidla B)ZP;
j) provádětprůběžně školení žakazpravidel BozP,véstjeho zápisník B)ZP azënnamy ourazech;
k) kažđý (i dľobný) urazneprodleně ohlásit učiteli oV;
l) ozntlmit v dostatečném předstihu, nejpozději do 13 hod. pŤeđchâzejícího dne učiteli oV a dle

možností i žélkovi, že Poskytovatel nemá dostatek prtrce potřebné k oV.
m) vést současně nejqýše 3 žź-/ľĺy.

článek IV.
Odměna a platební podmínky

Poskytovatęl se zavazuje hľadit Škole odměnu 60,- Kč za odptacovanou pľoduktivní hodinu každého
žaka (da\e jen ,,odměna"); tato ěástka je tvořena ěástkou ŻO,- Kč,lhod, ktera nâleží Škole za metodické
vedení a zbylá č,źşt nźieží žák:ům (dle $ I22 odst. l zélkona č,. 56112004 Sb. a nařízení vlády č. 56712006
sb.).

Poskýovatel je opľávněn ohodnotit žćLka vyšší odměnou, neŽ uvedenou ve Smlouvě' V tomto případě
Poskýovatel, či instruktor uvede zźtvaznou výši odměny v měsíčním vykazu prtrce žáků, popř.
v obdobném dokumentu a potvľdí ji podpisem.

Výše odměny bude upľavena' pokud by se dostala při změně výše minimtiĺi mzdy do rozpoľu se
zákonnou úpľavou.

Poskýovatel bude hľadit odměnu na zélklađě faktur' Škola je oprávněna vystavit faktuľu 1. dne
následujícĺho měsíce po provedení pľoduktivní ěinnosti" Poskytovatei souhlasí s elektronickou fakturací
na e-mailovou adľesu:

I

J
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Faktuľa je splatná vždy do 14 dní od jejího doručení.

V případě prodlení s úhľadou dle Smlouvy uhĺadí Poskytovatel Škole smluvní pokutu ve ţši O,l oÁ

z dlužné částky zakaždý započ,atý den prodlení.

čHnek V.
Zńvéreěná ustanovení

Smlouva je uzavřenana dobu neuľěitou

Smlouvu je možné ukončit dohodou smluvních stľan. Při poľušení smluvních povinností jednou smluvní
stľanou je druhá stľana oprávněna smlouvu vypovědět, pokud nedojde ke zjednáni naprivy ani do 7 dnů
po doručeni výzvy povinné smluvní straně. Ve výpovědi musí být specifikováno Ĺonkľetnĺ poľušení
povinnosti" Smlouva v tomto případě zaniká" okamŽikem doručení písemné výpovědi druhé smluvní
stľaně. Smluvní strany jsou dále opľávněny Smlouw vypovědět kdykoliv bezudaĺĺdůvodu s výpovědní
đobou, která činí jeden měsíc a plyne od posledního dne měsíce, v němŽ byla výpověď doľučena druhé
straně. Smluvní vztah pro konkĺétniho žékaje ukoněen také v případě, že žak ukončí vzděIźlvtnina
Škole.

Smluvní stľany shodně konstatují, že Smlouva podléhá ľeŽimu zttkona č,. 340l2)t5 Sb. o zvláštních
podmínkách účinnosti někte4ŕch smluv, uveřejňování těchto smluv a o ľegistru smluv (zákono registľu
smluv). ZveÍejněni Smlouvy v registru smluv provede Střední odbomá škola Jaľov, Učňovská tjtoo,
190 00 Praha 9, IČ 00 3OO Ż,68.

Smlouva nabývá' platnosti okamžikem podpisu sml lvních stran a účinnosti okamžikem její registrace v
Registru smluv po jejím podpisu smluvními stranami.

Nedílnou součástí Smlouvy jsou:

- Příloha A - seznam žâktl;

- Souhlas zákonného zástupce Žákaažtů<asumístěním do oV.

Y Prazę dne:2Ż.09.2020

Střední odboľná škola Jarov
ředitel Mgľ. Miloslav Janeček
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