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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani

ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Kontaktni adresa:

Telefon:

Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
Odbornou praxi v ramci aktivit projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
ICO:

Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

Odborné praxe —- MENTOR
Jméno a pfijmeni:
Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Studio Petrohrad s. r. o.
29099871

Plachého 26, 301 00 Plzen
Ing. Jaroslav Blaha, jednatel

733 142 891

Ing. Radka Sdmalova
737 190 798

account manager

Druh prace Mentora /ramec pracovni naplné/:

Udrzovani komunikace a rozvoj dlouhodobych vztaht se zdkazniky, péce o klicové zakazniky, pfiprava
plant a podminek spolupréce, vedeni a kontrola probihajicich projektd/projektovych tymu, administrace
projektd (pfiprava smluv, rozpoctl, podkladd k fakturaci), tvorba strategickych planda.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Graficka, asistentka account managera

Misto vykonu Odborné praxe: Plachého 26, 301 00 Plzen

Smluveny rozsah Odborné praxe: 40 hodin/tyden

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa: VS obor graficky design

Specifické pozadavky na absolventa: zkusenosti s pracemi v oblasti grafického designu — kreativa,

DTP prdce; zdkladni povédomi o tvorbé marketingovych
kampani; ovladani grafickych programi (Photoshop, Indesign,
[llustrator, Acrobat,...); znalost problematiky spravy webu;
znalost zasad tiskové produkce a predtiskové ptipravy;
znalost publikace na webova média; invence,
komunikativnost, flexibilita; prace na platformé PC/Mac

Druh préce - rdmec pracovni naplné tvorba a navrh grafickych dat (letdky, katalogy, newslettery,

absolventa branding, loga,...) — DTP prace + kreativa; spoluprace na
marketingovych kampanich (pfiprava kreativy, Uprava
grafickych dat pro jednotlivd média); komunikace s tiskarnami
a grafiky; kontrola vystup( k tisku; vytvareni dynamickych
dokument( (formulare, smlouvy,...); dalsi prace dle zadani
account managera/mentora

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll Cinnosti

1/ seznameni se s chodem spolecnosti, proskoleni PO a BOZP, sezndmeni s technikou a sotfwarovym
vybavenim

2/ spoluprace na pfipravé projektd, priprava podkladl pro DTP prace; komunikace s tiskarnami a
kontrola vystupt k tisku

3/ zadana vlastni kreativa (branding, loga, dalsi grafické vystupy), spoluprace na marketingovych
kampanich; dalsi prace dle zadani account managera/mentora

STRATEGICKE CILE:

ziskani potfebné praxe v samostatné praci v ateliéru na pfipravé grafickych vystupa, projektl a podklad
pro projekty, orientace v zasadach tiskové produkce a pfedtiskové pfipravy, podpora vlastni kreativy a
praxe pti tvorbé komplexnich marketingovych kampani

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Pribézné hodnoceni absolventa

P¥iloha €. 2 Zavérecné hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Osvédceni o absolvovani Odborné praxe

P¥iloha €. 4 Reference pro budouciho zaméstnavatele*

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni Odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram Odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu Odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji? pred

ndstupem absolventa na Odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiz pfed podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum

Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

02-03/2017

04/2017

05/2017

06/2017

07/2017

proskoleni v oblasti BOZP a PO, sezndmeni s chodem 344 hod. ANO
spolecnosti, sezndmeni s technickym a softwarovym

vybavenim, dil¢i prace na probihajicich zakdzkach

v oblasti DTP praci, propojeni s tiskarnami, asistence pfi

pfipravé projektu pro logistickou spole¢nost (brand,

logo a logomanual), spoluprace pti zapojeni do

vybérovych fizeni — asistence pfi zpracovani grafickych

podkladt

samostatna prace v ateliéru na zadané kreativé a DTP 160 hod. ANO
pracech, spoluprace na realizaci novych

projektl/vybérova Fizeni, spoluprace na probihajicich

projektech, asistence pfi tvorbé navrhu webové

prezentace logistické spolec¢nosti, dalsi prace dle zadani

account managera/mentora

samostatna kreativa a DTP prdce na jednotlivych 184 hod. ANO
zakazkach ve. pripravy tiskovych dat a komunikace

s tiskdrnami, spoluprace na probihajicich projektech,

dokoncovaci prace na ostatnich vizudlnich vystupech

pro logistickou spolecnost, spoluprace pfi pfipravé

kampané spolecnosti, dalsi prace dle zadani account

managera/mentora

uvod do tvorby kalkulaci, dokumentarni grafické prace, 176 hod. ANO
pomocné prace pfi koordinaci bézicich zakazek,

komunikace s klienty aktivnich zakdzek, samostatna

kreativa a DTP prdce, Ucast ve vybérovych fizenich,

spoluprdce na realizaci kampané oslav 25 let logistické

spolecnosti

spoluprace na finalizaci projektu pro logistickou 168 hod. ANO
spolec¢nost, samostatna kreativa a DTP prace na dil¢ich

projektech, dalsi prace dle zadani account

managera/mentora

Dne 20. 01. 2017 schvalil(a) Ing. Jaroslav Blaha .......ccccccvvvveeiivieeeeiieee e,




