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SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A O UZAVRENI BUDOUCI PRACOVNI SMLOUVY

uzaviena na zakladé dohody smluvnich stran nikoliv na Gkor ochrany kterékoliv ze smluvnich stran ve
smyslu ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢&. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik a ustanoveni § 1785 a nasl.
obcéanského zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace

Cl. 1
Smluvni strany

Kraj Vysoéina

Sidlo: Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Zastoupeny: MUDr, Jifim Bé&hounkem, hejtmanem kraje
Povéfeny k podpisu: Ing. Vladimir Novotny, naméstek hejtmana
IC: 70890749 DIC: CZ70890749

Bank. spojeni: Sberbank CZ, a.s.

Cislo G&tu: 4050004999/6800

Dale jen ,Kraj"

Nemocnice Havlickiv Brod, pfispévkova organizace

Sidlo: Husova 2624, 580 22 Havlick(v Brod
Zastoupeny: Migr. Davidem RezniGenkem, MHA
Kontaktnf osoba: Bc. Jana Egartova

E-mail/telefon: jana.egartova@onhb.cz, 569 472 122
IC: 00179540

DIC: CZ00179540

Bank. spojeni: KB a.s.

Dale jen ,Budouci zamé&stnavatel"
a

Petra Lacinova

Bydlisté:

Datum narozeni:
E-mail/telefon:

Bank. spojeni: -
Dale jen ,Stipendista"

Cl. 2
Ugel smlouvy

Ugelem této smlouvy je zajisténi pracovnik(i vykonavajicich nelékaiské zdravotnické
povolani u poskytovatel(l zdravotnich sluzeb zfizovanych Krajem Vysocina formou poskytnuti
stipendia Stipendistovi oproti jeho =zavazku pracovat u Budouciho zaméstnavatele
(poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem Vysoéina) po absolvovani studia
v pifslusném studijnim nebo vzdéidvaciho programu v pracovnim poméru v rozsahu
stanovené tydenni pracovni doby (s plnym pracovnim Gvazkem - vykon zavislé vydéleéné



¢innosti) avykonavat pfitom nelékafské zdravotnické povolani tolik let, na kolik
$kolnich/akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Bliz8i podminky pro poskytnuti stipendia jsou u\/edeny v Pravidlech pro poskytovani stipendii
pro Ucely zajisténi lékarl v Kraji Vysodina, které byly projednany a schvaleny Radou Kraje
Vysocina dne 19.12.2017 ¢&. usneseni 18/17 (dale také jen ,Pravidla®).

CL3
Stipendium

1)  Stipendista navstévuje 3.roénik prezenéniho studia na Univerzité Pardubice, fakulté
zdravotnickych studii, Pramyslova 395, 532 10 Pardubice, obor oS$etfovatelstvi -
v8eobecna sestra, (dale jen ,studium").

2) Predpokladany termin ukonéeni studia, jehoZ absolvovanim Stipendista ziska
odbornou zplsobilosti k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu, je
zari 2021.

3) Kraj poskytuje Stipendistovi stipendium ve vysi 30 000 K& (slovy: tficet tisic korun
Ceskych) na jeden ékolni/akgdemicky rok studia.

4)  Stipendium ve vysi dle odstavece 3 se poskytuje na 1 $kolnich/akademickych roku.

Cl. 4
Zavazek Stipendisty

‘1) Stipendista stipendium pfijima, zavazuje se pouzit stipendium k Uhrad& nakladd
souvisejicich s jeho studiem. ‘

2) Stipendista se zavazuje dodrzovat véechny podminky stanovené Pravidly, zejména:

a) dokladat po zafazeni do stipendijniho programu pro uéely vyplaty stipendia na dal$i
akademicky rok trvani podminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pisemné Kraj a budouciho zaméstnavatele o veskerych zménach svych
identifikaénich adaji (napf. zména pfijmeni, zména trvalého bydlisté, zména
kontaktnich Udaji atp.) a skuteénosti majicich vliv na plnéni této smlouvy napf.
opakovani roéniku, preruseni studia), nejpozdéji vSéak do 15 dnd ode dne, kdy tato
zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zavazku vyplyvajiciho ze smlouvy,

c¢) oznamit Kraji fadné ukonceni studia, a to nejpozdéji do 60 dnli ode dne ukonéeni
studia, skuteénost dolozit relevantnim dokiadem,

d) oznamit Kraji a budoucimu zaméstnavateli ukonéeni studia z jiného divodu, nez je
uveden v pfedchozim pismenu, a to do 15 dnll ode dne ukonéeni studia,

e) dolozit Kraji zahajeni pInéni zavazku pracovnépravniho vztahu kopii pracovni
smlouvy, a to ve Ihité do 30 dnu ode dne uzavfeni pracovni smlouvy,

f) dokladat Kraji ostatni skuteénosti rozhodné pro plnéni zavazku, a to nejpozdéji do
30 dnl ode dne rozhodné skute¢nosti (napf. ukonéeni pracovniho poméru v pribéhu
plnéni zavazku, splnéni pracovnépravniho zavazku - odpracovani sjednané doby
u poskytovatele zdravotnich sluzeb),

g) vrétit stipendium na bankovni Géet Kraje ve Ih(té do 90 dnd ode dne, kdy porusil
podminky dané touto smiouvou.

3) Vpfipadé, ze Stipendista nesplni svij zavazek odpracovat u Budouciho
zaméstnavatele tolik- let, na kolik skolnich/akademickych let mu bylo poskytnuto
stipendium Krajem, je povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy $kolni/akademicky



1)

2)

3),

rok bez ohledu na skutednost, jakou dobu v pracovnépravnim poméru u Budouciho
zaméstnavatele jiz odpracoval. To neplati, jde-li o pfipady ukon&eni pracovniho poméru
uvedené vél.7odst. 1 a odst. 4 smlouvy (divody na strané Budouciho
zaméstnavatele) a dlivody ukon€eni pracovniho poméru uvedené v § 52 pism. d)
(zdravotni nezpUsobilost) a § 56 zakoniku prace (okamzité zruSeni pracovniho poméru
zaméstnancem).

CL5
Zpusob poskytnuti stipendia

Stipendium bude poskytnuto bankovnim prevodem na Uet Stipendisty uvedeny
v zahlavi této smlouvy nasledovné:

a) prvni stipendium ve vysi 30 000 K¢ na probihajici Skolni/akademicky rok do 30 dnl
od Géinnosti této smlouvy, ’

b) dal§i stipendium pro kazdy dal$i $kolni/akademicky rok ve vy$i 30 000 K¢
jednorazové do 60 dnu od zahajeni pfislusného $k./akademického roku; resp. od
pfedloZzeni prohldseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi
8k./akademicky rok a potvrzeni o studiu.

Stipendium bude poskytovaho pouze po dobu standardni délky studia. Opakovat roénik
Ize za celou dobu studia studijniho programu maximalné jednou, pfi opakovani
stipendium nenaleZi.

Cl. 6
Uzavieni budouci pracovni smiouvy

Pfedmétem této smlouvy je ujednani o zavazku Stipendisty pracovat bezprostifedné po
absolvovani studia v pfislusném studijnim nebo vzdélavacim programu v pracovnim
poméru v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby u Budouciho zaméstnavatele,
pfipadné u pravniho nastupce Budouciho zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém
zafizeni a vykonavat pfitom zdravotnické povolani nelékare tolik let, na kolik
8k./akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem.

Budouci zaméstnavatel se zavazuje touto smlouvou uzavfit se Stipendistou na jeho
vyzvu a po predlozeni dokladu o fadném ukonceni studia v pfislusném studijnim nebo
vzdélavacim programu ve lhité do 1 mésice pracovni smiouvu, jejimz pfedmétem bude
vykon zdravotnického povolani bez odborného dohledu po ziskani odborné zplisobilosti
k vykonu povolani vSeobecna sestra s mistem vykonu prace v Nemocnici Havlickav
Brod, Husova 2624, 580 22 Havlick(v Brod (dale jen ,pracovni smlouva") po dobu
minimalné tolik let, na kolik $k./akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Stipendista se zavazuje informovat Budouciho zaméstnavatele o vSech skute¢nostech
nebo zménach, které mohou mit vliv na spinéni zavazku pracovat bezprostiedné po
absolvovani studia u Budouciho zaméstnavatele zejména o opakovani roéniku,
pferuseni studia.

ClL7
Dalsi prava a povinnosti smiuvnich stran

1) Budouci zaméstnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mesic dopfedu vypoved
z pracovniho poméru Stipendistovi z dlivodt uvedenych v § 52 pism. a) - ¢) zadkona
¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.



1)

2)

3)

5)

6)

2) Stipendista se zavazuje v pfipadé, ktery nastane dle odstavce 1, splnit svij zavazek
u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem Vysoé&ina uréeného
Krajem nebo sjednaného Stipendistou a poskytnout nezbytnou soucinnost tak, aby
mohl byt jeho zavazek u tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného
Krajem Vysocina splnén.

3) Budouci zaméstnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemné a bezodkladné
o ukonéeni pracovnépravniho vztahu v pribéhu pinéni zavazku Stipendisty nebo
o podani vypovéd z pracovniho poméru z jinych divodu nez uvedenych v odstavci 1.

4) Budouci zaméstnavatel v pfipadé, Ze ukonéi pracovni pomér se Stipendistou ve
zku$ebni dobé bez udani divodd nebo jinym zplsobem prokazatelné zapficini
nemoznost pinéni zavazku Stipendisty (napf. viibec neuzavie se Stipendistou
pracovni smlouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovni Uéet nahradu Skody
odpovidajici ¢astce vypocitané jako rozdil mezi vysi poskytnutého stipendia za
Sk./akademicky rok a pocétem odpracovanych let, pficemZ jeden byt &astecné
neodpracovany rok = 30 000 K¢&.

5) Nestanovi-li smlouva jinak, veskera korespondence vici

a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Kraj VysoCina — Krajsky
Ufad, odbor zdravotnictvi (dale jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jihlava nebo
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID
ksab3eu

b) Budoucimu zaméstnavateli musi byt adresovana na adresu uvedenou v zahlavi
smlouvy

c) Stipendistovi musi byt adresovana na adresu uvedenou v zahlavi smlouvy

V pfipadé pochybnosti se ma za to, Ze pisemnost zaslana doporuéenou postovni
pfepravou byla dorucena tfeti den po dni odeslani pisemnosti.

¢l 8
Zavéreéna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci smluvnich stran
a ucinnosti dnem uverejnéni v informaénim systému vefejné spravy - Registru smiuv.

Smluvni strany vyslovné prohlasuji, Ze jsou si védomy vefejnopravniho charakteru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefejnit tuto smlouvu. Smiuvni strany souhlasi se
zvefejnénim celého textu smlouvy véetné podpisu.

Smluvni strany se dohodly, ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zdkona ¢. 340/2015
Sb., o zvlastnich podminkach uG&innosti nékterych smluv, uvefejhovani téchto smiuv
a o registru smluv (zakon o registru smluv) spini Poskytovatel stipendia.

Kontaktni osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost dle této smiouvy je Jana
Simkova, tel: 564 602 459, email: simkova.j@kr-vysocina.cz, kontaktni osobou
Budouciho zaméstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou souéinnost dle
této smlouvy je Be. Jana Egartova tel.: 569 472 122 email: jana.egartova@onhb.cz.

Jakékoli zmény této smliouvy lze provadét pouze formou pisemnych postupné
¢islovanych dodatkil na zakladé dohody obou smluvnich stran s vyjimkou zmény
kontaktnich osob smluvnich stran, kterou Ize provést bez uzavreni dohody s tim, Ze tuto
zmeénu je povinna pfislusna strana oznamit ostatnim stranam.

Stipendista mize smlouvu ukongit vypovedi bez uvedeni duvodu. V takovém pripadé se
ma za to, ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je
v takovém piipadé povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na
bankovni udet kraje ve lhité do 90 dnli podani vypovédi.



7) Stipendista svym podpisem na této smlouvé stvrzuje, Ze se seznamil s Pravidly a.
pfevzal jedno jejich pisemné vyhotoveni.

8) Vztahy touto smlouvou neupravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi obéanského
zakoniku.

9) Tato smlouva je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran
obdrzZi po jednom vyhotoveni smlouvy.

10) Smluvni strany prohlasuji, Ze tato smlouva byla sepsana na zakladé pravdivych
Udajtl, podle jejich svobodné a vazné vile, a na dlikaz toho pfipojuji své vlastnoruéni
podpisy.

11) O poskytnuti stipendia dle teto smlouvy rozhodla Rada Kraje Vysoéina dne
CL19. F0%0 usnesenim & 1EEYLT/F0L0/ AL,
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