Dohoda o spolupraci

(Smlouva o poskytovani sluZeb)

Nézev: Dum déti a mladeze DECin IV, Teplickd 344/38, ptispévkova organizace
Adresa: Teplicka 344/38, 405 02 Dé&cin IV-Podmokly
ICO: 70949565

Bankovni spojeni: 20232431/0100, KB
Zastoupena:  Bc. Svétlusi Hochwalderovou, feditelkou
(dale jen objednatel)

na stran¢ jedné

a

Néazev: Bc. Petr Misko

Adresa: Pricna 349/2, 405 02 Décin 111-Staré Mésto
ICO: 08679665

DIC: neni platce DPH

Bankovni spojeni: |

(dale jen poskytovatel sluzby)

na strané druhé

uzaviely tuto dohodu o spolupraci

Clanek 1
Predmét smlouvy

Predmétem smlouvy je zajisténi sluzeb pfi realizaci programu podpory ¢. 3 Komplexniho rozvoje oddili
vyhlaseného Ceskym florbalem.

Clanek 2
Doba trvani
Smlouva o poskytnuti sluzeb dle CI.1 je uzaviena na dobu uréitou od 1.9.2020 do 31.8.2021.

Clanek 3

Odména
1. Stanovena minimalni mesi¢ni odména: 15000,- K¢ (celkem 60 h., stanovena odména na 1hodinu/ 250,-
K¢)
2. Odmena je splatnd mésicné bezhotovostnim zpiisobem na zéklad¢ danového dokladu vystaveného
poskytovatelem sluzby.
3. Na dokladu musi byt uvedeno obdobi, ndzev programu a rozpis praci daného meésice.
4. Splatnost vSech danovych dokladt vystavenych podle odst. 2 tohoto clanku smlouvy dohodly smluvni
strany na 7 dnti ode dne doruceni daiového dokladu objednavateli sluzby.



Clanek 4
Prava a povinnosti poskytovatele sluzby

1. Zajistuje chod klub a jeho logistiku
2. Odpovida za budovani znacky klubu.
3. Podili se na vytvareni dobrého jména klubu smérem k vlastnim ¢lentim i k vetejnosti.
4. Pecuje o znacku DDM Dé&Cin IV a jeji komunikaci s vefejnosti. Odpovida za vnéj$i komunikaci oddilu,
zejména prostiednictvim oficialniho webu a socialnich siti (Facebook, Youtube, Clenska sekce apod.)
5. Zveiejiuje informace o konani vrcholnych sportovnich akei potadanych CF na webovych strankach
oddilu a jeho dalsich komunika¢nich kanalech.
6. Zajisti udrzbu a pravidelnou aktualizaci dat ¢lent v systému FIS pro potfeby GDPR a rejstiiku
sportovcd.
7. Zajistuje praci S talentovanymi jedinci
- je povinen vést evidenci ohledn¢ informaci o talentovanych jedincich s povéfenou osobou trenérsko-
metodického useku CF.
- je povinen pro praci s talentovanou mladezi CF sdilet informace tykajici se talentovanych jedinci, a
to zejména informace o vykonnostnim a osobnostnim ristu.
- je povinen talentované jedince uvoliiovat pro akce CF, zejména srazy vybérovych druZstev,
reprezentacnich druzstev a vybérovych kempt.
8. Ma povinnost ucastnit se akcich:
- 2 spole¢na pracovni jednani (dvoudenni) sportovnich manazerd/$éftrenéril zapojenych do projektu
- 3 individuélni pracovni jednani sportovniho manazera/$éftrenéra zapojeného do projektu
- 1 dvoudenni pracovni jednani v oddile (soucasti bude schiizka s trenéry vSech kategorii) v ramci
trenérsko-metodické slozky
- 4 odborna pildenni jednani trenérsko-metodické slozky CF a oddilu
9. Ma povinnosti vést vzdélavaci akce
- ptripravit a odborné vést osobou sportovniho manazera/séftrenéra zapojeného do projektu minimalné 1
a maximalné 3 vzdélavaci seminafe v ramci trenérsko-metodické ¢innosti CF se zvla§tnim zietelem na
pfipravu talentované mladeze
10. Staze do oddild
- pro jiny oddil ¢i oddily piipravi staz ve svém oddile nebo si domluvi s jinym oddilem minimalné 1
celodenni staz v oblasti trenérsko-metodické v obdobi 05.01.-30.04.2021 v oblasti organiza¢ni S terminem
nahlasSeni tématu, terminu a mista do 10.01.2021.
11. Individuélni rozvojovy plan
Do 01.11.2020 predlozi Individuélni rozvojovy plan (IRP) na piesné urcené obdobi (fijen-kvéten), kde
bude vyspecifikovan minimalné 1 projekt z trenérsko-metodické oblasti S jasné definovanym popisem,
pfinosem pro oddil a metrikami pro zaveéreéné vyhodnoceni jednotlivych projekti. Do 03.06.2021
predlozi detailni vyhodnoceni IRP.
12. Interni materialy
Poskytne CF na vyzadani interni materialy oddilu z oblasti prace s talentovanou mladeZi pro interni
potfebu projektu. Poskytnuti internich materialti oddilu z oblasti prace s talentovanou mladezi ostatnim
oddilim je mozné pouze po vzajemné domluve.
13. Ptipravuje:
o Schiizky trenérti 1x mésicné
o Interni vzdélavani rodici a trenérti
o Ptehled vzdelavani
14. Zodpovida za plnéni sportovni koncepce, tréninkovych a hernich principt.
15. Nastavuje dlouhodoby rozvoj hracu.




Clanek 5
Prava a povinnosti objednavatele sluzeb
1. Zabezpeceni podminek pro splnéni prav a povinnosti poskytovatele sluzeb.
2. Objednatel je povinen za sluzby fadné a vcas platit dle této smlouvy.
3. Objednatel musi dbat pokynti poskytovatele sluzby. V piipadé poruseni smlouvy kteroukoli stranou,
protipravniho chovani a porusSeni bézné platnych spoleCenskych norem, jsou ob¢ strany opravnény
okamzit¢ vypoveédét smlouvu a uhradit druhé stran€ vzniklou skodu.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni
1. Pfi nedodrzeni podminek smlouvy nebo pfi jejich hrubém poruSeni mize objednatel vypovedét
smlouvu s okamzitym ucinkem, tedy bez vypovédni lhity. Smluvni vztah v tomto ptipadé skonéi
poskytovateli sluzby pisemnym doru¢enim okamzitého zruseni smluvniho vztahu.

2. Poskytovatel sluzby souhlasi se zvefejnénim svého nazvu, adresy, dota¢niho titulu v registru smluv.
3. Obsah této smlouvy lze v pribchu jeji platnosti zménit nebo doplnit pouze pisemnymi dodatky
podepsanymi opravnénymi zastupci smluvnich stran s ¢iselnym oznacenim podle potadového cisla

ptislusné zmény smlouvy.

4. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazdd ze smluvnich stran obdrzi jedno
vyhotoveni.

V Déinédne .................. 2020 V Dé&iné dne ............... 2020

Bc. Petr Misko Be. Svétluse Hochwalderova



