Agendové ¢islo: 200-bal-201600457 Vytisk €. 2
Evidencni ¢islo: 201600457

Smlouva o partnerstvi s finanénim prispévkem pfi realizaci

projektu ,.Inkluzivni vzdélavani v Chomutové“

(dale jen Smlouva)

Registraéni €islo projektu: CZ.02.3.61/0.0/0.0./15_007/0000165
uzaviena podle § 1746 odst. 2 zdkona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik

1. SMLUVNIi STRANY

1.1 STATUTARNI MESTO CHOMUTOV
se sidlem Zborovska 4602, 430 28 Chomutov
zastoupené primatorem Ing. Danielem Cernym
IC: 00261891
bankovni spojeni: 94-38421441/0710
(dale jen ,Prijemce")

a

1.2 Matefska Skola Chomutov, pfispévkova organizace
se sidlem Jiraskova 4335, 430 03 Chomutov
zastoupena feditelkou Bc. Irenou Kopeckou
zapsana u Krajského soudu v Usti nad Labem, oddil Pr, viozka 340
IC: 72744260
bankovni spojeni:78-5594150227/0100
(déle jen ,Smluvni partner”)

a

1.3 Zakladni Skola Chomutov, Piseéna 5144
se sidlem Pise¢na 5144, 430 04 Chomutov
zastoupena feditelem Mgr. Karlem Pola¢kem
IC: 00831476
bankovni spojeni: 18738441/0100
(dale jen ,Smluvni partner®)

a
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1.4 Zakladni Skola Chomutov, Na Pfikopech 895
se sidlem Na Prikopech 895, 430 01 Chomutov
zastoupena feditelem Mgr. Miloslavem Honsem
IC: 46789685
bankovni spojeni: 7334-441/0100
(dale jen ,Smluvni partner)

a

1.5 Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480
se sidlem Skolni 1480, 430 01 Chomutov
zastoupena feditelkou Mgr. Vlastou Markovou
IC: 46789731
bankovni spojeni: 4133441/0100
(dale jen ,Smluvni partner)

a

1.6 Zakladni Skola Chomutov, Zahradni 5265
se sidlem Zahradni 5265, 430 04 Chomutov
zastoupena feditelkou Mgr. Libusi Slavikovou
IC: 46789677
bankovni spojeni: 21339-441/0100
(dale jen ,Smluvni partner)

a

1.7 Clovék v tisni, o.p.s.
se sidlem Safatikova 635/24, 120 00 Praha 2, Vinohrady
zastoupena Bc. Barborou Musilovou (pIna moc)
IC: 25755277
bankovni spojeni: 260995702/0300

(dale jen ,Smluvni partner)

uzavfeli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto Smlouvu o partnerstvi (ddle jen ,Smlouva®):

2. PREDMET A UCEL SMLOUVY
2.1 Pfedmétem této Smlouvy je dprava pravniho postaveni Pfijemce a jeho Smluvnich partnerq, jejich
ulohy a odpovédnosti, jakoz i tprava jejich vzajemnych prav a povinnosti pfi realizaci Projektu dle

odst. 2.2 tohoto €lanku Smlouvy tak, aby naplnili jeho stanovené cile.
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2.2

2.3

24

3.1

Ugelem této Smlouvy je upravit vzajemnou spolupréci Piijlemce a Smluvnich partnert, ktefi spoleéné
realizuji Projekt Lnkluzivni vzdélavani % Chomutové*, s registraénim Cislem
CZ.02.3.61/0.0/0.0./15_007/0000165, v ramci Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale

jen ,Projekt”), Projektova dokumentace je pfilohou €. 1 této Smlouvy.

Vztahy mezi Pfijemcem a jeho Smluvnimi partnery se fidi principy partnerstvi, které jsou vymezeny v
Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast a Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce — specificka
gast vyzvy Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale jen ,Pravidla pro zadatele a
prijemce®), jejichz zavazna verze je uvedena v pravnim aktu o poskytnuti podpory, pfipadné v

Rozhodnuti o0 zméné pravniho aktu o poskytnuti podpory, nebo ve vyzvé.

Prijemce a jeho Smluvni partnefi jsou povinni pfi realizaci Projektu postupovat dle Pravidel pro
Zadatele a pfijemce uvedenych v pravnim aktu o poskytnuti podpory, pfipadné v Rozhodnuti o zméné
pravniho aktu o poskytnuti podpory, nebo ve vyzvé & v metodickych pokynech vydavanych Ridicim
organem (Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy).

3. VZAJEMNA SPOLUPRACE SMLUVNICH STRAN
Smiluvni strany se dohodly, Ze se budou spolupodilet na realizaci Projektu uvedeného v €l. 2, odst. 2.2
této Smlouvy, a to v minimalnim rozsahu stanoveném v pfiloze €. 2 - Kli¢ové aktivity, ktera je nedilnou
soucasti této Smlouvy. Priloha se vztahuje k vécnému plnéni jednotlivych aktivit Projektu zaméfenych
na podporu inkluze v oblasti predSkolniho vzdélavani a na podporu realizace proinkluzivnich opatfeni.
Specifickym cilem Projektu je zkvalitnéni vzdélavani zejména v socidlné vylouCenych lokalitich a
feSeni specifickych situaci v inkluzivnim vzdélavani romskych déti a zaku a ostatnich déti a zaku, ktefi

¢eli podobnym prekazkam ve vzdélavani v béznych skolach hlavniho vzdélavaciho proudu.

3.2 Smluvni strany vytvoii realiza¢ni tym, ktery bude vykonavat €innosti souvisejici s naplnénim ucelu

Projektu a s plnénim stanovenych cild (dale jen ,Realiza¢ni tym“). Smluvni strany se zavazuji u
jednotlivych pozic splnit podminky tykajici se zaméstnavani jednotlivych ¢lent Realizaéniho tymu dle
ptilohy ¢. 3 — Pravidla pro vytvoreni a plsobeni Realiza¢niho tymu, ktera je nedilnou soucasti této

Smlouvy.

3.3 Smluvni partnefi v pribéhu realizace projektu uvedeného v €lanku 2., odst. 2.2 Smlouvy napini

indikatory uvedené v pfiloze €. 4 Smlouvy.
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3.4 Prijemce a Smluvni partnefi se zavazuji nést plnou odpovédnost za realizaci &innosti, které maji
vykonavat dle této Smilouvy a jejich pfiloh.

3.5 Smluvni partnefi jsou dale povinni:

e jednat zpUsobem, ktery neohroZuje realizaci Projektu a z&jmy Pfijemce a Smluvnich partneri

e na Zadost Pfilemce bezodkladné pisemné poskytnout pozadované dopliujici informace
souvisejici s realizaci Projektu, a to ve |hité stanovené Pfijemcem, tato Ihtita musi byt

dostate¢na pro vyfizeni Zadosti;

e fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy Ceské republiky a EU, dle kapitoly 7.4 Pravidel pro Zadatele a pfijemce;

 pfi realizaci Cinnosti dle této Smlouvy uskute¢iiovat propagaci Projektu v souladu s pokyny
uvedenymi v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce;

* umoznit provedeni kontroly vSech dokladii vztahujicich se k &innostem, které Smluvni partnefi
realizuji v rdmci Projektu, umoznit prib&zné ovéfovani provadéni &innosti, k nimz se zavazali
dle této Smlouvy, a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym k provadéni~kontroly,
pfip. jejich zmocnéncim. Témito opravnénymi osobami jsou Ministerstvo $kolstvi, mlddeze a
télovychovy, organy finanéni spravy, Ministerstvo financi, Nejvy3si kontrolni Gfad, Evropska
komise a Evropsky ucetni dvir, pfipadné dalsi organy nebo osoby oprdvnéné k vykonu
kontroly;

e bezodkladné informovat Pfijemce o vSech provedenych kontrolach vyplyvajicich z Géasti na
Projektu, o vSech pfipadnych navrzenych ndpravnych opatfenich, ktera budou vysledkem
téchto kontrol a o jejich spinéni;

* neprodlené Piijemce informovat o veSkerych zméndach, které u Smluvniho partnera nastaly ve
vztahu k Projektu, nebo zménach souvisejicich s ¢innostmi, které Pfijemce realizuje dle této
Smilouvy.

3.6 Prijemce se zavazuje informovat Smluvni partnery o viech skute¢nostech rozhodnych pro pinéni jejich
povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy, zejména jim poskytnout pfipadné Rozhodnuti 0o zméné
pravniho aktu o poskytnuti podpory.
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4. FINANCNI PRISPEVEK

4.1 Projekt dle ¢lanku 2, odst. 2.2 Smlouvy bude financovan z prostiedk, které budou poskytnuty pfijemci
formou finanéni podpory na zakladé pravniho aktu o poskytnuti podpory z Operaéniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, a dale z vlastnich zdroji Pfijemce. Pfijemce se zavazuje schvalovat

a proplacet zplsobilé vydaje jednotlivych Smiuvnich partnerii na Projekt tak, jak je uvedeno nize.

4.2 Zpusob financovani Projektu u jednotlivych Smluvnich partner:

4.2.1

Celkové zpusobilé vydaje

Financ¢ni ramec

Castka__

1547 185,00 K&

__ Procentudlnipodil

Matefska Skola Chomutov, pfispévkova organizace

Z toho vydaje na pfimé aktivity

1398 960,00 K¢&

Chomutova

Z toho nepfimé vydaje 148 225,00 KE| 10,60% z vydaju na pfimé aktivity
Spolufinancovani zpusobilych vydaji . o
Smluvnim partnerem e 0%
Finanéni ;.)rlspevek Smluvnimu 1547 185,00 K& 100%
partnerovi

Z toho z Evropského socidlniho fondu 1315 107,25 K¢ 85%

Z toho ze statniho rozpoétu CR 154 718,50 K& 10%

Z toho z rozpoctu statutarniho mésta 77 359,25 K& 59

4.2.2 Zakladni Skola Chomutov, Piseéna 5144

Finanéni ramec

Cistka
3 838 585,00 K¢&

_ Procentudlnipodil

100%

Chomutova

Celkové zpusobilé vydaje
Z toho vydaje na pfimé aktivity 3 690 360,00 K& -
Z toho nepfimé vydaje 148 225,00 K& 4,02% z vydajl na pfimé aktivity
ll;;n::::)iv[;ﬁspévek Smluvnimu 3 838 585,00 K& 100%
Z toho z Evropského socidlniho fondu 3262 797,25 K& 85%
Z toho ze statniho rozpo&tu CR 383 858,50 K& 10%
Z toho z rozpoctu statutarniho mésta 191 929,25 K& 59%

* X

* % %
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4.2.3 Zakladni skola Chomutov, Na Prikopech 895

| Finanéni ljémec

Celkové zpusobilé vydaje

_ Castka

3 838 585,00 K&

Procentudlnipodil

Z toho vydaje na pfimé aktivity

3 690 360,00 K&

Z toho nepfimé vydaje

148 225,00 K¢

4,02% z vydaji na pfimé aktivity

Spolufinancovani zpusobilych vydaju

Chomutova

. 0,00 K¢ 0%
Smluvnim partnerem
Finanéni Pnspevek Smluvnimu 3 838 585,00 K& 100%
partnerovi
Z toho z Evropského socidlniho fondu 3262 797,25 K& 85%
Z toho ze statniho rozpoétu CR 383 858,50 K¢ 10%
Z toho z rozpoctu statutarniho mésta 191 929,25 K& 5%

4.2.4 Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480

_ Finang“;ni rép)ec

Celkové zpusobilé vydaje

__ Castia__

3 838 585,00 K&

_ Procentudinipodil

Z toho vydaje na pfimé aktivity

3 690 360,00 K&

Z toho nepfimé vydaje

148 225,00 K&

4,02% z vydaji na pfimé aktivity

Spolufinancovani zpusobilych vydaju

Smluvnim partnerem UG %
::Ln::::gv?ﬁspévek Smluvnimu 3 838 585,00 K& 100%
Z toho z Evropského socialniho fondu 3262 797,25 K¢ 85%
Z toho ze statniho rozpo&tu CR 383 858,50 K& 10%
Z toho z rozpoctu statutarniho mésta 191 929,25 K& 59,

Chomutova
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4.2.5 Zakladni Skola Chomutov, Zahradni 5265

Finanéni ramec

Celkové zpuisobilé vydaje

__ Castha

3 838 585,00 K&

 Procentualni podil

100%

Z toho vydaje na pfimé aktivity

3 690 360,00 K&

Z toho nepfimé vydaje

148 225,00 Ké

4,02% z vydaji na pfimé aktivity

Spolufinancovani zpusobilych vydaju

Chomutova

) 0,00 K¢ 0%
Smluvnim partnerem
Finanéni p_mspevek Smiuvnimu 3 838 585,00 K& 100%
partnerovi
Z toho z Evropského socialniho fondu 3262 797,25 K& 85%
Z toho ze statniho rozpoétu CR 383 858,50 K¢ 10%
Z toho z rozpo¢tu statutarniho mésta 191 929,25 K& 59

426 Clovék v tisni, o.p.s.

Finanéni ramec

Celkové zpusobilé vydaje

__ Castia_

6 700 666,24 K&

_ Procentudlni podit

100%

Z toho vydaje na pfimé aktivity

5 700 666,24 K&

Z toho nepfimé vydaje

1 000 000,00 K&

18% z vydaju na piimé aktivity

Spolufinancovani zpusobilych vydaiju

Chomutova

Smluvnim partnerem LS )
gian:rr‘\:rr:’iv}?ﬁspévek Smluvnimu 6 700 666,24 K& 100%
Z toho z Evropského socialniho fondu 5 695 566,30 K& 85%
Z toho ze statniho rozpoétu CR 670 066,62 K& 10%
Z toho z rozpoctu statutarniho mésta 335 033,31 K& 59

4.3 Financni pfispévek Smiuvnim partneriim uréeny na pfimé aktivity je uréeny na platy zaméstnanci

pusobicich v Realiza¢nim tymu na odbornych pozicich uvedenych v odst. 1.2 Pfilohy &. 3 Smlouvy

a u Smluvniho partnera Clovék v tisni o.p.s. i na pronajem nebytovych prostor za Giéelem provozu

predskolniho klubu (Aktivita ¢. 2: Podpora neformélnich forem pfedskolniho vzdélavani). Vyse

finanEniho pfispévku stanovena pro jednotlivé Smluvni partnery odpovida predpokladanym

nakladim téchto Smluvnich partner(.
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4.4 Finanéni pfispévek uréeny na pfimé aktivity Projektu je U&elové vazan a musi byt v ramci své

GcCelové vazanosti pouZit pouze na:

4.4.1

4.4.2

plat zaméstnance dle uzaviené pracovni smlouvy, kterd je plné& v souladu s veSkerymi
pozadavky stanovenymi touto Smlouvou a jejimi pfilohami, a na pfisludné zakonné odvody
s timto pracovnépravnim plnénim Smluvnich partnerli souvisejici (tj. na Ghradu dané
z pfijmu fyzickych osob a Uhradu plateb na zdravotni, socidlni a nemocenské pojiSténi) —
tzv. superhruby plat, maximalné vSak v mésiénich ¢astkach vyplyvajicich z odst. 1.2
Prilohy €. 3 Smlouvy.

najemné' nebytovych prostor uréenych pro provoz predskolniho klubu v centru mésta
Chomutova po dobu realizace projektu dle uzaviené smlouvy o pronajmu nebytovych
prostor, maximalni vySe finanéniho pfispévku na mésiéni najemné vyplyva z polozky
rozpoétu €. 1.1.2.6.2.1, ktery je pfilohou €. 5 Smlouvy. Kopii smlouvy o pronajmu
nebytovych prostor dolozi Clovék v tisni o.p.s. Piijemci nejpozdé&;ji do 15 pracovnich dnii od
uzavieni této Smlouvy. Kazdou zmé&nu najemniho vztahu je Clovék v tisni o.p.s. povinen
pisemné oznamit Pfijemci do 5 pracovnich dnli véetné predlozeni kopie pfisluSného
smluvniho dokumentu.

4.5 Smiluvni partnefi maji dle této Smlouvy narok na finanéni pfispévek na pfimé aktivity projektu jen v

takové vysi, kterd odpovida finanénim prostfedkdm skute¢né vynalozenym v souladu s i¢elovou

vazanosti, ktera je definovana v odst. 4.4 tohoto ¢lanku Smlouvy, nikoliv v8ak vy3si nez je ¢astka

uvedend v odst. 4.2 tohoto ¢lanku Smlouvy.

4.6 Nepiimé vydaje jsou predevsSim administrativni vydaje, které nelze pfimo pfifadit k ur€itému

jednotlivému vykonu vramci realizace projektu, a jejich vySe byla nastavena individualné

kazdému Smluvnimu partﬁerovi. Cerpéani nepfimych vydaji musi byt v souladu s Pravidly pro

Zadatele a prijemce. Absolutni kone¢na vySe nepfimych zpUsobilych vydaji, na které maiji

Smluvni partnefi narok, je pfimo imérna skute¢né vynalozenym pfimym zplsobilym vydajim, a to

dle procentudlni sazby stanovené vidy pro konkrétniho Smiluvniho partnera v tabulkédch

financovani Projektu v odst. 4.2 tohoto ¢lanku smlouvy (fadek ,z toho nepfimé vydaje”, sloupec

Jprocentudlni podil“). Maximalni vy$e celkovych nepfimych zpusobilych vydaji je u kazdého

! Pouze u Smluvniho partnera Clovék v tisni 0.p.s.

8
K EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
o5 * il Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO $KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY




jednotlivého Smluvniho partnera omezena pevnou &astkou uvedenou v tabulkach financovani

Projektu v odst. 4.2 tohoto ¢lanku smlouvy (fadek ,z toho nepiimé vydaje®, sloupec ,&astka“).

4.7 Prostiedky ziskané na realizaci ¢innosti dle ¢lanku 3 Smlouvy jsou Smiuvni partnefi s finanénim
pfispévkem opravnéni pouZit pouze na Ghradu vydajli nezbytnych k dosazeni cilti Projektu a sou-
¢asné takovych vydajl, které jsou povaZovény za zpusobilé ve smyslu nafizeni Rady (ES) &.
1303/2013 a Pravidel pro Zzadatele a pfijemce, a které Pfijemci nebo Partneriim vznikly nejdfive
dnem vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory, pokud neni v pravnim aktu o poskytnuti podpory
stanoveno datum zahajeni realizace projektu dfive, nez je datum jeho vydani, a nejpozdéji dnem
ukonceni realizace projektu, pfip. po ukon&eni realizace projektu, pokud souviseji s finandnim i

vécnym uzavienim projektu.

4.8 Kazdy Smluvni partner je povinen dodrzovat strukturu vydaji v &lenéni na PFijemce a jednotlivé

Smluvni partnery a v €lenéni na polozky rozpo¢tu dle pfilohy &. 5 této Smiouvy.

4.9 Prvni Cast finanEniho pfispévku bude Ptijemcem vyplacena Smiuvnim partnertim jako zalohova

platba v takové vysi, jak je uvedeno nize:

Ztoho

neprimé

"'Z toho vydaje

Zalohova

Smluvni partner na pfimé

platba celkem

aktivity naklady

‘Matefska ikola Chomutv, Fl'spévkové organizace 464 155,50 419 688,00 44 467,50 K¢
Zakladni skola Chomutov, Pise¢nd 5144 1151575,50| 1107108,00| 44467,50K¢
Zékladni Skola Chomutov, Na P¥ikopech 895 1151575,50| 1107108,00| 44467,50K¢
Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480 1151575,50{ 1107 108,00| 44467,50K¢
Zakladni Skola Chomutov, Zahradni 5265 1151575,50| 1107 108,00| 44467,50K¢
Clovék v tisni, 0.p.s. 1985899,87| 1685899,87| 300 OO0,00 Ke

4.10

a zadosti o platbu jednotlivych Smiluvnich partnerd, pfipadné v poslednim obdobi na zakladé

Zbylou cast pfispévku bude Pfijemce vyplacet pribézné na zakladé prediozenych vyuctovani

zavére¢ného vydctovani, dle jednoznaéné vyéislenych skuteéné vynaloZenych nakladi ve smyslu
UCelové vazanosti dle odst. 4.4 tohoto &lanku Smlouvy v rdmci zGétovaciho obdobi. Zalohu je
Pfijemce povinen poskytnout Smluvnimu partnerovi nejpozdéji do 30 dnii ode dne uzavfeni této
Smlouvy, a kaZdou dal§i platbu pak do 30 dnl po pfipsani prostiedkil finanéni podpory

odpovidajici schvélené zpravé o realizaci/zadosti o platbu, jejiz sougasti bylo vyucétovani
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4.1

Zuctovaci |

' obdobi

Smiuvniho partnera/ri. Pfijemce poskytne Smiuvnim partnertim finanéni prostfedky maximéiné ve
vysi stanovené odst. 4.2 tohoto ¢lanku Smiouvy.

Jednotlivymi zG¢tovacimi obdobimi se rozumi obdobi ohraniéena nasledujicimi terminy:

Termin vyuétovani |
Zacatek zuctovaciho obdobi Konec zuétovaciho obdobi  véetné zadosti

| o platbu

~ |ot.07.2016 [ 30.09.2016 17.10.2016
2. 01.10. 2016 31.08. 2017 18. 04. 2017
3. 01.04. 2017 30. 09. 2017 16.10. 2017
4. 01.10. 2017 31.08. 2018 16. 04. 2018
5. 01.04. 2018 30. 09. 2018 15.10. 2018
6. 01.10. 2018 31.03. 2019 15. 04. 2019
7. 01. 04. 2019 (zavéretne) 30. 06. 2019 15. 8. 2019

412 Ze zadosti o platby musi byt patrno, komu je Zadost uréena, kdo ji €ini, co je konkrétné

poZadovano (véetné vycisleni skuteéné vynalozenych nakladi ve smyslu Géelové vazanosti dle
této Smiouvy, a vySe nepfimych vydaji dle €l. 4.6 tohoto &lanku Smilouvy) a struéné zdivodnéni.
Zadost také musi byt podepsana opravnénou osobou a datovana. Mezi nutné identifikacni ddaje,
které musi byt v Zadostech uvedeny, patfi mj. ndzev a sidlo obou smluvnich stran a jejich
identifikaéni ¢&isla. Pfilohou zadosti o platbu budou Smluvnimi partnery zpracované rozpisy
mzdovych nakladt Realizaéniho tymu (pouze u odbornych pozic uvedenych v odst. 1.2 Pfilohy &.
3 Smilouvy) skute¢né vynaloZenych nakladl vzdy za kazdy mésic daného zic¢tovaciho obdobi na
vzorovém formulafi, ktery je pfilohou &. 6 této Smlouvy, a které musi byt podepsény opravnénou
osobou jednajici za Smluvniho partnera. Pfilohou Zadosti o platbu bude rovnéz ucetni sestava
dokladajici oddélenou Ucetni evidenci vSech uUcetnich pfipadl tykajici se projektu za dané
zuétovaci obdobi (pfimé a nepfimé vydaje projektu).

413  Zadost o platbu se bude vztahovat vzdy k danému zué&tovacimu obdobi a Smluvni partnefi ji

Pfijemci doruéi v listinné formé véetné podepsanych rozpisi mzdovych nakladil a ucetni sestavy
dle odst. 4.12 tohoto ¢lanku Smlouvy nejpozdéji do terminu vyudctovani uvedeného v odst. 4.11
tohoto &lanku Smlouvy, nejdfive véak poté, co uplyne ztétovaci obdobi. Zadost o platbu za sedmé
zucétovaci obdobi bude souc¢asti zavére¢ného vyuaétovani.

414  Zavéretné vyuctovani se bude vztahovat k obdobi od 1. 7. 2016 do 30. 6. 2019 a Smluvni

partnefi jej Pfijemci doruéi v listinné podobé& nejpozdéji do 15. 8. 2019, nejdfive v3ak poté, co
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uplyne sedmé zuttovaci obdobi. Zavéredné vydc€tovani zpracuji Smluvni partnefi takovym
zplsobem, Ze v ném budou jednoznaéné vyCisleny veskeré poskytnuté finanéni prostiedky ze
strany Prijemce dle tohoto ¢lanku Smiouvy (véetné platby zélohové), veskeré skuteéné naklady
Smluvnich partnerii ve smyslu G&elové vazanosti dle odst. 4.4 tohoto ¢lanku Smlouvy a piimo

Umérné nepfimé naklady dle odst. 4.6 tohoto &lanku Smlouvy za celé obdobi trvani Smlouvy.

4.15  Smluvni partnefi doru&i v elektronické formé Pfijemci kazdy mésic kopii faktury za mésiéni
ndjemné vcetné dokladu o uhradé?® a rozpis mzdovych nékladi Realizaéniho tymu (pouze u
odbornych pozic uvedenych v odst. 1.2 Pfilohy €. 3 Smlouvy) vychazejici ze vzoru (pfiloha ¢. 6
Smlouvy), ve kterém vdy uvede veskeré skute&né naklady spojené s pisobenim Realizaéniho
tymu ve smyslu Gcelové véazanosti dle odst. 4.4 tohoto &lanku Smlouvy za uplynuly kalendaini
mesic, déale pak doru&i vykazy préace, vyplatni pasky jednotlivych zaméstnanct pUsobicich
v Realiza¢nim tymu (pouze u odbornych pozic uvedenych v odst. 1.2 Pfilohy &. 3 Smlouvy) a
kopie dokladu o dhradé platt ¢lend Realizaéniho tymu, vzdy nejpozdé&ji do 20. dne mésice
nasledujici po mésici, za ktery jsou tyto podklady zpracovany a k némuz se vztahuji. Splnéni
povinnosti vyplyvajici z tohoto odstavce Smlouvy nema vliv na pozadované naleZitosti jednotlivych

Zadosti o platbu a zav&reéného vyuctovani.

416  Pokud by byla Pfijemci doruena ¥adost o proplaceni &asti finanéniho prispévku nebo
zavére€ného vylétovani, které nesplfiuji veskeré pozadavky vyplyvajici z této Smlouvy a jejich
pfiloh, miZe je Pfijlemce Smiuvnim partnerim s odivodnénim vratit a pozadat o jejich
pfepracovani, doplnéni nebo odstranéni jiného zavadného stavu braniciho proplaceni pfislugné
Casti pfispévku poskytovatelem. Do doby doruéeni fadné zadosti neni Pfijemce povinen piislusny

finanéni ptispévek Smluvnimu partnerovi proplatit.

4.17  Jednotlivé platby budou Pfijemcem vyplaceny bezhotovostnim pfevodem na uéty Smiluvnich
partnerl. Platby budou probihat vyhradné v Ceskych korundch (CZK), rovnéz veskeré finanéni
Castky budou uvadény vyluéné v této méné.

4.18  Smluvni partnefi se dale zavazuji:
* mit zfizen svij bankovni G&et. Bankovni t&et mize byt zaloZen u jakékoliv banky opravnéné

plsobit v Ceské republice a musi byt veden vyhradné v &eskych korunach. Smiuvni partnefi

2 Tato povinnost se tyka pouze smluvniho partnera Clovék v tisni 0.p.s.
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5.1

jsou povinni zachovat svllj bankovni ucet i po ukonceni projektu az do doby, nez obdrzi
zavérecnou platbu, resp. az do doby finanéniho vypofadani projektu;

vést UCetnictvi v souladu se zdkonem €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich
predpisl, nebo darfiovou evidenci podle zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijm0, ve znéni
pozdéjSich predpist. Pokud Smluvni partnefi povedou darnovou evidenci, jsou povinni zajistit,
aby pfislusné doklady prokazujici vydaje souvisejici s projektem splfiovaly predepsané
nalezZitosti UCetniho dokladu dle § 11 zakona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, a aby tyto doklady byly spravné, U(pIné, prikazné
a srozumitelné. Dale jsou povinni uchovavat je zpisobem uvedenym v zakoné ¢. 563/1991
Sb., o \Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi, a v zakoné ¢. 499/2004 Sb.,
o archivnictvi a spisové sluzb& a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpist, a
v souladu s dal$imi platnymi pravnimi predpisy CR;

vést oddélenou ucetni evidenci vSech G€etnich pfipadd vztahujicich se k projektu;

do vydaji projektu zahrnout pouze vydaje splnujici pravidla Ucelovosti a zplsobilosti
stanovena v pravnim aktu o poskytnuti podpory.

s finanénimi prostfedky poskytnutymi na zakladé této Smlouvy nakladat dle pravidel
stanovenych v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce a pravnim aktu o poskytnuti podpory,
zejména hospodarné, efektivné a ucelné

Smluvni partner neni opravnén zadnou z aktivit, kterou provadi dle této Smlouvy, hradit z
prostfedkl poskytnutych zjiné rozpoctové kapitoly Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy, jiné rozpoctové kapitoly statniho rozpoctu, statnich fondd, jinych strukturdlnich

fondl EU nebo jinych prostfedkd EU, ani z jinych vefejnych zdroju.

5 ODPOVEDNOST ZA SKODU

Pfijemce je pravné a finanéné odpovédny za spravné a zakonné pouziti financni podpory vSemi
Smluvnimi partnery poskytnuté na zakladé pravniho aktu o poskytnuti podpory vic¢i poskytovateli

finanéni podpory, kterym je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy.

5.2 Kazdy Smluvni partner je povinen Pfijemci uhradit Skodu, za niZ Pfijemce odpovida dle ¢lanku 5.,

odst. 5.1 Smlouvy, a ktera Pfijemci vznikla v dusledku toho, Ze Smluvni partner porusil povinnost
vyplyvajici z této Smlouvy. Smiuvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho Usili k pfedchazeni

Skodam a k minimalizaci vzniklych Skod.
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5.3 Kazdy Smluvni partner odpovidd za $kodu vzniklou ostatnim G¢astnikiim této Smilouvy i tfetim
osobam, kterd vznikne porusenim jeho povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy, jakoz
i z obecnych ustanoveni pravnich pfedpisQ.

5.4 Hradi se skute¢na skoda a to, co poskozené Smluvni stran&/nam uslo, pfic¢emz oboji se hradfi
zasadné v penézich (CZK). Kazda ze Smluvnich stran je opravnéna poZadovat nahradu Skody

v plné vysi i v pfipads, Ze se jedn4 o poruseni povinnosti, na kterou se vztahuje smluvni pokuta.

5.5 Smluvni partnefi berou na védomi, Ze také odpovidaji za $kodu vzniklou Pfijemci sankcemi, které
mohou byt uloZeny kontrolnimi organy, pokud bude zji§t&éno poruseni zdvaznych pravidel
souvisejicich s poskytnutim finanénich prostfedkd z Evropského socialniho fondu. Budou-li
Prijlemci pfislusné sankce uloZzeny v dusledku neplnéni povinnosti na strané Smiuvniho
partnera/r, je Pfijemce opravnén pozadovat po Smiuvnim partnerovi/partnerech nahradu Skody
v pIné vysi odpovidajici kontrolnimi organy stanovené sankci.

5.6 Smluvni partnefi neodpovidaji za $kodu vzniklou konanim nebo opomenutim Pfijemce nebo
jiného Smluvniho partnera.

6  DALSIi PRAVA A POVINNOSTI SMLUVNICH STRAN
6.1 Soucasti projektové dokumentace (pfiloha €. 1 Smiouvy) je Zpracovany névrh Planu postupu k
vyrovnani poétu zaki s potiebou podpurnych opatfeni mezi &kolami (dale jen Plan). Smiuvni
partnefi se zavazuji v rdmci realizace projektu rozpracovat tento névrh dle poZadované struktury,
a to nejpozdéji do 31. 3. 2017. Plan musi byt vypracovén na dobu 5 |et.

6.2 Smluvni partnefi s Pfijjemcem spolupracuji téZ na tvorbé prubéznych zprav o realizaci projektu,
informaci o pokroku v realizaci projektu a na zavéreéné zpravé o realizaci projektu dle Pravidel pro
Zadatele a piijemce, které Pfijemce nésledné v ramci Projektu odevzdava poskytovateli finanéni
podpory. Spolupréci ve smyslu tohoto odstavce Smlouvy se rozumi zejména poskytnuti udaji o
Cinnostech zaméstnanca pusobicich v Realiza&nim tymu, poskytovani informaci o skute¢nych
nakladech Smluvnich partnerd ve smyslu (¢elové vazanosti dle odst. 4.4 ¢lanku 4 této Smiouvy a
o plnéni monitorovacich indikator( dle prilohy €. 4 Smiouvy.

6.3 Smluvni partnefi jsou povinni vést o svych &innostech a o ¢innostech Realizaéniho tymu

spojenych s realizaci Projektu pribézné zadznamy, které budou zpracovany do jednotného
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monitorovaciho dokumentu. Smluvni partnefi zaslou aktualni verzi monitorovaciho dokumentu
v elektronické podobé Pfijemci za kazdé jednotlivé zictovaci obdobi vzdy nejpozdéji do péti

pracovnich dnl ode dne, kdy zuétovaci obdobi konéi.

6.4 Smluvni partnefi jsou povinni doloZit monitorovaci indikatory zplisobem uvedenym v pfiloze €. 4
Smlouvy. Hodnoty indikatorl se monitoruji a dokladaji pravidelné v priibéhu realizace projektu,

vzdy nejpozdéji do péti pracovnich dnl ode dne, kdy konéi kazdé jednotlivé ziiétovaci obdobi.

6.5 Smluvni partnefi maji pravo na veskeré informace tykajici se projektu, dosazenych vysledku
Projektu a souvisejici dokumentace.

6.6 Smiuvni strany jsou povinny zdrzet se jakékoliv €innosti, jez by mohla znemoznit nebo ztiZit
dosazeni ucelu této Smiouvy.

6.7 Smluvni strany jsou povinny vzajemné se informovat o skuteénostech rozhodnych pro plnéni této
Smlouvy a realizaci Projektu v souladu s pravnim aktem o poskytnuti podpory, a to bez
zbyte€ného odkladu.

6.8 Smluvni strany jsou povinny jednat pfi realizaci Projektu eticky, koreking&, transparentné a v
souladu s dobrymi mravy.

6.9 Smiuvni partnefi jsou povinni Pfijemci oznamit do 31. 7. 2016 kontakini Gdaje osoby povéfené

povéreného koordinaci praci na Projektu dle &lanku 2, odst. 2.2 Smlouvy.

6.10  Majetek financovany z finan¢ni podpory je ve vlastnictvi té smluvni strany, ktera jej finan-
covala (uhradila), nedohodnou-li se smluvni strany jinak. Zména vlastnictvi je mozna, dojde-li
k situaci dle ¢lanku 7, odst. 7.2 a 7.3 Smlouvy.

6.11  Pro ucely realizace projektovych aktivit bude Pfijemce pofizovat hmotny majetek a material.

Tento Prijemce preda do uzivani Smluvnim partneriim na zakladé smlouvy o vypujéce.

6.12  Smluvni partnefi poskytuji Pfijemci neomezenou bezplatnou licenci k uziti prav dusevniho
vlastnictvi vzniklych z realizace Projektu, a to v€etn& moznosti zcela nebo z¢asti poskytnout
opravnéni tvorici soucast licence tieti osobé. Stejnou bezplatnou neomezenou licenci véetné

moznosti zcela nebo z€asti poskytnout opravnéni tvofici sou€ast licence tieti osobé poskytuji
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Smluvni partnefi téZ poskytovateli dotace, Ministerstvu $kolstvi, mladeze a télovychovy. Smluvni
partnefi jsou opréavnéni veskeré realizaci Projektu vzniklé vystupy neomezené uzivat pro svou

vlastni potrebu.

7  TRVANi SMLOUVY
Tato Smlouva nabyva G&innosti dnem, kdy bude podepséna opravnénymi zastupci vSech

smluvnich stran a je uzavirana na dobu ur¢itou, a to do 30. 6. 2019.

7.2 Pokud Smluvni partner/fi zadvaznym zplUsobem nebo opétovné porusi nékterou z povinnosti vy-

plyvajici pro ngj z této Smiouvy nebo z platnych pravnich predpisti CR a EU, miZe byt na zakladé
schvalené zmény projektu vylou€en Pfijemcem z dal§i G€asti na realizaci Projektu. V tomto
pfipadé je povinen se s ostatnimi t€astniky Smlouvy dohodnout, kdo z u&astnikii Smlouvy
pifevezme jeho smluvni povinnosti a majetek financovany z finan¢ni podpory, a pfedat Pfijemci &i
ur€enému Smluvnimu partnerovi v8echny dokumenty a informace vztahujici se k projektu.
Nedojde-li k dohodé&, prebird povinnosti a majetek financovany z finanéni podpory a pfislusné
informace a dokumenty Pfijemce. Tim neni dotéena odpovédnost Smluvniho partnera za $kodu
dle &l. 5 této smlouvy.

7.3 Kterykoliv ze Smluvnich partnerl muze ukoncit spolupraci s ostatnimi G¢astniky této Smlouvy

8.1

pouze na zékladé pisemné dohody uzaviené se vSemi G€astniky Smlouvy, ktera bude obsahovat
rovnéz zavazek ostatnich ucastnikil této Smlouvy prevzit jednotlivé povinnosti, odpovédnost a
majetek (financovany z finanéni podpory) vystupujictho Smluvniho partnera. Tato dohoda nabude
aginnosti nejdiive dnem schvaleni zmény projektu spoéivajici v odstoupeni Smluvniho partnera od
realizace projektu ze strany poskytovatele dotace (Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy).
Takovym ukon&enim spoluprace nesmi byt ohroZeno spinéni Gcelu dle ¢lanku Il. Smlouvy a nesmi

tim vzniknout Ujma ostatnim tG¢astnikim Smlouvy. Tuto Smlouvu nelze jednostranné vypovédét.

8 SANKCE
Pokud Smluvni partner nespini néktery sv(jj zadvazek fadné a véas v terminech dle odst. 3 pfilohy
¢. 3 Smiouvy nebo dle odst. 6.1 €lanku 6 Smlouvy, je Pfijemce opravnén po Smluvnim partnerovi
pozadovat smluvni pokutu ve vysi 2.000,- K& (slovy dvatisice korun &eskych) za kazdy byt jen

zapocaty den prodleni Smluvniho partnera s fadnym a véasnym pln&nim.
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8.2 Pokud Smluvni partner nespinéni néktery svlj zavazek vyplyvajici z ujednani odst. 4.15 &lanku 4

Smlouvy, odst. 6.3 ¢lanku 6 Smlouvy nebo odst. 6.4 ¢lanku 6 Smlouvy fadné a véas, pfipadné
pokud Smluvni partner porusi pravidla publicity dana Pravidly pro Zadatele a pfijemce, je Pfijemce
opravnén po Smluvnim partnerovi pozadovat smiuvni pokutu ve vysi 10.000,- K& (slovy desettisic

korun ¢eskych), a to za kazdé jednotlivé poruSeni stanovené povinnosti.

8.3 Pokud Pfijemce neopravnéné nevyplati Smluvnim partnerdm fadné a véas vterminech

stanovenych v ¢lanku 4 Smlouvy zélohovou platbu nebo pozadovanou €ast finanéniho pfispévku,
jsou Smluvni partnefi opravnéni po Pfijemci poZzadovat smluvni pokutu ve vysi 0,5% (slovy: pul
procenta) z ¢astky, ktera nebyla Smluvnim partnerim neopravnéné vyplacena, a to za kazdy byt

jen zapocaty den prodleni Pfijemce s fadnym a v€asnym pInénim.

8.4 Smluvni pokuta dle tohoto ¢lanku Smlouvy je splatna nejpozdéji do jednadvaceti dndi ode dne

doruéeni zadosti o zaplaceni smluvni pokuty v listinné formé&. Vznikem naroku na smluvni pokutu,
jejim vyucétovanim ani zaplacenim neni dotéen narok Smiuvnich stran na Uhradu vzniklé Skody

zpUsobené porusenim povinnosti v jakémkoliv rozsahu.

9 OSTATNi USTANOVENI

9.1 Jakékoliv zmény této Smlouvy lze provadét pouze na zakladé dohody vSech smluvnich stran

formou pisemnych dodatkli podepsanych opravnénymi zastupci smluvnich stran. U zmény
uvedené v &l. 7., odst. 7.2 nemusi byt uzavien pisemny dodatek se Smluvnim partnerem, o jehoz
vylougeni se jednd. Tato Smlouva nabyva platnosti a déinnosti dnem podpisu v8ech smiuvnich
stran.

9.2 Vztahy smluvnich stran vyslovné touto Smlouvou neupravené se fidi zakonem €. 89/2012 Sb.,

ob&ansky zakonik, a dal§imi obecné zavaznymi pravnimi piedpisy Ceské republiky.

9.3 Smluvni strany berou na védomi, Ze text smlouvy je vefejné pfistupnou listinou ve smyslu zakona

o svobodném pfistupu k informacim a Ze statutarni mésto Chomutov jako povinny subjekt ma
povinnost na zadost zadatele poskytnout informace o tomto smluvnim vztahu v€etn& poskytnuti
kopie smlouvy. Smiuvni strany déale souhlasi s kompletnim zvefejnénim této smlouvy véetné
osobnich Gdajl na internetovych strankach statutarniho mésta Chomutova a v registru smiuv

zfizeném zak. €. 340/2015 Sb., a to na dobu neuritou za U¢elem transparentnosti vefejné spravy.
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9.4 Uzavieni smlouvy bylo schvaleno usnesenim Rady statutdrniho mésta Chomutova €. 341/16 ze
dne 11. 7. 2016.

9.5 Smluvni strany timto potvrzuji, Z2e s uzavienim smlouvy Smluvnimi partnery, ktefi jsou
pravnickymi osobami zfizovanymi obci, vyslovil souhlas zfizovatel téchto pravnickych osob,
kterym je statutarni mésto Chomutov, a to usnesenim Rady statutarniho mésta Chomutova
¢. 341/16 ze dne 11. 7. 2016.

9.6 Tato Smlouva je vyhotovena ve 14 vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrZi po

2 vyhotoveni.

9.7 Nedilnou soucasti této Smlouvy jsou pfilohy €. 1 — 6:
1. Projektova dokumentace
Klicové aktivity
Pravidla pro vytvoreni a plisobeni Realiza¢niho tymu
Hodnoty monitorovacich indikatorQ

Rozpocet projekiu

o g > 0D

Vzor rozpisu mzdovych nakladd

9.8 Smluvni strany prohlasuji, Ze tato smlouva byla sepséna na zékladé jejich pravé a svobodné vile,

nikoliv v tisni ani za jinak napadné nevyhodnych podminek.

9.9 Tato smlouva nabyva ugéinnosti dnem nabyti pravni moci pravniho aktu o poskytnuti podpory na
projekt. V pfipadé& rozporu této smlouvy s pravnim aktem o poskytnuti podpory je rozhodujici
znéni pravniho aktu o poskytnuti podpory.

. E
e
o 4
v b v g, 25872% D v T TR AT
"" STATUTARNI IESTO CHOMUTOV
) i, Ing. Daniel Cerny
:‘ "‘/" ) .“‘ ””
QAa ey ey s Pfijemce
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Matefska skol Chomutov, p.o.
Bc. Irena Kopecks

Smluvni partner

MATERSKA SKOLA CHOMUTOV,
pfispévkovd organizace
Jirdskova 4335, 430 03 Chomutov
ICO: 72744260

18, 07. 201

Zakladni skola Chomutov, Piseéna 5144

Mgr. Karel Polagek
Smluvni partner

ZAKLADNI $KOLA
Chomutov, Pisetns 5144
IC: 00831476, tel.; 474 659 965
Www.zspisecna.eu ()
19,07, 0% W Q;?
'd

Zakladni skola Chomutov, Na Piikopech 895

Mgr. Miloslav Hons
Smluvni partner

ZAKLADNI S501A
CHGRUTOV ®
Na P¥opech 895
¥SC 43001
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/Zékladm Skola Chomutov, Skolni 1480

Magr. Vlasta Markova

Smluvni partner

&
OKolni 1480, é'cﬂ: 01 Chon Wtoy

Y,

Zakladni $kola Chomutov, Zahradni 5265

Mgr. Libuse SlavikovaAk| ADNI SKOLA
Smluvni partner  CHOMUTOV
Zahradni 5285

/%m

Clovék v tisni, o.p.s.

Bc. Barbora Musilova

Smluvni partner
..js.f &ﬂk J&"'BSE:{, & P 8.
Satetikova 24, 180 00, Prabe?
350, 8T BRTY / 1IC: CZRBYS 877

nobedka Chomutoy
Horucowe 1, Chorrios 427 64
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Priloha €. 2 - Klicové aktivity

Ke Smlouvé o partnerstvi s finan¢nim prispévkem pri realizaci

projektu ,Inkluzivni vzdélavani v Chomutové“
Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.61/0.0/0.0./15_007/0000165

Aktivita €. 1: Rizeni projektu
Aktivita ¢. 2: Podpora neformalnich forem piredskolniho vzdélavani

Aktivita €. 3: Spoluprace neformalnich center predskolniho vzdélavani, mateiskych kol a

spoluprace s rodici

Aktivita €. 4: Podpora adaptace ditéte a jeho rodiny v materské skole

Aktivita . 5.: Programy zaméfené na usnadiiovani prechodu déti a Zakt mezi stupni vzdélani
Aktivita €. 6.: Podpora $kolnich poradenskych pracovist

Aktivita €. 7: Podpora prostfednictvim Skolnich asistentt

Aktivita €. 8: Rozvoj pracovnika ve vzdélavani (RPV)

Aktivita €. 9: Publicita projektu (PU)
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Aktivita ¢. 1: Rizeni projektu

Aktivita zahrnuje nasledujici &innosti:

Zahdjeni realizace projektu, provadéni pFipravnych &innosti. Pfiprava planu zaméfeného na splnéni
cild projektu v daném ¢ase, véetné stanoveni postupl a prostifedkd. Na zakladé projednaného planu
zpracovani podrobného operativniho programu véetné harmonogramu. Dohled nad pFipravou
realizace aktivit. Ddle budou probihat aktivity zamérené na koordinaci ¢innosti v pribéhu realizace
projektu, komunikace s poskytovatelem dotace, zpracovani monitorovacich zprav, zpracovani
podkladlG pro organizace mésta Chomutova, vyhodnocovani vystupl hlavnich klicovych aktivit a
sledovéni plnéni monitorovacich indikdtor(, organizace pravidelnych schizek realizaéniho tymu,
popf. zpracovéni a projednani zmén v projektu, sledovéni a vyhodnocovani pInéni cild projektu. V
ramci finanéniho Fizeni projektu bude probihat projednavani otizek financovani projektu s
poskytovatelem finan&ni podpory, kontrola spravnosti dokladd, dohled na financovani projektu a stav
rozpoc€tu, zpracovani #adosti o platbu, organizace a provadéni kontrol projektu, archivace doklad®
a dokumentace projektu. Bude nastaven harmonogram pravidelnych jednani realizaéniho tymu,
podpirnym softwarem, ktery bude b&hem realizace projektu vyuzivan, je systém EasyProject. Jedna
se o software pro komplexni Fizeni projektd, ktery pokryva fizeni a kontrolu projektd a udkold,
spolupraci s partnery, klienty a externisty nebo odpracovany ¢as a rozpocty projekt( i ukold.

Dalsi ¢innosti v rdmci aktivity bude ucast a spoluprdce na odbornych panelech, které se budou
organizovat v rdmci realizace jinych projektd systémovych nebo ostatnich zamérenych na proces
tvorby akénich planG rozvoje vzdéldvani, komplexniho systému hodnoceni, budovani kapacit pro
inkluzivni vzdélavani, zavedeni kariérniho systému ucitele do praxe a inkluzivni a kvalitni vzdéldvani v

Uzemich se socidlné vylou¢enymi lokalitami.

Administrativnim tymem projektu rozumi pracovnici, ktefi zajituji chod projektu, provadéji jeho
monitorovani, pfipravuji vyGétovani a zajistuji jeho publicitu. Smyslem jejich €innosti neni prace s
cilovou skupinou. Pozice administrativniho tymu spadaji do nepfimych naklad Projektu. Je slojen
z hlavniho manazera projektu, finanéniho manaZera a administratora projektu, dale pak z &ste¢nych
Gvazk( na administraci projektu za kazdého partnera projektu (miniméiné 0,10 Uvazek/partnera).
Je zodpovédny zejména za:

® koordinaci projektovych aktivit;

® organizacni a provozni stranku projektu;

® dosazZeni pldnovanych cilt projektu véetné naplnéni planovanych hodnot indikator(;
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e zajistovani efektivni komunikace na vSech urovnich realizace projektu (smérem k

poskytovateli podpory, vedeni organizace pfijemce, partnerim projektu a jednotlivym

pracovnikiim projektu).

Odborny realizatni tym je sloZen ze zaméstnancd, ktefi zajistuji aktivity projektu a pracuji s cilovou
skupinou projektu. Vydaje na odborné pozice jsou zafazeny mezi pfimé osobni vydaje Projektu.
Je zodpovédny za:

e vécné plnéni aktivit - téma |, Il a povinného modulu na vzdélavani,

tvorbu vysledkl a vystupl projektu,

e  aktivni préaci s cilovou skupinou.

e vyuctovani vynaloZenych prostfedka,

e zpracovani zprdv o své ¢innosti v dohodnutych terminech,

e pravidelna Ucast na setkani realizac¢niho tymu

Odborny tym je sloZen z nize uvedenych odbornych pozic. Jednd se o pracovniky Smluvnich partnerd.

Smluvni partnefi musi ve stanoveném rozsahu obsadit ndsledujici odborné pozice:

Partner Odborna pozice Téma Aktivita
Matefi'ska skola :
_— , €. 4: Podpora adaptace
Chomutov, < P Predskolni o2 : :
vy , Skolni asistent s ditéte a jeho rodiny
prispévkova vzdélavani e
. v materské Skole
organizace
Prevence $kolni €. 7: Podpora
Skolnf asistent A prostFednictvim $kolnich
neuspésnosti . .
asistentu
€. 5.: Programy zamérené
Zakladni Skola Pedagog na Prevence $kolni na usnadfiovani pfechodu
Chomutov, Pisecna doucovani a krouzky nelspésnosti déti a 74kd mezi stupni
5144 vzdélani
Specidlni Prelverlcie skqlnl ¢. 6. Po_dpc?ra skolnlchw
pedagog/koordinator neuspésnosti poradenskych pracovist
inkluze
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Zakladni Skola
Chomutov, Na
Prikopech 895

Skolni asistent

Prevence skolni
neuspésnosti

¢. 7: Podpora
prostfednictvim Skolnich
asistent(

Pedagog na
doucovani a krouzky

Prevence skolni
neuspésnosti

¢. 5.: Programy zamérené
na usnadiovani pfechodu
déti a zak( mezi stupni
vzdélani

Specidlni
pedagog/koordinétor
inkluze

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 6.: Podpora Skolnich
poradenskych pracovist

Zakladni Skola
Chomutov, Skolni
1480

Skolni asistent

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 7: Podpora
prostiednictvim Skolnich
asistentt

Pedagog na
doucovani a krouzky

Prevence skolni
neuspésnosti

¢. 5.: Programy zamérené
na usnadfiovani pfechodu
déti a Zakl mezi stupni
vzdélani

Specialni
pedagog/koordinator
inkluze

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 6.: Podpora $kolnich
poradenskych pracovist

Zakladni Skola
Chomutov, Zahradni
5265

Skolni asistent

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 7: Podpora
prostrednictvim skolnich
asistent(

Pedagog na
doucovani a krouzky

Prevence skolni
neuspésnosti

¢. 5.: Programy zamérené
na usnadnovani prechodu
déti a Zaka mezi stupni
vzdélani

Specialni
pedagog/koordinétor
inkluze

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 6.: Podpora skolnich
poradenskych pracovist




Clovék v tisni, 0.p.s.

predskolniho klubu

vzdélavani
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¢. 2: Podpora neformalnich
forem predskolniho
vzdélavani
Pracovnik Predskolni

¢. 3: Spoluprace
neformalnich center
predskolniho vzdélavani,
matefskych skol a
spoluprace s rodici

Motivaéni pracovnik
pro praci s rodinou

Predskolni
vzdélavani

€. 2: Podpora neformalnich
forem predskolniho
vzdélavani

€. 3: Spoluprace
neformalnich center
predskolniho vzdélavani,
matefskych skol a
spoluprace s rodici

Experti pro odborné
zajisténi aktivity
(nepfimé naklady)

Predskolni
vzdélavani

Aktivita €. 4: Podpora
adaptace ditéte a jeho
rodiny v matefské skole

Pracovnik podpory
vzdélavani v rodinach

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 5.: Programy zamérené
na usnadiiovani prechodu
déti a zakh mezi stupni

z

vzdélani

Koordinator
vzdélavani v rodinach
(neprimé naklady)

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 5.: Programy zaméfené
na usnadiovani pfechodu
déti a zakh mezi stupni

z

vzdélani

Dobrovolnik pro
doucovani zakl
(nepfimé naklady)

Prevence skolni
neuspésnosti

€. 5.: Programy zamérené
na usnadiiovani prechodu
déti a Zaka mezi stupni

z

vzdélani

Podminky tykajici se zamé&stndvani jednotlivych ¢lenli Realizaéniho tymu u jednotlivych pozic, jsou

uvedené v pfiloze €. 3 Smlouvy - Pravidla pro vytvoreni a plisobeni Realizaéniho tymu.
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Realizace projektu je zaméFena na téma | ,Pfedskolni vzdélavani®, jehoz cilem je podpofit nastup
déti ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odligného prostiedi do matefskych 3kol, ale
také podpofit déti i rodi¢e v rdmci adaptaéniho obdobi po nastupu do matefské $koly. Aktivity
projektu se zaméruji na rozvoj déti v rémci predskolnich center a spolupraci pedagog(i/pedagoiek M3
s rodici.

Projekt je dale zaméfen na téma Il ,Prevence $kolni neuspésnosti”. Cilem tématu je podpofit
pFedev3im Zaky ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odligného prostiedi v dosahovani
Skolniho Uspéchu a zabrénit pred¢asnému odchodu téchto 7akd ze vzdélani. Aktivity se zamé&Fuji na
podporu pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd a rodica. Rozviji spolupraci mezi mnohymi
aktéry ve vzdélavani. Mimo to cili také na podporu mimogkolnich aktivit ¥4kd v rozvoji klicovych

kompetenci a gramotnosti.

Téma I. Pfedskolni vzdélavani

Aktivita ¢. 2: Podpora neformdlnich forem predskolniho vzdéldvdni

Popis aktivity:

Podpora neformalnich forem predskolniho vzdélavani s cilem pfipravit déti ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odlisného prostfedi k zaclefiovani do materskych $kol hlavniho
vzdélavaciho proudu. Aktivita bude probihat ve 2 centrech neformalniho predskolniho vzdélavani
(dale jen kluby pred3kolniho vzdélavéni) a navéze na aktivity, které ve mésté jiz probihaji. Prvni klub
bude umistén v centru mésta a podpofi zejména déti a rodi¢e z mistnich ubytoven (v dochazkové
vzdalenosti se nachazeji 3 nejvétsi ubytovny ve mésté) a déle zlokalit B&lohorska, Selskd,
Partyzanska, K. Buriana atd. Druhy klub bude umistén v lokalité Kamenni a zpfistupni tak sluZbu také
détem a rodicm z perifernich sidlist, pro né# je momentainé klub umistén ptilis daleko. Periferni
sidlisté (zejména Kamenna, Zahradni, Pise¢na) se v Chomutové stavaji stale problemati¢t&jsi oblasti,
zvySuje se zde vyskyt socidlné patologickych jev(i, zaznamenan je odliv pGvodnich obyvatel, které
postupné nahrazuji lidé s nizkymi pfijmy, je? si nemohou bydleni jinde dovolit.

Aktivitu budou v kazdém klubu zajistovat 2 pracovnici na plny Gvazek. Kluby pfedskolniho vzdélavani
budou otevfeny 4 dny v tydnu na dobu 4 hodin. Ve zbytku pracovni doby se pracovnici klub& budou
vénovat pripravam, praci srodi¢i & individudlni praci sdétmi. Vklubech se dé&tem ze
. socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlifeného prostfedi dostane rozvoje prosocialnich,
kognitivnich a emo¢nich dovednosti. Minimalné 1 den vtydnu budou pracovnici klubQ pisobit

v terénu v rodindch, metodicky pracovat s rodi¢i a jejich détmi. Potitéa se také se zapojenim rodiéd do

6



* % EVROPSKA UNIE

Evropské strukturdini a investiéni fondy

* 4 «* Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
€ A TELOVYCHOVY

»* %%
» %

nékterych aktivit klubu, diky ¢emuZz budou posilovany a rozvijeny jejich rodi¢ovské kompetence.
Pracovnici klub( zajisti rodinam poradenstvi v oblasti vzdélavani ditéte a budou jim podporou pfi
jednani se vzdélavacimi institucemi ¢&i socidlnimi sluzbami. Aktivity klub( budou sméfovat k motivaci
a informovanosti rodica s cilem zaradit déti do materskych Skol béZného vzdélavaciho proudu. Potita
se viak také s pfipady, kdy se dité do predskolniho klubu dostane pomérné krétce pf¥ed zdpisem na
zékladni 3kolu a jiz se nepodafi rodice motivovat k dochdzce ditéte do matefské $koly. V takovém
pfipadé budou pracovnici klub( pripravovat dité na prestup na zdkladni $kolu a v maximaini mozné
mite rozvijet jeho znalosti a dovednosti.

V rdmci pfimé podpory projektu budou realizovany akce pro déti pfedskolniho klubu.

Odborné pozice zodpovédné za vécné plnéni aktivity: Pracovnik pFedskolniho klubu, Motivaéni

pracovnik pro praci s rodinou

Aktivita ¢ 3: Spoluprdce neformadlnich center piedskolniho vzdéldvdni,

materskych skol a spoluprdce s rodici

Popis aktivity:

Spoluprace neformalnich center predSkolniho vzdélavéni, matefskych 3kol a spoluprace s rodici
vetné jejich aktivniho zapojovani a provazeni informacemi o vzdéldvacim systému Ceské republiky,
jeho moiZnostech i o dodateénych vzdélavacich pfileZitostech, které jsou v sou¢asné dobé k dispozici.
Pracovnici klubl pfedskolniho vzdéldvani budou Uzce spolupracovat s mateFskymi $kolami,
OSPODem, popf. s dalSimi NNO a spolecné iniciovat prohloubeni spolupréce s rodi¢i. Rodi¢e budou
pribéiné informovani o vzdéldvacim systému CR, o dodateénych vzdélavacich pfileZitostech a o
vyznamu predskolniho vzdéldvani pro budoucnost jejich déti. Pracovnici klubl predskolniho
vzdélavani budou pravidelné komunikovat s pedagogickymi pracovniky matefskych 3kol, vyuZivat
moZnosti vzajemnych porad/konzultaci. V rdmci aktivit se uskute¢ni celkem 12 konzultaci/porad.
Odborné pozice zodpovédné za vécné pinéni aktivity: Pracovnik predskolniho klubu, Motivaéni

pracovnik pro praci s rodinou
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Aktivita ¢. 4: Podpora adaptace ditéte a jeho rodiny v materské skole

Popis aktivity:

Spolupréce MS a predskolnich klubl bude zaloiend na vzijemném sdileni dobrych praxi ze
spoluprace s rodinou a détmi. Mezi kluby a matefskymi Skolami bude podporovén vznik adaptacnich
aktivit pro déti a rodice, vzdjemna propojenost klubl predskolniho vzdélavani a matefskych skol.
Predskolni kluby mohou byt jakymsi komunikaénim mostem mezi rodi¢i a matefskymi $kolami a
prispivat k vétSimu zdjmu rodict o predskolni vzdélavani svych déti. Jednou z takovych aktivit mohou
byt napf. adaptacni dny déti z klubd predskolniho vzdélavani na materskych Skolach, kdy se budou
moci Gcastnit nékterych aktivit materskych Skol, vyzkouset si tak na vlastni kiiZzi chod matefské $koly
a odbourat tak pfipadné bariéry na strané rodicd ¢i déti, ale i pripadné obavy ze strany pedagogli
matefskych Skol (Predpokladany pocet adaptacnich aktivit: 30) Vzajemna spolupriace bude
podporena také vznikem pozice Skolniho asistenta na matefskych Skolach.

Odborné pozice zodpovédné za vécné plnéni aktivity: Skolni asistent mateiské $koly, Pracovnik

predskolniho klubu, Motivacni pracovnik pro praci s rodinou, experti pro odborné zajisténi aktivity.

Téma II. Prevence $kolni nedspésnosti

Cilem tématu je podpofit predevsim Zdky ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného
prostfedi v dosahovani Skolniho Uspéchu a zabranit pfedé¢asnému odchodu téchto Zaka ze vzdélani.
Aktivity se zaméruji na podporu pedagogickych i nepedagogickych pracovnikll a rodi¢d. Rozviji
spolupraci mezi mnohymi aktéry ve vzdélavani. Mimo to cili také na podporu mimoskolnich aktivit

z4ka v rozvoiji klicovych kompetenci a gramotnosti.

Aktivita ¢. 5.: Programy zamérené na usnadriovdni pirechodu déti a Zakii mezi
stupni vzdélani

Popis aktivity:

Clovék v tisni, 0. p. s. zprostfedkuje vramci projektu min. 4 dobrovolniky pro douovani 24k
partnerskych zékladnich $kol. Ukolem dobrovolnika bude douovani vybraného #dka, nejlépe p¥imo
v rodiné. Zastane zdroven roli tzv. ,starSiho kamarada“, bude Zaka motivovat k dochazce do $koly a
4x ro€né se s nim zucastni néjaké kulturni ¢i vzdélavaci akce. Dobrovolnik bude metodicky veden a
zaskolovan koordinatorem vzdélavani v rodinach (nepfimé naklady), v pfimé komunikaci s rodinou

mu bude oporou pracovnik podpory vzdélavani v rodinéch.
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Pedagogové Skol budou podporovat Zaky pfi adaptaci béhem skolni dochédzky formou doudovani
zaméfenymi na rozvoj kliCovych kompetenci, zavddéni novych didaktickych metod do wyuky.

Doucovani bude probihat pro Zaky ro¢nik(i povinné skolni dochézky.

Pedagogicti i nepedagogicti pracovnici budou provozovat volnocasové aktivity pro Zéky po vyuéovani,
a to formou klubl a krouzkl na jednotlivych Skolach na podporu rozvoje klicovych kompetenci a
gramotnosti (napf. ¢tendrské kluby, logika her, dramaticka ¢ matematicka gramotnost apod.).

V ramci aktivity probéhne realizace péti zajmovych krouzki ¢i aktivity formou klubd, déle pak bude
probihat doucovani minimalné v péti pfedmétech.

Odborné pozice zodpovédné za vécné plnéni aktivity: Koordinator vzdélavani v rodinach, Pracovnik

podpory vzdélavani v rodinach, pedagog na doucovani a krouzky, Dobrovolnik pro douc¢ovani zaka

Aktivita é. 6.: Podpora Skolnich poradenskych pracovist

Popis aktivity:

Na kazdé zd¢astnéné ZS budou plsobit odborni pracovnici na $koldch. Bude se jednat o pracovni
pozice kolni specidlni pedagog/koordindtor inkluze, jejichz kompetence budou zaméFeny na oblast
inkluzivniho vzdélavani.

Tito pracovnici budou Gcastni inkluze ve skole s touto néplni: koordinace individudinich vzdélavacich
planh pro déti s potfebou podpirnych opatieni, podpora rodi¢iim i pedagogdim, pfinos novych zdroji
a pfistupd do vzdélavani, atd.

Odborné pozice zodpovédné za vécné plnéni aktivity: Specialni pedagog/koordinator inkluze

Aktivita ¢ 7: Podpora prostiednictvim skolnich asistentii

Popis aktivity:

Na kazdé zGlastnéné ZS bude plsobit $kolni asistent. Skolnim asistentem bude nepedagogicky
pracovnik, ktery vykonava napftiklad nasledujici:

Poskytuje pfimou nepedagogickou podporu pfi akcich Skoly. Ddéle napf. podpora déti a 7ak( pFi
manipulaci s pomickami, pfi podpofe sobéstacnosti a motivaci ke vzdélavani. Podporu détem a
zdkhm poskytuje vidy za pfitomnosti pedagogického pracovnika. 4

i’oskytuje podporu uciteli pfi administrativni a organizaéni ¢innosti uéitele ve vyucovani i mimo

vyucovani: podle potfeb ucitele Skolni asistent zajistuje i podplGrné administrativni a organiza¢ni
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¢innosti. Tyto podp@irné ¢innosti nejsou hlavni pracovni naplni asistenta. Uéelem asistentovy podpory
v oblasti administrativnich a organizacnich Gkona je, aby ucitel ziskal vice ¢asu na vlastni individudIni
praci s Zaky.

Odborné pozice zodpovédné za vécné pInéni aktivity: Skolni asistent zakladni $koly

Aktivita . 8: Rozvoj pracovnikii ve vzdélavani (RPV)

Popis aktivity:

Aktivita rozvoj pracovnikli ve vzdélavani je nezbytnym doplnénim tématu 3kolniho vzdélavani.
Podpora pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim MS a ZS bude poskytovéana piimo na $koléch.
DVPP (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll) bude probihat v prostorach Zadatele. Snahou je
zajistit vzdélavani v Chomutové. To povede k Uspore Casu vSech pedagogli, ke sniZeni nutnosti

suplovani, sniZzeni nakladl na cestovni ndhrady a upevni vztahy a spolupraci mezi pedagogy.

Vybrani pedagogové z materské skoly i zakladnich $kol se zticastni vzdélavacich aktivit zamérené na:
Ovérené metody podporujici inkluzivni vzdélavani - metoda Grunnlaget, KIKUS

Grunnlaget vychazi z prace norského pedagoga Magne Nyborga a je urcen nejen pro praci se socialné
handicapovanymi Zaky, v Norsku se vyuzZivd ve vétSiné materskych a zakladnich Skol. Princip
Grunnlagetu spociva v tom, Ze nejdfive se déti nauci chapat zékladni pojmy jako je barva, pocet i
tvar, aby se poté ucily hledat mezi nimi rozdily ¢i podobnosti. Rozviji v nich jazykové dovednosti a
zpUsoby uvaZovani, které jsou pro schopnost ucit se podstatné. Nové ziskané znalosti jsou pak
zdkladnim kamenem k dalsimu uéeni.

Metoda KIKUS nabizi jednoduchy, v praxi osvédceny a efektivni model, jak déti z jinojazyéného
prostiedi v predskolnim a Skolnim véku podpofit nejen pfi osvojovani ¢estiny jako druhého jazyka, ale
i pfi rozvijeni jejich prvnich jazyk(. Tuto metodu jsme do vzdélavani zafadili z divodu aktualni situace
ve svété, kterd se tyka uprchlické krize a dalSich politickych konfliktl a je nutné, byt ptipraveni na

praci s détmi z jinych zemi.

Metodicka podpora pedagogu pfi praci s heterogenni skupinou
Vzdélavaci kurzy budou zaméreny zejména na prdci s tfidnim kolektivem, bezpeéné klima tfidy, klima
Skoly, prevence rizikového chovani, multikulturni vychova pro pedagogy, apod. Konkrétni typy

seminarll budou vychazet z aktualnich nabidek vzdélavacich organizaci.

10
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Podpora pedagogt pfi zavadéni a rozvoji inkluzivniho vzdélavani pfimo v prostfedi skoly
Tato aktivita bude realizovéna pfimo v prostfedi skoly napf. prostfednictvim mentora, supervizora,
pedagogického konzultanta nebo koude. Konkrétni zplsob bude vychadzet z aktudlnich nabidek

vzdélavacich organizaci. Zaroven predpokladame zapojeni Pedagogicko-psychologickych poraden.

ZvySovani kvalifikace pro vzdélavani vybranych uciteli pro praci s détmi s potfebou podptrnych
opatfeni v oblasti prevence Ffecovych vad, ADHD a s ostatnimi typy specilnich potieb.

Tito ucitelé budou proskoleni jako odbornici na danou problematiku. Vzdélavaci aktivity budou
zaméfeny na témata jak pracovat s zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, tymova spolupréce —
béZny a specidlni pedagog, predchazeni specifickych poruch ugeni z logopedického hlediska,

specifickych poruch chovéni vSeobecné, dyslexie a dysortografie, ADHD, apod.

Aktivita ¢. 9: Publicita projektu (PU)

Publicita projektu bude probihat prostfednictvim mistniho a regionélniho tisku. Zadatel, Statutarni
mésto Chomutov, vydévé 14 ti denik Chomutovské noviny. Tiskovina je distribuovana obyvateltim
mésta zdarma do schranek jejich bydlisté. Pravidelné informace o realizaci projektu budou
zvefejnény také na internetovych strankach Zadatele a partner( vé. socidlnich siti, stranek ESF CR a ve

volné pfistupnych prostorach sidla Zadatele i partnerd.

Smluvni partnefi jsou povinni provadét propagaci projektu v souladu s Pravidly pro Zadatele a

pfijemce.

11
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Piiloha ¢. 3 - Pravidla pro vytvoreni a piisobeni Realiza¢niho tymu

déle jen ,,Pravidla“

Ke Smlouvé o partnerstvi s finanénim prispévkem pfri realizaci

projektu ,Inkluzivni vzdélavani v Chomutoveé“
Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.61/0.0/0.0./15_007/0000165

1. Smluvni partnefi vytvofri realizacni tym v souladu s témito Pravidly, kterd jsou prilohou €. 3
Smlouvy o partnerstvi s finanénim prispévkem pfi realizaci projektu ,,Inkluzivni vzdélavani
v Chomutové”, ktery bude vykondvat cinnosti souvisejicich s naplnénim ucelu Projektu a
s plnénim stanovenych cil( (déle jen ,Realizacni tym*), pficemZ ve stanoveném rozsahu musi
byt obsazeny nasledujici pozice, u kterych je zdroven vymezen rozsah zdvazku, platové

podminky a ndplr prace véetné obdobi pracovnépravniho vztahu.

1.1.Manazerské a administrativni pozice hrazené z nepfimych vydaja.

Typ pozice: Manazerska a administrativni pozice
Nazev pozice: Hlavni manazer projektu

Nazev subjektu: STATUTARNI MESTO CHOMUTOV
Sazba: Neptimé ndklady projektu

Nazev aktivity: Aktivita €. 1: Rizeni projektu

Pracovni napln:

Je zodpovédny za celkové Fizeni projektu a obvykle je hlavni kontaktni osobou projektu, ktera
komunikuje s pracovniky RO OP VVV. Tato osoba zodpovid4d za provadéni fizeni rizik projektu,
hodnoceni pribéhu projektu, prFipravu zprav o realizaci a jejich spravnost, spravnost
vybérovych/zadavacich Fizeni, spravnost zmén v projektu, fadny chod projektu v souladu s
harmonogramem, sledovani spravnosti a vyhodnocovani naplfiiovani indikatorl projektu, ucast na

kontrolach projektu, apod.
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Typ pozice:
Nazev pozice:
Nazev subjektu:
Sazba:

Nazev aktivity:

Pracovni napln:
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ManaZerska a administrativni pozice
Finan¢éni manazer projektu
STATUTARNI MESTO CHOMUTOV
Nepfimé nédklady projektu

Aktivita &. 1: Rizenfi projektu

Ma v projektu odpovédnost za finan&ni spravnost a platby. Ma napf. dohled nad financovanim

projektu a stavem rozpoétu projektu, kontroluje a pfipravuje podklady pro Zidosti o platbu,

zpracovava Zadosti o platbu, pfipravuje podklady pro finanéni &asti zprav o realizaci, ucastni se

kontrol projektu. MiZe také vykondvat ¢innosti souvisejici s vedenim G&etnictvi projektu, evidenci

ucetnich dokladu, vedenim bankovniho Gétu, apod.

Typ pozice:
Nazev pozice:

Nazev subjektu:

Sazba:
Nazev aktivity:

Pracovni néplri:

ManaZerska a administrativni pozice
Administrator projektu

STATUTARNI MESTO CHOMUTOV

Matefska Skola Chomutov, pfispévkova organizace
Zakladni skola Chomutov, Pise¢na 5144

Zakladni $kola Chomutov, Na P¥ikopech 895
Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480

Zakladni skola Chomutov, Zahradni 5265

Clovék v tisni, 0.p.s.

Neptimé ndklady projektu

Aktivita &. 1: Rizeni projektu

Zodpovida za vécnou spravnost administrativy projektu, napf. za vedeni operativni evidence,

administraci pfipadnych zmén projektu, vedeni provozni korespondence, adresafi, statistik, vécnou

pfipravu zprav o realizaci, uchovavéni materiall a dokumentace k projektu, dodrZovani pravidel

publicity.

Strana 2



o, EVROPSKA UNIE

* * Evropské strukturaini a investiéni fondy

*ee%" | Operatni program Vyzkum, vjvoj a vzd&lavani  wpastersTvo SxoLsTvi,
MLADE2E A TELOVYCHOVY

1.2. Odborné pozice hrazené z vydaji na pfimé aktivity

Téma I. Piredskolni vzdélavani

Typ pozice: Odborna pozice

Nazev pozice: Pracovnik predskolniho klubu 1

Nazev subjektu: Clovék v tisni 0.p.s.

Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC

Uvazek: 1,00/meésic (tj. pracovni doba 40 hodin tydné&)

Sazba: 23 000,00 K¢

Nazev aktivity: Aktivita €. 2: Podpora neformalnich forem predskolniho vzdélavani

Aktivita €. 3: Spoluprace neformalnich center predskolniho
vzdélavdni, materskych $kol a spoluprace s rodici
Pracovni ndpln:
Hlavni pracovni ndpli pracovnika klubu predskolniho vzdéldvéani bude zajistit chod klubu
predskolniho vzdélavani, organizaci a realizaci vyuky v klubu, ktery bude otevfen 4 dny v tydnu po
dobu 4 hodin denné. Pracovnik bude odpovédny za pravidelné vzdélavani déti. Mimo otviraci dobu
klubu se bude pracovnik vénovat pfipravé programu klubu, komunikaci s rodi¢i, matefskymi $kolami,
popf. jinymi institucemi. V pfipadé potfeby se mulZe vtéto dob& také individuilng vénovat
nékterému z déti, které do klubu dochazeji, napf. formou intenzivni prace pfed zapisem na zakladni
Skolu. Déle se bude podilet na rozvoji rodi¢ovskych kompetenci, zvy$ovani povédomi rodi¢d o
vyznamu predskolniho vzdélavani a informovanosti rodi¢l v oblasti vzdélavaciho systému CR.
Pracovnik se bude ucastnit pravidelnych konzultaci/porad s pedagogickymi pracovniky matefskych

Skol. Bude mit na starost vedeni podkladl o podporenych détech.

Typ pozice: Odborna pozice

Nazev pozice: Pracovnik predskolniho klubu 2

Nazev subjektu: Clovék v tisni 0.p.s.

Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC

Uvazek: 1,00/meésic (tj. pracovni doba 40 hodin tydné)

Sazba: 23 000,00 K¢

Nazev aktivity: Aktivita €. 2: Podpora neformalnich forem predskolniho vzdélavani
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Aktivita €. 3: Spoluprace neformalnich center predskolniho
vzdélavani, materskych skol a spolupréce s rodici
Pracovni napln:
Hlavni pracovni napli pracovnika klubu predskolniho vzdélavani bude zajistit chod klubu
predskolniho vzdélavani, organizaci a realizaci vyuky v klubu, ktery bude otevien 4 dny v tydnu po
dobu 4 hodin denné. Pracovnik bude odpovédny za pravidelné vzdélavani déti. Mimo otviraci dobu
klubu se bude pracovnik vénovat pfipravé programu klubu, komunikaci s rodici, matefskymi skolami,
popf. jinymi institucemi. V pfipadé potfeby se mulZe vtéto dobé také individudlné vénovat
nékterému z déti, které do klubu dochazeji, napf. formou intenzivni prace pfed zédpisem na zdkladni
Skolu. Dale se bude podilet na rozvoji rodicovskych kompetenci, zvy$ovéni povédomi rodi¢d o
vyznamu predskolniho vzdélavéni a informovanosti rodi¢d v oblasti vzdéldvaciho systému CR.
Pracovnik se bude ucastnit pravidelnych konzultaci/porad s pedagogickymi pracovniky matefskych

Skol. Bude mit na starost vedeni podklad( o podporenych détech.

Typ pozice: Odborna pozice

Nazev pozice: Motivacni pracovnik pro praci s rodinou 1

Ndazev subjektu: Clovék v tisni 0.p.s.

Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC

Uvazek: 1,00/meésic (tj. pracovni doba 40 hodin tydné)

Sazba: 23 000,00 K¢

Nazev aktivity: Aktivita €. 2: Podpora neformalnich forem predskolniho vzdélavani

Pracovni ndpli:

Pracovnik predskolniho klubu. Hlavni napini motivacniho pracovnika pro praci srodinou bude
motivace rodi¢i ve vztahu ke vzdélani svych déti. Béhem otviraci doby klubu a pfi organizaéné
narocnéjsich aktivitdch klubu (napf. ndvstéva divadla) bude z divodu vétsi bezpe&nosti déti odborné
asistovat pracovnikovi klubu predskolniho vzdélavani a podilet se na vzdélavani déti. Mimo otviraci
dobu klubu bude motivaéni pracovnik plsobit v terénu, kde bude poskytovat poradenstvi rodi¢oim,
zvysSovat rodiéovské kompetence, zajiStovat rodicim podporu pfi jednani se vzdélavacimi ¢i
socidlnimi sluzbami, popf. sjinymi institucemi. Motivaéni pracovnik se téZ zaméfi na rozvoj
komunikace mezi rodi¢i a materskymi Skolami scilem motivovat rodi¢e kzafazeni ditéte do
predskolniho vzdélavani, nejlépe do materskych Skol béiného vzdéldvaciho proudu. Motivaéni

pracovnik bude mit také na starost organizaci adaptacnich aktivit na materskych $kolach. Pracovnik
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se bude Ucastnit pravidelnych porad/konzultaci s pedagogickymi pracovniky matefskych 3kol. Bude

mit na starost vedeni podklad( o podporenych rodicich.

Typ pozice:
Nazev pozice:
Nazev subjektu:
Forma:

Uvazek:

Sazba:

Nazev aktivity:

Pracovni napln:

Odborna pozice

Motivacni pracovnik pro praci s rodinou 2
Clovék v tisni 0.p.s.

Pracovni smlouva/DPP/DPC

1,00/mésic (tj. pracovni doba 40 hodin tydné&)
23 000,00 K¢

Aktivita €. 2: Podpora neformdlnich forem predskolniho vzdélavani

Pracovnik predskolniho klubu. Hlavni naplni motiva¢niho pracovnika pro praci srodinou bude

motivace rodi€d ve vztahu ke vzdélani svych déti. Béhem otviraci doby klubu a pfi organizacné

vevs

asistovat pracovnikovi klubu predskolniho vzdélavéni a podilet se na vzdélavani déti. Mimo otviraci

dobu klubu bude motivacni pracovnik pusobit v terénu, kde bude poskytovat poradenstvi rodi¢oim,

zvySovat rodicovské kompetence, zajistovat rodi¢im podporu pfi jednani se vzdélavacimi ¢i

socidlnimi sluzbami, popf. sjinymi institucemi. Motivacni pracovnik se téi zaméFi na rozvoj

komunikace mezi rodi¢i a materskymi Skolami scilem motivovat rodi¢e kzarazeni ditéte do

preddkolniho vzdélavani, nejlépe do materskych 3kol bé&iného vzdélavaciho proudu. Motivaéni

pracovnik bude mit také na starost organizaci adaptaénich aktivit na matefskych $kolach. Pracovnik

se bude ucastnit pravidelnych porad/konzultaci s pedagogickymi pracovniky matefskych kol. Bude

mit na starost vedeni podkladil o podpofenych rodicich.

Typ pozice:
Néazev pozice:
Nézev subjektu:
Forma:

Uvazek:

Sazba:

Nazev aktivity:

Odborna pozice

Skolni asistent mateiské Skoly

Matefska Skola Chomutov, pfispévkova organizace
Pracovni smlouva/DPP/DPC

2x 1,00/mésic” (tj. pracovni doba 40 hodin tydné)
14 500,00 K¢

Aktivita €. 4: Podpora adaptace ditéte a jeho rodiny v matefské $kole

! Dva celé Uvazky, které budou dle potieby Skoly rozdéleny na nékolik osob (max. na 4x 0,5 Gvazku)
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Pracovni ndplni:

Vzhledem k tomu, Ze se Matefska Skola Chomutov, pfispévkova organizace sestava ze 14 ti soucasti
Skoly umisténych po celém mésté, bude mit jeden skolni asistent na starosti ¢innosti ve $kolkdch
vcentru mésta a druhy na sidlistnim zafizeni. Konkrétni zafizeni bude mit uvedeno v pracovni
smlouvé.

Skolnim asistentem bude nepedagogicky pracovnik, ktery vykonava napftiklad nasledujici:

Poskytuje pfimou nepedagogickou podporu pfi akcich Skoly. Déle napf. organizaéni &innosti pfi
pfipravé pomlcek a materidll na tfidé, v herné, na zahradé $kolky a pfi aktivitich mimo prostory
zafizeni, podpora déti pfi manipulaci s pomulckami, pfi podpofe sobéstaénosti, motivaci ke
vzdélavani, individudini prace s ditétem podle instrukci u¢itele (ve formé dohledu, verbalni podpory,
dodatecného vysvétlovani, vizudlni podpory), pomoc v komunikaci a navazovani socialnich vztahu,
spolupraci s pfedskolnimi kluby (konkrétné s détmi a jejich rodici, které budou potencialné prechazet
do MS). Podporu détem poskytuje vidy za pfitomnosti pedagogického pracovnika.

Poskytuje podporu uciteli pfi administrativni a organiza¢ni ¢innosti uéitele v prib&hu dochézky: podle
potfeb ucitele Skolni asistent zajistuje i podplirné administrativni a organizaéni ¢&innosti. Tyto
podplrné cinnosti nejsou hlavni pracovni naplini asistenta. U¢elem asistentovy podpory v oblasti

administrativnich a organizacnich Gkon( je, aby ucitel ziskal vice éasu na vlastni individuéini praci s

détmi.
Téma II. Prevence $kolni nedspésnosti
Typ pozice: Odborna pozice
Nazev pozice: Pracovnik podpory vzdélavani v rodinach
Ndazev subjektu: Clovék v tisni o.p.s.
Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC
Uvazek: 0,80/mésic (tj. pracovni doba 32 hodin tydné&)
Sazba: 29 000,00 K¢
Nazev aktivity: Aktivita ¢. 5: Programy zaméiené na usnadfiovéni pfechodu déti a

zakd mezi stupni vzdélani

Pracovni naplf:

Pracovnik podpory vzdélavani v rodinach (déle jen pracovnik) bude prvni osobiou, kterd kontaktuje
Skolami vytipované rodiny, v nichi by mélo probihat dougovéni, vysvétli rodiné obsah nabizené

sluzby s dirazem na vzdélavani jejich déti a po vytvofeni spolupracujici atmosféry a souhlasu ze
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strany rodiny, ji seznami s dobrovolnikem. Pracovnik muzZe rodiny také sdm vyhleddvat, a vést
pofadnik zdjemct v pfipadé, Ze poptdvka prevysi aktudlni vysi dobrovolniki. Pracovnik zajisti
uvedeni dobrovolnika do rodiny a zuc¢astni se Uvodniho doucovani v rodiné. Bude také priibéiné
zajisStovat naslechy pfi doucovani vrodinich scilem zajistit vysokou kvalitu poskytované sluzby.
Pracovnik ziistane pro rodinu kontaktni osobou, jeZ bude zajistovat individuélni poradenstvi
v otdzkach ¢eského vzdéldvaciho systému, bude motivovat rodice k podpore déti v jejich vzdélavani,
popf. zapojovat rodice s ohledem na jejich moZnosti do skolni pfipravy (aktivné je zapojovat do
pInéni domacich ukold, , ucit rodice ucit” své déti apod.). Pracovnik spolu s dobrovolniky zorganizuji 4
kulturni ¢i vzdélavacich aktivit pro doucované Zaky a zakyné ro¢né, v pfipadé spoleénych akci zajisti
jejich hladky prabéh. Pracovnik se bude tcastnit porad/konzultaci s pedagogy zakladnich $kol, bude

usnadnovat komunikaci mezi rodinou, dobrovolnikem a $kolou.

Typ pozice: Odbornd pozice
Nazev pozice: Pedagog na doucovani a krouzky
Nazev subjektu: Zakladni Skola Chomutov, Pise¢nda 5144

Zakladni $kola Chomutov, Na Pfikopech 895
Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480
Zakladni skola Chomutov, Zahradni 5265

Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC

Uvazek: 4x 1,00/mésic? (tj. pracovni doba 40 hodin tydné)

Sazba: 24 500,00 K¢

Nazev aktivity: Aktivita €. 5: Programy zamérené na usnadriovani pfechodu déti a

24k mezi stupni vzdélani
Pracovni ndpln:
Podpora Zéku pfi adaptaci béhem Skolni dochazky formou doucovéni zaméfenymi na rozvoj kli¢ovych
kompetenci, zavddéni novych didaktickych metod do vyuky. Doucovani bude probihat pro zéky viech
ro¢nikd povinné 3kolni dochdzky. Pedagogicti i nepedagogitti pracovnici budou provozovat
volnocasové aktivity pro Zaky po vyucovani, a to formou klub( a krouzki na jednotlivych $kolach na
podporu rozvoje klitovych kompetenci a gramotnosti (napf. ¢tenarské kluby, logika her, dramaticka ¢i

matematickd gramotnost apod.).

? Na kazdé zakladni $kole jeden cely Uvazek, ktery mlze byt dle potieby $koly rozdélen na nékolik osob.
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Typ pozice: Odborna pozice
Nazev pozice: Specialni pedagog/koordinator inkluze
Nazev subjektu: Zakladni Skola Chomutov, Pise¢na 5144
Z3akladni Skola Chomutov, Na Pfikopech 895
Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480
Zakladni Skola Chomutov, Zahradni 5265
Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC
Uvazek: ax 1,00/mésic? (tj. pracovni doba 40 hodin tydné)
Sazba: 23 000,00 K¢
Nazev aktivity: Aktivita €. 6.: Podpora $kolnich poradenskych pracovist

Pracovni napln:

Specialni pedagog nabizi moZnost ulitelim, Zakim a predevsim jejich rodi¢im konzultovat nékteré

problémy, které souvisi se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami zak(, ktefi potfebuji specidlné

pedagogickou podporu a péci zaloZzenou na kratkodobych ¢i diouhodobych podplrnych opatfenich.

vyhleddva Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zafazuje je do specidlné pedagogické
a psychologické péce;

vyty€uje hlavni problémy Zdka, stanovuje individudlni plan podpory;

pracuje se 7dky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a se Zdky nadanymi individudlné
i skupinové v ramci béZného vyucovani;

prabéiné a dlouhodobé peluje o Zadky s neprospéchem a vytvafi predpoklady pro jeho
snizovani, hleda optimalni vzdélavaci cesty;

vyhodnocuje Gcinnost realizovanych intervenénich ¢innosti, dle potfeby navrhuje a realizuje
upravy;

radi a pomaha uciteldim pfi aplikaci specialné pedagogickych aspektti vzdélavani do $kolnich
vzdélavacich program;

prohlubuje a zlep3uje spolupraci a komunikaci mezi $kolou a rodiéi;

integruje poradenské sluzby poskytované skolou se sluzbami specializovanych poradenskych
zafizeni, zejm. PPP, SPC;

spolupracuje scelym tymem Skolniho poradenského pracoviité (vedeni $koly, vychovny

poradce, metodik prevence);

* Na kaidé zakladni kole jeden cely Gvazek, ktery bude rozdélen na dvé tyto pozice (specidlni pedagog 0,5
uvazku / koordinator inkluze 0,5 tvazku)
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e diagnostikuje vyukové a vychovné problémy 73ka;

e zjistuje socidlni klima ve tridé;

e poskytuje krizovou intervenci a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zakonné
zastupce;

e predstavuje efektivni techniky uceni (pro Zaky);

e koordinuje preventivni aktivity ve tfidé, program( pro tfidy apod.;

e podporuje spolupraci tfidy a tfidniho ucitele,

e pomdha pfi volbé dalsi vzdélavaci cesty po ukonéeni Z5;

Koordinator inkluze koordinuje individudlni vzdélavaci plany pro déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Spole¢né s pedagogy stanovuje pro jednotlivé Zaky objektivni a méfitelné cile, které jim
pak umozni plné rozvinout svij potencial. Radi koleglim a rodi¢m jak na zakladé potreb jednotlivych
74ka upravit ucivo a/nebo ovlivnit chovani. Pfindsi osvédcené postupy, vytvari zdroje, podporuje a uci
ostatni kolegy.

Peduje o spravny pribéh procesl souvisejicich se zaclefiovanim Zak( se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Jedna se o clovéka s autoritou, jeho prdce ma vliv na fungovani celé Skoly, a také
s dobrymi manazerskymi schopnostmi. Neni nutné, aby mél specialné pedagogické vzdélani, v malych
Skolach muze tuto funkci vykonavat napfiklad feditel. Ve Skolach vétSich by mél naopak koordinator
mit dostatek ¢asu pro organizaci schlizek, metodickych konzultaci a podobné a rozhodné by nemél

byt zaroven ucitelem.

Typ pozice: Odborna pozice
Nézev pozice: Skolni asistent zakladni $koly
Nazev subjektu: Zakladni skola Chomutov, Pisecna 5144

Zakladni skola Chomutov, Na Pfikopech 895
Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480
Zakladni skola Chomutov, Zahradni 5265

Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC
Uvazek: 8x 1,00/mésic” (tj. pracovni doba 40 hodin tydné)
Sazba: 14 500,00 K& '

* Na kazdé zakladni $kole dva asistenti, jeden pro prvni stupef a jeden pro druhy stupefi, dle potieby $koly
muzZou byt dva celé Gvazky rozdéleny na nékolik osob (max. na 4x 0,5 dGvazku).
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* %
b 3

Nazev aktivity: Aktivita €. 7: Podpora prostifednictvim Skolnich asistent(

Pracovni napln:
Poskytuje pfimou nepedagogickou podporu pfi akcich Skoly. Dale napf. podpora déti a zaka pfi
manipulaci s pomuckami, pfi podpore sobéstacnosti a motivaci ke vzdélavani. Podporu détem a
zakim poskytuje vidy za pritomnosti pedagogického pracovnika. Poskytuje podporu uéiteli pfi
administrativni a organizacni ¢innosti ucitele ve vyucovani i mimo vyucovéni: podle potfeb uéitele
Skolni asistent zajiStuje i podpirné administrativni a organizaéni &innosti. Tyto podplrné &innosti
nejsou hlavni pracovni néplni asistenta. Uéelem asistentovy podpory v oblasti administrativnich a

organizacnich Gkond je, aby ucitel ziskal vice ¢asu na vlastni individualni préci s Zaky.

1.3 Odborné pozice hrazené z nepfimych vydaijt

Typ pozice: Odborna pozice

Nazev pozice: Experti pro odborné zajisténi aktivity

Nazev subjektu: Clovék v tisni 0.p.s., STATUTARNI MESTO CHOMUTOV

Sazba: Neptimé nédklady projektu

Nazev aktivity: Aktivita €. 4: Podpora adaptace ditéte a jeho rodiny v matefské $kole

Pracovni ndpln:

Experti pro zajisténi odborné aktivity jsou pracovnici, ktefi zajistuji odbornost v oblastech, které
nepokryva vzdéldni pracovnikli predskolnich klubl. VyuZiti expertd slouZi k rychlejimu,
odbornéjsimu a efektivnéjsimu rozvoji déti, coZ dopomaha k plynulej$imu pfechodu do béiné M3 &
na ZS, ale také mohou podporovat rozvoj kompetenci roditt ditéte. Jednd se napf. o oblast
logopedie, prednasky pracovniki pedagogicko-psychologické poradny, specidlni vzdélavaci a
rozvojové aktivity (lekce détské jogy, lesni pedagogika a jiné vytvarné, vzdélavaci ¢ pohybové
aktivity). Po domluvé je mozné, aby tyto aktivity byly realizovdny b&hem adaptaénich dnl v b&zné

matefrské Skole, diky cemuZ bude zapojen vétsi pocet déti ¢i rodiéh.

Typ pozice: Odborna pozice

Nazev pozice: Koordinator vzdélavani v rodinach

Ndazev subjektu: Clovék v tisni 0.p.s.

Forma: Pracovni smlouva/DPP/DPC

Uvazek: 0,20/mésic (tj. pracovni doba 8 hodin tydné)
Sazba: Neprimé nédklady projektu
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Nazev aktivity: Aktivita €. 5: Programy zamérené na usnadriovani prechodu déti a

zakl mezi stupni vzdélani
Pracovni napln:
Hlavni naplini prace koordinatora vzdélavani v rodindch bude vyhleddvani dobrovolnikl a jejich
metodické vedeni. Koordinator bude odpovidat za to, Ze dobrovolnik bude pfed vstupem do rodiny
zaSkolen. Koordindtor bude pro dobrovolniky metodickou oporou, kromé tvodniho zaskoleni bude
dobrovolnikim téZz poskytovat dle potieby individudlni poradenstvi a 6 x zorganizuje poradu

dobrovolnik(, ktera zaroven poslouZi jako jejich intervize.

Typ pozice: Odborna pozice

Nazev pozice: Dobrovolnik pro doucovani Zaku

Nazev subjektu: Clovék v tisni 0.p.s.

Sazba: Neptimé ndklady projektu

Nazev aktivity: Aktivita €. 5: Programy zaméfené na usnadriiovéni pfechodu déti a

24k mezi stupni vzdélani
Pracovni napln:
Clovék vtisni, o. p. s. zprostfedkuje vramci projektu min. 4 dobrovoiniky pro doucovéani Zakd
partnerskych zakladnich $kol. Ukolem dobrovolnika bude doucovani vybraného #aka, nejlépe p¥imo
v rodiné. Zastane zaroven roli tzv. ,starSiho kamardda”, bude Zdka motivovat k dochazce do skoly a
4x ro¢né se s nim zGéastni néjaké kulturni ¢i vzdélavaci akce. Dobrovolnik bude metodicky veden a
zaSkolovan koordindtorem vzdélavani v rodinach (nepfimé naklady), v pfimé komunikaci s rodinou

mu bude oporou pracovnik podpory vzdélavani v rodinach.

2. Projekt je realizovan v rezimu neptimych nakladd.

3. Smluvni partnefi zajisti, aby v Realizacnim tymu byly v souladu se Smlouvou a jejimi pFilohami
v poZadovaném rozsahu nejpozdéji do 31. 8. 2016 obsazeny veskeré poZadované pozice
Realizacniho tymu. Tuto skuteénost doloZi Pfijemci kopiemi pracovnich smluv nebo dohod
véetné pracovni ndplné, mzdové sazby a vySe Gvazku pro projekt nejpozdéji do 15. 9. 2016.

4. Smluvni partnefi berou na védomi, ze se spinénim téchto podminek bezprostfedné souvisi
Ucelova vazanost finan¢niho pfispévku, ktery se Pfijemce Smluvnim -partnerim zavazuje

poskytnout v ¢l. 4. této Smlouvy.
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Smluvni partnefi berou na védomi, Ze zaméstnanci ptisobici v Realiza¢nim tymu by méli byt
odborné zpUsobili k zajisténi viech pozadovanych ¢innosti dle Smlouvy a pfiloh.

Smluvni partnefi jsou opravnéni rozhodnout, zda pro préci v Realizaénim tymu pfijme
zaméstnance nové nebo vyuZije své zaméstnance stdvajici, jimi upravi ve smyslu této
Smlouvy odpovidajicim zplsobem obsah soutasného pracovnépravniho vtahu, zejména
napln prace, vysi Uvazku a plat.

Smluvni partnefi jsou opravnéni rozhodnout o poétu zaméstnanch plsobicich v realizaénim
tymu s tim, Ze na kazdou pozici mGze byt zafazeno i vice zaméstnancl, mezi néZ Smluvni
partnefi rozdéli rozsah Gvazku stanoveny v odstavci 1 a plat za vykonanou prdci stanoveny
tamtéZ, vyjma u odbornych pozic 3kolni asistent mate¥ské $koly, ¢kolni asistent zakladni Skoly
a specidlni pedagog/koordinator inkluze, u kterych jeden cely Gvazek maze byt rozdélen
maximalné na 2 x 0,5 Gvazku v délce celého Projektu.

Smluvni partnefi se zavazuji, e 24dny zaméstnanec pisobici v Realizaénim tymu nebude mit
vici Smluvnimu partnerovi vice nei 1,2 tvazku. Dodrieni tohoto pravidla Smluvni partnefi
doloZi Cestnym prohldsenim souhrnné za viechny zaméstnance, ktefi jsou zapojeni do
Projektu.

Smluvni partnefi se zavazuji téZ smluvné zajistit, aby jednotlivi zaméstnanci pUsobici
v Realiza¢nim tymu byli povinni svou praci vykonavat v souladu s metodickymi pokyny, které
PFijemce v ramci Projektu vytvofi a které nasledné preda Smluvnim partnerdm. V pfipadé, Ze
pro konkrétni innosti nebudou metodické pokyny vytvoieny, musi byt zaméstnanci pasobici
v Realiza¢nim tymu smluvné zavazani vykonavat svou prace bez daliiho tak, aby naplnovala
stanovené cile a ucel Projektu.

Pfijemce si vyhrazuje pravo po celou dobu realizace Projektu ve vytvofenych metodickych
pokynech provédét zmény. Zmény viak musi byt vtakovém rozsahu, aby nezmafily
dosavadni praci Realiza¢niho tymu. V pFipadé provadéni zmén v jednotlivych metodickych
pokynech se Pfijemce zavazuje Smluvni partnery o této skuteénosti bezprostfedné
informovat a zaslat mu v elektronické formé aktudlni verzi metodického pokynu nejpozdéji
do péti pracovnich dni ode dne, kdy ke zméné doilo.

Smluvni partnefi budou po celou dobu prace na realizaci Projektu vytvafet Realizaénimu
tymu vhodné pracovni podminky a na své néklady jednotlivym &lentim zajistovat vybaveni
nutné k souvisejicim cinnostem, vyjma hmotného majetku a materialu, ktery Pfijemce

Smluvnim partner(im pofidi pro ucely realizace projektovych aktivit.
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Smluvni partnefi dohlizi na to, aby zaméstnanci pUsobici v Realizaénim tymu dodrZovali
povinnosti spojené s pracovnépravnim vztahem a vyplyvajici z pfislusnych pravnich pfedpist
a pracovnépravnich smluv. Smluvni partnefi dohliZi téZ na kvalitu zaméstnanci odvadéné
prace.

Pokud budou zjistény nedostatky v praci zaméstnancl pUsobicich v Realizaénim tymu, tj.
zejména poruseni povinnosti spojenych s pracovnépravnim vztahem, nekvalitné odvadéna
prace, Smluvni partnefi se zavazuji prijmout v souladu s pFislusnymi ustanovenimi zakona
¢. 262/2006 Sb., zékoniku préce, v platném znéni, vhodnd opatfeni, kterd nedostatky v préci
zaméstnancl odstrani a zamezi opakovani této situace. Vhodnym opatfenim ve smyslu
tohoto odstavce se rozumi zejména upozornéni zaméstnance na nedostatky v jim odvedené
praci, zména organizace prace Realizacniho tymu nebo ukonéeni pracovnépravniho vztahu se
zaméstnancem a prijeti zaméstnance nového.

V pracovnich smlouvach, na zakladé nichz budou zaméstnanci vykondvat ¢innosti
v Realiza¢nim tymu, musi byt uveden vyslovny souhlas zaméstnance stim, 7e veskeré
informace o pracovnépravnim vztahu mohou byt zaméstnavatelem pfedany Pfijemci a
nasledné téZ dozorujicim orgdnim, které mohou v souladu s pfislusnymi pravnim pfedpisy
vykonavat kontrolu nad ¢erpanim finanénich prostfedk( z Evropského socidlniho fondu, a to
véetné doklad( prokazujici skute¢né vyplaceni platu.

Pfijemce se zavazuje Realizaénimu tymu v ramci jeho ¢innosti na Projektu po celou dobu
poskytovat veSkerou nutnou odbornou pomoc prostiednictvim vlastniho tymu odbornikd (tj.

metodickou a koordina¢ni podporu a pravni pomoc).

Ostatni podminky tykajici se osobnich vydajl se fidi Pravidly pro pfijemce a Zadatele.
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Priloha ¢. 4 - Hodnoty monitorovacich indikatorti

Ke Smlouvé o partnerstvi s finanénim prispévkem pri realizaci

projektu ,Inkluzivni vzdélavani v Chomutové“

Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.61/0.0/0.0./15_007/0000165

1. Hodnoty indikatori se monitoruji a dokladaji pravidelné v pribéhu realizace projektu, vidy
nejpozdéji do péti pracovnich dnid ode dne, kdy konci kazdé jednotlivé zuctovaci obdobi
uvedené vodst. 4.11 ¢lanku 4 Smlouvy. DolozZeni indikdtoru bude pfilohou jednotného
monitorovaciho dokumentu dle odst. 6.3 ¢lanku 6 Smlouvy, v elektronické podobé. Originaly
budou uchovany pro kontrolu na misté.

2. Smluvni partnefi jsou povinni prabéiné monitorovat a doklddat zplsob jejich naplnéni u
nasledujicich monitorovacich indikator:

2.1 Indikator 50501: Pocet podpurnych personalnich opatieni ve skolach

Mérna jednotka: Sluzby
Cilova hodnota: 14
Datum dosaZeni cilové hodnoty: 30. 6. 2019

Komentar — popis stanoveni cilové hodnoty:
e Aktivita €. 4 - vznik pozice skolniho asistenta na materskych skolach. 2 x 1,0 tGvazku.
e Aktivita ¢. 6 - vznik pozice specidlniho pedagoga/koordindtora inkluze na kaZdé zapojené
zakladni skole. 4 x 1,0 uvazku.
e Aktivita ¢. 7 - vznik pozice skolniho asistenta na kazdé zapojené zakladni skole. 8 x 1,0 Gvazku.

Pro kazdou Skolu 2 x 1,0 dvazku (1 x 1,0 Gvazku pro 1. stuperi a 1 x 1,0 Uvazku pro 2. stupen).

Zpusob doloZeni:
Jeden cely uvazek miiZe byt rozdélen maximdiné na 2 x 0,5 uvazku v délce celého Projektu! Naplnéni
indikdtoru bude doloZeno kopiemi pracovnich smluv, ve kterych bude jednoznaéné oznaéena napln

prace - Cinnost vykonavana pro Projekt.
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Indikator monitoruje a doklada:
® Matefskd Skola Chomutov, pFispévkova organizace
e Zakladni Skola Chomutov, Piseéna 5144
e Zakladni Skola Chomutov, Na PFikopech 895
e  Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480

e Zakladni skola Chomutov, Zahradni 5265

e Opera&ni program Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani

MINISTERSTVO 8KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

2.2 Indikdtor 51015: Pocet organizaci, ve kterych se zvysila proinkluzivnost

Mérna jednotka: Organizace
Cilova hodnota: 5
Datum dosaZeni planované hodnoty: 30.6.2019

KomentaF — popis stanoveni cilové hodnoty:

Podpofenymi organizacemi budou:

Zakladni Skola Chomutov, Pise¢na 5144
Zékladni $kola Chomutov, Na Pfikopech 895
Zakladni 3kola Chomutov, Skolni 1480
Zakladni Skola Chomutov, Zahradni 5265

LA o N o

Materska $kola Chomutov, pfispévkova organizace

Zpusob dolozeni:

Indikator bude vykdzén nejpozdéji v pfedposledni Zpravé o realizaci projektu. Bude doloZen

soupiskou zapojenych organizaci véetné kratkého zhodnoceni stavu proinkluzivnosti jednotlivych

organizaci na zacatku a na konci realizace.

KaZdd zapocitand organizace zpracuje vlastni hodnoceni $koly v oblasti inkluze, které povede na

zatatku a na konci realizace projektu (zévéry budou propsany do soupisky zapojenych organizaci).

Indikator monitoruje a doklada:
e Matefska Skola Chomutov, pfispévkova organizace
e  Zakladni Skola Chomutov, Pise¢nd 5144
e Zékladni 8kola Chomutov, Na PFikopech 895
e  Zakladni 8kola Chomutov, Skolni 1480



