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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: NERELEVANTNI
[zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 2,2 Individualni poradenstvi
18 Poradensky program

b) Rekvalifikace

»,R0zvoj kompetenci pro trh
prace”
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el EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
* * x . 5
* 5 K Operacni program Zaméstnanost Ufad prace €R
. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jmeéno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

FULLCOM systems s.r.o.
Varenska 2723/51, 702 00 Ostrava — Moravska Ostrava
XXX

XXX

XXX
XXX
Programator analytik
- Zpracovani analyz

- Ukoly souvisejici s praci programatora
- Koordinace ukoll a projektu
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Junior konzultant/analytik
Varenska 2723/51, 702 00 Ostrava — Moravska Ostrava

40 hod. /tyden

SS, VoS

Analytické mysleni, peclivost, komunikativnost,
organizaéni schopnosti

Zpracovani analyz dle zadani klientd, konzultace
s klienty i v ramci tymu programator(, aj.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Seznameni s chodem firmy, jeji filozofii, pracovnimi
postupy a naplini prace, seznameni s BOZP

Ziskani odbornych znalosti a dovednosti potfebnych pro
kvalifikovany vykon svéfené prace

Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:
Priloha €. 2 Prubézné Mésicné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 3 Zavérecné Pfi skon€eni odborné praxe
hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 4 Osvédceni o Po absolvovani sjednané

absolvovani odborné praxe  délky odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Pfiloha ¢. 2

Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem

jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred

podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktuaini situace a potfeby mize byt

harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/ Aktivita Rozsah Zapojeni
Datum Mentora
Rijen Uv_odnl seznameni s’flrm’ou, kolegy, s f[remnl kulturou 40 hod/tyden 5 hod/tyden
2020 a filosofii, pracovni naplni a postupy prace
Listopad ZaSkoleni v softwarech, které firma vyviji na miru, . .
2020  avodni $koleni v jednotlivych modulech 40 hodftyden 5 hodtyden
Prosinec  Detailngjsi gaskolenl v softw’ar’ech, upast na 40 hod/tyden 5 hod/tyden
2020 scrumech, uvod do zpracovani analyz
Leden Prawdglna ucast vg s,crume’ch, dgtallnlo zaskollenl 40 hod/tyden 5 hod/tyden
2021 v systému zpracovani analyz a vystupl pro klienty
Unor Prace v ramci analyzy, sber. |nformaC|’, jejich 40 hod/tyden
2021 zpracovani, sestaveni algoritmu analyz
Brezen Zpracovani dil€ich ukold v rdmci analyzy, ucast pfi .
2021 prezentaci uvodnich vystupu analyzy, klientiim 40 hod/tyden
Duben Detalln_eJS| zpracovani Xystupu a ,po,zada\,/ku klientu, 40 hod/tyden
2021 komunikace s klienty pfi zpracovani analyzy
Kvéten Komple_ztace analyzy a priprava prezgntace, 40 hod/tyden
2021 komunikace s programatory a vedenim
Cerven Kpmunolkace s klienty pri zavad’enl novych procesu a 40 hod/tyden
2021 vystupl ze zpracovanych analyz
Cervenec Samostatna prace konzultanta/analytika, ucast ve .
2021 scrumech, komunikace s klienty 40 hod/tyden
Srpen . . .
2021 Implementace u klienta — spoluprace s kolegy 40 hod/tyden
Zari R, .
2021 Samostatna dili implementace 40 hod/tyden

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel Gcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

SChvalil(@): XXX oo dne 21. 9. 2020
(jméno, pfijmeni, podpis)




