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SMLOUVA &islo 7/2020

na vybér zaméstnancii

kterou nize uvedeného dne, mésice a roku uzaviely smluvni strany:

Dodavatel: PROFI-MEN, s.r.o., Jizni 870, Hradec Kralové, PSC: 500 03,

IC: 62024990 DIC: CZ62024990

jednajici jednatelem Ing. Vladimirem POZDNICKEM, r.¢. I/

Bankovni spojeni: I/ . »obocka I

zapsany dne 23.8.1994 do obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové, spis.
zn. C31382 (dale jen dodavatel)

a

Odbératel: Narodni hieb&in Kladruby nad Labem, statni piispévkova organizace,
Kladruby nad Labem 1, PSC: 533 14,

IC: 72048972 DIC: CZ72048972

jednajici feditelem Ing. Jifim Machkem

zapsany dne 1.6.2010 do Zivnostenského rejstiiku. (déle jen odbératel)

|
Predmét smlouvy

1.1. Piedmétem smlouvy (dale jako ,,Smlouva®) je zévazek dodavatele provést vybér kandidath
pro obsazeni pracovni pozice Naméstek Feditele pro sluzby a spravu majetku.
Kandidatem se rozumi osoba Vybrana a doporucena dodavatelem pro obsazeni této pracovni
pozice.

1.2.  Specifikace poZadavki na kandidaty, pfipadné podrobny popis pracovni ndplné€ k pracovni
pozici je ptilohou této Smlouvy a slouZi rovnéZ jako objednavka sluZeb. Specifikace
poZadavkid bude obsahovat zejména:

a) profil pracovniho mista, které ma byt obsazeno kandidatem
b) pozadované vzdélani a praxe kandidata

¢) pfedpokladané datum nastupu do prace

d) pfedpokladané mzdové/platové ohodnoceni

1.3. Dodavatel se zavazuje provést vybér kandidatti pozadovanou pracovni pozici a vykonavat
¢innost sméfujici k tomu, aby odbératel  uzavfel pracovni smlouvu nebo jiny
pracovnépravni vztah, zaloZeny napf. jmenovanim (dale téZ souhrnné pod zkratkou ,,pracovni
smlouva®) s tieti osobou - kandidatem.

1.4. Dle ujednéni smluvnich stran zabezpe&i dodavatel psychologické vySetteni kandidatd.
Objednavka na psychologické vySetteni bude rovnéz piilohou této Smlouvy. Tato sluzba
miiZe byt vyuZita volitelng&, jako doplitkova sluzba pro optimalizaci obsazeni pozice.

1.5. Odbératel se zavazuje uhradit dodavateli sjednanou cenu za poskytnuté sluzby dle dale
uvedenych smluvnich podminek.

IL.
Prava a povinnosti smluvnich stran

2.1. Dodavatel se zavazuje vykonavat veskeré potiebné €innosti sméfujici k moZnosti uzavieni
pracovni smlouvy mezi odbératelem a teti osobou (kandidatem), ktera bude spliiovat kritéria
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definovana odbératelem v pisemné Specifikaci - objedndvce (pfiloze k této Smlouvée
oznacené pism. A).

Odbeératel se zavazuje sdélovat dodavateli skutecnosti, jeZ pro ného maji rozhodny vyznam
pro vybér kandidati a uzavieni pracovni smlouvy mezi odbératelem a t¥eti osobou
(kandidatem).

Dodavatel je povinen vykonavat ¢innosti podle Smlouvy s fadnou péc¢i a v souladu s pravnim
tadem CR.

Dodavatel se zavazuje, Ze pfi své ¢innosti bude postupovat tak, aby nebylo poskozeno dobré
jméno a dobra povést odbératele, totéZ plati v opacném pojeti pro odbératele.

Dodavatel se zavazuje, Ze v pfipad€, bude-li mezi odbératelem a tieti osobou (kandidatem)
uzaviena pracovni smlouva zakladajici pracovnépravni vztah, nebude tuto tfeti osobu
(kandidata) dale kontaktovat za ucelem pracovni nabidky odbératele jiné¢ho. Vyjimku tvori
pfipad, kdyZ se zaméstnanec odbératele obrati se Zadosti o pracovni nabidku na dodavatele
sam.

V pfipadg, Ze budou ze strany dodavatele poskytovana odbérateli osobni data kandidati, kterd
podléhaji ochrang dle platnych pravnich predpisti CR, zavazuje se odbératel také k ochrand
téchto dat dle platnych pravnich piedpisti CR.

Odbératel se zavazuje, Ze Udaje o kandidatech, ziskané od dodavatele vyuzije pouze
k vlastnim uceliim a neposkytne tyto informace tietim osobam.

II1.
Smluvni cena

Cena za vybér kandidatl pro odbératele se sjednava ve vysi 89.000 K¢, k cené se pfipocitava
zakladni sazba DPH. Cena vybé&rového fizeni na poZadovanou pracovni pozici je rovnéz
uvedena ve Specifikaci poZadavki na zaméstnance, ktera je nedilnou souéésti této Smlouvy
jako pfiloha oznacend pism. A. Cena zahrnuje ndhradu veSkerych nékladd vzniklych
dodavateli a/nebo jeho zamé&stnanciim v souvislosti s poskytovanim sluZzeb. K bodu 1.4. se
sjednava cena 4.500 K¢ za osobu (bez DPH).
Dodavateli vznikda narok na thradu sjednané ceny, je-li uzavien pracovni pomér mezi
odbératelem a tfeti osobou pii naplnéni bodu 2.1. €lanku I, a to dnem nastupu do zaméstnani
u odbératele, pfiéemz cena plati i pro pfipad néstupu na jinou pracovni pozici, nez na kterou
byla vydana odbératelem vi¢i dodavateli objednavka dle €l. V této Smlouvy. Odbératel je
povinen informovat dodavatele o skutecnosti, Ze byla uzaviena pracovni smlouva mezi nim
a tteti osobou (kandidatem) nejdéle do 5 pracovnich dnii ode dne nastupu do zaméstnani.
Tak, aby dodavatel mohl vystavit datiovy doklad, v souladu se zakonnymi normami,
platnymi pro platce DPH.
Uhrada sjednané ceny bude provedena na zéklad& faktury — dafiového dokladu, vystaveného
dodavatelem v den doruceni informace o nastupu vybraného kandidata do zaméstnani, dle
bodu 3.2. nebo v nasledujici dny. Vyse uvedend faktura je splatna do 21 dnii od data jejiho
doruceni odbérateli. V pfipadg, Ze bude odbératel v prodleni s uhrazenim piisluiné &astky,
uhradi dodavateli urok z prodleni ve vysi 0,02 % z této ¢astky denné.
Nebude-li faktura spliiovat veskeré nalezitosti datiového dokladu, ma odbératel pravo ji ve
lhiité jeji splatnosti vratit dodavateli, ktery vystavi fakturu novou. V dané souvislosti je
odbératel povinen uvést divody, pro které vraci fakturu k opravé nebo doplnéni. V pfipadé
opravnéného navraceni faktury se dnem jejiho vraceni stavi béh lhity jeji splatnosti. Nova
lhiita splatnosti pocind béZet od pocatku, ode dne, kdy je opravena nebo doplnéna faktura
dorucena odbérateli.
Dnem doruéeni faktury se rozumi den, kdy byla faktura odbérateli doruc¢ena osobné, postou
nebo mailem v souladu s podminkami doruceni ve smyslu ¢ldnku VIIL. této Smlouvy.
Neptipadne-li den splatnosti na den, ve kterém jsou v Ceské republice otevieny banky
,afedni den bank®), plati jako den splatnosti prvni nasledujici ufedni den banky po
smluveném dnu splatnosti.
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Penézity zavazek je splnén pfipsanim fakturované ¢astky na ucet dodavatele. To znamena,
Ze ke dni splatnosti faktury dafiového dokladu musi byt placend ¢astka na uctu dodavatele.
V opa¢ném piipad¢ je dodavatel opravnén pocitat odbérateli Grok z prodleni ve vysi 0,02%
z dluZné ¢astky denné.

Odbératel se zavazuje uhradit dodavateli vySe sjednané ¢astky za sluzby na jeho bézny ucet
uvedeny v zahlavi této Smlouvy.

OkamzZikem zdanitelného plnéni se rozumi datum ukonceni vybérového fizeni na
poZadovanou pracovni pozici.

Vybérové fizeni konéi dnem nastupu vybraného kandidita do pracovniho ¢i jiného
obdobného poméru nebo dnem, ktery je sjedndn mezi dodavatelem a odbératelem jako datum
ukondeni v pfipadé, kdy neni pozice obsazena kandidatem, kterého doporucil dodavatel.
Termin ukon¢eni vybérového fizeni lze prodlouZzit nebo zkratit dle dohody smluvnich stran.

Iv.
Zaruky

V piipadé ukonéeni pracovniho poméru a na zaklade této Smlouvy mezi odbératelem a tieti
osobou (kandidatem) do 6 mésicti ode dne nastupu kandidéta do zaméstnéani, se dodavatel
zavazuje do 4 tydnii od obdrZeni oznameni o ukonc¢eni pracovniho pomeéru s tieti osobou
provést jednorazove dalsi vybér vhodnych kandidath pro obsazeni pracovni pozice a to bez
naroku na odménu, avSak pouze v tom piipadé, Ze je o to odbératelem pisemné poZadan.
V piipadég, Ze nebude dalsi vybér vhodnych kandidati pozadovan, dodavatel vrati, do 14 dnti
ode dne piedloZeni dokladu o ukonéeni pfislusného pracovnépravniho vztahu, ¢ast ceny dle
odstavce 4.3. odbérateli na bankovni ucet. Toto ujednéni plati i v ptipad¢, Ze dal3i vybér
vhodnych kandidatd nevedl k obsazeni pracovni pozice. V piipad¢, Ze bude dodavatel
v prodleni s uhrazenim piislusné ¢astky, uhradi odbérateli urok z prodleni ve vysi 0,02 %
z této &astky za kazdy zapocaty den prodleni. Vracenim &asti ceny dle odstavee 4.3. smluvni
vztah kon¢i.

Odbératel je povinen piedlozit doklad o ukondeni pracovnépravniho vztahu s tieti osobou
(kandidatem) dodavateli nejpozdé€ji do 10 dni ode dne ukonceni tohoto pfedmétného
pracovnépravniho vztahu. Pfi nedodrZeni této lhiity narok dle odstavce 4.3. nevznika.

Cast ceny, kterou je dodavatel povinen vratit odbérateli podle odst. 4.1. tohoto ¢lanku, se
stanovi takto:

80% smluvni ceny pokud pracovni pomeér skon¢il do konce 2. mésice od vzniku,

70% smluvni ceny pokud pracovni pomér skon¢il do konce 4. mésice od vzniku,

60% smluvni ceny pokud pracovni pomér skon¢il do konce 6. mésice od vzniku.

V ptipadé skonceni pracovniho poméru podle odstavce 4.1 tohoto ¢lanku je dodavatel
povinen vystavit odbérateli dafiovy doklad - dobropis na pfisluSnou ¢astku a v souladu
s odstavcem 4.3. Odbératel uvédomi, dle odstavce 4.2:, dodavatele o ukonceni pracovniho
pomeéru s kandidatem nejpozdé&ji do 10 dnu, tak, aby dodavatel mohl splnit podminky zakona
o DPH, z hlediska okamziku zdanitelného plnéni a vystaveni dafiového dokladu — dobropisu.
Okamzikem zdanitelného plnéni je v tomto pfipadé den ozndmeni o ukonéeni pracovniho
pomeéru.

Odbeératel je povinen pln¢ uhradit smluvni cenu i v pfipadé¢, Ze kandidata, doporuceného
dodavatelem, nejd¥ive odmitne a pozd&ji (nejdéle viak do dvou let od ukond&eni vybéru) ho
bud’ sdm nebo prostfednictvim tfeti osoby zaméstna. Toto plati i pro pracovni pomér na dobu
urcitou.
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V.
Podminky pinéni

Dodavatel provede pro odbératele vybér kandidatd pro obsazeni poZadované pracovni
pozice z vlastni databéze, inzerce na vlastnim WWW portalu volnd mista a dal$ich portalech,
pfipadné z kandidat doporucenych odbératelem. V ramci vybéru budou posouzeny
odborné, technické, manaZerské schopnosti a pfedpoklady kandidati, dle specifikace
pozadavkad odbératele - viz Pfiloha pod ozn. pism. A Smlouvy.

S vybranymi kandidéty zorganizuje dodavatel dle dohody osobni pohovory se stanovenym
zastupcem odbératele.

VI
Diivérnost informaci

Kazda strana této Smlouvy se vici druhé Strané zavazuje, Ze s jakymikoliv ziskanymi
informacemi, souvisejicimi s druhou Stranou nebo s transakcemi zamySlenymi touto
Smlouvou, jez nebudou vefejné znamé a dostupné (jinak, neZ Ze dojde k poruseni této
Smlouvy), bude zachéazet jako s diivérmymi informacemi a nesdéli je zadné tieti strané
s vyjimkou pfipadi, kdy k tomu bude mit pisemny souhlas druhé Strany, nebo kdyZ tak budou
pozZadovat pravni piedpisy nebo pfislusné zakonem stanovené organy.

Zavazek zachovani divérnosti informaci se tyka v tom samém rozsahu i informaci, které
budou obsahovat jakékoliv a veskeré materidly poskytnuté dodavateli béhem platnosti této
Smlouvy.

Z4adna ze Stran bez ptedchoziho pisemného souhlasu druhé Strany neudini Zadné prohlaseni
tykajici se této Smlouvy, zaleZitosti v ni uvedenych ¢i zéleZitosti s touto Smlouvou jakkoliv
souvisejicich, s vyjimkou prohldseni poZadovanych pravnimi pfedpisy, touto Smlouvou nebo
jinym kompetentnim zdkonem stanovenym organem.

Zéavazek zachovani diveérmosti informaci jsou Strany povinny zachovavat po dobu trvani této
Smlouvy a zéroveri i po jejim ukonceni, a to po dobu, po kterou nebudou informace vefejné
Zname. :

Plati vSak, Ze bez pfedchoziho pisemného souhlasu miize kazda smluvni strana dat obsah a
informace k dispozici svym zameéstnancim v rozsahu pfiméfené nezbytném k plnéni
pifedmétu smlouvy, tedy vysledkl jednani a pfipadnych uzavienych dohod s tim, Ze takové
zaméstnance zavaze plnénim ustanoveni tohoto ¢lanku. Dodavatel je opravnén vyuzit
informaci o odbérateli v rozsahu potiebném k projednani pracovniho uplatnéni u odbératele
s tfeti stranou (kandidatem).

Odbératel se zavazuje nakladat s informacemi o kandidatech, poskytnutymi dodavatelem, tak
aby neposkodil zajmy kandidatt ani dodavatele.

Odbeératel se zavazuje vyuzit vysledky psychodiagnostiky a odborné posudky vypracované
na kandidaty pouze za u€elem vybéru pracovnika na pracovni pozici sjednanou v této
Smiouvé. :

V piipadé, Ze néktera ze Stran porusi zavazek zachovani divérnosti informaci, ma poskozena
Strana pravo Zadat imérnou nahradu vzniklé skody.

VIIL
Odstoupeni od Smlouvy

Strany mohou od Smlouvy odstoupit z divodd uvedenych v této Smlouvé.

Odbératel mize od Smlouvy odstoupit z diivodu poruseni ¢l. II, bod 2.3., 2.4., 2.5., 2.6.
a ¢l. V této Smlouvy.

Dodavatel miize od Smlouvy odstoupit z diivodu poruseni ¢l. 11, bod 2.2., 2.7. této Smlouvy.
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Jestlize dojde k porusSeni povinnosti, na kterou se vaZe odstoupeni od Smlouvy, je Strana
odstupujici povinna druhé Strané dorudit pisemné oznameni, v némZ bude stanovena
dodateéné pfiméfend lhiita ke splnéni povinnosti. Nebude-li v této lhuté tato povinnost
dodate¢né splnéna, je smluvni strana, kterd povinnost neporusila, opravnéna od Smlouvy
odstoupit ihned.

VIII.
Oznameni

Vsechna oznameni, ktera jsou vyZadovana touto Smlouvou, ¢i jakakoliv oznameni, pokyny
vyrozuméni ¢i jiné dokumenty, jeZz maji byt doruc¢eny dle této Smlouvy, budou vyhotoveny
pisemné a budou doru€eny osobné, faxem, e-mailem nebo postou. Oznameni doru¢ena postou
se povazuji za dorudend okamZikem doruéeni. Oznameni dorucend osobné okamZikem
piedani. Ozndmeni doru€ena faxem se povazuji za dorucena okamZikem, kdy pfistroj, z né¢hoz
byla faxova zprava odesilana, vyda zpravu o pfenosu, v niZ bude potvrzena uplnost pfenosu
na &islo pfijemce. Oznameni dorufend e-mailovou postou se povazuji za dorucend
okamzikem, kdy pracovni stanice pfijemce potvrdi pfijem. VSechna oznameni budou zasilana
na nasledujici adresy:

Dodavatel:

PROFI-MEN, s.r.0., Jizni 870, Hradec Kralove 500 03 ( centrala)
fax: +420- . I

GSM brana: I

e-mail adresa: |G

Odbératel:

Narodni hfebéin Kladruby nad Labem, statni pfispévkova organizace,
Kladruby nad Labem 1, PSC: 533 14,

tel. : +420 I

e-mail adresa: [ @nhkladruby.cz

a/nebo na takovou jinou pfislu§nou adresu a/nebo adresy, které¢ mohou byt ureny oznamenim
ué¢inénym v souladu s ustanovenimi tohoto odstavce.

IX.
Ostatni ujednani

Dodavatel neni opravnén sviij zdvazek plnit pomoci dal§iho pravniho subjektu, pokud k tomu
nebude mit pfedchozi pisemny souhlas odbératele.

Kazda Strana ponese viechny poplatky a naklady, které ji vznikly a vzniknou v souvislosti s
projednavanim a podpisem této Smlouvy a uskuteCnénim transakci touto Smlouvou
zamyslenych, zejména poplatky pravnich zastupctl, Gcetnich a jinych poplatkl a VydaJu
zaplacenych profesiondlnim pracovnikim.

Tato Smlouva a dal$i dokumenty uvedené v této Smlouvé nahrazuji jakékoliv predchoz1
pisemné nebo tstni dohody mezi Stranami, které se tykaji pfedmétu této Smlouvy.

Pokud jakykoli zadvazek dle Smlouvy nebo kterékoli ustanoveni Smlouvy je, nebo se stane
neplatnym ¢i nevymahatelnym, nebude to mit vliv na platnost a vymahatelnost ostatnich
zavazkl a ustanoveni dle Smlouvy a smluvni strany se zavazuji takovyto neplatny nebo
nevymahatelny zavazek ¢&i ustanoveni nahradit novym, platnym a vymahatelnym zavazkem,
nebo ustanovenim, jehoZ pfedmét bude nejlépe odpovidat pfedmétu a ekonomickému ucelu
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puvodniho zévazku ¢i ustanoveni.

Pravo a zavazky, vyplyvajici z této Smlouvy, nemiZe Zadnd ze Stran postoupit bez
predchoziho pisemného souhlasu druhé Strany.

Strany souhlasi a jsou si védomy, Ze tato Smlouva bude zdvazna rovnéZ pro pravni nastupce
Stran.

Tato Smlouva miZe byt ménéna a dopliiovana pouze pisemnymi dodatky podepsanymi
obéma Stranami.

Smlouva pozbyva platnosti v pfipadé ukonceni podnikatelské ¢innosti jedné ze Stran.

X.
Zavérecna ujednini

Strany se zavazuji veSkeré neshody feSit nejprve smirnou cestou a nedojde-li ke smirnému
feSeni, budou veskeré spory vznikajici ze Smlouvy pfedany k rozhodnuti k piislu$nému soudu
CR.

Smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu obéma Stranami.

Tato Smlouva se uzavird na dobu neurcitou, s vypovédni lhiitou 1 mésic, ktera pocina bézet
prvniho dne mésice nésledujiciho po doruceni vypoveédi druhé smluvni strané.

Mistem provedeni sluzeb jsou prostory zabezpefené dodavatelem nebo dle dohody
odbératelem, pfiéemz poskytnuti t€chto prostor nebude uctovéno.

Odbeératel je povinen oznamit pisemné eventudlni zavady poskytnutych sluzeb, které jsou
soucasti zodpovédnosti dodavatele, nejpozdéji 5 pracovnich dnll po vzniku zavady nebo po
jejim zjisténi ucinéném odbératelem.

Dodavatel je povinen nejpozdéji do 5 pracovnich dnt od obdrZeni ozndmeni o zavadach
takové vady odstranit, a to bezplatn¢.

Bude-li dodavatel povazovat nékteré informace uvedené ve smlouvé za informace, které nelze
poskytnout pii postupu podle ptedpisti upravujicich svobodny pfistup k informacim,
piislusnou ¢ast vyrazné oznadi a samostatné struéné zdivodni splnéni zidkonnych podminek
pro vylouéeni poskytnuti informaci pfi postupu podle pfedpist upravujicich svobodny piistup
k informacim.

Odbératel je povinnym subjektem dle § 2 odst. 1 zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach G¢innosti n€kterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon
o registru smluv). Dodavatel podanim nabidky dava souhlas s uvefejnénim smlouvy, ve zn€ni
pfipadnych zmén a dodatki, zplisobem dle § 5 citovaného zakona, pokud tento souhlas
vyslovné neodepie s odkazem na obchodni tajemstvi, ¢i jiné zakonem predpokladané
skute€nosti.

Zveiejnéni smlouvy a metadat v registru smluv zajisti odbératel.

Dodavatel je na zdkladé ust. § 2 pism. e) zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni
pozdéjsich predpisii, osobou povinnou spoluptisobit pfi vykonu finanéni kontroly. Dodavatel
bere na védomi, Ze odbératel je konecny pfijemce dotace stdtniho rozpoctu na financovani
plnéni.

Dodavatel se zavazuje umoZnit viem subjektim opravnénym k vykonu kontroly provést
kontrolu dokladii souvisejicich s plnénim zakézky, a to po dobu danou pravnimi predpisy CR
k jejich archivaci (zejm. zdkon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozd&jsich predpist, a
zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z piidané hodnoty, ve znéni pozd€jsich predpist). ‘

Pro vylouceni pochybnosti dodavatel vyslovné potvrzuje, Ze je podnikatelem, uzavira tuto
smlouvu pfi svém podnikani, a na tuto smlouvu se tudiZz neuplatni ustanoveni § 1793
obcéanského zakoniku ani § 1796 obcanského zakoniku.

V pochybnostech s doruéenim se ma za to, Ze pisemnost byla doru€ena tfetiho pracovniho dne
po prokazatelném odeslani doporuceného dopisu na adresu uvedenou v zdhlavi smlouvy, a to
i v ptipadé, Ze adresat na této adrese jiz nesidli, ale tuto skute¢nost neoznamil pisemné druhé
smluvni stran€, nebo pokud jinak zmafil doruceni.
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10.15 V souladu s ust. § 6 zakona o registru smluv nabyva smlouva ui€¢innosti dnem jejiho uvetejnéni
zpisobem dle § 5 citovaného zékona.

10.16 Osobni udaje subjektu udajh (fyzické osoby) jsou Narodnim hiebéinem Kladruby nad Labem
zpracovavany v souladu s pfisluSnymi aktualné platnymi a a€innymi pravnimi piedpisy Ceské
republiky a Evropské unie, zejm. zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajt, a
nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (obecné natfizeni o ochrané
osobnich udaju). BliZsi informace tykajici se zpracovani osobnich udaji a pravnich divoda,
na jejichz zaklad€ je zpracovani provadéno, véetné prav subjektu 0dajl, jsou uvedeny v
aktudlni verzi dokumentu Zpracovani a ochrana osobnich udaji dostupném na webovych
strankach Narodniho hieb¢ina Kladruby nad Labem nebo v jeho sidle.

10.17 Bude-li v souvislosti s plnénim této smlouvy dodavatel nakladat s osobnimi udaji, odpovida
za to, Ze z jeho strany bude pfipadné nakladani s témito osobnimi udaji v souladu
s pfislu$nymi aktuélné platnymi a G¢innymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky a Evropské
unie, zejm. zékonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji, a nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (obecné natfizeni o ochran€ osobnich udajt).

10.18. Smluvni strany po pifeteni této Smlouvy prohlasuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, Ze tato
Smlouva byla sepsdna podle pravdivych udaji, jejich pravé a svobodné vile a nebyla
sjedndna v tisni ani za jinak nevyhodnych podminek. Na dikaz toho pfipojuji své podpisy.
Tato Smlouva je vyhotovena ve tfech vytiscich, z nichz dodavatel obdrZzi jedno vyhotoveni a
odbératel obdrzi vyhotoveni dve.

V Hradci Kralové dne 16.9.2020 v Kladrubech nad Labem,dne ........................

Digitdlné podepsal Ing. Jifl Machek
eV /  DNc=(CZ

Digitélné podepsal I J 2.5.4.97=NTRCZ-72048972
I n g ° n g [ ] I r I o=Narodn/ hfebéin K|adrul;y nad

. 7 Ing' Vladlmllr Labem, statni piispévkova
Vladimir Pozdnicek P s e
SR Datum: 2020.09.16 M aC h e k ghverkamesit,
POZ NIiCeK 11:53:55 +02'00' s b
za dodavatele za odbératele
Ptilohy Smlouvy:

1) Ptiloha &. 1 pod oznadenim pism. A — Specifikace pozadavkil na zaméstnance a vynatek pracovni napiné.

2) Pfiloha &. 2 pod oznacenim pism. B - Objedndvka na psychologické vy3etteni (vzor).



ROF!.MEN Pfiloha &.1 "A" Smiouvy na vybér zaméstnancu

2.7.0. PROFI-MEN, s.r.o.,
a Hradec Kralové, Jizni 870, 500 03
‘ t tel ffax: +420 - I I
£ www. I
SPECIFIKACE WWW:_A3650
poZadavki na zaméstnance Pocetlisti 1
Objednavka - pfiloha ke smlouvé na vybér zaméstnanci __Gislo smiouvy: 7/2020 | ¢lsto: | 1
Cena za obsazeni pracovni pozice (bez DPH): | 89.000 K& VR ukongit do: do odvolani
Nazev a sidlo odbératele:
Narodni hieb¢in Kladruby nad Labem, s.p.o. IC: 72048972
Kladruby nad Labem 1, 533 14 DIC: CZ72048972
Vyfizuje:| 1IN | C-2il: | o rhkladruby.cz www stranky: |www.nhkladruby.cz
Telefon: ] Fax: Bankovni Ucet:
POZADAVKY: Praxe v oboru: Poget osob:| 1
Kolik let: C& |
Vzdelary: —— Zamvé'i‘erlu: praxe ve spravé a udrzbé majetku
|sé, Vsltechnlckeho zameéreni ol
Znalost legislativy Prace na PC:

znalost zakona &. 219/2000 Sb. o majetku Ceské sivatelsky: el D

republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich v HAVEIESY: IS Office, Internet, e-mail, Ugetni sw, ASPI
platném znéni a vyhlasky ¢. 62/2001 Sb., o hospodareni .

organizadnich sloZek statu a statnich organizaci, ve znéni |  Programatorsky:

pozdéjsich predpisu _(progr. jazyky,  |pe

vyvojove prostredi)
Nastup: L‘ﬂe dohody - ihned Psychodiagnostika vy?adovana:|  dle dohody RP:

Pracovni naplni - poZadavky:
Obecné: komplexni koordinace manazerskych ¢innosti ve svéfeném lseku, realizace stfedn&dobych projektil, pfiprava
koncepce rozvoje bytové politiky firmy, spoluprace s externimi firmami, zaji$téni spravy, udrzby a rekonstrukci budov v
majetku firmy, monitoring dota&nich pfilezitosti a novych trend(i v oboru, pfiprava vybérovych/zadavacich fizeni, obecné
zajisténi bezpeénosti prace, pozarni ochrany, hygieny prace, zajisténi datové bezpeénosti a rozvoj IT technologii firmy,
dalsi - viz Pracovni naplii - pfiloha &.1 Smlouvy.
Dovednosti: manaZerské dovednosti, strategické mysleni, organizaéni schopnosti, prezentaéni dovednosti, motivace
podfizenych, zodpovédnost, samostatnost, flexibilita, ochota cestovat v ramci Pardubického kraje.

Pozn.:  negativni lustradni osvédéeni podle zakona &. 451/1991 Sb

. Nameéstek feditele pro sluzby a spravu
NABIDKA: Nazev pracovniho mista: . majetku
Misto pracoviété: [ viz sidlo odbératele I Hruby plat: _-
Perspektiva: t7.12., platovy stuperi a priplatek za vedeni
odborny rast

Pracovni doba: pruzna s pevnym jadrem 09:00-14:30 hod.

) sluZebni viz, ubytovani, notebook, telefon, 5 tydnt dovolené, moZnost prace z domova, profesni a jazykové vzdélavani na naklady organizace, . ..
Vyhody:  stravenky v hodnoté 100 K& (z toho pfispévek zaméstnavatele 70,- K&), Unidek FKSP v hodnoté 2500,- K& roéné, pFispévek na penzijni pfipojistani/
doplitkové penzijni spofeni nebo soukromé Zivotni pojisténi ve vyEi 650,- KE aZ 850,- K& mésiCné.

Prohlasuji jménem organizace, kterou zde zastupuji, Ze idaje zde uvedené
jsou pravdivé a definitivni, a Ze jsem byl seznamen s obchodnimi podminkami.

(¥4 Digitélné podepsal Ing. Jifi Machek

V Kladrubech nad Labem dne: [ 16.09.2020 | I ‘n J I rl DN: c=CZ, 2.5.4.97=NTRCZ-7204897,
! o=Nérodni hfebein Kladruby nad Labem,

statni plispévkova organizace, ou=56,
an=lng. Jifi Machek, sn=Machek,

achek  rfeimmes s
Datum: 2020,09.21 14:06:35 +02'00°

Razitko a podpis:




Ptiloha ¢.2 ,,B*“ Smlouvy na vybér zamé&stnancii)

PROFI’ME PROFI-MEN, s.r.o.,

$.r.0. HRADEC KRALOVE
. personilni Jizni 870, 500 02
management tel./fax: +420 — I I

www. I

Objednavka na psychologické vySetreni
(vzor)
objednavatel:

dodavatel:

PROFI-MEN, s.r.o..,

Jizni 870, Hradec Kralové, 500 03
IC: 62024990 DIC:CZ62024990

Vo dne

Zaobjednavatele schvalil:



