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* ok Operacni program Zaméstnanost

~dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase zadost reg. ¢

Ufad prace GR

Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu || -
Vv rezimu ,,de minimis*“ - kolové vyzvy

C. j.: UPCR-OL-2020/144399

Ufad prace Ceské republiky - kontaktni pracovists Sumperk
Zastoupeny: Ing. lvo Bartlem, feditelem kontaktniho pracoviste Sumperk

Zadatel: NET, spol. s r.o.
ICO: 15503283

Zastoupeny: Ing. Bofivojem Chytkou, jednatelem

Véazeny pane,

. POVEZ/3/2020/006364 o pfispévek
VvV ramci projektu’ Podpora odborného vzdélavani zaméstnancy || reg. ¢&.

CZ.03.1.52/0.0/0.‘0/15_021/0000053, je timto na zakladg doporuéeni hodnotici

komise ze dne 7. 8. 2020 schvalena Uradem prace Geské republiky — kontaktnim
pracovis§tém éumperk Vv nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazey- Skoleni v IS Helios — Ekonomika, Mzdy a
azev: Personalistika
Schvélena vyse nakladt die HK: 66 000,- K¢
Maximalni pfispévek na vzdélavaci N
. 96 100,- K¢
aktivitu: (85%) ‘ K

Minimalni rozsah vyuc. hodin (véetng

: Vyuka: 39

ovéfeni ziskanych znalosti g

dovednosti): 40 hodin/ 60 min. Zavéretna zkouska: 1
Pocet zapojenych zaméstnanct;: 2

Pocet zapojenych potencialnich 0

Zaméstnanci:

Predpokladany termin realizace:

1.9.2020 - 31.12.2020

Pfispévek na mzdové naklady: 15 840,- K&

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc( Il
reg. &. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Géastniki uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimainim hodinovém rozsahuy stanoveném v Zadosti a v tomt

0 Vyrozuméni, mze
vSak byt poptavana i ve vy$Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mize
byt dale vyspecifikovan na zakladé vyb&ru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota velejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek viak bude poskytnut nejvyse v hodnots vy8e uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypogitan z vySe uvedené
schvalené vyse nakladii hodnotici komisi. Vyaétovani zameéstnavatel doklada ve
vy$i 100 % skuteéné vynaloZenych naklad(i. Do rezimu ~de minimis* bude zapoctena
pouze skutetn& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy &astka
odpovidajici vyse uvedenémuy maximalnimu pfispé&vku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

- 0 zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro zadatele
a pfijemce v ramci Operaéniho  programu Zaméstnanost dostupnou na

www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroveti dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel Zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 8. 1. 2021 pfedlozit Uradu prace Ceské republiky —

kontaktnimu pracovisti Sumperk kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob a
vysledek vyb&ru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mlze byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zameéstnanci a poskytnuti pfispévku v ramci

projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnanc( I,
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzavfena a3 po spinéni vyse
uvedenych podminek a pfedlozeni potiebné dokumentace o vybéry dodavatele.
V pfipadé, ze bude shledan Utadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou

Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operaéniho programu Zameéstnanost
dostupnou na www.esfer.cz, Dohoda uzavfena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzd&lavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni pozadavek na dolozeni kopie dokladu

Podpora odbomého vzdalavani zameéstnanc Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
nen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru

opraviujiciho ke vzdélavani
dokladu je zaméstnavatel povi
dodavatele vzdélavani. .

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace GR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného podtu potencialnich dodavatel(
nebo pfipadné vyzvy k piedlozeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzd&lavani jesté pred uzavienim
Dohody v zavislosti na Vvysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Gasti Pravidel pro zadatele a pfijemce v rdmgi Operagniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem &.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozumeni.

V Sumperku dne: 17 -08- 2020

URAD PRACE CR

krajska pobodka v Olomouci

Ing. Ivo Bartl

feditel kontaktniho pracovisté Sumperk
v.z. PhDr. Arnost Brauner

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Cilem vzdélavani ,Skoleni v IS Helios — Vyroba a TPV* je progkoleni zamestnancli v nové generaci
informaéniho systému Helios Orange.

Spolecnost bude v navaznosti na realizované skoleni pravdépodobné schopna flexibilngji reagovat na
pozadavky zakazniku, &imz dojde k Vetsi spokojenosti zakaznik( a k posileni dobrého jména a pozice
na trhu.

Hodnotici komise souhlasi s udélenim vyjimky a podpoiit vzdélavani jiz podpofené zamestnankyné
Ing. Zdefiky Baroiiove.

Hodnotici komise pii rozhodovani 0 poskytnuti prispévku vychazela z podkiadii a informaci, které
Zadatel dolozil v Zadosti a na zaklade kterych pridélila Jednotlivym hodnoticim kritériim body dle
stanovené metodiky. Zadost posouzena jako hospodarna, efektivni a ucelna pro zadatele i navrzené
ucastniky. :

L

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc |l
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