PLS: 2020/33

Smluvni strany

COMFORT CARE, a.s.

se sidlem Revoluéni 765/19, 115 93 Praha 1

korespondenéni adresa:

Kloknerova 1245/1, 148 00 Praha 11, Chodov

zastoupena: MUDr. Ludkem Rubasem, ¢lenem pfedstavenstva spole¢nosti
ICO: 25755021

DIC: CZ25755021

bankovni spojeni:

spole¢nost je zapsana u Méstského soudu v Praze v oddile B, vliozka 5882
jako Poskytovatel sluzeb

(dale také jako ,,Poskytovatel“ nebo ,,Spole¢nost®)

a

Ustav pro jazyk ¢esky AV CR, v. v. i.

se sidlem: 11851 Praha - Mala Strana, Letenska 123/4
ICO: 68378092

DIC: CZ68378092

bankovni spojeni:
zastoupena: PhDr. Martinem Proskem, PhD. feditelem
kontaktni osoba:
jako Objednavatel sluzeb
(dale také jako ,,Objednatel*)

(Poskytovatel a Objednatel dale i jako ,,Smluvni strany“, kazdy samostatné dale i jako
»Smluvni strana“ vSe v pfisluSném gramatickém tvaru)

uzaviraji podle § 2636 zakona ¢. 89/2012 Sb., Ob&ansky zakonik v platném znéni a dle zakona
¢. 373/2011 Sb., zakon o specifickych zdravotnich sluzbach, v platném znéni

Smlouvu o pracovné lékarskych sluzbach (dale také ,,PLS*)

Preambule

Spolecnost je Ceskou pravnickou osobou zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského
soudu v Praze voddile B, vloZzce 5882. SpoleCnost je opravnéna zajiStovat organizaci
zdravotnich sluzeb a poskytovat dalSi sluzby/péci podle této Smlouvy, nezajistuje-li to v ramci
poskytovani zdravotni péCe ve vlastnim zdravotnickém zafizeni. Poskytovatel je nestatnim
zdravotnickym zafizenim opravnénym Kk poskytovani zdravotnich sluzeb pod sp. Zn.:S-
MHMP/1460209/12/ZDR. Spole¢nost poskytuje mimo jiné zdravotni péci a poradenskou Cinnost
v oblasti zajiStovani a organizace pracovné lékafskych sluZzeb (dale také jako ,sluzby“ nebo
.pece* v prislusném gramatickém tvaru). V ramci poradenské Cinnosti ma Spole€nost Klienty,
ktefi potfebuji komplexni zdravotni péc&i poskytovanou v dobé odpovidajici potfebam Klientu.
Vykonové je sluzba organizovana matefskou spole¢nosti COMFORT CARE, a.s., ktera je
nestatnim zdravotnickym zafizenim dle platné pravni legislativy CR nebo prostfednictvim
smluvnich partnert skupiny Comfort Care.
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Clanek I.

Predmét smlouvy
Pfedmétem této Smlouvy je zabezpec€eni pracovnélékarskych sluzeb (dale také ,PLS")
dle zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach a vyhlasky €. 79/2013
Sh., o pracovnélékaiskych sluzbach a druzich posudkové pécée v plathém znéni.
Pfedmétem této smlouvy je rovnéz zavazek Objednatele zaplatit Poskytovateli cenu za
jeho €innost dle této smlouvy (jak je definovana nize).
Touto smlouvou se Poskytovatel zavazuje v ramci svého pfedmétu Cinnosti vySetfovat a
posuzovat osoby, kterymi jsou zaméstnanci a uchaze€i o zaméstnani Objednatele, za
podminek této Smlouvy, a to v rozsahu péce, jak je definovana nize, a to na Poliklinice
Comfort Care Kloknerova 1, Praha 4, dale u smluvniho lékare ul. Kladenska 56, Praha 6 a
u smluvnich zdravotnickych zafizeni v Brné.
Pfedmétem této Smlouvy je rovnéz zavazek Poskytovatele zajistit Objednateli organizaci
individualnich zdravotnickych sluzeb v zajmu minimalizace ztrat ¢asu zaméstnancd,
uchazedll o zaméstnani a dalSich uc&astnikl uréenych Objednatelem tak, aby byla
zajisténa co  nejvétsi  komplexnost  zdravotni péfe vramci  poskytovani
pracovnélékarskych sluzeb.

Clanek IL.

Prohlaseni o zptisobilosti
Smluvni strany vzajemné prohlasuji, ze jejich zplsobilost a volnost uzavfit tuto smlouvu,
jakoz i zpusobilost ke kazdému souvisejicimu pravnimu jednani, neni nijak omezena ani
vylou€ena.
Poskytovatel prohlasuje, Ze je opravnén a zpusobily poskytnout pfedmét pinéni dle €l. llI
této smlouvy.
Objednatel prohladuje, Ze mu byly srozumitelné vysvétleny vSechny aspekty a
podrobnosti poskytovaného plnéni a ze toto vysvétleni pochopil a je s nim srozumén.
Objednatel bere na védomi, ze smluvnim partnerem z tohoto zavazku je spole€nost
Comfort Care, a.s. a je zcela nerozhodné, ktery ze zpUsobilych zaméstnancl nebo
zdravotnickych zafizeni Poskytovatele lékafskou péci pro Objednatele vykonava.
Objednatel je srozumén se skuteCnosti, ze zaméstnanec Poskytovatele nebo seznam
zdravotnickych zafizeni vykonavajici |ékafskou péc€i pro Objednatele na zakladé této
Smlouvy muze byt po dobu trvani této Smlouvy ze strany Poskytovatele zménén, pficemz
tato zména nemuize mit vliv na trvani a obsah smluvniho vztahu mezi Poskytovatelem a
Objednatelem dle této Smiouvy.

Clanek Il
Povinnosti Poskytovatele

Zakladni povinnosti Poskytovatele:

a) zajiStovat vstupni, periodické a vystupni Iékarské prohlidky

b) zajiStovat mimoradné prohlidky zaméstnancu na zékladé vyzvy Objednatele

c) vést dokumentaci o PLS, a to oddélené o konkrétnim zameéstnanci od zaznamu o
provedenych obecné pracovné-lékarskych aktivitach

1.

2.

Poskytovatel se zavazuje poskytovat Objednateli PLS v dohodnutém rozsahu dle Pfilohy
€. 1 k této smlouvé, a to dle platnych pravnich pfedpisu vztahujicich se na tuto péci.
Poskytovatel se zavazuje zajiStovat provadéni PLS svymi pracovniky splfiujicimi potfebné
odborné predpoklady, pfipadné svymi smluvnimi partnery.

Poskytovatel se zavazuje v ramci dohodnutého rozsahu PLS spolupracovat s povéfenou
osobou Objednatele, které se oblast pracovnélékarskych sluzeb tyka a organizacné ji za
Objednatele zajistuje.

Poskytovatel ma povinnost v pfipadé potfeby provést vySetfeni nad ramec standardniho
rozsahu prohlidky, a to pouze tehdy, je-li to nezbytné nutné k vyjadfeni posudkového
zavéru. Takové nebo takova vysetfeni je Objednatel povinen uhradit.
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Poskytovatel se zavazuje seznamit posuzovaného zaméstnance (oSetfovaného) se zavéry
vyplyvajicimi ze zdravotni prohlidky a pfedat mu proti podpisu lékafsky posudek o
posouzeni zdravotni zpusobilosti k praci. Zaméstnanec potvrdi svym podpisem, Ze byl
s posudkem seznamen a ze vyznamu posudku porozumél. Neni-li dohodnuto jinak, zasle
lekaif PLS posudek Objednateli prostfednictvim zaméstnance. Vystupy z Cinnosti
Poskytovatele budou Objednateli podavany pisemné, neni-li dohodnuto jinak. V pfipadé
nebezpeli z prodleni bude Objednatel informovat kontaktni osobu Poskytovatele
telefonicky nebo e-mailem.

.V pfipadech, kdy tak stanovi obecné zavazny pravni pfedpis, se Poskytovatel zavazuje
informovat neprodlené telefonicky (e-mailem apod.) kontaktni osobu Objednatele
uvedenou v této Smlouvé v pfipadé negativniho posudkového zavéru vylucujiciho dalSi
vykon pfislusné prace zaméstnancem a dale bude Poskytovatel vzdy neprodlené
informovat kontaktni osobu Objednatele o odvolani zaméstnance proti zavéru Iékafského
posudku.

Poskytovatel se zavazuje vést fadnym zplsobem zdravotnickou dokumentaci o
zajistovanych PLS dle pravnich predpisti a uchovava ji po dobu, kterou potfeba odborné
péCe vyzaduje a v souladu s vyhlaskou Ministerstva zdravotnictvi ¢. 98/2012 Sb., o
zdravotnické dokumentaci.

Poskytovatel poskytne zaméstnancim Objednatele prvni pomoc, pokud je to mozné, a
pokud tuto prvni pomoc nelze poskytnout efektivnéji, ucelné&ji nebo rychleji standardnimi
prostfedky systému prvni pomoci (RZP - rychla zachranna pomoc, LSPP - |ékafska sluzba
prvni pomoci). Zabezpec€eni této prvni pomoci poskytne Poskytovatel v ordinaci uréeného
Iékare v jeho ordinacnich hodinach.

Poskytovatel bude Objednavatele informovat o legislativnich zménach tykajicich se
pracovné-lékarskych sluzeb.

Clanek IV.
Povinnosti Objednatele

K posouzeni zdravotni zpUsobilosti budou zaméstnanci odesilani po pfedchozim
telefonickém nebo jiném objednani. Objednatel zajisti u svych zaméstnancl (uchazecl o
zameéstnani), které bude odesilat na prohlidky, ze k prohlidce dodaji od svého
registrujiciho praktického Iékafe vypis ze zdravotni dokumentace.

Objednatel se zavazuje, Ze do 14-ti pracovnich dni od uzavieni této Smlouvy pfeda
Poskytovateli tyto nalezitosti, pokud je ma ve své dispozici:

a) seznam zaméstnancl s uznanou nemoci z povolani a seznam pracovist, na
kterych ke vzniku nemoci z povolani nebo ohrozeni nemoci z povolani doslo,

b) kopie pravomocnych rozhodnuti organt ochrany vefejného zdravi o zafazeni praci
do kategorii rizika praci o zaméstnancich, pracujicich v téchto rizicich a o naplni
jejich zdravotnich prohlidek,

c) vysledky méreni faktord pracovniho prostfedi, expertiz a stanovisek organu
ochrany vefejného zdravi ve vécech ochrany zdravi pfi praci.

Objednatel se zavazuje vSechny zmény tykajici se problematiky smluvné dohodnutého
rozsahu PLS tykajici se zmén v Pfiloze ¢ 3 Smlouvy prabézné aktualizovat
prostfednictvim e-mailové komunikace mezi kontaktni osobou Objednatele a povéfenym
pracovnikem  Poskytovatele  obsluhujici e-mailovy ufet Poskytovatele na
sona.kubickova@comfortcare.cz. VSechny timto zplisobem provedené zmény v daném
kalendafnim mésici jsou ucinné od prvniho dne nasledujiciho mésice.

Objednatel se zavazuje hradit Poskytovateli ve Ih(té splatnosti jednotlivé pravidelné
platby za PLS zplUsobem, uvedenym v ¢&lancich V. a VI. této Smlouvy, a to na &islo uc¢tu
Poskytovatele uvedené na danovém dokladu (faktufe).

Objednatel dava timto Poskytovateli souhlas s pouzitim referenci o Objednateli na
webovych strankach a reklamnich materialech Poskytovatele.

Clanek V.
Cenova ujednani, zpusob fakturace
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Ceny jsou stanoveny dohodou obou Smluvnich stran v Pfiloze ¢. 4 této Smlouvy. Ceny
sluzeb a sluzeb na objednani jsou uvedeny v Pfiloze €. 4 této Smiouvy.

Smluvni strany si dohodly, zZe celkova fakturovana cena za PLS bude obsahovat, vSechny
objednané vykony, péci, sluzby a v pfipadech objednani dodateénych Sluzeb
Objednatelem ceny za poradenské a konzultani sluzby, nebo jiné oboustranné
dohodnuté ¢&innosti i zdravotni vykony, pokud budou v kalendafnim mésici tyto sluzby
nebo &innosti provedeny.

VSechny vykony a ¢innosti PLS, sluzby budou vyu¢tovany dafiovym dokladem (fakturou).
VSechny faktury musi obsahovat naleZitosti poZadované zakonem o ucetnictvi a dalSimi
platnymi pravnimi normami. Pfilohu dafiového dokladu (faktury) bude tvofit sestava se
seznamem jmen zaméstnancl a uchazeCl o zaméstnani Objednatele, ktefi v daném
mésici jsou zaméstnanci i uchazeci o zaméstnani Objednatele a dale udaje o dohledu
nad pracovnimi podminkami, o konzultaéni Cinnosti a dalSi objednané sluzby ¢i vykony,
pokud tyto Cinnosti, sluzby ¢&i vykony byly provedeny.

Smluvni strany se dohodly, Ze ceny uvedené v P¥iloze €. 4 této Smlouvy jsou platné po
dobu 5 let ode dne ucinnosti této Smlouvy. Po uplynuti |haty dle pfedchozi véty se
Smluvni strany zavazuji sjednat nové ceny, které jsou v této Smlouvé uvedeny v Pfiloze
C. 4 této Smlouvy.

Smluvni strany se dohodly, Ze ceny uvedené v Pfiloze €. 4 této Smlouvy jsou bez
zakonné sazby dané z pfidané hodnoty.

Clanek VI.

Splatnost
Cena za ¢innost Poskytovatele dle této smlouvy je splatna na zakladé darfiového dokladu-
faktury vystavené Poskytovatelem, a to ve Ihité nejpozdéji do 30 dnu ode dne jejiho
vystaveni. Cena se povazuje za zaplacenou dnem jejiho pfipsani na ucet Poskytovatele.
V pfipadé prodleni Objednatele s fadnym a v€asnym zaplacenim ceny nalezi
Poskytovateli smluvni pokuta za kazdy zapoCaty den prodleni ve wysi 0,1 % z
nezaplacené ceny.
Smluvni pokutou neni dotéen narok na nahradu Skody ve vySi pfesahujici smluvni pokutu.
Smluvni pokuta je splatna do 10 kalendarnich dni poté, co bude pisemna vyzva jedné
strany v tomto sméru druhé strané dorucena.

Clanek VII.
Doba trvani smlouvy
Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou.
Kazda Smluvni strana ma pravo tuto smlouvu vypovédét bez uvedeni davodu.
Vypovédni doba ¢&ini 3 mésice a poéina bézet prvniho dne mésice nasledujiciho po
mésici, ve kterém byla pisemna vypovéd druhé Smluvni strané dorucena.
Tato smlouva mUze byt zruSena rovnéz pisemnou dohodou Smluvnich stran.

Clanek VIII.
GDPR

Dne 25.5. 2018 nabylo ucinnosti nafizeni Evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o
volném pohybu téchto udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané
osobnich udaju), dale jiz jen ,GDPR®. Vzhledem k pfedmétu této smlouvy - viz jeji ¢lanek I.,
kterym je zabezpeleni pracovné lékarskych sluzeb, jsou uc€astnici smlouvy povinni piné
respektovat GDPR a jeho obsahu pfizpUsobit i obsah u¢inné smlouvy, coz timto Cini .

Clanek IX.
GDPR
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Poskytovatel se zavazuje, v pozici tzv. zpracovatele osobnich udaju ve smyslu GDPR i u¢innych
Ceskych pravnich pfedpisl, zachovavat micenlivost o veSkerych skuteénostech, o nichz se
dozvédél pfi realizaci pfedmétu této smlouvy a které v zajmu Objednatele nelze sdélovat jinym
osobam (zejména osobni Udaje o zaméstnancich Objednatele véetné osobnich udaju kategorie
tzv. citlivych), nezneuzivat tyto skuteCnosti ve prospéch svij vlastni nebo nékoho jiného a dbat,
aby téchto skuteénosti nemohlo byt zneuZito tfetimi osobami. MiCenlivost o téchto skuteénostech
je Poskytovatel povinen zachovavat i po skonceni u¢innosti smlouvy.

Clanek X.
GDPR
S poukazem na ¢lanek 28 odst. 3 GDPR se Poskytovatel dale zavazuje:

a) zpracovavat osobni Udaje pouze na zakladé dolozenych pokyni Objednatele (dale téz
.spravce®), vCetné v otazkach predani osobnich udaji do tfeti zemé& nebo mezinarodni
organizaci, pokud mu toto zpracovani jiz neukladaji pravo Unie nebo ¢&lenského statu, které
se na spravce vztahuje; v takovém pfipadé zpracovatel spravce informuje o tomto pravnim
pozadavku pfed zpracovanim, ledaze by tyto pravni pfedpisy toto informovani zakazovaly z
dilezitych dlivodu vefejného zajmu;

b) zajistit, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni udaje zavazaly k mi€enlivosti nebo aby
se na né vztahovala zakonna povinnost micenlivosti;

¢) pfijmout vS8echna opatifeni pozadovana podle ¢lanku 32 GDPR

d) zohlednit povahu zpracovani, byt spravci napomocen prostfednictvim vhodnych technickych
a organizacnich opatfeni, pokud je to mozné, pro spinéni spravcovy povinnosti reagovat na
zadosti o vykon prav subjektu udaju

e) byt spravci napomocen pfi zajistovani souladu s povinnostmi podle ¢lankd 32 az 36 GDPR, a
to pfi zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jezZ ma zpracovatel k dispozici;

f) v souladu s rozhodnutim spravce vSechny osobni Udaje bud vymazat, nebo je vratit spravci
po ukonceni poskytovani sluzeb spojenych se zpracovanim, a vymazat existujici kopie

g) poskytnout spravci veSkeré informace potfebné k doloZeni toho, Ze byly spinény povinnosti
stanovené v tomto &lanku, a umoznit audity, v€etné inspekci, provadéné spravcem nebo
jinym auditorem, kterého spravce povéfil, a k témto auditlim prispét.

h) informovat neprodlené spravce v pfipadé, Ze podle jeho nazoru urcity pokyn porusuje
nafizeni GDPR nebo jiné pfedpisy Unie nebo ¢lenského statu tykajici se ochrany udaju.

Clanek XI.
GDPR
Pokud Poskytovatel zapoji dalSiho zpracovatele, aby jménem spravce proved! urcité Cinnosti
zpracovani, zavazuje se tomuto dalSimu zpracovateli smluvné uloZit stejné povinnosti na ochranu
udajud, jaké jsou uvedeny v této smlouvé a GDPR, a to zejména poskytnutim dostate¢nych zaruk,
pokud jde o zavedeni vhodnych technickych a organiza¢nich opatfeni tak, aby zpracovani
splfiovalo pozadavky GDPR. Neplni-li dalSi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany
osobnich udajl, odpovida spravci za pInéni povinnosti dot¢eného dalSiho zpracovatele i nadale
plné prvotni zpracovatel, tedy Poskytovatel.

Clanek XIL.
Zavérecna ustanoveni

1. Smlouva je pro Smluvni strany zavazna v celém svém obsahu a mize byt ménéna nebo
doplfiovana jen vzestupné Cislovanymi pisemnymi, oboustranné odsouhlasenymi
dodatky.

2. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu ob&ma Smluvnimi stranami a
ucinnosti dnem 1.8.2020

3. Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvu Ffadné precetly, seznamily se s celym jejim
obsahem v¢. pfiloh, obsahu porozumély, a Ze smlouva nebyla uzaviena pod natlakem
nebo za napadné& nevyhodnych podminek a je prostd omylu. Smluvni strany rovnéz
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prohlasuji, ze smlouva byla uzaviena vazné, svobodné a srozumitelng, coz stvrzuji svymi
vlastnoru¢nimi podpisy.

4. Otazky vyslovné neupravené v této smlouvé se fidi zejména pfisluSnymi obecné platnymi
ustanovenimi zakona 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, zakona ¢. 373/2011 Sb., zakon
o specifickych zdravotnich sluzbach, a zdkona &. 372/2011 Sb., zdkon o zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani.

5. Pfipadné spory ze Smlouvy budou FfeSeny smirnou cestou. Nebude-li dohoda stran
mozna, sjednavaji Smluvni strany vsouladu sust. § 89a zakona &. 99/1963 Sb.,
obCansky soudni fad, pro takovy pfipad pro feSeni sporl mistni pfisluSnost obecného
soudu Poskytovatele (dohoda Smluvnich stran na mistni pfislusnosti soudu).

6. Zasilka prokazatelné odeslana s vyuzitim provozovatele postovnich sluzeb se povazuje
za dorucenou tfeti pracovni den po odeslani, a to i v pfipadé, Ze adresat zasilku odmitnul
prevzit.

7. Tato smlouva predstavuje uplnou dohodu mezi Smluvnimi stranami tykajici se pfedmétu
ucinéna pred podpisem této smlouvy.

8. Smluvni strany se zavazuji k povinnosti mi¢enlivosti ve vztahu k informacim, které se
dozvédély v souvislosti s realizaci pfedmétu této smlouvy, a které nejsou uréeny ke
zvefejnéni nebo sdéleni tfeti osobé. Tyto informace nesmi zadna ze Smluvnich stran
poskytnout, zvefejnit &i prozradit tfeti osobé& nebo je pouzit v rozporu s jejich ucelem pro
sveé potieby bez pfedchoziho souhlasu druhé Smluvni strany, pfip. oSetfovaného. Vyjimku
z tohoto tvofi pfedlozeni této smlouvy vyslovné bez Pfilohy €. 4 a Pfilohy €. 4 a ve znéni
pozdéjsich dodatk(, organim statniho dozoru.

9. Pokud jakykoliv zavazek vyplyvajici z této smlouvy, avSak netvofici jeji podstatnou
nalezitost, je nebo se stane neplatnym nebo nevymahatelnym jako celek nebo jeho ¢ast,
je plné oddélitelnym od ostatnich ustanoveni této smlouvy a takova neplatnost nebo
nevymahatelnost nebude mit zadny vliv na platnost a vymahatelnost jakychkoliv ostatnich
zavazkul z této smlouvy. Smluvni strany se zavazuji v ramci této smlouvy nahradit formou
pisemného dodatku k této smlouvé tento neplatny nebo nevymahatelny oddéleny zavazek
takovym novym plathym a vymahatelnym zavazkem, jehoZz pfedmét bude v nejvy3si
mozné mife odpovidat pfedmétu pdvodniho oddéleného zavazku. Pokud vSak jakykoliv
zavazek vyplyvajici z této smlouvy a tvofici jeji podstatnou nalezitost je nebo kdykoliv se
stane neplatnym nebo nevymahatelnym jako celek nebo jeho ¢&ast, strany nahradi
neplatny nebo nevymahatelny zavazek v ramci nové smlouvy takovym novym platnym a
vymahatelnym zavazkem, jehoz pfedmét bude v nejvy$Si mozné mife odpovidat
predmétu puvodniho zavazku obsazeného v této smlouveé.

10. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda strana si ponecha po
jednom vyhotoveni.

11. Smluvni strany se zavazuji vzajemné se bezodkladné informovat o skuteCnostech,
okolnostech €i zménach, které by mohly mit vliv na pInéni povinnosti stanovenych touto
Smlouvou.

12. Prava a povinnosti vyplyvajici z této smlouvy pfechazeji na pravni nastupce Smiuvnich
stran.

13. Smluvni strany se dohodly, Ze v pfipadé zmény pravnich pfedpist upravujicich tuto pédi,
upravi odpovidajicim zplsobem tuto Smlouvu.

14. Smluvni strany si dohodly, ze veSkeré v minulosti uzaviené smluvni zavazky a vztahy
mezi Smluvnimi stranami zanikaji v plném rozsahu ke dni u¢innosti této Smlouvy. Nejsou
vSak dotCena nevypofadana prava a povinnosti obou Smluvnich stran dojednanych a
vyplyvajicich ze smluvnich vztah( pfedchazejici této Smlouvé.

15. Veskeré P¥ilohy k této Smlouvé jsou nedilnou soucasti této smlouvy.

Pfilohy:
. Pfiloha €. 1: Vécny rozsah PLS
. PFiloha &. 2: Vzor posouzeni zdravotni zpUsobilosti
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o Ptiloha €. 3: Seznam ucastniku
o Priloha €. 4: Ceny sluzeb a vykonu
. Pfiloha €. 5: Vzor dotazniku pro ucastniky
o Pfiloha €. 6: Popis prohlidek (definice)
V Praze dne V Praze dne
Poskytovatel: Objednatel:
MUDr. Ludék Rubas PhDr. Martin Prosek, PhD.
Clen pfedstavenstva feditel ustavu
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Pfiloha €. 1 - Vécny rozsah PLS

Zakladni vypis sluzeb COMFORT CARE, a.s. v obecnhé roviné:

\
O

Stanoveni a vyhodnoceni nebezpeci, ktera ohroZuji zdravi na pracovistich.

Dohled nad ¢initeli v pracovnim prostfedi a pracovni zvyklosti, které mohou ovliviiovat
zdravi pracovnikl, v€etné hygienickych zafizeni, zavodnich jidelen a ubytoven, pokud
tato zafizeni obstarava zaméstnavatel.

Poskytovani poradenstvi o planovani a organizovani prace, v€etné usporadani pracovist,
o vybéru, udrzbé a stavu stroja a jiného zafizeni a o latkach, jichz se uziva pfi praci.
Ugast na vypracovani programti zlepSovani pracovni éinnosti a vyhodnocovani novych
zafizeni ze zdravotniho hlediska.

Poradenstvi o zdravi, bezpecnosti a hygiené pfi praci a ergonomii a individualnich

a hromadnych ochrannych prostifedcich.

Dohled nad zdravim pracovnikl v souvislosti s jejich pracovni €innosti.

Podpora pfizpusobovani prace pracovnikiim, v€. ucasti na opatfenich pracovni
rehabilitace.

Spoluprace pfi poskytovani informaci, vycviku a vychovy v oblasti zdravi a hygieny pfi
praci a ergonomie.

Organizace prvni pomoc a oSetfeni v pfripadé nutnosti.

Ugast na rozborech pracovni Grazovosti a nemoci z povolani.

V ramci sluzeb spojenych s kompletnim systémem pracovnélékarské péce pro nase
klienty zajiSt'ujeme na objednani:

I A I O W A O

zavedeni systému PLS

kategorizace praci

odborné poradenstvi

aktualizace vnitfnich predpisl v souvislosti s platnou legislativou
ergonomické poradenstvi

dohled nad pracovnimi podminkami

prevence zdravi

indikovana asistencni sluzba

Skoleni prvni pomoci

psychologické poradenstvi

audit pracovni neschopnosti

zastupovani klienta pfed organy OOVZ

oCkovani

manazerské programy

hloubkové prohlidky

a dalsi zakonné povinnosti poskytovatel Pracovnélékarskych sluzeb

Priloha €. 2 - Vzor posouzeni zdravotni zpUsobilosti
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Lékaisky posudek o zdravotni zpusobilosti k praci

dle vyhl. MZ €. 98/2012 Sb. a vyhl. MZ €. 79/2013 Sb., v¢etné ,Zadosti" 1. Evidenéni €islo:

2. Uéel vydani posudku: pracovnélékarska prohlidka, posouzeni zdravotni zplsobilosti zaméstnance k praci pro spinéni
pozadavku § 103 Zakoniku prace

3. Druh prohlidky* vstupni periodicka mimofadna nasledna vystupni

4. ldentifikaéni udaje zaméstnavatele IC:

nazev/jméno a pfijmeni:
sidlo/adresa trvalého pobytu:

misto podnikani (pouze FO):

5. Identifika€ni idaje posuzované osoby

jméno, pfijmeni a

- Datum narozeni:
titul:

adresa trvalého .
pobytu: PSC:

pracovni zafazeni:

rezim prace:

6. Hodnoceni zdravotnich rizik ve vztahu ke konkrétni praci, véetné miry rizikovych faktori pracovnich podminek
vyjadrené kategorii prace

Zaméstnanec pracuje v pracovnich podminkach, které jsou zafazeny u jednotlivych faktor(l v kategorii 2 az 4 dle NV ¢.
432/2003 Sb.:

faktor kategorie faktor kategorie faktor kategorie

Neuvedené faktory pracovnich podminek jsou dle NV €. 432/2003 Sb. v kategorii 1.

7.Posudkovy zavér posuzovana osoba:

je zdravotné zpusobila*
je zdravotné zpUsobila s podminkou*:

je zdravotné nezpuUsobila*
pozbyla dlouhodobé zdravotni zpUsobilost*

8. Datum vydani Iékaiského posudku:

9. Datum ukonceni platnosti Iékaiského posudku:

10. Termin provedeni mimofradné prohlidky (je-li divod):

11. Poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb, ktery vydal Iékarsky posudek

nazev: COMFORT CARE a.s. — nestatni zdravotnické zafizeni IC:25755021

. . o S . razitko
adresa sidla/mista podnikani: Poliklinika Revoluéni 19, Praha 1

jméno a prijmeni posuzujiciho Iékafe podpis posuzujiciho lékare

12. Pouceni: Proti tomuto pracovnélékairskému posudku je mozno podat podle § 46 odst. 1 zakona &. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnickych sluzbach, navrh na jeho pfezkoumani. Ma-li posuzovana osoba nebo osoba, které uplatnénim
Iékarského posudku vznikaji prava nebo povinnosti, za to, Ze Iékafsky posudek je nespravny, muze do 10 pracovnich dna
ode dne jeho prokazatelného pfedani podat navrh na jeho pfezkoumani poskytovateli, ktery posudek vydal. Navrh na
pfezkoumani lékafského posudku nema odkladny ucinek, jestlize z jeho zavéru vyplyva, Ze posuzovana osoba je pro ucel,
pro néjz byla posuzovana, zdravotné nezpusobila, zdravotné zplsobila s podminkou nebo pozbyla dlouhodobé zdravotni
zpUsobilost.

13. Prokazatelné predani pracovnélékaiského posudku:
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Posuzovana osoba se vzdava naroku na pfrezkoumani posudku ve Ihité 10 dnt.

Podpis posuzované 0Soby: .........cccoveiiiiiiniiii e

Pozn.: Zadost o provedeni pracovnélékaiské prohlidky a posouzeni zdravotni zptisobilosti ve vztahu k praci. Body 1. a? 6 vyplIni
zaméstnavatel, LékaFsky posudek o zdravotni zplsobilosti k praci body 7. az 11. dovyplni posuzujici lékaf, bod 13. vyplni posuzovana osoba,
nehodici se skrtnéte
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Identifikacni udaje v8ech ucastnikd Smlouvy &islo 2020/1 (seznam zaméstnancu)

Pfiloha ¢. 3 — Seznam ucéastniku

PLS: 2020/33

Tit
ul

Jméno

PFijmeni

narod
nost

Rodné
Gislo

Mésto

Ulice

PSC

Zdravotni
pojistovna

Kontaktni
telefon
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Priloha €. 4 - Ceny sluzeb a vykonu

PLS: 2020/33

PRACOVNE LEKARSKE SLUZBY
Zakladni prohlidky:

Jednorazovy poplatek za zavedeni agendy 0 K&

Vstupni prohlidka bez dalSich vyzadanych odbornych vySetieni 600 K&

Periodicka prohlidka bez dalSich vyzadanych odbornych vy$etieni 500 K¢

Mimofadna Iékafska prohlidka bez dalSich vyzadanych odbornych 500 K¢

vySetfeni

Vystupni Iékafska prohlidka bez dalSich vyzadanych odbornych vySetfeni 500 K¢

Specialni vysetieni:

Klidové EKG 300 K&

Funkéni vySetfeni dychacich cest-spirometrie 350 K¢

Audiometrie 350 K¢

O¢ni vySetreni 750 K&

Rentgen hrudniku 500 K&

EMG 700 K&

Pletysmografie 800 K¢

Poradenstvi:

Odborna prohlidka pracovisté DOHLED - cena za 1 pracovisté 2 600 K&

Poradenska ¢innost-sazba za jednu hodinu / na objednavku 750 K&

Spoluprace s organy statni spravy-OOVZ atd. -sazba za hodinu / na 750 K&

objednavku

Skoleni prvni pomoci 15 osob/na objednavku 3 000 K&

Ostatni:

Cestovni naklady mimo Prahu 7 K&/km

Oc¢kovani, Odbéry, Dny zdravi na pracovisti Dle aktualizovaného
ceniku

Spolecnost COMFORT CARE, a.s. planuje byt od 1.9. 2020 platcem DPH. V souvislosti s novelou §58 zakona o
DPH maze byt k nékterym z vySe uvedenych vySetreni (dle ucelu a cile jejich poskytnuti) pripo¢tena snizena
sazba DPH.

Vistupni lékafska prohlidka a vystupni Iékarska prohlidka +15 %, periodicka a mimoradna lékarskéa prohlidka — od
dané osvobozena, poradenstvi/kontrola pracovisté/konzultacni &innost/Skoleni prvni pomoci, administrativa + 21
%.
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Pfiloha €. 5 - Vzor dotazniku pro ucéastniky

Pfijmeni, jméno: datum narozeni: Adresa: Telefon:
Zdravotni pojistovna:

Dotaznik

Tento dotaznik patfi k vysoce citlivym osobnim udajum, podléha jak lékafskému tajemstvi, tak
vSem predpisum na ochranu osobnich udaji. Slouzi vyhradné k informovanosti Iékare
COMFORT CARE a bez Vaseho sdéleni nemohou byt uvedené tdaje sdélovany tfetim osobam.

zdravotnim stavu i o Vasich rizicich. Pro lep$i prehlednost spravnou odpovéd’ prosim
zakrouZkujte.

Informace o Vasich pfibuznych (pfimi pfibuzni l. stupné, to znamena rodice, sourozenci,
déti)
1. Vysoky krevni tlak
ano - ne
2. Ischemicka choroba srdec¢ni, angina pectoris, infarkt myokardu, mozkova mrtvice
ano - ne

3. Rakovina

ano - ne
4, Cukrovka
ano - ne
5. Praduskové astma
ano - ne
6. Plicni embolie a (nebo) trombdza
ano — ne
7. Dusevni onemocnéni a sebevrazdy
ano — ne
8. Mate jiné zavazné nemoci v rodiné?( D&di¢né choroby: (uvedte prosim, zda vite o

dédiénych chorobach, které se vyskytuji ve vaSem pfimém pfFibuzenstvu (prarodiCe, rodice,
sourozenci, déti atd. )):

Informace tykajici se Vaseho zdravotniho stavu (v minulosti i nyni):

9. Vysoky krevni tlak

ano - ne
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10. Ischemicka choroba srde¢ni, angina pectoris, infarkt myokardu, mozkova mrtvice
ano - ne
11. Rakovina
ano - ne
12. Cukrovka
ano - ne
13. Praduskové astma
ano -ne
14. Plicni embolie a (nebo) trombéza
ano - ne
15. Epilepsie
ano - ne
16. Alergie (uvedte na co)
ano —ne
17. DusSevni onemocnéni a navykové latky
ano — ne
18. Koureni
ano —ne
Kolik denné?.........c..........
19. Alkohol
ano - ne
Jak ¢asto a co? Vyjimecéné ............ mésicné ............... tydné............ denné
20. Drogy (omamné ¢i psychotropni latky) uzivate?
ano-ne
Jak Casto a co? Vyjimeéné ............ meésicné ............... tydné............ d enné
21. Nizka pohybova aktivita
ano -ne
22. Zachvaty dudnosti, zachvaty kasle
ano - ne
23. Kiece v lytkach pri chlizi, impotence, bolesti na hrudi, dusnost, otoky nohou

ano - ne

24. Nevysvétlitelné hubnuti, prijem, zacpa, krev ve stolici, krev v moci, obtizné moceni,
krvacivé stavy, dlouho trvajici kasel , rostouci a krvacejici znaménka na kazi a sliznicich

ano - ne
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25. Jiné nemoci ¢i operacni zakroky:

24. Hmotnost............ooiiiiiiinnnn. VYSKa. ..o

Nosite bryle(jaké a pocet dioptrii)? PotiZze se sluchem? Ano
- Ne

Na dalku LO........ PO............. Na blizko LO........ PO.............

25. Ockovani proti tetanu (pouze pokud vite, kdy posledni):
absolvoval/a jste v poslednich letech jina ockovani? Jakeé:

26. Urazy, operace(jaké a kdy?):

27. Jaké uzivate léky?:

Informace tykajici se Vaseho socialniho stavu (v sou¢asnosti):
28. Socialni anamnéza: (uvedte prosim Vase pracovni

zijete sam/a - s rodinou/partnerkou/partnerem:
sportujete pravidelné — rekreacné — vibec?:

diety (vegetarianska, diabeticka, reduk&ni apod.:

29. Jste pozivatelem invalidniho dichodu?
ano - ne

Svym podpisem stvrzuji, Ze jsem dotaznik pochopil(a), udaje uvedi(a) pravdivé, souhlasim se
Zpracovanim a uZzitim vyhradné pro lékafské a dal§i zdravotni sluzby COMFORT CARE, a.s., Ci
COMFORT CARE PRAHA, s.r.o. (dale jen Comfort Care),prohlasuji, Ze souhlasim s tim, Zze mé
osobni udaje, které jsem poskytl(a) v tomto dotazniku mohou byt Comfort Care zpracovavany a
uchovavany v rozsahu potfebném pro uvedeny ucel. Svym podpisem potvrzuji, Ze jsem byl
informovan ve smyslu § 11 zakona ¢. 101/2000 Sh., zakon o ochrané osobnich udaji a 0 zméné
nékterych zakond, v platném znéni, Ze poskytnuti osobnich tdaji je dobrovolné a ze mohu svijj
souhlas kdykoli odvolat a poZadovat tak vraceni pisemnych materiald a dokumentu. Jsem si
védom(a) Ze zamlCeni ddlezitych skuteCnosti mize mit vliv na moji dalsi lé¢bu a i pripadné
poskozeni zdravi s nasledkem smirti.
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Priloha €. 6 - Popis prohlidek (definice)

Zdravotni prohlidky

1. Poskytovatel posoudi zdravotni zpUsobilost posuzované osoby vzdy ve vztahu ke vSem
sjednanym druhim prace, které zaméstnanec pro zaméstnavatele vykonava.

2. Poskytovatel zajisti kazdou lékafskou prohlidku v rozsahu daném vyhlaskou €. 79/2013 sb.
o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce.

3. Pracovnélékarskymi prohlidkami jsou vstupni prohlidka, prohlidka periodicka a prohlidka
mimoradna, které se provadéji za ucelem posouzeni zdravotni zpUsobilosti ve vztahu k praci.
Dale vystupni prohlidka a Iékafska prohlidka po skonéeni rizikové prace (dale jen ,nasledna
prohlidka®).

4. Vstupni prohlidka se provadi pfed uzavienim pracovné pravniho vztahu za uéelem zajisténi,
aby k vykonu prace v podminkach se zndmou zdravotni naro¢nosti nebyla zafazena osoba
uchazejici se o zaméstnani, jejiz zdravotni zpUsobilost neodpovida zafazeni k pfedpokladané
praci. Provadi kromé pripadl stanovenych zakonem téz pfed pfevedenim zaméstnance na jinou
praci, pokud jde o praci vykonavanou za odliSnych podminek, nez ke kterym byla posouzena
zdravotni zpusobilost zaméstnance. OdliSnymi podminkami se rozumi navysSeni rizikovych
faktord nejméné o jeden nebo jejich zména, a to bez ohledu na to, zda zména takovych
podminek vede ke zméné vysledné kategorie prace. Popfipadé k zafazeni k vykonu rizikové
prace.

5. Periodicka prohlidka se provadi za ucelem zjisténi v€asné zmény zdravotniho stavu vzniklé
v souvislosti se zdravotni narocnosti vykonavané prace nebo starnutim organizmu, kdy dalSi
vykon prace by mohl vést k poSkozeni zdravi posuzovaného zaméstnance, nebo k poskozeni
zdravi jinych osob.

6. Mimoradna prohlidka se provadi za ucelem zjisténi zdravotniho stavu posuzovaného
zaméstnance v pripadé dlvodného predpokladu, Ze doSlo ke ztraté nebo zmeéné zdravotni
zpusobilosti k praci nebo pokud dojde ke zvySeni miry rizika jiz dfive zohlednéného rizikového
faktoru pracovnich podminek. Mimofradna prohlidka se provadi, pokud:

a) ji nafidil organ ochrany vefejného zdravi podle zakona o ochrané vefejného zdravi nebo tak
stanovi zékon upravujici vyuzivani jaderné energie a ionizujiciho zareni,
b) to v daném obdobi vyzaduje zdravotni naro€nost konkrétnich pracovnich podminek,
c) doSlo ke zhorSeni pracovnich podminek ve smyslu zvySeni miry rizika u rizikového faktoru,
k némuz jiz byla posuzovana zdravotni zpusobilost zaméstnance,
d) bylo opakované zjisténo prekroceni limitni hodnoty ukazatelt biologického expozi¢niho testu,
popfipadé na zakladé zavéru jinych vySetfeni provadénych za ucCelem sledovani zatéze
organizmu pusobenim rizikovych faktort pracovnich podminek,
e) byla pfi pracovnélékarské prohlidce zjisténa takova zména zdravotniho stavu zaméstnance,
ktera pfedpoklada zménu zdravotni zpUsobilosti k praci v dobé kratsi, nez je Ihita pro provedeni
periodické prohlidky, nebo
f) byl vykon préace pferusen
1. z ddvodu nemoci po dobu delSi nez 8 tydnu, s vyjimkou vykonu prace v kategorii prvni
podle zakona o ochrané vefejného zdravi a nejde-li o praci nebo €innost, jejiz soucasti je
riziko ohroZeni zdravi nebo nestanovi-li jiny pravni pfedpis jinak,
2. v dusledku urazu s téZkymi nasledky, nemoci spojené s bezvédomim nebo jiné tézké
ujmy na zdravi, nebo
3. z jinych dGvodu na dobu delSi nez 6 mésicl.

mimofadna prohlidka po ukon&eni pferuSeni vykonu prace se provede nejdéle do 5 pracovnich
dnl ode dne nového zapoceti vykonu dosavadni prace.
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Mimoradna prohlidka se dale provadi na zakladé:

a) zadosti prfedlozené zaméstnavatelem z vlastniho podnétu nebo podnétu zaméstnance,

b) informace sdélené oSetfujicim lékafem o dlivodném podezieni, Ze zménou zdravotniho stavu
zaméstnance doslo ke zméné zdravotni zpUsobilosti.

Vystupni prohlidka se provadi

a) pii ukonéeni pracovnépravniho nebo obdobného vztahu vzdy, pokud
1. zaméstnanec vykonaval praci zafazenou podle zakona o ochrané vefejného zdravi
v kategorii druhé rizikové, tfeti nebo Ctvrté,
2. u zaméstnance byla v dobé vykonu prace u souCasného zaméstnavatele uznana
nemoc z povolani nebo ohrozeni nemoci z povolani, pokud trvaji, nebo
3. zaméstnanec utrpél v dobé vykonu prace u sou¢asného zaméstnavatele pracovni uraz
a v pfi¢inné souvislosti s nim byla uznana opakované do¢asna pracovni neschopnost,
popfipadé bylo provedeno nové bodové ohodnoceni bolesti nebo ztizeni spole€enského
uplatnéni podle pravniho pfedpisu upravujiciho odSkodriovani zpusobené pracovnim
urazem nebo nemoci z povolani,

b) pfed prevedenim zaméstnance na jinou praci nebo pfed zménou druhu prace, pokud jde

0 ukonceni prace rizikové, nebo

¢) pokud tak stanovi jiny pravni predpis.

Nasledna prohlidka se provadi za ucelem v€asného zjisténi zmén zdravotniho stavu vzniklych v
souvislosti s praci za takovych pracovnich podminek, jejichz disledky se mohou projevit i po
ukonéeni prace, a to za ulelem v€asného zajisténi potfebné zdravotni péce, popfipadé
odskodnéni. Na zakladé provedeni nasledné prohlidky se nevydava lékarsky posudek.
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