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Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancti |
V rezimu ,,de minimis*
lll. VYZVA

i
C. j.: UPCR-BM-2019/189104

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Brné
Zastoupeny: Lubomir Marko, feditel KoP Bfeclav

Zadatel: KOVO Fukal s.r.o.
ICO: 29279615
Zastoupeny: Antonin Fukal

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost reg. ¢. POVEZ/3/2019/004039 o pfisp
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl Il reg
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporudeni hodn
komise ze dne 11. 3. 2020 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — kraj
pobockou v Brné&, kontaktnim pracovi§tém Breclav v nasledujicim rozsahu :
nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:
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¢
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Cteni a kresleni technické dokumentac

N e
hazev: (se zamérenim na solid Edge) :
Schvalena vyse nékladl dle HK: 187.200,-K¢& |
Ma_XI.maIm pfispévek na vzdélavaci 159.120.- K&
aktivitu:

Minimaini rozsah vyug. hodin (véetné | vyuka: 144 (1 hod./80 minut)
ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): ZavéreCna zkouska: 2 (1 hod./60 minut)
Pocet zapojenych zaméstnanc(: 2 ‘
Pocet zapojenych potencidlnich 0

zaméstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 1.12. 2019 - 31. 3. 2020

Pfispévek na mzdové naklady: 57.816,-K¢

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc Il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro pocet Ucastnikil uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize
véak byt poptavana i ve vy$$im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mizZe
byt |dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximaini) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stan9vena Prispévek v8ak bude poskytnut nejvyS8e v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vy3e uvedene
schvalené vy$e nékladi hodnotici komisi. VyGétovani zaméstnavatel doklada ve
vysi 100 % skute&né vynalozenych nakladl. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoctena
;:Jouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy Castka
odpovidajici vysSe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

ll. Vybér dodavatele

Pievzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zdkonem C.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a .pfjemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet
vy$e uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vyb&r dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 31. 8. 2020 pfedloZit Uradu prace Ceské republiky — krajské
pobocce v Brné, kontaktnimu pracovisti Breclav kopie veSkeré dokumentace
prokazujici zplsob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti piisp&vku v ramci
pro;ektu Podpora odborného vzdélavani zamé&stnancl I, reg.c.
CZ 03 1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po spinéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZzeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
Vpr;pade se bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
yybe rem a zakonem &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
gasti Pravidel pro 2adate|e a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zamestnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

Vprlpade e zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzde]avacxho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich

Podpora odborného vzdélavéni zaméstnanci Ii
reg. é.ECZ.03.1 .52/0.0/0.0/15_021/0000053
|
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pfedpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni poZzadavek na dolozeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tqhoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vyberu

dodavatele vzdélavani. I

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spold
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného podtu potencidlnich dodavatel(l
nebo pfipadné vyzvy k predloZeni nabidek spole¢né se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavfenimf
Dohody (v zavislosti na vy8i pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
gasti Pravidel pro #adatele a pifjemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢.134/2016 Sb., o zadavani vefej%ycﬁ

zakazek.

i
Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésict ode dne vydani tohoto vyrozuméni. |
|

V Bieclavi dne 11. 3. 2020

Lubonglfr Marko
feditel KoP Breclav

D PRACE CR

U km ska pohocka v Brné

antak acoviste v Breddavi ‘
%&;"ﬂ) konta il\}?‘il;]%ﬁ\‘u UFad prace €R
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Prevzal (datum, podpis): 11 03 010 2’7 NORUAENS DATOVOU%CHRM} N

/

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti:
Komise KoP Bfeclav se rozhodla Zadost firmy KOVO F(ikal s.r.o. podpofit z duvodu
splnéni stanovenych kritérii v ramci vécného hodnoceni.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053







