SM L O UYV A o zajisténi praktického vyu¢ovani zZakii
uzaviena podle §65 odst. 2 Zakona &.561/2004 Sb., (Skolsky zakon) a §12 vyhlasky &. 13/2005 Sb.

L.
Smluvni strany

Stiedni $kola a Vys§i odborna $kola cestovniho ruchu, Ceské Budéjovice
Senovazné namésti 12, 370 01 Ceské Budéjovice

IC 60077590

Pravni forma organizace: ptispévkova organizace

zastoupena Mgr. Zdenikou Erhartovou, feditelkou Skoly

(déle jen ,,Skola*)

a
Restaurace Solnice a.s.
se sidlem Hroznova 187/34, Ceské Budé&jovice, 37001
IC 07137231 zapsany v OR vedeném Krajskym soudem v Ceskych Bud&jovicich,
oddil, vlozka B2385
Pravnické forma organizace: pravnickd osoba
zastoupeny: Ing. Radim Bfecka

(déle jen ,,RS*)

I1.
Predmét smlouvy

1) Stfedni $kola a Vyssi odborna $kola cestovniho ruchu, Ceské Budgjovice je stiedni $kolou
poskytujici stfedni vzdélavani v souladu se zdkonem ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zdkon
v platném znéni.

2) Smluvni strany se dohodly, Zze budou zajiStovat praktické vyucovani pro zéky Skoly za
podminek této smlouvy na pracovistich RS, ktery ma opravnéni k €innosti v daném oboru
dolozené Zivnostenskym listem a vypisem z obchodniho rejsttiku, jehoz kopie je soucasti této
smlouvy jako jeji ptiloha ¢. 1.

3) RS zajisti praktické vyucovani na svych pracovistich:

Adresa pracovisté: Restaurace Solnice, Piaristické namésti 3, Ceské Bud¢jovice.

Praktické vyucovani bude probihat pod vedenim uciteli odborného vycviku (UOV) nebo
instruktorti odborného vycviku (IOV) a to jak ze strany Skoly, tak ze strany RS a je zaméteno
na piipravu zaki na budouci povolani.



I11.
Prava a povinnosti smluvnich stran

RS se zavazuje Ze:

e zabezpeci praktické vyucovani pro Zaky Skoly dle seznamu Zakl piedaného Skolou
nejpozdéji v den zahdjeni praktického vyucovani pro dany Skolni rok nebo jeho ¢ast.
Seznamy zaki budou pribézné aktualizovany a stavaji se soucasti této smlouvy.

e praktické vyucovani bude provadéno dle ro¢niho vyukového programu (RVP) pro obory,
dle detailnich $kolnich vzdélavacich programi (SVP) :
RVP: 65-51-H/01 KUCHAR — CISNIK
SVP: Kucha -
SVP: Cisnik, servirka -
SVP: Kuchai — &ignik -

RVP: 65-41-1/01 GASTRONOMIE
SVP: Kuchai -

RVP: 65-42-M/01 HOTELNICTVI
SVP: Hotelnictvi a turismus -

praktické vyucovani bude probihat podle vzdélavaci koncepce Skoly, tj. dle Skolnich
vzdélavacich plant (SVP) pro jednotlivé obory, piip. dle jinych schvalenych dokumentt.
SVP 3koly budou k dispozici u UOV a $kola se zavazuje pfilozit koncepci a SVP k této
smlouv¢ jako ptilohu €. 2 a v ptipadé€ jeji zmény ji jako ptilohu aktualizovat.

praktické vyucCovani na pracovistich RS bude probihat kazdorocné v obdobi od 1. zafi
do 30. ¢ervna /resp. dle organizace Skolniho roku pro aktuélni rok, vydané MSMT CR/

dopoledni vyu€ovani ve vyucovacim dni zacina nejdiive v 7.00 hodin rano a odpoledni
vyu€ovani ve vyucovacim dni konci nejpozdéji ve 20.00 hodin vecer. V odiivodnénych
piipadech miize tfeditelka Skoly urcit zaCatek dopoledniho vyucovéani zakd druhych a
ttetich ro¢nikii od 6.00 hodin rano a odpoledni vyuc€ovani zaka tietich ro¢nikti prodlouzit
do 22.00 hodin vecer.

tydenni rozvrh vyucovani zakl se upravi tak, aby mezi koncem jednoho vyucovaciho dne
a zacCatkem nasledujiciho vyufovaciho dne byl zajiS§tén odpocinek alespont 12 hodin.
Vyucovaci den nesmi byt del§i nez 6 vyu€ovacich hodin pro zéky 1. ro¢niku tj. nejvyse 30
hod. tydné a pro Ziky 2., 3. a 4. ro¢niku nesmi byt del§i nez 7 vyuc€ovacich hodin t;.
nejvyse 35 hod. tydné.

zékovi nalezi po dvou hodinach praktického vyu€ovani nejméné 15-ti minutova prestavka
a nejdéle po 5 hodinach 30-ti minutova piestavka (pfestavky se mohou shodovat s
prestavkami zameéstnanci RS..). Doba prestavek se nezapocitavd do doby trvani
vyuc€ovaciho dne.



o RS poskytne zdkiim v ramci vyuky potfebné zatizeni a vybaveni pracoviste.
Pracovisté RS musi splilovat vSechny pracovni a hygienické podminky, stejné tak jako
podminky BOZP odpovidajici ustanovenim stavebniho zdkona pro realizaci praktického
vyucovani.

o RS umozni zastupctiim Skoly, ziizovatele Skoly a zastupciim Ceské Skolni inspekce po
piedchozi dohod¢, vstup do prostort, kde je realizovano praktické vyucovani, z davodi
moznosti provedeni kontrolnich a koordina¢nich ¢innosti a kontroly bezpecnosti prace.

. RS se bude podilet v nezbytném rozsahu na zajisténi zavére¢nych praktickych zkouSek
a dalsich ¢innostech, které souviseji se zavérem praktického vyucovani.

o RS poskytne zakiim stravovani v ramci svych moznosti jako odménu za produktivni
praci.

Odmény za produktivni praci zakt hradi dle § 122 odst.1 zédkona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky
zékon v platném znéni RS, na jehoz pracovisti zdk vykonavé praktické vyucovani. Vyplata
odmén za produktivni préci je provadéna na pracovisti RS. Minimdlni vySe mési¢ni odmény
za produktivni ¢innost se odviji z minimalni mzdy pro dané obdobi a je piilohou této
smlouvy. Skola bude vzdy p¥i zméné aktualizovat.

o Nahrady nakladii v souvislosti s uskute¢fiovanim praktického vyufovani na
pracovistich RS nebudou po skole pozadovany.

Skola se zavazuje, Ze:

o bude informovat zaky, ze doprava na pracovist¢ RS je mozna hromadnou dopravou a
neni tedy nijak hromadné zajiStovana ze strany RS nebo Skoly

o bude informovat RS o konani pedagogickych a metodickych akcich.

o * praktické vyucovani se bude uskutecnovat pod vedenim ucditelii odborného vycviku
(déle jen ,,UOV®), kteti jsou zaméstnanci Skoly. V ptipadé€ jejich neptitomnosti na pracovisti
urci Skola zéstupce, ktery zaky v neptfitomnosti UOV bude fidit. RS se déale zavazuje, Ze pti
odpolednich sménéch, sobotach a nedélich odpovidad za Ziky povéfeny pracovnik dané¢ho
pracovisté, zpravidla vedouci pracovnik smény.

o * praktické vyucovani se bude uskutecnovat pod vedenim instruktori odborného
vycviku (dale jen ,,JOV®), ktefi jsou zaméstnanci RS. V ptipad¢ jejich neptfitomnosti na
pracovisti urci RS zastupce, ktery zaky v neptitomnosti IOV bude tidit. RS se dale zavazuje,
ze pii odpolednich sménach, sobotach a ned¢lich odpovida za zdky povéieny pracovnik
daného pracovisté, zpravidla vedouci pracovnik smény nebo IOV. K €innosti instruktora OV
zaroven patfi povinnost pravidelné hlasit absenci a klasifikaci Zaka, a to zapisem do
EDUPAGE - skolni IT systém, ke kterému dostane pracovisté svoje heslo.

o aktualni Seznam instruktori odborného vycviku (IOV) zajisténych pracovistém je
soucasti této smlouvy jako jeji ptiloha ¢.3. Trvalou zménu IOV oznami pracovisté Skole
pisemné nejpozdé€ji do 14 dnli ode dne zmény. Za zménu IOV se nepovazuje uréeni zastupce
IOV v dobé¢ jeho kratkodobé neptitomnosti.



RS a Skola se spole¢né zavazuji:

o Za ucelem prokazani odpoctu na podporu odborn¢ho vzdélavani dle § 34f zakona o
dani z pfijmu ¢.586/92 Sb. je povinnosti pracovisté RS vést tfidni knihu nebo obdobnou
evidenci, kterd bude obsahovat soupis ¢innosti a hodin praktického vyu€ovani vykonavanych
na pracoviStich RS. RS ve spolupraci se Skolou povede evidenci dochézky studentii obsahujici
jejich jména rocnik, obor a pocet odpracovanych smén a mésic a rok. Vzor Evidence je
ptilohou ¢.4

o Za ucelem prokazani odpoctu dle §34f zadkona o dani z pfijmu ¢.586/92 Sb. Cinnosti
provadénych na pracoviStich RS obé smluvni strany shodné prohlaSuji, Ze obsah a rozsah
vzdélavacich programt, je v ramci praktického vyucovani dodrzovan dle osnov co do obsahu
i rozsahu. Skola se zavazuje v ptipadé pozadavku se strany spravce dané podpirné dolozit
tyto &innosti zapisy v téidni knize /EDUPAGE/, ktery je archivovan v jejich prostorach. Skola
se zaroven zavazuje piilohu tykajici se zmény osnov nebo rozsahu a obsahu praktického
vyu€ovani prubézné aktualizovat.

o RS odpovidéd v souladu se zdkonikem prace za zajiSténi podminek pro bezpe€nost a
ochranu zdravi pii praci zaki, véetné jejich proSkoleni. Dojde-li k Urazu Zdka na pracovisti
RS, odpovidd RS za vzniklou Skodu dle § 391 odst. 3 zdkoniku prace ¢. 262/2006 Sb.
v platném znéni. V piipad¢ Grazu RS zaSle 1x ptislusny doklad (Zaznam o Skolnim trazu) na
védomi 8kole na adresu $koly uvedenou v zahlavi smlouvy. Skola se zavazuje za tdelem
prokéazani skutenosti nutnych pro pojistné plnéni ze strany pojisStovny dolozit pracovisti OV
pro piislusny Skolni rok nebo jeho ¢ast seznam Zzaki, ktefi se UCastni v daném obdobi
praktického vyucovani a to nejpozdéji v den zahajeni praktického vyuCovéni. Tento seznam
se stava prilohou ¢€.1 této smlouvy a Skola se zavazuje ho prabézné aktualizovat.

e Osobni udaje organizace zpracovava v souladu s Natizenim EU 2016/679 (GDPR).

IVv.
Z.avérecéné ustanoveni

1) Vyskytnou-li se na pracovisti zavady branici fadnému vykonu praktického vyucovani
(zejména hygienické a BOZP), ma feditelka Skoly pravo vykon praktického vyucovani
prerusit do odstranéni zdvad, ptipadné ukoncit, pokud zavady nebudou v pfiméfené lhité
odstranény.

2) Ob¢ smluvni strany se zavazuji fddné plnit podminky této smlouvy. Vzniknou-li porusenim
podminek této smlouvy druhé smluvni strané mimofadné néklady a Skoda, vznikd smluvni
stran¢, ktera smlouvu porusila, povinnost mimofadné ndklady a Skodu druhé smluvni strané
uhradit.

3) Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou. Jeji platnost nastavd dnem podpisu smluvnich
stran. Smlouvu Ize vypovédét pisemné s vypovédni lhiitou 3 mésice tak, aby vypovédni lhita
skoncila ke dni skonceni Skolniho roku. Skolni rok kon¢i vzdy 31. srpna. V ptipadé



organizacnich zmén je RS povinen, alesponi jeden mésic pfed organiza¢ni zménou, sdélit tuto
skutec¢nost Skole.

4) Pravni vztahy, které nejsou vyslovné upraveny touto smlouvou, se fidi pfisluSnymi
ustanovenimi pravnich piedpist, zejména Skolskym zdkonem, zdkonikem prace a obCanskym
zakonikem v platném znéni.

5) Smluvni strany prohlaSuji, Ze uzaviraji tuto smlouvu svobodné a vazné€ a na diikaz svého
souhlasu s jejim obsahem ptipojuji své vlastnorucni podpisy.

6) Tato smlouva je vyhotovena ve 2 vytiscich s platnosti originalu. Kazd4d smluvni strana
obdrzi po jednom vytisku.

V Ceskych Budéjovicich dne 25. 3. 2019

Za skolu Mgr. Zdenka Erhartova Za RS Ing. Radim Biecka

Prilohy :
1) Seznamy zakt pro ptislusny Skolni rok nebo jeho ¢ast a jejich aktualizace
2) Skolni vyukovy plan pro obory podléhajici této smlouvé a jejich aktualizace
3) Seznam instruktorti odborného vycviku zajisténych RS
4) Evidence dochazky zakt pro ucely §34f) z.€.586/92 Sb.-vzorovy formulat
5) Vypis z obchodniho rejstiiku a zivnostensky list RS



