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¢, smlouvy poskytovatele:0-36-12-156

SMLOUVA

O POSKYTOVANI PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Obchodni jméno:
Jejimz jménem jedna:
Adresa:

1&:

Bankovni spojeni:
Telefon, fax:

Kontaktni osoba:

Obchodni jméno:
Zastoupeny:
Adresa:

1¢:

Zapis v obchodnim rejstFiku:

Bankovni spojeni:
Telefon, fax:

Kontaktni osoba pro ZPP:

Utastnici této smlouvy uzaviraji po vzdjemné dohod& v souladu s § 262 a § 269 zakona C.

SMLUVNI STRANY

Obvodni soud pro Prahu 9
JUDr. Alexander Karolyi, _ummn_mmn_m soudu
28. Pluku 1533/29b, 100 83 Praha 10 - VrSovice
00024465
I
251 447 709, 251 443 401
Mgr. Petr Slezak (tel: 251 443 243)

(dale jen objednatel)

Blue Care s.r.o.

Petrem Hodbod'em

Teplicka 275/30, 190 00 Praha 9

27162486

u Méstského soudu v Praze, oddil C, vloZzka 101055
I

283 882 294, 286 891 265

Jitka Steinbachova (tel: 731 481 391)

(déle jen poskytovatel)

v

513/1991 Sb. (obchodni zakonik), § 103 zédkona & 262/2006 Sb. (zakonik préce), Vyhlaskou

ministerstva zahraniénich véci & 145/1988 Sb. O Umluvé o zdvodnich zdravotnickych sluzbach,
zakonem ¢&. 373/2011 Sb. o specifickych zdravotnich sluzbach tuto

SMLOUVU O POSKYTOVANI PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB.

I

Pfedmétem smlouvy je poskytovani sluZeb v oblasti pracovniho lékafstvi vyzadanych objednatelem
v ramci zajisténi pracovnélékafskych sluzeb pro zaméstnance objednatele.
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II.
Poskytovatel se zavazuje zajistovat pro zaméstnance objednatele pracovnélékaiské sluzby podle
potfeb a pokynti objednatele, a to vykonem napfiklad téchto &innosti:

- Poskytovanim pracovnélékafskych sluzeb lege artis a v souladu se viemi zakonnymi
normami a pfedpisy v tomto oboru

- Sledovanim veskerych novelizaci norem a predpisli souvisejicich s pracovnélékafskymi
sluzbami harmonizovat pédi o zaméstnance objednatele dle aktualniho stavu legislativy

- Provadénim periodického dohledu na pracovistich objednatele a preventivnich prohlidek
stanovenych zédkonem a jinymi prévnimi piedpisy

. Navrhovanim opatieni k zajiténi a organizaci prvni pomoci na pracovistich objednatele a
kontrolovénim jejiho zabezpe&eni v rdmci pravidelnych prohlidek pracovist

. Dohlizenim na pracovni zvyklosti, véetné bézného hygienického dozoru a dozoru nad
hygienickymi zafizenimi a navrhovanim eventuadlnich napravnich opatfeni

- Poskytovanim poradenstvi v oblasti pée o zdravi, bezpecnosti (pouzivani ochrannych
pomucek), ochrana pfed pracovnimi Urazy a nemocemi z povolani, poradenstvi o hygiené
pfi praci, ergonomii a zdrovef podporovanim preventivnich programid ochrany zdravi
zaméstnancl

- Podporovénim  ptizplsobovéni prace zaméstnancim, poskytovdnim  poradenstvi
v organizovani prace, véetné uspofadani pracovist

. Dohlizenim na zdravi zaméstnancli v souvislosti s jejich pracovni Cinnosti, v pfipadé
potfeby doporuovanim pracovnich rehabilitaci

. Provadénim rozborli pracovnich neschopnosti véetné analyzy jejich pficin na Zadost
objednatele

. Provadénim rozborl pracovnich trazli a nemoci z povoldni, pokud je o to objednatelem
pozadan

. Provadénim odbérd krve na zjiéténi pritomnosti alkoholu ¢&  psychotropnich latek u
zaméstnanch pokud je o to objednatelem pozadan

. Vykonavanim odborné poradenské &innosti pro zaméstnavatele, zaméstnance a zastupce
zaméstnanch v ochrané zdravi zaméstnancl zejména:

- v problematice fyziologie prace, psychologie prace, ergonomie, rezZimu prace a
odpoéinku, stanoveni vykonovych norem a v psychosocialni a socioekonomické
problematice,

- pri projektovani, vystavbé a rekonstrukci pracoviét a dalich podnikovych zafizeni,

- pFi zavadéni novych technologii, latek a postuptl, z hlediska jejich vlivu na pracovni
prostredi,

- pfi Upravédch pracovnich mist, véetné mist pro zaméstnance se zménénou pracovni
schopnosti

- pii vybéru technickych, technologickych a organizacnich opatfeni proti nepfiznivym
G¢inkfim vlivel prace na zdravi pracujicich a vybéru osobnich ochrannych pracovnich
pomicek,

- pro zaméstnance zaméfenou k uchovani zdravi a pracovni schopnosti,

- v opatfenich pracovni rehabilitace,

- pfi vycviku a vychové v oblasti ochrany a podpory zdravi, spravnych pracovnich
navykd, a pfi rekvalifikaci osob nezplsobilych vykonavat dosavadni praci,

- navrhuji opatfeni k napravé; v pripadé zjisténi zdvad, které mohou veést k
po&kozeni zdravi nebo porusovéni platnych predpisti, maji ohladovaci povinnost Vilel
organdim statniho zdravotniho dozoru,

- Vykonavanim dohledu nad vyvojem faktor( pracovnich podminek:

- provadénim pravideln&, nejméné vsak jednou ro¢nég, dohled nad vyvojem faktorl
pracovnich podminek a informovanim zaméstnavatele o zjisténych nedostatcich a
navrhovanim opatieni k napravé;

- vyhodnocovdnim expozice zaméstnancl faktorGm pracovnich podminek a
hodnocenim miry rizika té&chto $kodlivin s pfihlédnutim k moZnosti vzniku nemoci z
povolani, pracovnich Urazll a nemoci vznikajicich a zhorSujicich se viivem prace a
pracovniho prostiedi,

- provadénim hodnoceni zdravotnich rizik pfi praci a na pracovisti,

- Pipravovéanim podkladl pro zpracovani navrhd na zatazeni praci do pFislunych kategorii
. Provadénim hodnoceni zdravotniho stavu; za timto icelem zejména: c

- provadénim lékafské preventivni vstupni, periodické-pravidelné, mimoFadné,
vystupni prohlidky zaméstnancl jako souédst posouzeni zdravotni zplsobilosti ke
konkrétni praci,

- vystavovanim posudkd o zdravotni zplsobilosti k praci a ke sluzbé, a to i v pfipadé
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prefazeni pracovnika na jinou praci v rdmci podniku nebo po delsi pracovni
neschopnosti pro nemoc &i Uraz

- v pHpadé zmény zdravotni zplisobilosti, kterda vyZaduje bezodkladné vyFazeni
pracovnika (zaméstnance) z prace, okamZité informovani o této skutecnosti
objednatele

- zji¥fovanim vlivu price a pracovnich podminek na vyvoj zdravotniho stavu
zaméstnancd,

- odesilanim pracovnika (zaméstnance) k daldim vySetfenim, zejména v pfipadé
padezieni na nemoc z povolani nebo ohroZeni nemoci z povolani,

- Gcastnénim se na zajisténi organizace prvni pomoci, provadénim Skoleni uréenych
zaméstnanch v prvni pomoci, navrhovanim a kontrolou vybaveni lékdrnicek prvni
pomoci, .

- Ucastnénim se na zpracovani havarijnich pland,

- sledovanim, pokud to je Gcelné, pozdnich vlivdi pracovnich podminek na zdravi
pracujicich a provadénim nésledné prohlidky zaméstnanci,

- spolupréaci s praktickymi lékafi a Iékafi specialisty.

- podilenim se na vyhodnoceni vysledkl pracovnélékafskych preventivnich prohlidek,
idajl o nemocnosti a pracovni neschopnosti pro nemoc (i Uraz, zejména ve vztahu
k pracovni zatézi,

- (Zastnénim se zpracovani rozborl pracovni Urazovosti, nemoci z povolani a
ohroZeni nemoci z povolani,

- informovanim zaméstnavatele, zamé&stnance ev. zdstupce zaméstnancl a organtl
statniho zdravotniho dozoru a dozoru v bezpeénosti prace o zobecnénych zavérech,
vyplyvajicich z preventivnich prohlidek.

Poskytovatel se zavazuje:

Dodat do 30 dnéi od zpracovani a predani podkladli uvedenych v ¢l. IIL., bodé 3.
objednateli organizacni schéma Fizeni pracovnélékafskych sluZeb a zaroven plan dohledu
na pracovidtich a plan provadéni preventivnich prohlidek zaméstnancl k odsouhlaseni
Dodrfovat po odsouhlaseni téchto plani sjednané terminy, zmény termind je mozné
provadét po predchozi dohodé obou smluvnich stran

Zpracovévat, archivovat a chranit vesdkera data souvisejici s poskytovanim
pracovnélékatskych sluzeb pro objednatele dle zdkonnych norem a predpisl souvisejicich s
pracovnélékaiskymi sluzbami, lékaFskym tajemstvim a ochranou osobnich tdajd
Neposkytovat ¥adné Udaje o objednateli nebo jeho zaméstnancich daldim osobam bez
vyslovného souhlasu objednatele

III.

Ke splnéni vyse uvedeného se objednatel zavazuje:

1.

2.

3.

Umo2nit po dohodé poskytovateli vstup na své pracovidté a poskytovat mu aktudlni
informace o technologii, povaze prace, pracovnich podminkdch a povaze Skodlivin, s nimiz
mohou pFijit zaméstnanci objednatele pfi vykonu prace do styku.

Informovat poskytovatele o vdech znamych negativnich skutecnostech, které mohou mit
vliv na ochranu zdravi zaméstnanc pfi préci, i o téch, u kterych lze tento vliv dlivodné
predpokladat.

Zpracovat do 30 dnil od podpisu smlouvy a 1 x za kaZdé tfi mésice aktualizovat seznam
zaméstnancl. Seznam bude doplnén ze strany objednatele katalogem praci a kategorizaci
praci, vyctem rizikovych pracovist véetné zavaznych rozhodnuti hygienika, pokud takova
rizika a rozhodnuti ve spoleénosti objednatele existuiji.

IV.

LékaFské prohlidky bude poskytovatel vykonavat v misté sidla smluvniho zdravotnického zafizeni,
tj. Praha 9, Teplickd 275/30, a to v ordinacni dobé&: pondéli - patek 8 — 16 hodin. Zmény mista je
mozno provadét po pFedchozi dohod& obou smluvnich stran. Veskeré mimoradné nabidky a akce se
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vztahuiji na vykony realizované v ordinaci poskytovatele na adrese Teplicka 275/30, Praha 9, pokud
se smluvni strany nedohodnou jinak.

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

V.

Za zajidténi pracovnélékarskych sluzeb ndleZi poskytovateli odména dle cenové nabidky,
kterd je pfilohou & 1 této smlouvy a jeji nedilnou soucdsti. Uhrada za preventivni
prohlidky bude objednateli vylcétovana poskytovatelem pracovnélékarskych sluZeb
mési¢né, vidy do 15 dni po uplynuti mésice. Uhrada za ostatni Cinnosti (kontroly pracovist,
vypracovani zpravy z kontroly, cestovné) tvofici napli pracovnélékafskych sluzeb bude
zadavateli vyucétovana poskytovatelem péce roéné, vidy do 15. prosince kalendafniho roku.
Faktura vystavend poskytovatelem musi mit néleZitosti dafiového dokladu obsaZzené v § 28
zdkona & 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist, a v
§ 13a obchodniho zakoniku. Nebude-li mit faktura pfedepsané naleZitosti, je objednatel
opravnén ji vratit poskytovateli k doplnéni, po doruceni upravené faktury bézi nova lhita
k jejimu zaplaceni

Splatnost faktur byla dohodnuta na 21 dni od jejich doruceni. Povinnost Uhrady je splnéna
okamZikem preddani pokynu k Ghradé penéznimu Ustavu.

Je-li objednatel v prodleni s (Ghradou plateb podle cldnku V. této smlouvy, je povinen
uhradit poskytovateli Grok z prodleni z neuhrazené dluzné ¢astky podle konkrétni faktury za
kazdy den prodleni ve vy$i stanovené zvlastnim pravnim predpisem

Smluvni pokuta podle odstavce 4. je splatnd na zakladé faktury vystavené poskytovatelem
se splatnosti do 21 kalendafnich dnii ode dne dorugeni objednateli. Povinnost Uhrady je
splnéna okamzikem pfeddni pokynu k Uhradé penéZnimu Ustavu.

VI.
Tato smlouva se uzavird na dobu urcitou v délce trvani 2 let s platnosti a U&innosti od
1.1.2013. Ka?dé ze smluvnich stran mZe smlouvu vypovédét bez udani diivodu.

Vypovédni |hita je tFimésiéni a zadina plynout od 1. dne mésice nasledujiciho po doruceni
vypovédi druhé smluvni strané, pokud se smluvni strany nedohodnou na dfivéjSim
ukonéeni této smlouvy.

Tuto smlouvu je moZno ménit a doplfiovat pouze pisemné, po vzajemné dohodé obou
stran.

Pravni vztahy, které nejsou touto smlouvou blize upravené, se fFidi pfislusnymi
ustanovenimi zakona &. 513/1991 Sb. (obchodni zédkonik) v platném znéni.

Smluvni strany se zavazuji, ¥e informace které jim byly svéfeny druhou smluvni stranou,
nezpfistupni tfetim osobam bez jeho pisemného souhlasu a nepouZiji tyto informace
k jinym Géelim, neZ k plnéni této smlouvy. Vyjimku miZe stanovit objednatel ve zvlastnich
pfipadech.

Vyskytnou-li se udélosti, které jedné nebo obéma smluvnim stranam castecné nebo uplné
znemo2ni plnéni jejich povinnosti podle této smlouvy, jsou povinni se o tomto bez
zbyteéného odkladu informovat a spolecné podniknout kroky k jejich prekonani.

Je-li nebo stane-li se nékteré ustanoveni této smlouvy neplatné & neucinné, nedotyka se to
ostatnich ustanoveni této smlouvy, kterd zQstdvaji platnd a Gcinnd. Smluvni strany se
vtomto pfipadé zavazuji dohodou nahradit ustanoveni neplatné/neGéinné novym
ustanovenim  platnym/Géinnym, které nejlépe odpovida plvodné zamyslenému
ekonomickému u&elu ustanoveni neplatného/netéinného. Do té doby plati odpovidajici
dprava obecné zévaznych pravnich predpisi Ceské republiky.

&

VII.
Obé smluvni strany se zavazuji svym podpisem, Ze se seznamily s celym obsahem této
smlouvy a s timto obsahem souhlasi. Sougasné prohlasuji, Ze smlouva byla sjednana na
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zékladé jejich pravé a svobodné vile, Ze si jeji obsah precetli a bezvyhradng& s nim
souhlasi, coz stvrzuji svymi vlastnoru¢nimi podpisy.

2) Jsou-li v této smlouvé uvedeny pfilohy, tvofi jeji nedilnou soucast.

3) Tato smlouva je vyhotovena ve &tyfech vyhotovenich, z nichz kazdy mé platnost origindlu.

Kazda strana obdrzi po dvou vyhotovenich.

4) Tato smlouva vstupuje v platnost dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a

ucinnost dne 1. ledna 2013.

za objednatele:

V Praze dne 7 7 -11- 2012

JUDr. Alexander Karolyi
predseda soudu

za UOm_.e\ﬁo,..m.nm_m"

V Praze dne 1 7 -12- 2012

2

. 4
.................. : m.:._._oacoa
jednatel spoleénosti

ﬂwm:ﬂxw ._
IC: 2716

ha 9 (1)
7162486
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Ptiloha €. 1
SPECIFIKACE CEN

| Preventivni/periodickd prohlidka dle z&konnych norem v&. zpracovani posudku |
a zdravotni dokumentace _

¢. smlouvy poskytovatele: O-

36-12-156

_ 399,- K&
” Anamnéza zakladni a pracavni, celkové fyzikaini vyieffeni praktickym lékafem, moé& chemicky, méfeni krevniho 7
| tlaku, vygetfeni pohyboveého aparatu, screeningové vyseffeni zraku a sluchu _
| |
|
Vstupni / vystupni prohlidka vE. zpracovani posudku a zdrav. dokurmentace b
| Anamnéza zékladni a pracovni . celkove fyzikdlni vyseffeni praktickym lékafem, moé chemicky, méfeni krevniho 399~ KE |
| tlaku, vySetfeni pohybovéha apardtu, screeningoveé vyietfeni zraku a sluchu
y oy |
Prohlidka pracovisté 1 000.- K&
Hodnoceni mikroklimatu, méfent rizikovych hodnot, uspoiadani pracovniho prostory atd. 2
- - |
m Vypracovéni zprdvy o zhodnoceni pracovisté 999~ KE |
| ‘ . m
Cestovni naklady spojené s prohlidkou pracovisté wyiezd 599,- K& |

vV CENE VYSE UVEDENYCH VYKONU JSOU ZAHRNUTY NASLEDUJICI SLUZBY:

E&&Tﬁ@W_Cmn.«\,.:m‘_.m‘oc.uo.*mmjﬂ DPH

B Prevzetl smluvni odpovédnosti za zajisténi kapacit pro pokryti zdkonem stanovenych

pracovnélékarskych sluzeb objednatele.

. Vedeni kartotéky zaméstnancl objednatele véetn& ochrany a archivace dat souvisejicich

s pracovnélékarskymi sluzbami.

- Aktivni spolupUsobeni pii vedeni Ihatniku preventivnich prohlidek, prohlidek pracovit
prvni pomoci.

a skoleni

. Provedeni pravidelnych preventivnich prohlidek pro zaméstnance objednatele v perioddch dle

zékonnych norem a predpisd.

u Pravidelné prohlidky pracovist objednatele s vypracovénim zévérecné souhrnné zpravy véetné

vyhledavani rizik a predkladani navrhu jeiich feseni.

u Skoleni prvni pomoci zaméstnancy objednatele formou kratkych lekei, dohled nad prostredky

pro poskytnutl prvni pomoci v rédmci pravidelnych kontrol pracovist.

: Odbomou poradnu pracovnino |&kafstvi pro zaméstnance objednatele se zamé&fenim na

ochranu zdravi pii praci.

" Rozbory pracovnich neschopnosti zaméstnancy a jejich statistické vyhodnoceni na Zadost

objednatele.

a Pravidelné seznamovdni s novinkami a konzultace v oblasti pracovnino lékafstvi s
spole&nosti objednatele.

vedenim

. Rizeni pracovnélékafskych sluzeb s chledem na co nejefektivnéjsi vyuZiti asu a finan&nich

prostfedky objednatele.
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Ostatni vykony zdravotni péce budou poskytovény dle poZadavki objednatele a aktuainiho ceniku
spolecCnosti BlueCare s.r.o.

za objednatele: za poskytovatele:

V Praze dne 7 7 -12- 2012 V Praze dne 7 7 -12- 2012

S A

JUDr. Alexander Karolyi .vm:‘ Hodbod’
pfedseda soudu jednatel spolecnosti

Blue Care s.1.0.
w«.mu__n._& 275, 190 00 Praha 9 (1)
IC: 27162486, DIC: CZ27162486
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Priloha &. 2

CENIK DALSICH SLUZEB

Vyietieni EKG 165,- K&

Aplikace ockovani 149,- K& |
' Potvrzeni zdravotniho prukazu | 149,- KE
| Administrativni vykon 149,- K&

Skoleni 1. pomoci , 3 249,- K& |
_ NQ_A_Qn_\:_. Qov_sm.__.:.._mxoﬂ:_.mx«\ : 199,- K&

ke pomol 199,- Ke





