DODATEK C. 1

KE SMLOUVE O DODAVCE PRACI V OBLAS"[]_BEZEE(:':NQS i
PRACE A NA USEKU POZARNi OCHRANY
ZE DNE 29.08.2016

I
Smluvni strany

Zakladni Skola a materska Skola, Ostrava-Hrabuvka, MituSova 16, pfispévkova organizace
Se sidlem: Mitusova 1506/16, 700 30 Ostrava-Hrabtivka

IC: 70631735, DIC: CZ70631735

Telefon: iR -;J,L i

M P
.--a;., e ?.ﬁt}bﬂr ":.-
Em:-:ulsi-,_e e R B

(déle jen ,spravce”)
a

Ing. Petr Bgdnarz ——
Se sidlem: ¥ e S A R N R e A
IC: 052504041 DIC: C§7806245150
Mobil: A S e i
AT §ibvar,
E-mail: R s R

(dale jen ,zpracovatel")

In.
Uéel dodatku &. 1

1. Smiuvni strany uzaviely Smlouvu o dodavce praci v oblasti bezpecnosti prace a na
useku pozarni ochrany (dale jen ,smlouva®), na zakladé které zpracovatel pro spravce
vykonava c&innosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci podle zakona
¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,
ve znéni pozdéjSich predpisl, na Useku pozarni ochrany podle zakona ¢. 133/1985 Sb.,
0 pozarni ochrané, ve znéni pozdéjSich predpisu a dale ¢innosti v oblasti hygieny podle
zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve znéni pozdéjsich predpist.

2. Smluvni strany prohladuji, ze v souvislosti s plnénim smlouvy dochazi ke zpracovani
osobnich Gdajl (dale jen ,zpracovani®). Smluvni strany se proto dohodly, Ze (i¢elem tohoto
dodatku ¢&. 1 ke smlouvé je ochrana osobnich tdaju dle Nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto GUdaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich (dajd), (dale jen ,Nafizeni), které
zpracovatel zpracovava dle smlouvy.

Ml
Predmét a ti€el zpracovani osobnich udaji

1. Predmétem zpracovani v ramci pinéni smlouvy je shromazdéni, pfijem, nahlédnuti, pouZiti,
pfedani a likvidace osobnich udajl.

2. Ugelem zpracovani je ginnost v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci podle zakona

¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
ve znéni pozdéjSich predpisd, na Useku poZarni ochrany podle zakona ¢&. 133/1985 Sb.,
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0 pozarni ochrané, ve znéni pozdéjsich predpisu a dale éinnosti v oblasti hygieny podle
zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve znéni pozdéjsich predpisu,
dle smlouvy - zejmeéna Skoleni pro zaméstnance, zpracovani potfebné dokumentace
pro spravce a jeho zaméstnance v této oblasti.

Smluvni strany berou na védomi, Ze zpracovatel bude zpracovavat nasledujici kategorie
osobnich udaju:

osobni Udaje zaméstnancu spravce v tomto rozsahu:

« jmeno, pfijmeni, titul, pracovni zafazeni - Skoleni zaméstnancu a vedoucich
zameéstnancu (z davodu vyhotovovani prezenénich listin ke §koleni)

« jméno, pfijmeni, titul, pracovni zafazeni pfipadné datum narozeni a Ccislo
obcanskeho prukazu - odborng Skoleni zaméstnancu a vedoucich zaméstnancu
(z duvodu vystaveni osvédceni nebo prukaz)

*« jméno, pfijmeni, titul, pracovni zafazeni, datum narozeni a adresa - sepisovani
zaznamu o urazu

Dot€enymi osobami, jejichz osobni Gdaje budou zpracovavany zpracovatelem jsou
zameéstnanci spravce. .

Zpracovatel pro plnéni smlouvy vyuZiva subzpracovatele.

Zpracovatel je povinen zajistit, aby jakykoli dal$i zpracovatel dodrZoval podminky zpracovani
alespon v rozsahu stejnem, jaky je stanoven timto dodatkem €. 1, zejmeéna co se tyce
povinnosti mic¢enlivosti nebo zavedeni technickych a organizacnich opatreni.

Iv.
Zpracovani na pokyn spravce

Zpracovatel je povinen zpracovavat osobni Udaje pouze na zakladé dolozenych pokynu
spravce. Pokyny spravce jsou uvedeny ve smlouvé ¢i tomto dodatku ke smlouve a dale
mohou byt udéleny ad hoc zpusobem uvedenym v odst. 3 tohoto ¢lanku.

Zpracovatel je povinen zpracovavat osobni Udaje v rozsahu a za podminek této smlouvy.

Vedle zpracovani osobnich udaju dle smlouvy muze zpracovatel zpracovavat osobni Gdaje
na zakladé samostatného ad hoc pokynu spravce v pisemne formé, téz elektronicky
prostrednictvim e-mailu nebo prostrednictvim datové schranky. Zpracovatel neni opravnén
provadét zpracovani na zakladé pokynu udélenych mu jinou formou, nez jaka je sjednana
v tomto odstavci (zejména ustné, telefonicky). Zpracovatel je povinen pfipadné ad hoc
pokyny dolozit, za tim uc¢elem je povinen je archivovat.

Pro ucely tohoto ¢lanku smlouvy spravce stanovil osoby nebo kategorie osob opravnénych
udélit zpracovateli ad hoc pokyn ke zpracovani osobnich (daju (dale jen ,opravnéna
osoba“), jejichz seznam je uveden v odst. 5 tohoto élanku smlouvy. V pfipadé, Ze pokyn
udéli jina osoba, je zpracovatel povinen zamitnout provedeni zpracovani osobnich Udaju
a neprodlené tuto skutecnost oznamit kterékoliv opravnéné osobé a sdélit ji rovnéz veskeré
udaje, které obdrzel od neopravnéneho (zejména jeha identifikaéni Gdaje a jim poZzadované
operace zpracovani).

Seznam opravnénych osob:

« statutarni organ spravce
« 0soba odpovédna za oblast BOZP a PO spravce

Bez doloZeneho pokynu spravce je zpracovatel opravnén provadét zpracovani pouze tehdy,
pokud mu toto zpracovani uklada ve smyslu él. 28 odst. 3 pism. a) Narizeni pravo EU nebo
¢lenského statu EU, které se na spravce vztahuje; v takovém pripadé zpracovatel informuje
spravce o tomto pravnim pozZadavku pfed zpracovanim, ledaZe by pravni predpisy toto
informovani zakazovaly z duvodu vefejného zajmu.
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Pokud zpracovatel usoudi, Ze uréity pokyn spravce poruSuje Nafizeni nebo jiné pravni
predpisy tykajici se ochrany osobnich tdaju, je povinen o tom neprodlené informovat
spravce.

V.
Doba trvani zpracovani

Doba trvani zpracovani osobnich (daju se sjednava na dobu uréitou, a to az do ukonceni
plnéni smlouvy, ledaze z konkrétnich okolnosti vyplyne, Ze povinnosti vyplyvajici z této
smlouvy maji trvat i po ukonceni pInéni smlouvy.

Zpracovatel je povinen na zakladé rozhodnuti spravce po ukonéeni pinéni smlouvy, provest
vymaz nebo vraceni vSech osobnich Gdaju spravci, a dale provést vymaz veskerych
existujicich kopii, pokud pravni pfedpisy nepoZzaduji uloZeni pfislusnych osobnich udaju.

VL.
Misto zpracovani, pfedavani osobnich udaju do tretich zemi

LT 1T " "-
Mistem zpracovani je sidlo podnikani zpracovatele,g% Ee’j;f 2 i ’wﬁﬁf 3\;‘?
Zpracovatel neni opravnén v souvislosti se zpracovanim provadéném pro spravce predavat
osobni (idaje do zemi mimo Ceskou republiku, do tfetich zemi nebo mezinarodni organizaci,
ani provadét zpracovani na prostfedcich vypocetni techniky umisténych mimo Ceskou
republiku.

VII.
Povinnost micenlivosti

Zpracovatel je povinen zachovavat micenlivost o vSech skutecnostech, které se dozvédél
v souvislosti s pinénim smlouvy, zejména micenlivost ohledné osobnich Gdaju, které mu byly
na zakladé plnéni smlouvy zpfistupnény. Tato povinnost mienlivosti neni éasové omezena
ani neni vazana na trvani smlouvy.

Zpracovatel pfijal pfislusna organizaéni opatfeni a seznamil vSechny pracovniky a své
zaméstnance s povinnosti mi¢enlivosti a se skutecnosti, Ze tato povinnost micenlivosti
je Easové neomezena. Zpracovatel je povinen na zadost spravce dolozit, Ze pfislusné osoby
byly s povinnosti mi¢enlivosti seznameny.

VIl
Technicka a organizaéni opatfeni na ochranu osobnich udaju

Zpracovatel pfijal v souladu s €. 32 Narfizeni vhodna technickd opatfeni na ochranu
osobnich udaju, které zpracovava, a to s pfihlédnutim k poslednimu stavu techniky, povaze,
rozsahu, kontextu a Uéelim zpracovani dle smlouvy i k rizikim pro prava a svobody
fyzickych osob.

Zpracovatel se zavazuje, Ze:

a) neposkytne Zadné tfeti osobé pfistup k osobnim Udajum a k prostfedkum,
umoznujicim pfistup k nim (zejména k osobnimu pocitaci, datovym nosicum, klicum
a k heslum umoznujicim pristup);

b) nepouZije zadné on-line sluzby tretich osob k uloZeni nebo jinému zpracovani
osobnich Gdaju bez pfedchoziho souhlasu spravce;

c) zajisti veskeré UloZisté, zafizeni nebo sluzby pouZivaneé ke zpracovani osobnich
Gdaju heslem;

d) zajisti jednoznaénou identifikaci pfistupu kazdé osoby k osobnim udajum;

e) na veskerych zafizenich pouzivanych ke zpracovani osobnich udaju dle tohoto
dodatku zavede elektronické prostiedky ochrany ve formé antivirového a anti-
malware software;

f) stanovi vnitfni pravidla ochrany osobnich Gdaju v souladu s Nafizenim, své
zaméstnance s témito pravidly seznami a zajisti kontralu jejich dodrzovani;
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g) zpracovatel umozni spravci kontrolu dodrZovani jeho povinnosti dle tohoto dodatku.

IX.
Souéinnost zpracovatele

Zpracovatel je povinen poskytnout spravci veskerou potfebnou soucinnost v souvislosti
s pfipadnou kontrolou provadénou dozorovym Ufadem v oblasti ochrany osobnich Udajd,
napf. UFadem pro ochranu osobnich Udajld, zejména poskytnout veskeré informace
a vysvétleni, ktera budou nezbytna k doloZeni toho, Ze zpracovani osobnich Udajl
zpracovatelem je v souladu s Nafizenim a zpracovatel | spravee napliuji zakladni zasady
a principy uvedené v Nafizeni. Zpracovatel je povinen umoZnit audity, véetné inspekci,
provadéné spravcem nebo jinym auditorem povéfenym spravcem, a dale je povinen
poskytnout fadnou soucinnost nutnou k auditim, inspekcim a jinym kontrolam.

Zpracovatel je povinen byt napomocen pfi zajiStovani souladu s povinnastmi dle ¢lanku 32
az 36 Narfizeni, zejména byt napomocen spravci v pfipadech poruseni zabezpedeni
osobnich udajd k tomu, aby mohl vyhodnotit, zda poruSeni mélo za nasledek riziko pro prava
a svobody dotéenych fyzickych osob, pfipadné byt napomocen k tomu, aby spravce mohl
fadné a vcas ohlasit poru$eni zabezpeéeni osobnich daji dozorovému Gradu (véetné Gdaju
dle ¢l. 33 odst. 3 Nafizeni) a ohlasit je subjektim Udaju. Pfi vykonu této povinnosti je
zpracovatel povinen reagovat bez zbyte€ného odkladu na pokyny a poZzadavky spravce.

Zjisti-li zpracovatel jakékoliv poruseni zabezpefeni osobnich (daji, véetné jejich
neopravnéneho zpracovani, posSkozeni, ztraty ¢&i zni€eni, je povinen o této skute¢nost
neprodleng, nejpozdéji v8ak do 48 hodin, informovat spravce, pficemz uvede alespori
zjistény zplisob poruseni, kategorie osobnich Udaju, jichz se tykd, vymezeni subjekt, jejichz
osobnich Udajl se poruSeni tyka, popis pravdépodobnych disledki poruSeni a popis
opatieni, které zpracovatel pfijal s cilem vyFesit dané poruseni zabezpedeni osobnich tdaju,
véetné pfipadnych opatfeni ke zmirnéni moZnych nepfiznivych dopaddl, pokud k poruseni
doslo na jeho strané.

Zpracovatel je dale povinen, pokud je to mozné, byt napomocen prostfednictvim vhodnych
technickych a organizaénich opatfeni pro spinéni povinnosti spravce reagovat na Zadosti
o vykon prav subjektd udaju, napf. v souvislosti s prdvem na vymaz, opravu, prenositelnost
osobnich Udajd aj.

V pfipadé ukonéeni zpracovani osobnich Gidajl je zpracovatel povinen postupovat v souladu
s pokyny spravce. Nestanovi-li spravce ve vztahu ke konkrétnim osobnim udajim nebo
jejich kategorii jinak, pfi ukonceni zpracovani osobnich daju je zpracovatel povinen tyto
vymazat ze vSech datovych Glozist, vytvorit o této skutecnosti zaznam a poskytnout tento
zaznam spravci. Zaznamy o vymazu je mozné vytvaret souhrnné za urcité obdobi a mohou
byt spravci poskytovany periodicky.

X.
Zavérecna ustanoveni

Tento dodatek €. 1 nabyva platnosti a Uginnosti dnem podpisu a je vyhotoven v dvou
stejnopisech, z nichz kazda ze stran smlouvy obdrZi po jednom. Ostatni ujednani smlouvy
Ustavaji v platnosti.

Obé strany prohla3uji, Ze si tento dodatek &. 1 predetly, Ze mu porozumély a 2e s nim bez
dal$iho souhlasi.

V Ostravé, ‘3‘.‘."'.3. ............... ‘5‘9 f .
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