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* 4 * Operacni program Zaméstnanost  Urad prace €R

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

Priloha ¢. 2

I UchazecC o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: X
Datum narozeni: X
Kontaktni adresa: X
Telefon:
Zdravotni stav dobry: X X
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: X
V evidenci UP CR od: X
Vzdélani: X
Znalosti a dovednosti: X
Pracovni zkusenosti: X
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi X X

X X
b) Rekvalifikace X

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe— MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

GEMEC — UNION a.s.

Rekreacni, rehabilitacni a Skolici centrum Slezska Harta
Razova 286, 793 64

Mgr. Ale$ Rezni¢ek

X

Ing. Elidka SkaFupovd
X
vedouci centra Slezskd Harta

Zajistovat plynuly chod centra, pfipravovat podklady pro
ekonomické hodnoceni, zajistovat plnéni dkol(




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolul Cinnosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

obsluha Centra Slezska Harta
Rekreacni, rehabilitacni a Skolici centrum Slezska Harta

40 hod/tydné

stredoskolské vzdélani

zdravotni prikaz, fidi¢sky prikaz

- obsluha stfediska

- obsluha wellness centra

- uklidové prace

- pomocné prace v kuchyni

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

(napr. orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, sezndmeni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

- kompletni sezndmeni s provozem RRS centra Slezska
Harta — napf. zasobovani, pfiprava provozu, evidence,
pokladni ¢innost, obsluha hostd, prace s PC, hygiena,
BOZP, pfipravy jidel véetné tvorby nabidek

(napr. zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci
daného oboru a nové praktické dovednosti, ziskani védomosti)

osvojeni odbornych zkusenosti tykajicich se provozu
rekreacniho zafizeni a tim zvyseni kvalifikace, nové praktické
dovednosti

Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
Pfiloha €. 2 Pr(ibézné

hodnoceni absolventa

Priloha €. 3 Zavérecné

hodnoceni absolventa

Priloha €. 4 Osvédceni o

absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pfed

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potfeby mizZe byt harmonogram dopltfiovdn nebo upravovadn.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
zari seznameni s BOZP, hygienické predpisy, vnitini 40 5hod/tyden
predpisy, obeznameni se zakladnim provozem, hod/tyden
zauceni pokladni systém, obsluha hostd, systém
uklidu
fijen zvySeni znalosti prace na PC (MS Office), tvorba 40 5hod/tyden
jidelnich listkd, komunikace se zakazniky, obsluha hod/tyden
hostd, uklidové prace, pomocné prace kuchyn
listopad zpusoby propagace strediska, priibéhy 40 5hod/tyden
pofadanych akci, etiketa stolovani, obsluha hosti, hod/tyden
uklidové prace, pomocné prace kuchyn
prosinec seznameni obsluha wellness, hygienické predpisy, 40 5hod/tyden
vnitini predpisy, zasobovani centra — systém, hod/tyden
problematika, obsluha hostt, tuklidové prace
leden obsluhovani hostu, uklidové prace, pomocné 40
prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden
znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu
unor obsluhovani hostu, uklidové prace, pomocné 40
prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden
znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu
bifezen obsluhovani hostu, uklidové prace, pomocné 40
prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden
znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu
duben obsluhovani hostq, tklidové prace, pomocné 40
prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden
znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu
kvéten obsluhovani hosta, uklidové prace, pomocné 40
prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden
znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu
cerven obsluhovani hosta, uklidové prace, pomocné 40
prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden

znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu




cervenec obsluhovani hosta, uklidové prace, pomocné 40

prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden
znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu

srpen obsluhovani hosta, uklidové prace, pomocné 40
prace kuchyn, obsluha wellness, zvySovani hod/tyden

znalosti prace na PC, znalosti z oblasti provozu

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.
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