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DODATEK C. 1 KE SMLOUVE C. OSV/20/20627

o poskytnuti Ucelové dotace v dota¢nim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006
Sbh., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zakona &. 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech tzemnich rozpoctu, ve znéni
pozdéjsich pfedpisl, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich predpisli, a v souladu s Metodikou pro poskytovani ucelovych dotaci na podporu
sociélnich sluZzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpist,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojent: Ceska spofitelna a.s.
¢islo uctu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel”) na strané jedné

Pfijemce: Charita Moravska Tiebova

adresa: Kostelni nam. 24/3, 571 01 Moravska Tiebova
IC: 65189418

DIC:

bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.

islo uétu: 27-1128540297/0100

zastoupeny: I it <ou
(dale jen ,pFijemce") na strané druhé

L
Mezi smiuvnimi stranami byla dne 12. 3. 2020 uzaviena smlouva ¢. OSV/20/20627 o poskytnuti
ucelové dotace v dotaénim fizeni na podporu socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zdkonem
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zZméneé vyse uvedené smiouvy:

1) Clanek |., odst. 7 nové zni:
Socialni sluZzba dle €lanku |. odst. 4 této smlouvy bude poskytovana v rozsahu:
a) Kvantitativni tdaje zavislé na celkové mire napinéni rozpoétu (jedna se obecné o zachovani
provozni doby uvedené v zadosti o u¢elovou dotaci, minimalné 80 % poé&tu tvazkd pracovnikl v
pfime péci zahrnuteho do vypottu, oboje po dobu celého roku): zachovat provozni dobu uvedenou
v zadosti o u¢elovou dotaci, zachovat minimalné 3,2 Gvazk( pracovnikt v pfimé pééi v praméru
po dobu celého roku.

b) Kvantitativni (daje nezavislé na celkové mife napinéni rozpodtu: nejsou

¢) Kapacita pobytovych sluzeb dle §48, 49, 50 a 52 netyka se

2) Clanek Il., odst. 2 nové zni:

Ugelova dotace se poskytuje v celkové maximaini vysi 1 999 000,-Ké (slovy: jeden milion devét set
devadesat devét tisic korun ¢eskych). Postup stanoveni vy$e dotace je uveden v piiloze €.1, ktera je
nedilnou soudasti této smlouvy.

3) Méni se pfiloha €. 1 — Postup stanoveni vy$e dotace a to dle niZe pfilozeného znéni.



Il

1) Ostatnf ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.

2) Dodatek €. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a u¢innosti
dnem jeho uverejnéni v registru smiuv.

3) Smluvni strany se dohodly, Zze poskytovatel bezodkladn& po uzavieni odesle dodatek k fadnému
uveiejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejn&ni dodatku
poskytovatel piijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni Udaj uveden pfimo do
registru smiuv jako kontakt pro notifikaci o uverejnéni.

4) Smluvni strany prohlasuji, Zze zadna &ast dodatku nenapliiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

5) Smluvni strany berou na védomi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavreni, je nasledujicim dnem zru$en od poc&atku.

8) Dodatek €. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pii¢emz véechny maiji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

7) Smluvnf strany prohladuji, ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udajl, podle jejich
svobodné a vazné vtlle nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na diikaz toho
pfipojuji své viastnoruéni podpisy.

8) Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 28. 8. 2020 a
schvaleno usnesenim Z/520/20.

/

V Pardubicich dne 0 7092020

JUDr. Martin Netolicky, Ph. D. /gm0 | "'\
hejtman Pardubického kraje = &5 1 &

feditelka

Charita Morevska Trebova
Kostelni nsmeésti 2473

A bl 571 01 Moravs<d Trebovd
LAtES 1C0: 65189418 -1

Priloha ¢.1: Postup stanoveni vyse dotace



Charita Moravska Tiebova
§ 70 - socialni rehabilitace, ID 9084522

Vypocet obecné:
Vstupni Gdaj: Gvazky pracovnik(l v pfimé péci

Celkové optimélini néklady na sluzbu tvorf souc¢et mzdovych nékladt na jednotlivé pracovniky v piime
pédi dle profesi; mzdovych néakladi ostatnich pracovnik(i a provoznich négkladi. Podil ostatnich
pracovniki je 20 % na celkovém poétu pracovniki. Podil ostatnich nékladt je 20 % na celkovych
nakladech.

Mzdové néklady:

(Podet uvazk( pracovnikii v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
&innosti x 405 000 K¢&) + (Podet tvazkii socialnich pracovniku na hlavni pracovni pomér nebo dohodu
o pracovni éinnosti x 530 000 K¢)

Mzdové néklady ostatnich pracovniku:
(podet tivazku pracovnikii v socidlnich sluzbach a socialnich pracovnikii na hlavni pracovni pomer Ci
dohodu o pracovni ¢innosti x 20/80, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 530 000 K¢

Provozni naklady:
(Mzdové néklady + mzdové néklady ostatnich pracovniki) x 20/80

Celkové optimélini néklady tvorl souéet mzdovych nakladt, mzdovych nékladi ostatnich pracovnik( a
provoznich naklad. :

Viyrovngvaci platba je spoétena z celkovych optimélnich nékladii ode&tenim thrad od uZivatelt a
thrad od zdravotnich pojistoven, jsou-li u dané sluzby uvaZzovany.

Optimalini varianta dotace je stanovena jako soucet podilu uéelové dotace Pk a podilu podpory Pk z
viceletého financovani na celkové vyrovnavaci platbé.

Redukovana varianta dotace je stanovena ve vy$i 94,5% optimaini varianty dotace.

Koneéna vyse dotace je stanovena jako rozdil redukované varianty dotace a pfidélené podpory
z viceletého financovani pro rok 2020.

Vypoclet konkrétné:

vstupni ddaje:

podet Gvazk(i pracovnikil v socidlnich sluzbach na HPP nebo DPC 0,8
podet Gvazk( socidlnich pracovnikd na HPP nebo DPC 3,2
vypocet:

mzdové naklady pracovnik v soc. sl. na HPP a DPC 324 000
mzdové naklady soc. pracovnikil na HPP a DPC 1696 000
mzdové naklady pracovnik( pfimé pécée celkem 2 020 000
podet ivazky pracovnikll v soc. sluzbach a soc. pracovnikii na HPP a DPC 4
podil ostatnich pracovniku 0,25
prepodéteny uvazek ostatnich pracovnikl (zaokrouhleno na 0,05) 1
mzdové naklady ostatnich pracovniki 530 000
mzdoveé naklady celkem 2 550 000
podil provoznich nakladu 0,250000
provozni naklady 637 500
celkové optimalni naklady 3 188 000




Uhrady od uzivatel( 0%
Zdravotni pojistovny 0%
Vyrovnavaci platba 2 391 000
Idedini podil financovani Pk 95%
optimalni varianta financovani sluzby 2 271 450
redukovana varianta financovani sluzby 2 146 520
castka dotace z viceletého financovani 148 000
konecéna c¢astka dotace 1998 520
Dotace celkem po zaokrouhleni 1 999 000
vyplaceno v 1. kole dataéniho fizeni 1525 000
zbyva uhradit 474 000




