Evropska unie E)
Evropsky soclainl.fond o Pfiloha &. 3 ke Smérnici &. 13/2017
Operacni program Zamestnanost Urad prace CR

Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il —
Vv rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C.j.: UPCR-OL-2020/21998

Urad prace Ceské republiky — kontaktni pracovisté Olomouc
Zastoupeny: Mgr. Milenou Vykoukalovou, feditelkou Odboru zaméstnanosti
kontaktni pracovisté Olomouc

Zadatel: ATMOS Servis s.r.0.
ICO: 29082625
Zastoupeny: Ing. Stanislavem Slaninou, jednatelem

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze VaSe zadost reg. ¢. POVEZ/3/2020/004735 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancua Il reg.
¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 07.05.2020 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovistém v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: vyhl. 50 § 6
Schvalena vySe nakladu dle HK: 72 000 K¢
Ma.)q.malnl prispévek na vzdélavaci 61 200 K&
aktivitu:

Minimalni rozsah vyuc. hodin (v€etné | vyyuka: 150
ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): 190 hod. Zavérecna zkouska: 40
Pocet zapojenych zaméstnanc: 1

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 1.9.2020 — 30.6.2021
Prispévek na mzdové naklady: 45 000 K¢
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Gdastnikil uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale
v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni,
muze vSak byt poptavana i ve vy$Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace
mulze byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocCitan z vySe uvedené
schvalené vySe nakladli hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada
ve vySi 100 % skuteCné vynaloZzenych nakladu. Do rezimu ,de minimis“ bude
zapodétena pouze skutedné& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvy$e tedy
Castka odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem
€. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou c¢asti Pravidel pro
Zadatele a prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.cz ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet

vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Déle se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve I|haté do 13.10.2020 predlozit Ufadu prace Ceské republiky —
kontaktnimu pracovisti Olomouc kopie veSkeré dokumentace prokazujici zplsob
a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity muze byt zahajena az po podepsani Dohody
o zabezpeleni vzdélavaci aktivity zaméstnanci a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu I, reg.
€. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vyse
uvedenych podminek a pFedlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakdzek a Obecnou
Casti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Zze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikacni pozadavek na dolozeni kopie dokladu
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opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZzeni nabidek spoleCné se zapisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Olomouci dne: 13.5.2020

Mgr. Milena Vykoukalova
feditelka Odboru zaméstnanosti
kontaktni pracovisté Olomouc

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Atmos Servis s.r.o. je soucasti soustavy dcefinych spole¢nosti kolem vyrobce
kompresoru firmy Atmos Chrast se 110letou historii. Hlavnim servisnim oborem firmy
jsou elektrické a dieselové kompresory, dale generatory z produkce firmy Atmos.
Kromé pramyslovych kompresorl ma v gesci drazni kompresory v lokomotivach a
strojich Ceskych drah. Na vzdé&lavaci aktivitu vyhl. 50 § 6 byl vybran jeden
zaméstnanec pracuji na pozici servisni technik. Absolvovanim vzdélavaci aktivity,
ziska pracovnik znalosti pfedpisi a norem tykajicich se elektrickych zafizeni
nezbytnych pro vykon jeho samostatné prace.
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