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Dodatek €. 1 ke Smlouvé o zajisténi vzdélavani

DODATEK C. 1 KE SMLOUVE O ZAJISTENI VZDELAVANI

v ramci projektu ,Spole¢na cesta k rozvoji, vzdélavani zaméstnancl ¢lenskych firem OHK
(dale tézZ jen ,Projekt”), reg. ¢. projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010854,
uzaviend podle § 1746 odst. 2 zadkona ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik, v platném znéni (dale jen
,obcansky zakonik”)
(dale téz jen ,Dodatek”)

Smluvni strany

Objednatel: Okresni hospodarska komora Olomouc

Sidlo: tf. Kosmonaut( 1288/1, Hodolany, 779 00 Olomouc
IC: 47673699

DIC: Cz47673699

Opravnéna osoba: Bc. Vlastimil Navratil, MBA

PhDr. Radim Kaspar, MBA, na zakladé pIlné moci
zapsany v OR vedeném u Krajského soudu v Ostravé, oddil AXIV, vlozka 559
Bankovni Gcet vedeny u Ceské spofitelny, a.s. &islo U¢tu 3165062/0800
(dale téz jen ,Objednatel”)

a

Poskytovatel: JuiceUP s.r.o.

Sidlo: Jungmannovo namésti 763/3, 110 00 Praha 1
IC: 07296762

DIC: CZ07296762

Opravnéna osoba: Mgr. Jaroslav Plavec, jednatel

zapsany v OR vedeném u Méstského soudu soudem v Praze, oddil C, vlozka 298208
Bankovni Ucet vedeny u Fio Banky, ¢islo Uc¢tu 2601477938/2010
(dale téz jen ,Poskytovatel”).

Plvodni Smlouva o zajisténi vzdélavani (dale jen ,Smlouva“) uzavienad dne 06. 08. 2020 se méni, a to
nasledujicim zplsobem:

Clanek |
Zména Smlouvy

Predmétem tohoto Dodatku je zména Smlouvy ve smyslu Upravy povinnych priloh Smlouvy s ndzvem
,Specifikace pfedmétu plnéni“, ktera blize vymezuje poZadavky Objednatele na rozsah, kvalitu a zaméreni
vzdéldvacich sluzeb, a dale ptiloha ,Vycisleni nabidkové ceny”, podle niZ je vypoctena a stanovena cena
plnéni.
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Dodatek €. 1 ke Smlouvé o zajisténi vzdélavani
Clanek Il
Zavérecné ustanoveni

Timto Dodatkem se méni povinné pfilohy Smlouvy uzaviené dne 06. 08. 2020. Ostatni ustanovenf
Smlouvy zUstavaji beze zmény.

Dodatek nabyva platnosti v den jeho podpisu obéma smluvnimi stranami a Uc¢innosti dnem uvefejnéni
v Registru smluv. Smluvni strany berou na védomi, Ze tento Dodatek bude uvefejnén v registru smluv
dle zdkona ¢. 340/2015 Sh., o zvlastnich podminkach Ucinnosti nékterych smluv, uverejriovani téchto
smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich pfedpisl. Dle dohody smluvnich
stran zajisti odeslani Dodatku spravci smluv Objednatel. Objednatel je opravnén pred odeslanim
Dodatku spravci registru smluv v Dodatku znecitelnit informace, na néZ se nevztahuje uverejiovaci
povinnost podle predpisu o registru smluv.

Tento dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda smluvni strana obdrZi po jednom.
Smluvni strany si text Dodatku precetly a prohlasuji, Ze Dodatek vyjadfuje jejich pravou a svobodnou
vUli a Ze nebyla sjedndna v tisni, ani za ndpadné nevyhodnych podminek, coz stvrzuji svym podpisem.
Nedilnou soucasti tohoto Dodatku jsou upravené povinné pfilohy s ndzvem ,Specifikace pfedmétu
plnéni“a ,Vycisleni nabidkové ceny”.

Prilohy:
1. Specifikace pfedmétu plnéni
2. Vycisleni nabidkové ceny

V Olomouci dne
Za Objednatele

H Digitalné podepsal PhDr.
PhDr.Radim i kcin
p4 Datum: 2020.08.25 13:08:04
Kaspa r +02'00'

PhDr. Radim Kaspar, MBA

feditel

Okresni hospodaiska komora Olomouc
Na zdkladé plné moci
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V Praze dne
Za Poskytovatele

Mgr. Jarosla
Plavec

Mgr. Jaroslav Plavec
Jednatel
JuiceUP s.r.o.
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SPECIFIKACE PREDMETU ZAKAZKY
Meékké a manazerské dovednosti

k zakdzce na sluzby zadavané v souladu s Pravidly pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost, platnymi ke dni 15.10.2019, v rdmci projektu Spole¢na cesta k rozvoji,
vzdélavani zaméstnanct ¢lenskych firem OHK, reg. ¢. projektu: CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010854.

Ucastnik vybérového Fizeni zajisti realizaci viech vzdéldvacich aktivit, do kterych podava nabidku.
Zajisténim vzdélavacich aktivit se rozumi:
a) pfriprava a realizace kurzl v prezencni formé za Ucasti kompetentniho lektora,
b) odborné proskoleni Ucastnik kurz( kompetentnim lektorem,
¢) poskytnuti studijnich materidl( Gcastnikdm kurzl s nutnosti dodrZzeni pravidel pro publicitu
v souladu s pozadavky Operacniho programu Zaméstnanost,
d) tisk a distribuce materidll pro uUcastniky kurz( (sylaby Skoleni, tiSténé prezentace), sylaby
a prezentace lze tisknout cernobile,
e) oznaceni Skolicich prostor prvky publicity dle pravidel pro publicitu v souladu s pozadavky
Operacéniho programu Zaméstnanost,
f)  zajisténi alespon tfi fotografii z kazdého kurzu (se zachycenim prvkd publicity),
g) zajisténi dokumentace k obsahu vzdélavaciho kurzu pred zahajenim kazdého kurzu na zékladé
pozadavk(l Operacniho programu Zaméstnanost (zavazny vzor),
h) zajisténi prezencni listiny z kazdého kurzu, kterd bude podepsana vsemi Ucastniky a lektorem
na zakladé poZadavk( Operacniho programu Zaméstnanost (zavazny vzor),
i) zajisténi hodnoticich dotaznikd z kurz( pro zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani,
j)  zajisténi osvédceni ¢i potvrzeni o absolvovani z kazdého kurzu pro jednotlivé Ucastniky na
zakladé pozadavk( Operac¢niho programu Zaméstnanost (zavazny vzor),
k) veskeré naklady spojené se zajisténim lektora (cestovné, ubytovani, stravné apod.),

Uvedeny popis jednotlivych vzdélavacich aktivit obsahuje minimalni poZzadovany obsah. Jedna vyucovaci
hodina ma 60 min, maximalné muaze byt 8 hodin denné. Rozdéleni vyucovacich hodin na vzdélavaci
aktivity je uveden v tabulkach niZe.

NiZze uvedené aktivity budou realizovany prostrednictvim uzavifenych kurz( v prostorach zapojeného
subjektu - tf. Kosmonautd 1288/1, 779 00 Olomouc.

Pocet hodin vzdélavani

Celkovy pocet hodin vzdélavani ¢ini 1 152 osobohodin, které budou rozdéleny do nize uvedenych
Vzdélavacich aktivit. Vzdélavaci aktivita 1, 10 a 11 bude uskutecnéna v plném poctu Ucastnikd, které
jsou uvedeny v tabulkdch niZze s celkovym rozsahem 512 osobohodin vzdélavani. Zbyvajicich 640
osobohodin vzdélavani bude rozdéleno do Vzdélavacich aktivit 2 az 9, které budou realizovany dle
potfeb zapojeného subjektu zadavatele, tj. mUZe dojit k opakovani nékterych Vzdélavacich aktivit
(nejvySe bude dana Vzdélavaci aktivita realizovdna 2x), &i nékterd Vzdéldvaci aktivita nebude
uskutec¢néna.
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Vzdélavaci aktivita 1 — Development centrum (DC)

Obsah vzdélavaci aktivity

Psychodiagnostika otestovani stavajicich ¢ potencidlnich
manazerd, zméreni jejich predpokladl pro vedeni druhych a
poskytnuti Ucastnikim a vedeni firmy rozvojovou zpétnou vazbu.
NapIni DC jsou modelové situace, tymové  aktivity,
psychodiagnostické metody véetné testu GPOP.

Vystup ze Vzdéldvaci aktivity - Zavérecnd zprdva obsahujici
zhodnoceni vykonu, silné/slabé stranky a rozvojovy plan pro
kazdého Ucastnika - navrh péti Vzdélavacich aktivit z uvedenych
Vzdéldvacich aktivit pod Ccislem 2 - 9 , které by mél Ucastnik
absolvovat. Individualni zpétnd vazba face to face s kazdym
Ucastnikem.

Pocet Ucastnik( 36
Pocet hodin na Ucastnika 8 hod
Pocet skupin 5 skupin
Pocet skolicich dnl na osobu 1den

Misto realizace

tf. Kosmonautl 1288/1, 779 00 Olomouc

Poznamka

Kazdy Skolici den musi byt pfitomni minimalné 2 lektofi.

Celkovy pocet osobohodin

288

Vzdélavaci aktivita 2 — Konstruktivni dialog

Obsah vzdélavaci aktivity

Jak jednat s lidmi, aby mi rozuméli, zvladat emoce a zvolit spravnou
formu komunikace (komunikacni styly, zpétna vazba, naslouchani,
efektivni manaZerské rozhovory, zvlddani emoci, styly vedeni).

Pocet Ucastnikd

1-16

Pocet hodin na Ucastnika

8 hod

Pocet skupin

maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnikd)

Pocet skolicich dnd na osobu

1 den

Misto realizace

tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin

8-128

Vzdélavaci aktivita 3 — Motivace a

vytvéreni prostfedi dlvéry

Obsah vzdélavaci aktivity

Jak motivovat své kolegy, aby poddvali poZadovany vykon a prace

je bavila.
Pocet Ucastnikd 1-16
Pocet hodin na Ucastnika 8 hod

Pocet skupin

maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()

Pocet Skolicich dn na osobu

1 den

Misto realizace

tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin

8-128

Vzdélavaci aktivita 4 - Zvladania ¥

izeni zmény

Obsah vzdélavaci aktivity

Jak ve zméné vidét prilezitost a byt k ni flexibilni, emocni
inteligence, jak Iépe pfijimat zmény, emoce v praci. Jak motivovat
podrfizené, aby zmény prijimali konstruktivné a ne defenzivné.

Pocet Ucastnik(

1-16

Pocet hodin na Ucastnika

8 hod

Pocet skupin

maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 Ucastnika)

Strana: 2/5




G, Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* v s v
gt Operacni program Zamestnanost

Pocet Skolicich dni na osobu 1 den
Misto realizace tr. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc
Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 5 — Ziskavani lidi pro vizi

Obsah vzdélavaci aktivity

Vize — cesta vpred — jak udrzet svUj kurz a inspirovat ostatni, jak
pracovat s firemnimi hodnotami a vizemi.

Pocet Ucastnikl 1-16

Pocet hodin na uUcastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 6 — Kompetentni manazer

Obsah vzdélavaci aktivity

Osobni zdroje ke zvladnuti role manaZera, schopnost fidit sebe
sama, role lidra, osobni efektivita — fizeni ¢asu, energie atd.,
stanoveni priorit. Jak ziskat autoritu a respekt i vici podrizenym,
ktefi jsou odbornici v oblasti, kterou manazer vede; tudiz maji
daleko vétsi znalosti a odborny rozhled.

Pocet Ucastnikl 1-16

Pocet hodin na ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 Ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1 den

Misto realizace tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 7 — Delegovani

Obsah vzdélavaci aktivity

Uvédomit si, jaké typy ukoll delegovat a jaké rozhodné ne.
Potlaceni vlastniho ega v pocitu nepostradatelnosti. Zadavani ukold
a hodnoceni podfizenych. Jak efektivhé delegované Ukoly
kontrolovat a vyhodnocovat.

Pocet Ucastnik( 1-16

Pocet hodin na Ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 Ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 8 — Odolnost vid&i zatézi, zvladani stresu

Obsah vzdélavaci aktivity

Zakladni definice stresu, jaké jsou nejCastéjsi spoustéce stresu v
dnesnim pracovnim prostredi. Prace s akutni stresovou reakci, na
kterou se casto nelze pfipravit. Techniky na podporu dlouhodobé
odolnosti stresu, napf. progresivni relaxace,
mindfulness Ci techniky kognitivné behavioralni terapie, Jak resit
stres v kontextu tymu, budovat prostfedi ddvéry a v lidech okolo
sebe podporovat dobré zvladani stresu.

vadi svalova

Pocet Ucastnikl

1-16
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Pocet hodin na ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 Ucastnik()
Pocet Skolicich dnd na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 9 — Growth mindset

Obsah vzdélavaci aktivity

Kazdd udalost, kterd nas potkd, at jiz dobrd nebo Spatna, je
pfileZitosti k nasemu uceni a rozvoji. To je zakladni mysSlenka
techniky Growth mindset, kterou od roku 2014 zafadila do své
firemni kultury firma Microsoft. Ta si uvédomila, Ze nejlepsi vykony
podavaji lidé, ktefi vnimaji praci a své ukoly jako vyzvu a moznost
se zlepSovat. Jak pracovat s pasivitou u svych podfizenych a sebe
samych? A jak odbourat negativismus a rozvijet Growth mindset ve
svém tymu? To je ukdzka témat tohoto bloku.

Pocet Ucastnik( 1-16

Pocet hodin na Ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 10 — Pfedavan{ informaci

Obsah vzdélavaci aktivity

Provedeni analyzy stdvajicich komunikacnich kanall a vytvoreni
pfeddvani informaci od
manaZera k podfizenému a zpét. Soucasti plnéni je i realizace
navrzenych opatfeni do redlného Zivota.

Vystup ze Vzdélavaci aktivity — strategie a

informacni strategie pro efektivni

implementace
manazerské komunikace.

Pocet Ucastnik( 16

Pocet hodin na Ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 Ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1 den

Misto realizace tf. Kosmonautd 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 128

Vzdélavaci aktivita 11 — Koudink pro manazery

Obsah vzdélavaci aktivity

Koucink jeden na jednoho. V ramci koucinku jsou s kazdym
Ucastnikem konzultovana Skolend témata s dlrazem na jeho
osobnostni a profesni rozvoj. Koucink pro manazery vyrazné
zvySuje celkovy dopad vzdéldvaciho programu.

Pocet Ucastnik( 16

Pocet hodin na Ucastnika 6 hod

Pocet skupin 16 skupin

Pocet Skolicich dnd na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc
Celkovy pocet osobohodin 96
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Vycisleniceny vybérového fizeni icastnikem vybérového fizeni
MEKKE A MANAZERSKE DOVEDNOSTI

. . Predpokladany  Pocet Skoleni (pocet L.
Pocet hodin na Celkovy pocet Cena bez DPH za Cena bez DPH za

Cis. Nazev Skolenf ocet osob opakovani pro riizné Misto realizace
1 8koleni p - p osobohodin osobohodinu vsechny osobohodiny
celkem skupiny)
. . tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
1  Development centrum (DC) 8 36 5 288 300,00 K¢ 86 400,00 K¢
Olomouc
o tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
2 Konstruktivni dialog
Olomouc
X . e tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
3 Motivace a wytvareni prostfedi davéry
Olomouc
e tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
4 Zvladénia fizeni zmény
Olomouc
e . tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
5  Ziskavanilidi pro vizi
Olomouc
8 16 X 640 350,00 K& 224000,00 K¢
, . tf. Kosmonaut® 1288/1, 779 00
6 Kompetentni manazer
Olomouc
L tf. Kosmonaut® 1288/1, 779 00
7  Delegovani
Olomouc
o cixwi o tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
8  Odolnost V(i zatézi, zvladani stresu
Olomouc
. tf. Kosmonaut® 1288/1, 779 00
9  Growth mindset
Olomouc
RS . N . tF. Kosmonautt 1288/1, 779 00
10  Predavaniinformaci 8 16 2 128 350,00 K¢ 44.800,00 K¢
Olomouc
. . . . tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
11  Koucink pro manazery 6 16 16 96 400,00 K& 38 400,00 K&

Olomouc

CELKEM X X X 1152 X 393 600,00 K& X
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