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SMLOUVA  
O ZAŘAZENÍ ODSOUZENÝCH DO PRÁCE 

č.j.: VS-121529/ČJ-2020-802603 

Smluvní strany: 

 
ČESKÁ REPUBLIKA 
Vězeňská služba České republiky  
se sídlem Soudní 1672/1a, 140 67 Praha 4, 
jejímž jménem právně jedná na základě pověření generálního ředitele 
č.j.: VS-66486-24/ČJ-2016-800020-SP ze dne 19.3.2019 
Vrchní rada plk. Mgr. Pavel TŘASÁK, ředitel Věznice Oráčov 
Adresa pro doručování: 
       Vězeňská služba ČR, Věznice Oráčov 
                   Oráčov 159, 270 32 Oráčov 
      Provozovna střediska hospodářské činnosti 
IČ: 00212423 
DIČ: CZ00212423 
IČP: 1000471926 
ŽR: Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona 
Bankovní spojení: xxxxxxxxxxxx 
Č.ú.: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
 
(dále jen „Poskytovatel“) 
           
a 
 
Comdata Czech a.s. 
se sídlem: V Olšinách 2300/75, Strašnice, 100 00 Praha 10  
zastoupená:  Andrea TONOLI, předseda představenstva 
IČO:  264 18 037    
DIČ:  CZ26418037             
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze pod spisovou značkou B 6908 
bankovní spojení: xxxxxxxxxxxx 
č.ú.: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx  
(dále jen "Objednatel") 

 
uzavírají níže uvedeného dne, měsíce a roku,  

dle ustanovení § 1746 odst. 2 a ve smyslu ustanovení § 1724 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský 
zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „občanský zákoník“), a v souladu s ustanoveními § 28 
odst. 1, § 29 odst. 1 a § 30 odst. 2 zákona č. 169/1999 Sb., o výkonu trestu odnětí svobody a o změně 
některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o výkonu trestu“), a ve 
spojitosti a souladu se zněním § 41 a násl. vyhlášky Ministerstva spravedlnosti č. 345/1999 Sb., 
kterou se vydává řád výkonu trestu odnětí svobody, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „řád 
výkonu trestu“), podpůrně též dle zákona č. 262/2006 Sb. (dále jen „zákoník práce“),   
                                               tuto smlouvu o zařazení odsouzených do práce, 
  

(dále jen „Smlouva“): 
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I. 
                                                                          Předmět smlouvy 
 
1. Předmětem Smlouvy je závazek Poskytovatele zajistit pro Objednatele nekvalifikované pomocné 

práce odsouzených osob ve výkonu trestu odnětí svobody Věznice Oráčov, a to při provozování 
činnosti call centra, spočívající v telefonickém oslovování zákazníků a nabízení služeb Objednatele. 
Objednatel se zavazuje zaměstnávat nejméně 10 odsouzených osob ve výkonu trestu odnětí 
svobody Věznice Oráčov (viz dále ust. čl. II. odst. 2 a 3 smlouvy).  

 
2. Druh prací uvedených v čl. I. odst. 1. Smlouvy je v souladu s předmětem podnikání Objednatele, 

tak jak je zapsáno v  obchodním rejstříku, vedeného Městským soudem v Praze pod spisovou 
značkou B 6908. 
 

3. Objednatel se zavazuje za zhotovené práce uhradit Poskytovateli sjednanou cenu dle článku IV. 
této smlouvy.  
 

4. Poskytovatel neposkytuje Objednateli záruku za kvalitu provedených prací podle odst. 1 tohoto 
článku Smlouvy, dále neposkytuje záruku za jakost výsledků z těchto prací vzešlých. 
  

5. V souladu s obdobným užitím ustanovení § 1916 odst. 2 občanského zákoníku, se tímto 
Objednatel jakožto nabyvatel plnění dle této Smlouvy výslovně předem vzdává svých práv z 
vadného plnění, která by mu plynula vůči Poskytovateli.  

 

II. 
Místo a způsob plnění 

 
1. Místem plnění je schválené pracoviště ve střežené části Věznice Oráčov, umístěné v rámci objektu 

ubytovny „A“, č.p. 159, 270 32 Oráčov (dále jen „Pracoviště“). Pracoviště musí být před započetím 
prací odsouzených schváleno pracovníky Poskytovatele. 

 
2. Objednatel zajistí na Pracovišti práci minimálně pro 10 odsouzených denně v jednosměnném 

provozu, přičemž provoz bude probíhat vždy v pracovní době od pondělí do pátku v době od 8.00 
hodin do 16.30 hodin, v uvedené pracovní době je zahrnuta přestávka na jídlo a oddech v délce 30 
minut v čase od 11.30 hod. do 12.00 hod.  

 
3. Objednatel je oprávněn týden předem požádat Poskytovatele o navýšení počtu odsouzených osob 

zařazených k práci Objednatele, přičemž Poskytovatel je povinen Objednateli vyhovět, umožňuje-
li to jeho provozní situace. 

 
4. Pracovní doba odsouzených osob a podmínky pro uložení práce přesčas se řídí Zákoníkem práce. 

Konkrétní způsob plnění, včetně povinností jednotlivých stran při zajištění plnění této Smlouvy, 
jsou ujednány také v ustanovení čl. III. této Smlouvy. 

 

III. 
                                                               Práva a povinnosti smluvních stran 
 
1. Poskytovatel je povinen: 

a) zajistit potřebný počet odsouzených osob v době stanovené na základě potřeb Objednatele 
(viz čl. I. odst. 1 věta druhá Smlouvy, dále čl. II. odst. 2 Smlouvy), 
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b) zajistit, aby k práci byli zařazeni vhodní a způsobilí odsouzení, tj. zejména musí jít o rodilé 
mluvčí (český jazyk) bez vad řeči 

c) zajistit prokazatelné proškolení všech pracovníků Objednatele, kteří budou při výkonu práce 
ve styku s odsouzenými osobami dle Přílohy č. 1 (poučení), 

d) provádět kontrolu dodržování čl. I. odst. 1 této Smlouvy, včetně kontroly proškolení 
pracovníků Objednatele, poučených pro styk s odsouzenými osobami, 

e) vybavit Pracoviště věcnými prostředky požární ochrany (hasicí přístroje, hydranty) včetně 
jejich periodických revizí, předat Objednateli zpracovanou požární dokumentaci (požární 
poplachová směrnice, požární evakuační plán), 

f) vybavit odsouzené osoby k výkonu práce základním pracovním oděvem a obuví, 

g) podílet se prostřednictvím technika bezpečnosti práce a požární ochrany (dále jen „TBP a 
PO“) Poskytovatele na provádění kontrolní činnosti na úseku bezpečnosti a ochrany zdraví při 
práci a požární ochrany a případné nedostatky ihned řešit ve spolupráci s Objednatelem, 

h) určeným zaměstnancem Poskytovatele zabezpečovat kontrolní činnost na střeženém 
pracovišti během celé pracovní doby, nejdéle po 45 minutách, o tomto provádí zápis do 
Knihy předání a převzetí služby Pracoviště, 

i) poskytovat zdravotní služby odsouzeným v rozsahu a za podmínek stanovených obecně 
platnými předpisy, především pak poskytovat pracovně lékařské služby v souladu se zákonem 
č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, poskytnutí první pomoci odsouzeným 
v případě úrazu na pracovišti zajistí Objednatel. 

 
2. Objednatel je povinen: 

a) zajistit řízení činnosti odsouzených osob na Pracovišti, které bylo schváleno odbornými 
pracovníky Poskytovatele, 

b) zajistit řádné vybavení Pracoviště k výkonu sjednaných prací a vybavit odsouzené, kteří 
budou na pracovišti plnit pracovní úkoly, potřebným pracovním oděvem, obuví, pracovními 
nástroji a osobními ochrannými pracovními prostředky, které budou pracovně zařazeným 
odsouzeným osobám přiděleny na základě vyhodnocení rizik pracovní pozice a Přílohy č. 1 
k nařízení vlády č. 495/2001 Sb. Odsouzené osoby budou zástupcem Objednatele 
prokazatelně seznámeni s používáním přidělených osobních ochranných pracovních 
prostředků dle Přílohy č. 3 k nařízení vlády č. 495/2001 Sb., kterým se stanoví rozsah a bližší 
podmínky poskytování osobních ochranných pracovních prostředků, mycích, čisticích a 
dezinfekčních prostředků, 

c) zajistit na své náklady instalaci internetového připojení za podmínky zabezpečení tohoto 
přípojného místa proti zneužití vězněnými nebo neoprávněnými osobami a dle stanovených 
podmínek Poskytovatele. Veškeré náklady internetového připojení hradí Objednatel. 
Objednatel je povinen zajistit, aby při instalaci/montáži/demontáži internetového připojení 
nedošlo ke škodě na majetku Poskytovatele.  

d) zajistit na Pracoviště vlastního zaměstnance k technickému a odbornému dohledu nad 
výkonem a kvalitou práce odsouzených osob, který bude řídit pracovní činnost odsouzených 
osob. Dále je povinen důsledně provádět dohled nad chováním a přítomností odsouzených 
osob na pracovišti tak, aby nebyl mařen účel výkonu trestu odnětí svobody v souladu 
s platnou legislativou, a to v kooperaci s určeným zaměstnancem Poskytovatele, který taktéž 
zajistí kontrolní činnost během celé pracovní doby (viz čl. III. odst. 1 písm. h) této Smlouvy).  
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e) zajistit na své náklady prokazatelným způsobem proškolení odsouzených osob v právních a 
ostatních předpisech k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární ochrany ve 
smyslu § 349 odst. 1 zákoníku práce k výkonu určeného druhu práce a to vždy před prvním 
započetím výkonu práce a při výměně odsouzených osob zařazených na pracoviště. Pro tyto 
účely je Objednatel povinen spolupracovat a umožnit technikovi BP a PO Poskytovatele 
kontrolu záznamů o provedených školeních a poučeních v oblasti BOZP a PO,  

f) zajistit na svůj náklad zaškolení odsouzených osob k výkonu určeného druhu práce a seznámit 
je s jejich povinnostmi a právy vyplývajícími z jejich pracovního zařazení, 

g) nepřipustit, aby odsouzené osoby vykonávaly práce, ke kterým nemají potřebnou odbornou a 
zdravotní způsobilost, 

h) s přihlédnutím k tomu, že při provozu call centra dochází ke zpracování osobních údajů 
Objednatelem při  pořizování záznamů hovorů s volanými osobami, a to i při realizaci hovoru 
odsouzených, pak Objednatel z pozice správce údajů zajistí, že pokud budou zpracovávány 
informace o identifikované nebo identifikovatelné jiné fyzické osobě (subjektu údajů) –  
osobní údaje ve smyslu čl. 4 odst. 1 Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze 
dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a 
o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (Obecné nařízení o ochraně 
osobních údajů, dále jen „GDPR“), pak tyto osobní údaje budou odsouzenými zaznamenávány 
pouze do PC a je nepřípustné, aby takovéto osobní údaje byly odsouzenými jakkoli dále jinam 
zaznamenávány, uchovávány, zpracovávány, předávány jiným osobám a vynášeny z 
Pracoviště. Pokud  tímto způsobem dojde k maření účelu výkonu trestu odnětí svobody, bude 
tato skutečnost brána jako mimořádná událost (čl. V. odst. 2 Smlouvy), nastalá vlivem 
nedostatečné kontrolní činnosti Objednatele (čl. III. odst. 2 písm. c) Smlouvy), v tomto 
případě bude Poskytovatel postupovat v souladu s platnými právními předpisy a s ust. čl. IX. 
odst. 4 písm. c) Smlouvy. Přílohou č. 3 této Smlouvy je call script, dle kterého je evidentní, 
jakým způsobem bude probíhat komunikace vězněných osob se třetími osobami. Pokud 
dojde během trvání této Smlouvy ke změnám call scriptu, bude Příloha č. 3 po předchozím 
schválení Poskytovatele měněna vždy písemným Dodatkem. 

i) zajistit, aby odsouzené osoby pracovaly po předchozím prokazatelném zaškolení pouze na 
strojích a zařízení, která splňují požadavky dle platných předpisů a norem a mají provedené 
stanovené prohlídky a revize, 

j) před započetím výkonu činnosti dle čl. I. odst. 1 předložit Poskytovateli dokument – 
kategorizace prací (označení kategorie CZ-ISCO, název povolání, faktory pracovních podmínek 
se stanovením kategorie práce, výsledná kategorie práce…), 

k) zpracovat popis pracovní činnosti na každou odsouzenou osobu dle vzoru předaného 
Poskytovatelem, 

l) zajistit denně potvrzení výkonu práce odsouzených osob včetně posouzení kvality práce, 

m) oznámit Poskytovateli písemnou formou 3 dny předem veškeré změny pracovní doby, její 
prodloužení, případně práci přesčas, 

n) navrhnout písemnou formou vyřazení odsouzeného z práce dle Přílohy č. 2. Návrh na 
vyřazení odsouzeného je Objednavatel povinen zaslat pracovníkovi Poskytovatele - oddělení 
zaměstnávání na email: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, a to 
zejména, pokud např. odsouzený odmítá přidělenou práci, porušuje hrubým způsobem 
pracovní kázeň nebo není schopen plnit pracovní úkoly; Poskytovatel je oprávněn 
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rozhodnout o vyřazení odsouzeného z výkonu práce, resp. vyřadit odsouzeného z práce na 
základě Přílohy č. 2 dle svého uvážení, Objednatel je povinen toto vyřazení odsouzeného 
respektovat, 

o) zaměstnanci Objednavatele, kteří přicházejí do styku s odsouzenými osobami, jsou povinni 
plně dodržovat poučení dle čl. III. odst. 1 písm. c) Smlouvy. Seznam poučených osob vede 
Poskytovatel a oddělení vězeňské stráže Poskytovatele, který musí být odsouhlasen oběma 
smluvními stranami při jakékoliv aktualizaci. Porušení této povinnosti bude řešeno v souladu 
s platnými právními předpisy, 

p) zaměstnanci Objednavatele jsou povinni zajišťovat řádnou údržbu a úklid Pracoviště, 
odevzdání, ukládání a uzamykání přidělených nástrojů, příp. nářadí a materiálů na 
stanoveném místě a stanoveným způsobem, 

q) v součinnosti s Poskytovatelem provádět informační porady pro odsouzené osoby, 

r) umožnit kdykoliv zaměstnancům Poskytovatele kontrolu veškerých prostor Pracoviště, a to i 
se služebními psy, za účelem zjištění nepovolených předmětů,  

s) na základě vyhledávání a vyhodnocování rizik, která není možné odstranit, vyhodnotit a 
přijmout taková opatření k omezení jejich působnosti. V případě, že není možné rizika 
odstranit nebo dočasně omezit prostředky kolektivní ochrany, je Objednavatel povinen 
poskytnout odsouzeným osobám osobní ochranné pracovní prostředky, 

t) veškeré údaje obsažené v informacích, dokladech a dokumentaci poskytnutých 
Poskytovatelem Objednateli k plnění prací odsouzených nebo skutečnosti, se kterými se 
Objednatel při plnění smlouvy přišel do styku, jsou považovány za důvěrné ve smyslu 
ustanovení § 1730 z.č. 89/2012 Sb., občanský zákoník. Objednatel je povinen o těchto údajích 
zachovávat mlčenlivost, a to i po splnění všech závazků z této smlouvy. 

 

IV. 
Cena plnění a platební podmínky 

 
1. Cena plnění dle této Smlouvy je ujednána jako cena za 1 hodinu práce 1 odsouzené osoby a je ve 

výši 80,- Kč bez příslušné sazby Daně z přidané hodnoty. Částka je uvedena jako smluvní a je 
uvedena bez příplatků dle čl. IV. odst. 2 této Smlouvy. K této ceně bude připočtena DPH ve výši 
platné ke dni uskutečněného plnění. 

2. Pracovní odměna odsouzených je stanovena podle § 33 odst. 1 zákona o výkonu trestu a dle 
Nařízení vlády č. 361/2017 Sb., o výši a podmínkách odměňování odsouzených zařazených do 
práce ve VTOS, ve znění pozdějších předpisů. 

 
3. Za vyšší pracovní výkon v požadované kvalitě lze odsouzené osobě přiznat měsíčně příplatek do 

výše 20 % odměny s písemným návrhem Objednatele a předat ke schválení Poskytovateli. 
Příplatek za práci odsouzeného ve svátek je ve výši 100% odměny na jednu hodinu práce 
odsouzené osoby. Příplatek za práci přesčas odsouzené osoby je ve výši 25% odměny za jednu 
hodinu práce přesčas (jde-li o dny nepřetržitého odpočinku v týdnu, činí příplatek za práci přesčas 
příplatek ve výši 50% odměny za jednu hodinu práce přesčas). 

 
4. Objednavatel předloží Poskytovateli vždy po odpracovaném týdnu podklady, ze kterých musí být 

patrny odpracované hodiny u jednotlivých odsouzených osob a po posledním odpracovaném 
týdnu v měsíci tyto doložit Poskytovateli nejpozději do 2. pracovního dne následujícího měsíce 
včetně návrhu případného příplatku za vyšší pracovní výkon. 



 

6 | S t r á n k a  
 

 
5. Objednavatel se zavazuje k placení záloh odměn odsouzených osob, a to ve výši cca 50 % 

předpokládané fakturace. Platba bude uskutečňována na základě vystavené faktury se splatností 
14 kalendářních dnů ode dne vystavení. Zálohová faktura bude vystavována vždy k 20. dni 
v měsíci na následující kalendářní měsíc. 

 
6. Konečná faktura bude obsahovat celkové počty odpracovaných hodin s vyčíslením ceny za 1 

hodinu práce odsouzené osoby s odečtením již zaplacené zálohy. Splatnost této faktury bude vždy 
do 14. dne příslušného měsíce. 

 
7. Objednavatel fakturované částky zaplatí v termínu splatnosti na účet Poskytovatele. Za den 

úhrady splatné faktury se považuje den připsání úhrady na účet Poskytovatele.   
 

8. Nemocenské dávky poskytuje odsouzeným osobám Poskytovatel. Potvrzení o skutečnostech 
rozhodných pro posouzení nároku na nemocenské dávky vydá vždy Poskytovatel. 

V. 
                                                                Mimořádné události a okolnosti 
 
1. Při vzniku mimořádné události na Pracovišti (pojem mimořádná událost viz dále odst. 2 tohoto 

ustanovení), zajistí pověřený zaměstnanec Objednatele, aby byla tato informace ihned oznámena 
Poskytovateli, a to na operační středisko Věznice Oráčov (tel. xxx xxx xxx nebo xxx xxx xxx). 

 
2. Mimořádná událost ve smyslu této smlouvy je např. situace, kdy: 

a) dojde na Pracovišti k úrazu odsouzeného (k tomuto viz také ust. čl. VI. odst. 2 této Smlouvy), 
b) dojde ze strany odsouzeného k páchání trestného činu nebo kázeňského přestupku, 

popřípadě je-li důvodné podezření z jejich páchání, 
c) dojde ze strany odsouzeného k maření účelu výkonu trestu odnětí svobody (např. napadení 

odsouzených, požití alkoholického nápoje odsouzenými, zneužití mobilního telefonu 
odsouzenými, neoprávněný přístup odsouzeného k datům a případným osobním údajům 
jiných osob, neoprávněný přístup k internetu apod.). 

 
3. Na straně Poskytovatele jsou tzv. mimořádnou okolností ve smyslu této Smlouvy např. podstatné 

snížení celkového stavu odsouzených v důsledku amnestie prezidenta republiky nebo nedostatek 
odsouzených vhodných pro práci, rozhodnutí nadřízeného orgánu, které brání dalšímu 
zaměstnávání odsouzených dle této Smlouvy. 
   

VI. 
                                                                      Odpovědnost za škodu,  
                                                              ostatní odpovědnostní vztahy  
 
1. Odsouzená osoba odpovídá Objednateli za škodu, kterou mu způsobila při plnění pracovních 

úkolů nebo v souvislosti s nimi obdobně, jako při zaviněném porušení povinností zaměstnance 
vůči zaměstnavateli dle ust. § 250 zákoníku práce. V tomto směru má odsouzená osoba stejné 
povinnosti, jaké by měla podle zvláštních předpisů vůči svému zaměstnavateli v pracovním 
poměru. To se týká mimo jiné i návaznosti na povinnost odsouzených osob střežit a ochraňovat 
majetek Objednatele coby zaměstnavatele před poškozením, ztrátou, zničením a zneužitím a 
nejednat v rozporu s oprávněnými zájmy Objednatele, a to včetně příp. obchodního tajemství 
Objednatele coby zaměstnavatele (§ 301 písm. d) zákoníku práce). Výši případné požadované 
škody na odsouzené osobě projedná Objednatel vždy předem s Poskytovatelem. 
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2. Objednatel má vůči odsouzeným osobám stejné povinnosti, jaké by měl podle zvláštních předpisů 
vůči svým zaměstnancům v pracovním poměru. V tomto směru odpovídá odsouzeným osobám za 
škodu podle ust. § 265 zákoníku práce. Dále Objednatel odpovídá odsouzeným osobám za škodu 
způsobenou pracovním úrazem nebo nemocí z povolání dle ust. § 2958 občanského zákoníku, ve 
spojení s ust. § 269 an. zákoníku práce.  

 
Za tím účelem je Objednatel povinen zejména: 

 
a) v souladu s příslušnými předpisy, stejně jako u svých zaměstnanců, evidovat pracovní úrazy 

odsouzených osob, provést jejich registraci, oznámit vznik pracovního úrazu zaměstnancům 
Poskytovatele - vrchnímu inspektorovi Věznice (tel. xxx xxx xxx nebo xxx xxx xxx) a technikovi 
bezpečnosti práce a ochrany zdraví při práci Věznice (tel. xxx xxx xxx, sl. mobil xxx xxx xxx) a 
umožnit mu účast na objasnění příčin a okolností vzniku pracovního úrazu, seznámit ho s výsledky 
tohoto objasnění a zahrnout pracovní úraz do svých statistických výkazů.  

Dále je Objednatel povinen ve smyslu § 6  NV č. 201/2010 Sb., zasílat záznam  
o pracovním úrazu odsouzených osob za uplynulý kalendářní měsíc nejpozději  
do 5. dne následujícího měsíce příslušnému oblastnímu inspektorátu práce  
a zdravotní pojišťovně, u které je pracovním úrazem postižená přidělená pracující vězněná osoba 
pojištěna, 
 

b) zaslat Poskytovateli nejpozději do 5 pracovních dnů od doby, kdy došlo k úrazu, opis záznamu o 
pracovním úrazu. V případě hromadného pracovního úrazu je tuto skutečnost Objednatel povinen 
ihned hlásit Poskytovateli jakýmkoliv vhodným způsobem a dále je povinen zaslat Poskytovateli 
do 48 hodin od doby, kdy k úrazu došlo, dva opisy záznamu o úrazu a do 30ti dnů dvě kopie 
záznamu o vyšetření jeho příčin. Dále je Objednatel povinen přizvat ke komisionálnímu šetření 
úrazu zástupce Poskytovatele, 

 
c) vést na pracovišti knihu úrazů, 
 
d) provádět odškodňování pracovních úrazů. Náhradu škody je Objednatel povinen poukázat 

Poskytovateli, a to i v případě, že odsouzený byl propuštěn z výkonu trestu odnětí svobody. Za 
tímto účelem Objednatel spolupracuje s pracovníkem Poskytovatele - technikem bezpečnosti 
práce.  S výsledky šetření je též písemně seznámena odsouzená osoba. Rozsah náhrady škody je 
stanoven příslušnými právními předpisy, 
 

e) nahlásit ihned Poskytovateli veškeré případy škod, způsobených odsouzenými osobami 
v souvislosti s plněním pracovních úkolů (čl. VI. odst. 1 Smlouvy). Objednateli se zakazuje takto 
vzniklé případy škody řešit s odsouzenými napřímo bez přítomnosti zaměstnanců Poskytovatele. 

 
4. Poskytovatel neodpovídá za škodu vzniklou Objednateli propuštěním odsouzených osob z výkonu 

trestu odnětí svobody v důsledku amnestie prezidenta republiky nebo tím, že odsouzená osoba 
nenastoupí do práce pro hromadné onemocnění, karanténu ve Věznici, ze závažných 
bezpečnostních důvodů nebo jiných závažných důvodů (např. stávka, vzpoura odsouzených osob, 
zahájení a držení hladovky, odmítnutí nastoupení do práce, nastoupení do práce a její následné 
odmítnutí), případně dojde-li k podstatnému snížení celkového stavu odsouzených osob nezávisle 
na Poskytovateli. 
 

5. Objednatel odpovídá Poskytovateli za škodu, způsobenou vlivem jeho provozní činnosti dle ust. § 
2924 občanského zákoníku. V případě instalace a provozu internetového připojení dle čl. III. odst. 
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2 písm. c) této smlouvy odpovídá Objednatel Poskytovateli za škodu na nemovité věci dle 
ustanovení § 2926 občanského zákoníku. 

 
VII.   

Smluvní pokuty a úroky z prodlení 
 

1. Pro případ porušení povinnosti Objednatele zaplatit cenu plnění za práci odsouzených osob dle čl. 
IV. této smlouvy, sjednává se smluvní pokuta ve výši 0,1% z celkové ceny plnění včetně DPH, a to 
za každý započatý den prodlení Objednatele se zaplacením ceny plnění. 

 
2. Pro případ porušení povinnosti Objednatele zachovávat mlčenlivost dle čl. III. odst. 2 písm. t) této 

smlouvy, sjednává se smluvní pokuta ve výši 10 000,- Kč (slovy: deset-tisíc-korun-českých), a to za 
každý jednotlivý případ porušení mlčenlivosti. 

 
3. Ve vztahu k ujednané smluvní pokutě dle čl. VII. odst. 1 a odst. 2 této Smlouvy nemá Poskytovatel 

podle ust. § 2050 občanského zákoníku, právo na náhradu újmy vzniklé z porušení povinnosti, ke 
které se smluvní pokuta vztahuje. Právo Poskytovatele na náhradu újmy podle ust. § 2913 
občanského zákoníku, ve vztahu k porušení ostatním smluvním povinnostem Objednatele vůči 
Poskytovateli tímto není dotčeno. 

 
4. Bude-li Objednatel v prodlení se zaplacením ceny plnění ve lhůtě splatnosti dle čl. IV. této 

smlouvy, zavazuje se zaplatit Poskytovateli úrok z prodlení z dlužné částky v souladu s ust. § 1970 
občanského zákoníku, v platném a účinném znění, a dle § 2 a § 3 nařízení vlády č. 351/2013 Sb., 
v platném a účinném znění. 

 
VIII. 

Osobní údaje odsouzených 
 

1. Ohledně osobních údajů odsouzených osob jsou Objednatel a Poskytovatel v postavení 
samostatných správců a každý správce se zavazuje plnit své povinnosti vyplývající z tohoto 
postavení samostatně. 

 
IX. 

Platnost smlouvy, možnosti ukončení smlouvy 
 
1. Tato Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou. 

 
2. Tato Smlouva nabývá platnosti dnem jejího uzavření oběma smluvními stranami, účinnosti 

nabývá dnem jejího zveřejnění v registru smluv dle § 6 odst. 1 zákona č. 340/2015 Sb. ze dne 24. 
listopadu 2015 o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o 
registru smluv (zákon o registru smluv). Zveřejnění Smlouvy zajistí Poskytovatel. Nebude-li tato 
Smlouva, která nabývá účinnosti nejdříve dnem jejího uveřejnění, uveřejněna prostřednictvím 
registru smluv ani do tří měsíců ode dne, kdy byla uzavřena, platí, že je zrušena od počátku. To 
neplatí v případech dle ust. § 7 odst. 2 a 3 zákona o registru smluv. 
 

3. Smluvní vztah, založený touto smlouvou, končí: 
a) na základě písemné dohody smluvních stran,  
b) výpovědí kterékoli smluvní strany. 
 

4. Smluvní strany mohou smlouvu vypovědět: 
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a) bez uvedení důvodu, 
b) v případě porušení kterékoli ze smluvních podmínek dle této smlouvy, 
c) nastanou-li mimořádné události u některé ze smluvních stran a nelze nadále na účastnících 

tohoto smluvního ujednání požadovat plnění sjednaných smluvních podmínek.  
d) je-li Objednatel v prodlení s placením byť i jedné faktury více než 1 měsíc po termínu 

splatnosti.  
 
      Výpovědní lhůta v případě podání výpovědi dle čl. VI. odst. 4 písm. a), b) Smlouvy je jednoměsíční 

a počíná běžet prvním dnem kalendářního měsíce následujícího po datu doručení výpovědi druhé 
smluvní straně. 

 
      V případě podání výpovědi dle čl. VI. odst. 4 písm. c), d) se jedná o okamžité ukončení smlouvy, 

kdy končí smluvní vztah dnem následujícím po doručení výpovědi druhé smluvní straně.   
 
5. Vzájemné finanční závazky obou smluvních stran, které nebyly ke dni ukončení smluvních vztahů 

vypořádány, nezanikají a musí být vypořádány nejpozději do 30ti kalendářních dnů po ukončení 
platnosti Smlouvy.  

 
VII.  

Závěrečné ustanovení 
 
1. Tato Smlouva se řídí platnými právními předpisy, zejména zák. č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, 

ve znění pozdějších předpisů, zák. č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, 
zák. č. 169/1999 Sb., o výkonu trestu odnětí svobody, ve znění pozdějších předpisů tak, jak je 
úvodem této Smlouvy uvedeno. 
 

2. Jakékoli změny nebo doplňky této Smlouvy lze provést pouze písemnými a číslovanými dodatky, 
stvrzenými podpisem obou smluvních stran.   

 
3. Tato Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichž každý má platnost originálu.  Každá ze 

smluvních stran obdrží po jednom stejnopisu. Nedílnou součástí této Smlouvy jsou tyto Přílohy: 
 
Příloha č. 1 - Poučení pro zaměstnance jiných subjektů 
Příloha č. 2 - Žádost o vyřazení odsouzeného z práce 
Příloha č. 3 - Call script 

 
4. Za Poskytovatele je oprávněn jednat:   
              

a) v plném rozsahu Smlouvy: plk. Mgr. Pavel Třasák, ředitel Věznice Oráčov,                                             
 

b) v záležitostech organizačních a cenových: xxx xxxxx xxxxxxx, vedoucí PSHČ, tel. č: xxx xxx xxx                                
xxx xxx xxx 

 
5. Za Objednatele je oprávněn jednat: 

 
a) v plném rozsahu Smlouvy: Andrea Tonoli, předseda představenstva 

 
b) v záležitostech cenových: xxxxx xxxxxxxxxx, xxx, tel.: xxx xxx xxx  
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c) v záležitostech organizačních: xxxxxxxxx xxxxxxxxxx, xxxxxxx xxxxxx x xxxxxxxx, tel.: xxx  xxx  
xxx 
 

d) v záležitostech provozních: xxx xxxxxxxx, tel.: xxx xxx xxx  
 

6. Smluvní strany stvrzují svými podpisy, že tato Smlouva nebyla uzavřena v tísni, ani za jinak 
jednostranně nevýhodných podmínek a že si ji před podpisem obě strany řádně přečetly. Na 
důkaz tohoto připojují svoje podpisy. 

 
 

 V Oráčově dne:  

Za Poskytovatele:                                                                                             Za Objednatele:  

 

 

......................................................                                    ……………………………………….…………                                                                   
              Vrchní rada                       Andrea Tonoli   

  plk. Mgr. Pavel Třasák           předseda představenstva                                                            
      ředitel věznice                 Comdata Czech a.s. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


