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Smlouva o zajiSténi odborné praxe uéastnikd kvalifikaéniho kurzu:
Pracovnik v socidlnich sluzbach

uzaviena dle ust.§ 1746, odst. 2 zékona ¢. 89/2012 Sb., Ob¢ansky zékonik, v platném zn&ni

mezi
Prijimaci organizace . .
Sidlo: NOVOMESTSKE
) ) SOCIALNI SLUZBY
Zastoupeny: Zdarské 68, 592 31 Nové Mésto na Morays
ICO: IC0: 488 99 097

B 2AST NG MED HBNG | o

(déale jen ,,pfijimajici organizace®)

a
Skolitel KUSTOD s.r.o.
Sidlo: Pobtezni 249/46, 186 00 Praha 8§ -Karlin
KUSTOD s.r.o.

spole¢nost je zapsand v OR vedeného Méstskym
soudem v Praze oddil C, vlozka 195864

Zastoupeny: Mgr. Vladimir Ort, jednatel
1CO: 27330052
DIC: CZ27330052

(déle jen ,,8kolitel)

CLI
Piedmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je spoluprdce smluvnich stran pii zajisténi odborné praxe ucastnika
kvalifika¢niho kurzu Pracovnik v socidlnich sluZbach (dale jen ,praxe®) v souladu se studijnim
programem, kdy se piijimajici organizace zavazuje umoznit nize uvedenému G&astniku kurzu ziskat na
svém pracovisti potfebnou praxi.

Ucastnik kvalifikaéniho kurzu Pracovnik v socidlnich sluzbach (dale jen ,,icastnik kurzu®):
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CLII
Prava a povinnosti smluvnich stran

Skolitel se zavazuje
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1. Pfedat ptijimajici organizaci (vedoucimu praxe) nejpozdéji 14 dnil pfede dnem zahajeni praxe:
o obsahovou napli praxe
2. Poudit Géastnika kurzu pred zahajenim praxe o:
o obsahu této smilouvy
o etickych normach, zejména povinnosti zachovavat micenlivost a o ndsledcich poruseni
1éto povinnosti
o obecnych zdsaddch bezpecnosti prdce
o wiznamu praxe pro vvuku
o postaveni studenta v prijimajict organizaci a jeho povinnosti participovat na cinnosti
orgamizace
o povinnosti dodriovat vnitini predpisy organizace a vidit se pokyny vedouciho praxe
nebo statutdrniho zdstupce prijimajici organizace
3. Informovat neprodiené piijimajici organizaci o vSech zménach v organizaci praxi.

Prijimajici organizace se zavazuje

1. Umoznit na svém pracovisti vykon praxe v terminu od 17.6. 2020 v rozsahu 30 hodin,
zejména umoznit ,,uCastnikovi kurzu® vstup na pracovisté, kde bude praxe probthat, pfipadné
do prostor souvisejicich s vykonavanou praxi.

2. Zajistit uCastnikovi kurzu vykonavajicimu praxi obdobné nebo stejné pracovni podminky, jaké

maji zameéstnanci ptijimajici organizace a déle ucastnikovi kurzu umoznit ptistup k toaletam a

zajistit misto k odkladan{ osobnich véci.

Seznamit Gastnika kurzu se vSemi riziky vyplyvajicimi z vykonu praxe a jeho pobytu na

pracovisti a déle ho seznamit s pravnimi piedpisy v oblasti bezpeénosti prace, pozarni ochrany

a s vnitinimi pfedpisy a postupy vztahujicimi se k vykonu praxe a k pohybu na pracovisti. O

této skutecnosti provede piijimajici organizace zapis.

4. Umoznit vyucujicim pfedmétu praxe nebo dalSimu povéfenému pracovnikovi Skolitele prfistup
na pracovisté v pribéhu praxe.

5. Ohlasit Skoliteli (vyulujicimu predmétu praxe) vSechny zmény, které maji vliv na vykon
praxe.

6. Ur¢it vedouciho praxe a vy¢lenit mu v ramei jeho pracovnich povinnosti prostor pro realizaci
¢innosti nutnych pro fadné naplnéni predmétu této smlouvy. Jestlize se to bude jevit jako
ucelné, organizace se zavazuje udé@lit souhlas k uzavieni dohody o provedeni prace, popt.
dohody o pracovni ¢innosti mezi vedoucim praxe a $koliteli. Dohoda bude obsahovat ¢innosti
nebo price zaméfené na vedeni studenta b&hem praxe, pripravu UCastnika kurzu a jeho
hodnocent.

7. Vypracovat dle pokyni vyucujictho pfedmétu praxe hodnoceni praxe, ve kterém zhodnoti
plsobeni 0&astnika kurzu v pfijimajici organizaci. Hodnoceni musi byt podepséno vedoucim
praxe, popf. statutarnim zastupcem pfijimajici organizace.

8. Piijimajici organizace je opravnéna odmitnout umoznit uchaze¢i kurzu vykonat praxi, zejména
pokud svym chovanim poskodil pfijimajici organizaci nebo jeji klienty, nebo jestlize poruSuje
vnitini predpisy ¢i nerespektuje pokyny vedouciho praxe, nebo jestlize nebyl fadné poucen dle
odst. 2. Tuto skuteénost je pfijimajici organizace povinna neprodlené oznamit Skoliteli.

9. Pfijimajici organizace si je védoma, Ze odpovida za Skodu, kterd uchazeéi kurzu vznikne na
jeho zdravi ¢i majetku v souvislosti s vykonem praxe, ktera probihd na pracovisti piijimajici
organizace, to neplati, jestlize si uchaze¢ kurzu $kodu zplisobil nésledkem poruseni predpist o
bezpecnosti prace nebo nerespektovanim vnitinich piedpist organizace ¢i pokynt vedouctho
praxe.
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Odména
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1. Naklady, které smluvni strané vzniknou v souvislosti s pln€nim této smlouvy, jdou k jeji tiZi.
Z&dna ze stran nema pravo pozadovat na druhé strané thradu takto vzniklych nakladd.

CLIV
Trvani smlouvy

1. Tato smlouva se zavira na dobu od 17.6. do 31.7. 2020.

Jakékoliv strana miZze od smlouvy odstoupit okamzité, jestlize druhé strana porusuje svoje
povinnosti vyplyvajici z této smlouvy v rozsahu a zplsobem, ktery nedovoluje napliiovat
pfedmét této smlouvy.

)

CLYV
Zavéreéna ustanoveni

1. Skolitel pov&fuje odpovédného pracovnika pro odborné praxe Eva Klazarova k jednani s
ptijimajici organizaci ve vécech organizaéniho zajisténi praxe.

2. Pfijimajici organizace povéiuje vedouctho praxe k jedndni se zafizenim ve vécech
organizaéniho a obsahového zajiSténi praxe.

3. Praxi garantuji lektofi.

4. Smlouva jakoz i vztahy z ni vyplyvajici se fidi obCanskym zékonikem, ve vécech podminek
vykonu praxe uchazeCe kurzu na pracovisti se pfiméfené pouzije zédkonik prace.

5. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou vytiscich, z nichz kazdd smluvni strana obdrzi jeden
vytisk.

6. Smlouva miZe byt zménéna &i doplnéna pouze pisemnymi ¢islovanymi dodatky na zéklade
dohody obou smluvnich stran. Vyjimkou z tohoto pravidla miZe byt zména vyuluyjiciho
predmétu praxe nebo vedouciho praxe podle odst. 1 a 2, kterou staéi pisemné oznamit druhé
strang.

7. Smlouva nabyva afinnosti dnem podpisu ob&éma stranami.

/’ ‘ C jo 3/ .
VIWW?/&% ne..(?.\.IQ.’ ...... 2020 V Praze dne 15.6.2020

k// A —
pfijz'n%:cz’ organizace Skolitel, Viadimir {Ort, Jjednatel KUSTOD
NOVOMESTSKE

SOCIALNI SLUZBY
3qarska 68, 592 31 Nové Mésto na Morave
15C: 488 96 097
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