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		Dodatek č. 1
ke SMLOUVĚ O SPOLUPRÁCI PŘI ZAJIŠTĚNÍ STÁŽE PEER RODINNÉHO PŘÍSLUŠNÍKA

PODPORA RODINNÝCH PŘÍSLUŠNÍKŮ DUŠEVNĚ NEMOCNÝCH PACIENTŮ 
PSYCHIATRICKÝCH LŮŽKOVÝCH ZAŘÍZENÍ 
CZ.03.2.60/0.0/0.0/18_088/0010703


Centrum pro rozvoj péče o duševní zdraví, z. s.
Řehořova 10, 130 00 Praha 3
IČ: 62936654, DIČ: CZ62936654
zastoupeným ředitelem Mgr. Pavlem Říčanem
(dále jen „realizátor“)

a

Psychiatrická nemocnice Jihlava
Brněnská 455/54, 586 01 Jihlava
IČO 00600601, DIČ CZ00600601
zastoupená ředitelkou MUDr. Zdeňkou Drlíkovou	  		
(dále jen „zapojená nemocnice“)

uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku 

Dodatek č. 1
ke SMLOUVĚ O SPOLUPRÁCI PŘI ZAJIŠTĚNÍ STÁŽE PEER RODINNÉHO PŘÍSLUŠNÍKA ze dne 25. 3. 2020


SMLOUVA O SPOLUPRÁCI PŘI ZAJIŠTĚNÍ STÁŽE PEER RODINNÉHO PŘÍSLUŠNÍKA ze dne 25. 3. 2020
v platném znění (dále jako „smlouva“) se s účinností od podpisu tohoto dodatku mění a doplňuje takto:

I.
Smluvní strany konstatují, že s ohledem na současný vývoj pandemie COVID-19, nouzový stav v České republice, a dále s ohledem na řadu omezujících bezpečnostních opatření a z nich plynoucích omezení pro pohyb a shromažďování obyvatel, došlo k posunu realizace klíčových aktivit zahájení výše označeného projektu, přičemž podrobnosti této změny jsou podrobně specifikovány níže v jednotlivých článcích tohoto dodatku.

II.
S ohledem na skutečnosti uvedené v článku I. tohoto dodatku celé ustanovení odstavce
6.3 ČLÁNKU 6. (PODMÍNKY PRO PLACENOU STÁŽ A POSKYTOVÁNÍ PŘÍSPĚVKU) smlouvy nově zní takto:

Zapojená nemocnice poskytne výše uvedené pracovní místo na dobu 12 měsíců po ukončení vzdělávání v rámci projektu (základní kurz pro peer rodinné příslušníky) od 1. 7. 2020 do 30. 6. 2021 a uzavře s účastníkem projektu dohodu o pracovní činnosti.

III.
S ohledem na skutečnosti uvedené v článku I. tohoto dodatku celé ustanovení odstavců
7.1 a 7.2 ČLÁNKU 7. (PODMÍNKY A TERMÍN ZÚČTOVÁNÍ POSKYTNUTÉHO PŘÍSPĚVKU) smlouvy nově zní takto:

7.1 Realizátor se zavazuje poskytnout zapojené nemocnici z prostředků projektu příspěvek
na osobní náklady, které zahrnují mzdové náklady včetně pojistného na sociální zabezpečení, příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a pojistného na všeobecné zdravotní pojištění, na 1 vytvořené pracovní místo v maximální celkové výši 185 640 Kč (15 470 Kč / měsíc) po dobu setrvání účastníka
na pracovním místě, maximálně za 12 měsíců placené stáže realizované v období 1. 7. 2020 – 30. 6. 2021.

7.2 Zapojená nemocnice bude písemně vykazovat a doručovat realizátorovi žádost
o příspěvek na osobní náklady na pracovní místo za čtvrtletní období placené stáže účastníka projektu, tj. za období 07 – 09/2020, 10 – 12/2020, 01/2021 – 03/2021, 04 – 06/2021. 

V.
Tento dodatek č. 1 je sepsán ve dvou stejnopisech, z nichž každá smluvní strana obdrží
po jednom vyhotovení.


V Praze, dne …………………………	V Jihlavě, dne …………………………

____________________________	______________________________
Mgr. Pavel Říčan, ředitel	MUDr.  Zdeňka Drlíková, ředitelka
zástupce realizátora	zástupce zapojené nemocnice
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