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Ufad prace CR

priloha €. 2 dohody ¢.:

Planovany harmonogram vzdélavaci aktivity

POVEZ Il

(CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

Vzdélavaci zafizeni:

Misto vyuky:

Zaméstnavatel:

TESCO SW a.s.

ICO:

25892533

Jména lektort:

Nazev vzdélavaci aktivity:

ITIL Managing Across the Lifecycle

skupina

Cas vyuky od - do:

8.30-17.00

PC Jméno

Datum

Ptijmeni Titul .
narozeni

Harmonogram skupiny (dny, ve kterych se kona vzdélavaci aktivita)*

7.9.

8.9.

9.9.

10.9.

11.9.
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16

17

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il
reg. ¢. €Z.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C

S15



PG Jméno Pijmeni Titul ngf‘;;’g:ﬁ Harmonogram skupiny (dny, ve kterych se kona vzdélavaci aktivita)*
18

19

20
Vyplrite pouze bila pole

* Odchylky v harmonogramu jednotlivce uvedté na zvlastni pfiloze, bude k nim prihlédnuto jako ke zméné harmonogramu dle €l. 111.7 této dohody.

Datum:

jméno, prijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby

Vyfizuje:

Telefon:

Email:

(razitko)

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il

reg. €. €Z.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C

S15



