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Pfiloha ¢. 8 k Zadavaci dokumentaci k vybérovému Fizeni

SMLOUVA O ZAJISTENI VZDELAVANI

v ramci projektu ,Spolecna cesta k rozvoji, vzdélavani zaméstnanct ¢lenskych firem OHK
(dale téz jen ,Projekt”), reg. ¢. projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010854,
uzaviena podle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sh., ob¢ansky zédkonik, v platném znéni (dale jen
,obcansky zakonik”)
(dale téz jen ,Smlouva“)

Smluvni strany

Objednatel: Okresni hospodaiska komora Olomouc

Sidlo: tr. Kosmonaut( 1288/1, Hodolany, 779 00 Olomouc
IC: 47673699

DIC: CZ47673699

Opravnéna osoba: Bc. Vlastimil Navratil, MBA

PhDr. Radim Kaspar, MBA, na zdkladé pIlné moci

zapsany v OR vedeném u Krajského soudu v Ostravé, oddil AXIV, vlozka 559
Bankovni U¢et vedeny u Ceské spofitelny, a.s. &islo Gétu 3165062/0800
(dale téZ jen ,,Objednatel”)

a

Poskytovatel: JuiceUP s.r.o.

Sidlo: Jungmannovo ndmésti 763/3, 110 00 Praha 1
IC: 07296762

DIC: CZ07296762

Opravnénd osoba: Mgr. Jaroslav Plavec

zapsany v OR vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 298208

Ban

kovni Ucet vedeny u Fio Banky, ¢islo i¢tu 2601477938/2010

(dale téz jen ,Poskytovatel”).

Clanek |
Uvodni ustanoven(

Na zdkladé vybérového Fizeni na vefejnou zakdzku s ndzvem ,Spolecnd cesta krozvoji, vzdélavani
zaméstnancd ¢lenskych firem OHK 1“, Mékké a manazerské dovednosti, Poskytovatel predloZil nabidku
ze dne 13.07.20 (déle jen ,nabidka'”) a tato nabidka byla pro plnéni verejné zakadzky vybrana jako
nejvhodnéjsi. V navaznosti na tuto skutecnost se smluvni strany dohodly na uzavieni této Smlouvy.

Tato Smlouva upravuje vzdjemny vztah mezi Objednatelem a Poskytovatelem pfi zajisténi a realizaci
vzdeélavacich aktivit specifikovanych blize v pfiloze ¢. 1 Smlouvy, uréenych pro zaméstnance c¢lenskych
firem Objednatele v ramci realizace Projektu (dale také jen ,vzdélavaci aktivita®).

Poskytovatel prohlasuje, Ze ke dni uzavieni Smlouvy:
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3.1. neni v platebni neschopnosti a neprobihaji vic¢i nému rizeni vztahujici se k jeho likvidaci;

3.2. disponuje vSemi opravnénimi k podnikani nezbytnymi k pInéni ¢asti verejné zakazky, ke které se
Smlouvou zavazal;

3.3. spliiuje technické predpoklady pro fadné plnéni predmétné &asti verejné zakazky ,Spolecnd cesta
k rozvoji, vzdélavani zaméstnancl ¢lenskych firem OHK 1“,

Pfi vykladu obsahu této Smlouvy budou smluvni strany pfihlizet k zadavacim podminkdm vztahujicim se
k vySe uvedené verejné zakdzce, k Ucelu této verejné zakdzky a dalsim Ukonim smluvnich stran
ucinénym v pribéhu vybérového fizeni, jako k relevantnimu jedndni smluvnich stran o obsahu této
Smlouvy pred jejim uzavienim. Ustanoveni platnych a ucinnych pravnich predpist o vykladu pravnich
Ukon( tim nejsou dotéena.

Projekt je spolufinancovan Evropskou unii prostfednictvim Opera¢niho programu Zaméstnanost.
Zadani verejné zakazky se ridi zakonem ¢. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek (dale jen ,ZZVZ")
a Pravidly pro Zadatele a pfijemce Operacniho programu Zaméstnanost ve verzi platné v den vyhlaseni
zakazky (zejména Obecna ¢ast pravidel).

Clanek Il
Predmét a Ucel smlouvy

Pfedmétem této Smlouvy je zdvazek Poskytovatele zajistit a realizovat pro vybrané zaméstnance
¢lenskych firem Objednatele vzdélavaci aktivity v zaméreni, rozsahu, Urovni, Casové dotaci a dle
podminek uvedenych v této Smlouvé a souvisejicich prilohach, a zavazek Objednatele za fadné plnéni
zaplatit Poskytovateli cenu ve vysi a za podminek stanovenych touto Smlouvou.

Pfedmét plnéni, resp. podrobnd obsahovd napli a rozsah vzdéldvacich aktivit, jsou detailné
specifikovany v pfiloze €. 1 této Smlouvy, ktera tvofi jeji nedilnou soucast.

Ucelem Smlouvy je prohloubeni odbornych znalosti a dovednosti zaméstnanc(i &lenskych firem
Objednatele.

Clanek Il
Misto a terminy plnéni

Mistem realizace pfedmétu pInéni budou 3Skolici prostory zajisténé zapojenym subjektem Objednatele:
tf. Kosmonaut( 1288/1, 779 00 Olomouc.

Smluvni strany se dohodly, Ze konkrétni terminy a mista realizace jednotlivych Skoleni budou
specifikovany formou plant skoleni vyhotovenych na obdobi 2 kalendarnich mésicd, nedohodnou-li se
v konkrétnim pfipadé smluvni strany jinak.

2.1. Pozadavky a podklady pro zpracovani ndvrhu planu Skoleni zasilaji ¢lenské firmy objednatele
(zaméstnavatelé Ucastnikd Skoleni) Objednateli nejpozdéji 2 kalendarni mésice pred zacatkem
dvoumési¢niho obdobi, na které ma byt plan sestaven, nedohodnou-li se v konkrétnim pripadé
zaméstnavatel a Objednatel jinak.

2.2. Nasledné nejpozdéji do 2 tydnl Objednatel dle zaslanych poZadavk( a podkladd sestavi a odesle
navrh planu skoleni Poskytovateli k doplnéni a odsouhlaseni.

2.3. Smluvni strany se zavazuji k vzadjemné soucinnosti tak, aby findIni plan Skoleni mohl byt sestaven,
odsouhlasen a odeslan Objednatelem zaméstnavateli Ucastnik( Skoleni nejpozdéji 1 kalendarni
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mésic pred zacatkem dvoumeésiéniho obdobi, pro které je plan sestaven, nedohodnou-li se
v konkrétnim pripadé zapojené smluvni strany jinak.

Clanek IV
Povinnosti Smluvnich stran

Poskytovatel se zavazuje poskytovat plnéni dle této Smlouvy svédomité, s fadnou a odbornou pédi,
potfebnymi odbornymi znalostmi a schopnostmi a dle poZadavkd Objednatele uvedenych v této
Smlouvé a prilohdch, véetné ostatnich pozadavk( vyplyvajicich z dokumentd dle ¢lanku 1 této Smlouvy.
Poskytovatel se zavazuje zajistit provadéni plnéni dle této Smlouvy osobou odborné zplsobilou dle
pozadavkd na kvalifikaci vyplyvajicich z dokument( vybérového fizeni specifikovaného v ¢lanku I. této
Smlouvy, a to po celou dobu pInéni zakazky.

Smluvni strany se zavazuji vzajemné se informovat o vSech okolnostech dilezZitych pro radné a véasné
splnéni pfedmétu této Smlouvy a poskytovat si navzajem za timto Ucelem nezbytnou soucinnost.

Smluvni strany se zavazuji realizovat vzdélavani dle pravidel Operac¢niho programu Zaméstnanost pro
projekty s jednotkovymi naklady zamérené na dalsi profesni vzdélavani (dale také jen ,Pravidla OPZ").
Aktuadlni verze dokumentd jsou ke stazeni na strankach https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-

prijemce-opz.

Zavazné vzory dokumentl (napf. prezencni listina, dokumentace kobsahu vzdélavaciho kurzu,
potvrzeni o absolvovani skoleni) jsou k dispozici na strankach https://www.esfcr.cz/vyzva-097-opz.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout Objednateli soucinnost nezbytnou ke splnéni povinnosti
Objednatele vyplyvajicich z Pravidel OPZ, resp. podminek poskytovatele dotace, prostfednictvim
kterého je tato zakdzka spolufinancovana, pfipadné vyplyvajicich z ustanoveni ZZVZ, jsou-li relevantni.

Poskytovatel je dle ustanoveni § 2 pism. e) zakona ¢. 320/2001 Sh., o finan¢ni kontrole ve verejné
spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisl, osobou povinnou spoluptsobit pfi
vykonu finan¢ni kontroly provadéné v souvislosti s Uhradou zboZi nebo sluzeb z vefejnych prostfedkd.
Poskytovatel se zavazuje umoznit vsem subjektdm opravnénym k vykonu kontroly projektu, z jehoz
prostredkl je zakdzka hrazena, provést kontrolu dokladd souvisejicich s plnénim verejné zakazky, a to
po dobu danou pravnimi piedpisy CR k jejich archivaci (zakon €. 563/1991 Sb., o U&etnictvi, a zakon &.
253/2004 Sb., o dani z pridané hodnoty, vidy v aktualnim znéni).

Smluvni strany se zavazuji archivovat originalni vyhotoveni této Smlouvy, dodatky k této Smlouvé,
originaly Ucetnich ¢i danovych doklad( a dalsich dokladd vztahujicich se k realizaci pfedmétu plnéni dle
této Smlouvy po dobu 10 let od zaniku zdvazku vyplyvajiciho z této Smlouvy, minimalné vsak do konce
roku 2029, nestanovi-li platny pravni predpis Ih{tu delsi.

Poskytovatel se zavazuje v pribéhu kurzd vést denni evidenci dle Pravidel OPZ, zejména
6.1. denni evidenci dochdzky (prezence) ucastnik(, ktefi se Ucastni vzdélavani (zavazny vzor OPZ),

6.2. denni evidenci vyuky, a to minimalné v rozsahu: datum, hodina zacatku a konce vyuky, témata
vzdélavani, pocet hodin vzdélavani, jméno osoby provadéjici vyuku ¢i ovéreni ziskanych znalosti
a dovednosti (zdvazny vzor OPZ).

Poskytovatel se zavazuje vystavit a predat Uspésnym absolventdim kurzl v den ukonceni vzdélavaci
aktivity Osvédceni (v pfipadé akreditovanych programi) nebo Potvrzeni o absolvovani kurzu, které
bude obsahovat Udaje dle Pravidel OPZ (zavazny vzor), tj. zejména:

e nazev, sidlo a IC vzdéladvaciho zafizeni - pravnické osoby, resp. identifikaci poskytovatele
vzdélavacich kurza,
e jméno, pfijmeni, titul dcastnika,

Stranka 3z 8



* X x Evropska unie
Evropsky socialni fond
* Operacni program Zaméstnanost

* % %

10.

11.

Pfiloha ¢. 8 k Zadavaci dokumentaci k vybérovému Fizeni

e ndzev a struény popis obsahové naplné vzdélavaciho programu,

e datum zahdjeni a datum ukonceni akce, pocet hodin (1 h = 60 min), misto konani, jméno lektora
(lektor() a zplsob zakonceni akce,

e datum vydani osvédceni/potvrzeni,

e jména a podpisy opravnénych osob,

e |logo Operacniho programu Zaméstnanost dle manualu publicity OPZ a citaci ,Aktivita je
spolufinancovdna Evropskou unii vramci projektu Spolec¢nd cesta k rozvoji, vzdélavani
zaméstnanct ¢lenskych firem OHK, reg. ¢is. CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010854",

e piipadné dalsi povinné Udaje dle Pravidel OPZ.

Smluvni strany se dohodly, Ze Poskytovatel graficky nahled osvédceni/potvrzeni pfedem odesle ke
schvaleni/pfipominkovani kontaktni osobé Objednatele, a to s terminem pro schvaleni/pfipominkovani
alespon 5 pracovnich dnl pfed datem jeho prvniho vydani pro danou vzdélavaci aktivitu.

Za radné vyplnéni Gdajl a zajisténi podpisd na osvédcéenich/potvrzenich o absolvovani kurzu je
odpovédny Poskytovatel. Objednatel se zavazuje k poskytnuti potfebné soucinnosti a k predani
relevantnich Udajd Poskytovateli.

Za Ucelem povinné archivace zasle Poskytovatel emailem Objednateli naskenované kopie kompletné
vyplnénych a podepsanych osvédcéeni/potvrzeni o absolvovani, a to nejpozdéji 1 pracovni den pred
jejich predanim Ucastniklm skoleni (tj. 1 pracovni den pred ukoncenim konkrétni vzdélavaci aktivity).

Poskytovatel se v souladu s touto Smlouvou a zaddvacimi podminkami vybérového Fizeni zavazuje pro
realizaci vzdélavacich aktivit v danych terminech zabezpelit vhodné Skolici prostory a vhodné
podminky pro vzdélavani (vCetné zajisténi obclerstveni pro vsSechny uUcastniky Skoleni v rozsahu
odpovidajicimu délce Skoleni), neni-li uvedeno jinak.

Poskytovatel se déle zavazuje pro kazdou vzdéldvaci aktivitu zajistit dokumenty specifikované v pfiloze
¢. 1 této Smlouvy, zejména:

10.1.Studijni materiadly pro ucastniky kurzli — Poskytovatel preda v tisténé formé uUcastniklim skoleni
v den skoleni,

10.2.Dokumentace k obsahu vzdélavaciho kurzu v souladu se zadavacimi podminkami a pravidly
Operacéniho programu Zaméstnanost (zavazny vzor) — Poskytovatel pfedd Objednateli nejpozdéji 1
mésic pfed zahdjenim realizace skoleni,

10.3.Plakat s povinnou publicitou Projektu pro ucely oznaceni uc¢ebny v souladu s pravidly Operacniho
programu Zaméstnanost (zdvazny vzor) — Poskytovatel plakdtem oznadi ucebnu dle pravidel
Operacéniho programu Zameéstnanost,

10.4.Fotografie z prlbéhu Skoleni (3 fotografie zkazdého Skoleni, zachyceni prvk( publicity) —
Poskytovatel preda Objednateli v elektronické formé do 5 pracovnich dnl po realizaci skoleni,

10.5.Prezencni listina zpracovana a vyplnéna v souladu s pravidly Operaéniho programu Zaméstnanost
(zdvazny vzor) — Poskytovatel pfeda Objednateli origindl dokumentu do 5 pracovnich dnl po
realizaci Skolent,

10.6.Hodnotici dotazniky z kaZzdého kurzu pro zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani — Poskytovatel preda
dotazniky (v originalni podobé) vyplnéné Gcastniky skoleni Objednateli do 5 pracovnich dnl po
realizaci Skoleni, nedohodnou-li se smluvni strany v konkrétnim pfipadé jinak. Dotazniky budou
obsahovat otdzky ke kvalité skoleni v obvyklém rozsahu (cca 5 otdzek).

Objednatel se zavazuje s prihlédnutim kaktudlnim moZnostem zabezpecit maximalni (Cast
zaméstnancd v jednotlivych terminech kurz(.
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12. Za ucelem ochrany osobnich Udajd zaméstnanct clenskych firem Objednatele (Ucastnikd skoleni) jsou
smluvni strany povinny uzavfit pisemnou Smlouvu o zpracovani osobnich Udaju.

Clanek V
Cena a platebni podminky

1. Cena za veskeré Objednatelem pozadované plnéni v rozsahu dle prilohy ¢. 1 a €. 2 této Smlouvy Cini
393 600 K¢ bez DPH (slovy tfi sta devadesat tfi tisic Sest set korun ¢eskych), vyse DPH ¢ini 82 656 K¢,
cena vCetné DPH ¢ini 476 256 K¢ Uvedenad cena v KE bez DPH je cenou nejvySe pfipustnou a
neprekrocitelnou za plnéni v rozsahu dle této Smlouvy, neni-li dale uvedeno jinak.

Vys$e uvedend cena zahrnuje sluzby, dodavky Ci jiné ¢innosti, které jsou nezbytné pro fadné plnéni dle
pozadavk(d Objednatele, véetné vsech rizik a vlivd souvisejicich s plnénim predmétu zakazky a vsech
vedlejSich ndkladd jako jsou napf. poplatky, inflacni vlivy, naklady na dopravu, cestovné ¢i ubytovani
lektora/(, tisk a jakékoliv dalsi vydaje, jsou-li nutné pro radné, Uplné a kvalitni plnéni zakazky.

Cena neobsahuje naklady na zajisténi vzdéldvacich prostor a obclerstveni pro Ucastniky vzdélavani
pouze v pripadé, je-li u pfedmétné vzdélavaci aktivity vyslovné stanoveno, ze vzdéldvaci aktivita bude
realizovana v prostorach zapojeného subjektu.

2. Zména vyse ceny:

2.1. Cenu za jednotlivé skoleni Ize zménit v pfipadé zmény (zvySeni, snizeni) sazby DPH, a to o ¢astku
odpovidajici této zméné (zvyseni, snizeni) sazby DPH.

2.2. Smluvni strany se dohodly, Ze cenu za jednotlivé vzdéldvaci aktivity v otevfenych kurzech
(s mistem realizace mimo prostory zapojeného subjektu) Ize snizit v pfipadé, Ze se Skoleni nebude
UcCastnit plny pocet osob. V takovém pripadé bude fakturovana ¢astka za uskutecnénou vzdélavaci
aktivitu zahrnovat cenu obcerstveni odpovidajici pouze skute¢nému poctu Ucastnikd skoleni.
Pocet Ucastnikd Skoleni je zadavatel povinen poskytovateli ozndmit nejpozdéji 3 pracovni dny
(do 9:00 h) ptfed terminem kondani vzdélavaci aktivity.

3. Poskytovatel je opravnén vystavit fakturu/dariovy doklad i na diléi pInéni, a to za kazdé dvoumésiéni
obdobi dle sestaveného Planu Skoleni, nedohodnou-li se smluvni strany pro konkrétni pripad jinak.
Poskytovatel o provedeni plnéni v uvedeném rozsahu sepiSe Protokol s popisem realizovanych sluzeb
a dodavek. Objednatelem podepsany Protokol s dolozkou , Akceptovano bez vyhrad” je podminkou pro
vznik opravnéni Poskytovatele na Ghradu sjednané ceny a opravnéni vystavit Ucetni/danovy doklad.

4. Splatnost faktur je sjednana na 30 kalendarnich dnll a pocind béZet od data doruceni faktury
Objednateli (posStou, osobné nebo elektronicky k rukdm opravnéné osoby Objednatele uvedené v ¢l. VII
této Smlouvy).

5. Objednatel neposkytuje zalohy.

6. Vyse ceny uvedend na faktufe musi byt ¢lenéna na ¢astku v K¢ bez DPH, DPH v K¢ a ¢astku v K¢ véetné
DPH. Faktura musi obsahovat veskeré naleZitosti darfiového dokladu dle zdkona o dani z pfidané
hodnoty v platném znénf a dale také:

6.1. identifikaci této Smlouvy,
6.2. rozsah a predmét plnéni,

6.3. text ,Tento danovy doklad je hrazen z Operacniho programu Zaméstnanost v ramci projektu
Spole¢na cesta k rozvoji, vzdélavani zaméstnancl clenskych firem OHK, reg. dis.
Cz.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010854".

7. Veskeré platby musi probihat vyhradné v K¢ a rovnéz veskeré uvedené cenové Udaje musi byt v K¢.
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Zaplacenim se pro Ucely této Smlouvy rozumi odepsani pfislusné castky z Gcétu Objednatele ve
prospéch Uctu Poskytovatele.

Objednatel si vyhrazuje pravo pred uplynutim Ih(ty splatnosti vratit fakturu Poskytovateli, pokud
neobsahuje poZadované ndleZitosti nebo obsahuje nespravné cenové Udaje. Opravnénym vracenim
faktury prestava bézet plvodni Ih(ta splatnosti. Opravena nebo prepracovana faktura musi byt
nasledné opatrfena novou Ihltou splatnosti v délce 30 kalendarnich dnd.

Clanek VI
Smluvni pokuty a sankce

V ptipadé poruseni informacni povinnosti ze strany Poskytovatele dle ¢l. IV odst. 2 a nedodrzeni
terminu dle ¢l. Il odst. 4.3 Poskytovatelem se Poskytovatel zavazuje zaplatit Objednateli smluvni
pokutu ve vysi 4.000 K¢, a to za kazdy jednotlivy pfipad.

V ptipadé poruseni informacni povinnosti ze strany Poskytovatele dle ¢l. IV odst. 2 a nedodrieni
terminu realizace Skoleni sjednaného postupem dle €l. Il odst. 4 Poskytovatelem se Poskytovatel
zavazuje zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 8.000 K¢, a to za kazdy konkrétni zmeskany termin
Skoliciho dne.

V ptipadé, Ze Poskytovatel nespini povinnost dle ¢l. IV odst. 3, 6, 7, 8, 9 nebo 10 této Smlouvy, a to ani
po pisemné vyzvé Objednatele k napravé vadného nebo neulplného plnéni s lhdtou 30 kalendarnich
dnd (u odstranitelnych vad), ma Objednatel pravo poZadovat po Poskytovateli Ghradu smluvni sankce
ve vysi 5.000 K¢, a to za kazdy jednotlivy pfipad poruseni dané povinnosti.

Smluvni pokutu, stejné jako pfipadnou Skodu ¢i jinou Ujmu vzniklou Objednateli vlivem c¢innosti
Poskytovatele, se Poskytovatel zavazuje zaplatit Objednateli nejpozdéji do 30 kalendarnich dnd ode
dne, kdy bude Objednatelem o ndroku na Uhradu smluvni pokuty a jeji vysi, resp. vzniklé Skody ¢i jiné
ujmy a jeji vysi, prokazatelné informovan.

PFi nedodrzeni terminu splatnosti faktury Objednatelem je Poskytovatel opravnén pozadovat Uhradu
uroku z prodleni ve vysi dle nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb., kterym se urcuje vySe Urok( z prodleni a
nakladl spojenych s uplatnénim pohledavky, urcuje odména likvidatora, likvidaéniho spravce a c¢lena
orgdnu pravnické osoby jmenovaného soudem a upravuji nékteré otdzky Obchodniho véstniku a
verejnych rejstrikda pravnickych a fyzickych osob, v aktualnim znéni.

Objednatel je nad ramec vyse uvedenych limitd opravnén poZadovat po Poskytovateli sankce ve vysi
neproplacenych vydajd c¢i sankci vycislenych Objednateli (jakoZto pfijemci dotace) ze strany
poskytovatele dotace, a to v pfipadé, Ze dlivod neproplaceni vydajd ¢i uplatnéni sankci prokazatelné
souvisi s nedodrzenim povinnosti na strané Poskytovatele.

Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéeno pravo na ndhradu skody.

Objednatel je opravnén zapocitat smluvni pokutu proti pohledavce Poskytovatele.

Clanek VII
Kontaktni osoby smluvnich stran

Opravnénou osobou Poskytovatele ve vécech tykajicich se této Smlouvy, vyjma jednani o zméndch
obsahu této smlouvy, je Mgr. Jaroslav Plavec, e-mail plavec@juiceup.cz, tel. +420775123579

Opravnénou osobou Objednatele ve vécech této Smlouvy, vyjma jednani o zménach obsahu této
smlouvy, je PhDr. Radim Kaspar, MBA, e-mail: kaspar@hkol.cz, tel.: 727 923 131.
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Pfiloha ¢. 8 k Zadavaci dokumentaci k vybérovému Fizeni
Pro komunikaci dle této Smlouvy smluvni strany vyuziji kontaktni Udaje uvedenych opravnénych osob.
Pro splnéni poZadavku na pisemnou podobu ujednani smluvnich stran je povolena také prosta
emailovd komunikace.

Za Ucelem tadného plnéni predmétu Smlouvy jsou smluvni strany povinny se vzdjemné neprodlené
informovat o vSech zménach souvisejicich s touto Smlouvou, stejné tak o vsech prekazkach brénicich
plynulému pInéni povinnosti dle této Smlouvy a vzdjemné si poskytovat soucinnost.

Clanek VIII
Zanik smlouvy

Smluvni strany se dohodly, Ze tato Smlouva zanika vedle pfipad( stanovenych zdkonem ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, také:

1.1. pisemnou dohodou smluvnich stran;

1.2. jednostrannym pisemnym odstoupenim od Smlouvy ze strany jedné smluvni strany pro jeji
podstatné poruseni druhou smluvni stranou, pficemz podstatnym porusenim smlouvy se rozumi
napr.:

1.2.1. opakované poruseni povinnosti vyplyvajicich ze Smlouvy s ¢etnosti 3 poruseni jakékoliv
povinnosti smluvni strany v obdobi 1 roku,

1.2.2. nepravdivost nebo poruseni povinnosti dle ¢l. | odst. 3,

1.2.3.védomé neposkytnuti soucinnosti druhé smluvni strané dle ¢l. Ill, odst. 4.3,

1.2.4. poruseni povinnosti vyplyvajicich ze Smlouvy dle ¢l. IV odst. 1,

1.2.5. pfipadné jinad vazna poruseni smlouvy s nasledkem vzniku skody.

Clanek IX
Nahrada Skody

Smluvni strany nesou odpovédnost za zplUsobenou $kodu ¢i jinou Ujmu v ramci platnych pravnich
predpist a této Smlouvy. Smluvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho Usili k pfedchazeni Skodam
a k minimalizaci vzniklych $kod.

Vycislenou skodu i jinou Ujmu vzniklou smluvni strané vlivem Cinnosti druhé smluvni strany, je povinna
zavazana strana uhradit bezhotovostné na vyse uvedeny bankovni Ulet poskozené smluvni strané
nejpozdéji do 30 kalendarnich dnl ode dne, kdy bude povinnd strana o odlvodnéném naroku na
Uhradu vzniklé Skody ¢i jiné Ujmy a jeji vysi, prokazatelné informovana, nedohodnou-li se v konkrétnim
pfipadé smluvni strany jinak.

Clanek X
Zavérelna ustanoveni

Smlouva nabyva platnosti v den jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a G€innosti dnem uverejnéni
smlouvy v Registru smluv. Smluvni strany berou na védomi, Ze Smlouva bude uverejnéna v registru
smluv dle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Ucinnosti nékterych smluv, uverejnovani
téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpist. Dle dohody
smluvnich stran zajisti odeslani Smlouvy spravci registru smluv Objednatel. Objednatel je opravnén
pred odeslanim Smlouvy spravci registru smluv ve Smlouvé zneditelnit informace, na néz se nevztahuje
uverejiiovaci povinnost podle predpisu o registru smiuv.
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Tato smlouva mize byt ménéna nebo doplfovdna pouze pisemnymi a vzestupné cislovanymi dodatky
podepsanymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

Je-li nebo stane-li se nékteré ustanoveni této Smlouvy neplatnym ¢&i nedcinnym, zUstdvaji ostatni
ustanoveni této Smlouvy platnd a Ucinna. Smluvni strany se vtomto pfipadé zavazuji jednat v dobré
vite scilem nahradit neplatné/nedc¢inné ustanoveni ustanovenim platnym/Gcinnym, které nejlépe
odpovida plvodné zamyslenému Ucelu ustanoveni neplatného/neucinného.

Tato Smlouva je uzaviena na dobu urcitou do 30.05.2022.

Pravni vztahy touto Smlouvou neupravené se fidi prislusnymi ustanovenimi zadkona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik.

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kazdd smluvni strana obdrZi po jednom.

Smluvni strany si text smlouvy precetly a prohlasuji, Ze smlouva vyjadfuje jejich pravou a svobodnou
vili a Ze nebyla sjednana v tisni, ani za jinak napadné nevyhodnych podminek, cozZ stvrzuji svym
podpisem.

i

Nedilnou soucasti této Smlouvy je pfiloha snazvem ,Specifikace predmétu plnéni“, ktera blize
vymezuje pozadavky objednatele na rozsah, kvalitu a zaméreni vzdélavacich sluzeb, a dale pfiloha
s nazvem ,VycCisleni nabidkové ceny”, podle niz je vypoctena a stanovena cena plnéni dle této smlouvy.

Prilohy:

1. Specifikace predmétu pInéni (v souladu s pfilohou €. 2 zadavaci dokumentace)
2. Vycisleni nabidkové ceny (dle vzoru pfilohy €. 7 zadavaci dokumentace)

V Olomouci dne .....cccoceevvevevvernnene.
Za Objednatele

PhDr Rad|m Digitalné podepsal PhDr.

Radim Kaspar
Datum: 2020.08.06 09:56:12

Kaépa r +02'00'

PhDr. Radim Kaspar, MBA

feditel

Okresni hospodaiska komora Olomouc
Na zakladé plné moci

V Praze dne 29.07.20
Za Poskytovatele

Digitally signed by Mgr. Jaroslav Plavec

DN: C=CZ, OID.2.5.4.97=NTRCZ-07296762,

gr. Jaroslave s os i ..
SN=Plavec, G=Jaroslav, SERIALNUMBER=P760606
Reason: | am the author of this document

Location: your signing location here
ave C Date: 2020-08-04 10:57:10
Foxit PhantomPDF Version: 9.7.1

Mgr. Jaroslav Plavec
jednatel
JuiceUP s.r.o.
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Pfiloha €. 2 k Zaddvaci dokumentaci k vybérovému Ffizeni

SPECIFIKACE PREDMETU ZAKAZKY
Meékké a manazerské dovednosti

k zakdzce na sluzby zadavané v souladu s Pravidly pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zameéstnanost, platnymi ke dni 15.10.2019, v rdmci projektu Spole¢na cesta k rozvoji,
vzdélavani zaméstnanct ¢lenskych firem OHK, reg. ¢. projektu: CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_110/0010854.

Ucastnik vybérového Fizeni zajisti realizaci véech vzdéldvacich aktivit, do kterych podava nabidku.
Zajisténim vzdélavacich aktivit se rozumi:
a) pfiprava a realizace kurz( v prezenéni formé za Ucasti kompetentniho lektora,
b) odborné proskoleni Ucastnik kurz( kompetentnim lektorem,
c) poskytnuti studijnich materidl( Gcastnikdm kurzl s nutnosti dodrZzeni pravidel pro publicitu
v souladu s pozadavky Operacniho programu Zaméstnanost,
d) tisk a distribuce materidll pro uUcastniky kurz( (sylaby Skoleni, tiSténé prezentace), sylaby
a prezentace lze tisknout cernobile,
e) oznaceni Skolicich prostor prvky publicity dle pravidel pro publicitu v souladu s pozadavky
Operacéniho programu Zaméstnanost,
f)  zajisténi alespon tfi fotografii z kazdého kurzu (se zachycenim prvkd publicity),
g) zajisténi dokumentace k obsahu vzdélavaciho kurzu pred zahajenim kazdého kurzu na zékladé
pozadavk(l Operacniho programu Zaméstnanost (zavazny vzor),
h) zajisténi prezencni listiny z kazdého kurzu, ktera bude podepsana viemi Ucastniky a lektorem
na zakladé poZadavk( Operacniho programu Zaméstnanost (zavazny vzor),
i) zajisténi hodnoticich dotaznikd z kurz( pro zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani,
j)  zajisténi osvédceni ¢i potvrzeni o absolvovani z kazdého kurzu pro jednotlivé Ucastniky na
zakladé pozadavk( Operac¢niho programu Zaméstnanost (zavazny vzor),
k) veskeré naklady spojené se zajisténim lektora (cestovné, ubytovani, stravné apod.),

Uvedeny popis jednotlivych vzdélavacich aktivit obsahuje minimalini poZzadovany obsah. Jedna vyucovaci
hodina ma 60 min, maximalné muaze byt 8 hodin denné. Rozdéleni vyucovacich hodin na vzdélavaci
aktivity je uveden v tabulkach nize.

NiZze uvedené aktivity budou realizovany prostrednictvim uzavifenych kurz( v prostorach zapojeného
subjektu - tf. Kosmonautd 1288/1, 779 00 Olomouc.

Pocet hodin vzdélavani

Celkovy pocet hodin vzdélavani ¢ini 1 152 osobohodin, které budou rozdéleny do nize uvedenych
Vzdélavacich aktivit. Vzdélavaci aktivita 1, 10 a 11 bude uskutecnéna v plném poctu Ucastnikd, které
jsou uvedeny v tabulkdch niZze s celkovym rozsahem 512 osobohodin vzdélavani. Zbyvajicich 640
osobohodin vzdélavani bude rozdéleno do Vzdélavacich aktivit 2 az 9, které budou realizovany dle
potfeb zapojeného subjektu zadavatele, tj. mizZe dojit k opakovani nékterych Vzdéladvacich aktivit
(nejvySe bude dana Vzdélavaci aktivita realizovdna 2x), &i nékterd Vzdéldvaci aktivita nebude
uskutec¢néna.
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Vzdélavaci aktivita 1 — Development centrum (DC)

Obsah vzdélavaci aktivity

Psychodiagnostika otestovani stavajicich ¢ potencidlnich
manazerd, zméreni jejich predpokladl pro vedeni druhych a
poskytnuti Ucastnikim a vedeni firmy rozvojovou zpétnou vazbu.
Napini DC jsou modelové situace, aktivity,
psychodiagnostické metody véetné testu GPOP.

Vystup ze Vzdélavaci aktivity - Zavérecna zprdva obsahujici
zhodnoceni vykonu, silné/slabé stranky a rozvojovy plan pro
kazdého Ucastnika - navrh péti Vzdélavacich aktivit z uvedenych
Vzdéldvacich aktivit pod Ccislem 2 - 9 , které by mél Ucastnik
absolvovat. Individualni zpétnd vazba face to face s kazdym
Ucastnikem.

tymové

Pocet Ucastnik( 36

Pocet hodin na Ucastnika 8 hod
Pocet skupin 3 skupiny
Pocet Skolicich dnd na osobu 1den

Misto realizace

tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Poznamka

Kazdy Skolici den musi byt pfitomni minimalné 2 lektofi.

Celkovy pocet osobohodin

288

Vzdélavaci aktivita 2 — Konstruktivni dialog

Obsah vzdélavaci aktivity

Jak jednat s lidmi, aby mi rozuméli, zvladat emoce a zvolit spravnou
formu komunikace (komunikacni styly, zpétna vazba, naslouchani,
efektivni manaZerské rozhovory, zvlddani emoci, styly vedeni).

Pocet Ucastnikd

1-16

Pocet hodin na ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1 den

Misto realizace tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 3 — Motivace a

vytvéreni prostfedi dlvéry

Obsah vzdélavaci aktivity

Jak motivovat své kolegy, aby poddvali poZadovany vykon a prace

je bavila.
Pocet Ucastnikl 1-16
Pocet hodin na ucastnika 8 hod
Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()
Pocet Skolicich dntd na osobu 1den
Misto realizace tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc
Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 4 - Zvladania ¥

izeni zmény

Obsah vzdélavaci aktivity

Jak ve zméné vidét prilezitost a byt k ni flexibilni, emocni
inteligence, jak Iépe pfijimat zmény, emoce v praci. Jak motivovat
podfizené, aby zmény pfijimali konstruktivné a ne defenzivné.

Pocet Ucastnik(

1-16

Pocet hodin na Ucastnika

8 hod
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Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnika)
Pocet skolicich dnl na osobu 1den

Misto realizace tr. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 5 — Ziskavani lidi pro vizi

Obsah vzdélavaci aktivity Vize — cesta vpred — jak udrzZet svUj kurz a inspirovat ostatni, jak
pracovat s firemnimi hodnotami a vizemi.

Pocet Ucastnikl 1-16

Pocet hodin na ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()

Pocet skolicich dnl na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 6 — Kompetentni manazer

Obsah vzdélavaci aktivity

Osobni zdroje ke zvladnuti role manaZera, schopnost fidit sebe
sama, role lidra, osobni efektivita — fizeni ¢asu, energie atd.,
stanoveni priorit. Jak ziskat autoritu a respekt i vici podrizenym,
ktefi jsou odbornici v oblasti, kterou manazer vede; tudiz maji
daleko vétsi znalosti a odborny rozhled.

Pocet Ucastnikl 1-16

Pocet hodin na ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 Ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1 den

Misto realizace tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 7 — Delegovani

Obsah vzdélavaci aktivity

Uvédomit si, jaké typy ukoll delegovat a jaké rozhodné ne.
Potlaceni vlastniho ega v pocitu nepostradatelnosti. Zadavani ukold

a hodnoceni podfizenych. Jak efektivhé delegované Ukoly
kontrolovat a vyhodnocovat.

Pocet Ucastnikl 1-16

Pocet hodin na Ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 Ucastnik()

Pocet Skolicich dnli na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 8 — Odolnost vid&i zatézi, zvladani stresu

Obsah vzdélavaci aktivity

Zakladni definice stresu, jaké jsou nejCastéjsi spoustéce stresu v
dnesnim pracovnim prostredi. Prace s akutni stresovou reakci, na
kterou se ¢asto nelze pfipravit. Techniky na podporu dlouhodobé
odolnosti stresu, napf. progresivni relaxace,
mindfulness ¢i techniky kognitivné behavioralni terapie, Jak resit

vadi svalova
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stres v kontextu tymu, budovat prostfedi ddvéry a v lidech okolo
sebe podporovat dobré zvlddani stresu.

Pocet Ucastnik( 1-16

Pocet hodin na uUcastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()
Pocet Skolicich dnd na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 9 — Growth mindset

Obsah vzdélavaci aktivity

Kazdd udalost, kterd nas potkd, at jiz dobrd nebo Spatna, je
prilezitosti k nasemu uceni a rozvoji. To je zakladni myslenka
techniky Growth mindset, kterou od roku 2014 zaradila do své
firemni kultury firma Microsoft. Ta si uvédomila, Ze nejlepsi vykony
podavaji lidé, ktefi vnimaji praci a své ukoly jako vyzvu a moznost
se zlepSovat. Jak pracovat s pasivitou u svych podfizenych a sebe
samych? A jak odbourat negativismus a rozvijet Growth mindset ve
svém tymu? To je ukdzka témat tohoto bloku.

Pocet Ucastnik( 1-16

Pocet hodin na Ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()
Pocet skolicich dnl na osobu 1 den

Misto realizace tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 8-128

Vzdélavaci aktivita 10 — Pfedavan{ informaci

Obsah vzdélavaci aktivity

Provedeni analyzy stdvajicich komunikacnich kanall a vytvoreni
informacni strategie pro efektivni preddvani informaci od
manazera k podfizenému a zpét. Soucasti plnéni je i realizace
navrzenych opatfeni do redlného Zivota.

Vystup ze Vzdélavaci aktivity — strategie a implementace
manazerské komunikace.

Pocet Ucastnikl 16

Pocet hodin na ucastnika 8 hod

Pocet skupin maximalné 2 skupiny (1 skupina = max 8 ucastnik()

Pocet skolicich dntd na osobu 1den

Misto realizace tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin 128

Vzdélavaci aktivita 11 — Koudgink p

ro manazery

Obsah vzdélavaci aktivity

Koucink jeden na jednoho. V ramci koucinku jsou s kazdym
Ucastnikem konzultovana skolend témata s dlrazem na jeho
osobnostni a profesni rozvoj. Koucink pro manazery vyrazné
zvySuje celkovy dopad vzdélavaciho programu.

Pocet Ucastnik(

16

Pocet hodin na Ucastnika

6 hod
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Pocet skupin

16 skupin

Pocet Skolicich dnd na osobu

1 den

Misto realizace

tf. Kosmonaut 1288/1, 779 00 Olomouc

Celkovy pocet osobohodin

96
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Vycisleniceny vybérového fizeni icastnikem vybérového fizeni
MEKKE A MANAZERSKE DOVEDNOSTI

. . Predpokladany  Pocet Skoleni (pocet L.
Pocet hodin na Celkovy pocet Cena bez DPH za Cena bez DPH za

Cis. Nazev Skolenf ocet osob opakovani pro riizné Misto realizace
1 8koleni p - p osobohodin osobohodinu vsechny osobohodiny
celkem skupiny)
. . tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
1  Development centrum (DC) 8 36 3 288 300,00 K¢ 86 400,00 K¢
Olomouc
o tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
2 Konstruktivni dialog
Olomouc
X . e tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
3 Motivace a wytvareni prostfedi davéry
Olomouc
e tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
4 Zvladénia fizeni zmény
Olomouc
e . tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
5  Ziskavanilidi pro vizi
Olomouc
8 16 X 640 350,00 K& 224000,00 K¢
, . tf. Kosmonaut® 1288/1, 779 00
6 Kompetentni manazer
Olomouc
L tf. Kosmonaut® 1288/1, 779 00
7  Delegovani
Olomouc
o cixwi o tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
8  Odolnost V(i zatézi, zvladani stresu
Olomouc
. tf. Kosmonaut® 1288/1, 779 00
9  Growth mindset
Olomouc
RS . N . tF. Kosmonautt 1288/1, 779 00
10  Predavaniinformaci 8 16 2 128 350,00 K¢ 44.800,00 K¢
Olomouc
. . . . tf. Kosmonautt 1288/1, 779 00
11  Koucink pro manazery 6 16 16 96 400,00 K& 38 400,00 K&

Olomouc

CELKEM X X X 1152 X 393 600,00 K& X
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