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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze€ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: xxxx
Datum narozeni: xxxx
Kontaktni adresa: xxxx

Telefon: xxxx

ANO NE
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: xxxx
Vzdélani: xxxx
Znalosti a dovednosti: xxxx
Pracovni zkuSenosti: xxxx
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi XXXX XXXX

b) Rekvalifikace XXXX XXXX
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: ZZOne s.r.0.

Adresa pracovisté:

Fablovka 520, 53352, Pardubice,
Polabiny

Vedouci pracovisté: xxxx

Kontakt na vedouciho pracovisté:
XXXX

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni: Xxxx

Kontakt:
XXXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora
Network Security Architect

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/
Sprava IT bezpecnosti
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Systémovy administrator IT

Misto vykonu odborné praxe:
Fablovka 520, 533 52, Pardubice,
Polabiny

Smluveny rozsah odborné praxe:
40 h/tydné 12 mésicu

Kvalifikaéni pozadavky na
absolventa:

IT vzdélani s maturitou

Specifické poZadavky na
absolventa:

Orientace v IT

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

- sprava pocitaCovych siti
zalozenych pfevazné na
technologiich spolec¢nosti HP,
Lenovo, Microsoft (stanice, servery,
aktivni sitoveé prvky)

- spoluprace na feSeni novych IT
projektd u klientd

- aktivni komunikace s klienty

- dalSi serverové aplikace
(kamerové systémy, databaze,
mailovy server)

PRUBEZNE CIiLE:

Zadani konkrétnich ukoll ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

(napr. orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

Seznameni se systémem fungovani IT firmy, podpora pro
zakazniky.

(napr. zvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych
kompetenci daného oboru a nové praktické dovednosti,
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Nazev prilohy:
Pfiloha ¢. 2 Prabézné
hodnoceni absolventa

Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa

Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*

ziskani védomosti) Ziskani znalosti pro instalaci velkych
firemnich feSeni.

Datum vydani prilohy:
Za kazdy mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti
vykazovaného
mésicniho obdobi (viz
dle dohody); vzdy s
pfislusnym vykazem
»Vyuctovani
mzdovych naklad( —
SUPM vyhrazené*

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mésicniho obdobi (viz
dle dohody)

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mésicniho obdobi (viz
dle dohody)

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolec¢ensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt

harmonogram doplriovan nebo upravovan.
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/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

8/2020 Seznameni s organizaci firmy, seznameni se 40 ANO
s ¢innostmi vykonavanymi v zaméstnani, seznameni se  hod./tyden
zdkazniky.

9/2020 Ugastnéni se projekt(i, pomocné prace v projektech, 40 ANO
zdokonalovani béznych pracovnich innosti. hod./tyden

10/2020 Postupné seznamovani s jednotlivymi strategickymi 40 ANO
produkty, vytvareni dokumentaci a markentingovych hod./tyden
materiald.

11/2020 Testovani zvolenych produktd, resp. serverovych 40 ANO
aplikaci pod vedenim mentora. Bézné pracovni hod./tyden
¢innosti. Komunikace se zékazniky.

12/2020 Ugast v projektech, samostatné Gkoly v projektech. 40 ANO
Seznameni se zakazniky, samostatné instalace a hod./tyden
opravy. Kontrola mentorem.

1/2021 Ugast v projektech, samostatné Gkoly v projektech. 40 ANO
Vedeni komunikace se zakazniky, samostatne hod./tyden
instalace a opravy. U€ast na Skolenich strategickych
produktd.

2/2021 Tvorba projektd pomoci podpurnych aplikaci, pfiprava 40 ANO
nabidky pod vedenim mentora. U&ast na Skolenich hod./tyden
strategickych produktd pomoci vzdalené komunikace.

3/2021 Ugast v projektech, samostatné Gkoly v projektech. 40
Tvorba cenovych nabidek a seznameni s dodavateli a hod./tyden
jejich systémy. Komunikace se zakazniky, samostatné
instalace a opravy.

4/2021 Ugast v projektech, samostatné Ukoly v projektech. 40
Komunikace se zakazniky, samostatné instalace a hod./tyden
opravy. Seznameni s potfebnymi certifikacemi pro
firmu. Instalace demo serverové infrastruktury.

5/2021 Ugast v projektech. Vlastni projekty. Komunikace se 40
zakazniky, samostatné instalace a opravy. Pfiprava na hod./tyden
certifikace urcitych zvolenych produktu, zkouseni testl.

6/2021 Ugast v projektech. Vlastni projekty. Komunikace se 40 hodin /
zakazniky, samostatné instalace a opravy. Testovani tvdné

212021 demo serverové infrastruktury, tvorba dokumentace. y
Ugast v projektech, samostatné tkoly v projektech.

Komunikace se zakazniky, samostatné instalace a 40 hodin /
opravy. Samostatné jednani se zakaznikem, tydné
prezentace strategickych produktu.
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* V pfipadeé, Ze si zaméstnavatel Ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

Schvalil(a): Zdenék Zeman................cccccoiiiiiiiiiiiiiiiiieen dne 10. 7. 2020...........cceene.
(jméno, pfijmeni, podpis)



