Piiloha ¢&. 1 k dodatku ¢&. 2 &.j. 281206/2020-CRA ke smlouvé ¢&. j.
281233/2019-CRA k projektu ¢islo MD-2017-007-FO-16010

s nazvem ,,Planovani komunitnich sluzeb pomoci vefejného dialogu*
— Strukturovany rozpocet (Pfiloha ¢.2 smlouvy)



Néklady projektu (2019-2021) 1.12.2019 - 31.12.2021 (25 mésici)

Celkové naklady
projektu (v CZK)

Druh vydaja

Jednotka

Pocet jednotek

Jednotka

Pocet jednotek

Jednotkova cena (v

Pracovniho tymu (A1.2)

CZK)

1. Osobni néklady (mzdové néklady véetné zakonnych odvodi na

zdravotni a socialni pojisténi nebo naklady na experty; kazda osoba vlastni fadek, 5,932,820.00

management a experti CV v priloze)
| 11M Manazer PrOJf:ktu v CR osoba mésic 0.00

] i 9 si
:-My +£ Regionalni feditel 16% osoba 1 mésic 3.9 77,000.00 300,300.00
s
?J’? S +Manazer pro Moldavsko 55% osoba 1 mésic 13.75 55,000.00 756,250.00
1.2 Experti osoba mésic 0 0.00
1.2.1 PSI Program -: '5., b LB . osoba 1 mésic 10.75 44,760.00 481,170.00
-;b-;: Sl
-5 2523_Reqmna|n| Expert pro Kvalitu - - osoba 1 mésic 66 62,000.00 409,200.00
.L' : -i]"- L1l E23%
e St e ~
15.-2 3 KLD-:GOOd Governance expert p osoba 1 mésic ﬁ 43,960.00 435,200.00
osoba mésic 0 0.00
osoba 1 mésic 15.2 41,000.00 623,200.00
osoba 1 mésic 15.2 41,000.00 623,200.00
o osoba 1 mésic 9.3 73,000.00 678,900.00
| 1.5 Ac AS|stent Pro1ektu Moldavsko osoba mésic 0 0.00
1.5.1 Asistent projektu - H.:-'p-'“:.-" ™ '! 49 % osoba 1 mésic 12.3 34,000.00 418,200.00
15 (‘)s‘tatnllpersonal (finan¢ni fizeni a jina osoba msic 0 -
administrativa) e
e
1.5.1 Finanéni manazer 7 Ay ! 1%499% osoba 1 mésic 12.3 44,000.00 541,200.00
1.5.2 M&E referent, w45% osoba 1 mésic 1.1 30,000.00 333,000.00
e
1 .23 Ifomumkacm a advokacni referent, &%, osoba 1 mésic 1.1 30,000.00 333,000.00
[ ':;" 44%

2. Cestovm naklady - mezisoucet 734,150.00
2.1 Mezinarodni cestovné (supervize) osoba 5 letenka 7.00 10,000.00 350,000.00
2.2 Mistni doprava (operaéni naklady) mésic 1.42 den 360 45.00 22,950.00
2.3 Ubytovani osoba 7.00 noc 22 1,200.00 184,800.00
2.4 Zdravotni pfiprava (ogkovani, léky, bezpesnostni $koleni) osoba lumpsum 0.00
2.5 Cestovni pojisténi osoba 7 den 24 150.00 25,200.00
2.6 Diety (dle platnych pravnich predpisii) osoba 7 den 24 900.00 151,200.00

3. Vybaveni a dOdéka zbozi (pouze plné pro ugely zakazky, 116,000.00

v8e nutno specifikovat)

3.1 Tiskarna tiskarma 1 kus 1 50,000.00 50,000.00
3.2 Pocitac PC 3 kus 1 22,000.00 66,000.00

4. Pfimé naklady v misté realizace - mezisoucet 572,000.00
4.1.1 Prondjem kancelare v Moldavsku kancelaf 1 mésic 13 26,000.00 338,000.00
4.2.1 Drobny materidl (pr. kancelafské potieby) kancelaF 1 mésic 13 5,000.00 65,000.00
4.3.1 Admin. naklady, telefon, internet, atd. kancelaf 1 mésic 13 13,000.00 169,000.00

5. Subdodévky (zahrnuto v kap. 6, co zajisti subdodovatel definuje 1,309,270.00

uchazeg)

5.1 Expertnl' sluiby (odborné studie, technicka dokumentace, vyzkum, 1,216,000.00
pravni a ekonomlcke pC i apod.)

it i
5.1.1 osoba 0 mésic 8.5 51,200.00 0.00
govern_qrjc__e) o
| 5.1.2%: d-- T T (expert studljnl cesty CR) osoba 1 Akce 2 45,000.00 90,000.00
513 Konsultacnl sluzby osoba 2 den 130 2,600.00 676,000.00
""-'. 15

. ;

5.1.4 Agora - .--' v osoba 2 mésic 5 45,000.00 450,000.00

5.2 Finanéni sluzby (bankovnl poplatky apod.) mesic 29 transfer 1 480.00 13,920.00

5.3. Visibilita lumpsum 1 lumpsum 1 49,350.00 49,350.00

54 Pfeklady mesic 1 mésic 14 2,142.86 30,000.00
6.Pfima podpora cilovym skupinam a externi

sluiby (nezahrnuje osobni naklady na management a experty piimo 4,835,760.00

zapojené do implementace Projektu (kap. 1) a jejich cestovni naklady (kap. 2) a

b&zné aFské naklady
Vystup 1 1,617,200.00
6.1.1 Analyza kapacit hlavniho partnera, zapojeni 08.000.00
lidrai a vytvoreni Pracovniho tymu (A1.1) :
6.1.1.1 zfizeni pracovniho tymu (min. 3 zastupci
ministerstva a min. 7 zastupct obéanské spole¢nosti |  koordinaéni schize 2 team 1 7,000.00 14,000.00
nebo akademické obce) obcerstveni, transport
6.1.1.2 zastupci ob&anské spole¢nosti fee 7 mésic 2 6,000.00 84,000.00
6.1.2 Priprava a realizace Skoleni pro ¢leny D




Néklady projektu (2019-2021) 1.12.2019 - 31.12.2021 (25 mésici)

Celkové naklady
projektu (v CZK)

Druh vydaja

Jednotka

Pocet jednotek

Jednotka

Pocet jednotek

Jednotkova cena (v
CZK)

6.1.2.1 Pfiprava materialu a Skoleni (v€etné 9
kli€ovych oblasti v PD) pro ¢€leny pracovniho tymu
po dobu nejméné 8 dnli (pred studijni cesto u v
Moldavsku)

Skoleni

den

7060

56,480.00

6.1.3 Studijni cesta a kratkodobé staze v CR
(A1.3)

510,510.00

6.1.3.1 Studijni cesta 5 dnu (+ 3 dny $koleni: viz
¢innost 1.2) pokryvajici cestovni vydaje, mistni
dopravu, stravu, ubytovani a cestovni pojisténi

cesta

osob

28340

311,740.00

6.1.3.2 staz v CR pro véechny &leny pracovniho
tymu po dobu 7 dnu

staz

osob

18070

198,770.00

6.1.4 Zajisténi podpory komunitniho planovani
na okresnil/jiné uzemni trovni a podpora
vzajemného uéeni (A1.4)

179,360.00

6.1.4.1 Cofee breaks béhem planovanych skupin
provadénych skolitelem

schuzka

ucastnik

52.00

3,120.00

6.1.4.2 Transport Skolitele

trips

places

3,000.00

108,000.00

6.1.4.3 pfiprava planu spoluprace a podpory mezi
pracovnim tymem a okresni / jinou Gzemni Urovni -
poplatek zprostfedkovatell

osoba

mésic

2,600.00

31,200.00

6.1.4.4 Coffee breaks béhem planovacich skupin

schiizka

ucastnik

52.00

1,040.00

6.1.4.5 Transport

transport

oblast

3,000.00

36,000.00

6.1.5 Priprava Metodického priivodce pro
komunitni planovani a planu jeho diseminace
6.1.6 Priprava doporuéeni pro Gpravu
legislativniho a normativniho ramce (A1.5)(A1.6)

119,500.00

6.1.5.1 Pfiprava metodického privodce pro
komunitni planovani a jeho $ifeni a doporuceni pro
zménu legislativniho a regula¢niho ramce

akce

privodce

84,930.00

84,930.00

6.1.5.2 Aktualizace metodického privodce
komunitniho planovani (podpora, dohled, dokonceni)

aktualizace

akce

34,570.00

34,570.00

6.1.7 Evaluace procesu pfipravy komunitnich
plana (A1.7)

130,000.00

6.1.7.1 veSkeré vydaje spojené s vypracovanim
hodnoceni, odména experta: zavérecna zprava v
anglickém a rumunském jazyce, 1 prezentace
hodnoceni pro Fidici vybor projektu

akce

evaluace

130,000.00

130,000.00

6.1.8 Konference a workshopy zaméfené na
sdileni zkuSenosti a diseminace Metodického
pruvodce (A1.8)

523,350.00

6.1.8.1 Poradani dvoudenni konference pro
minimalné 40 Gc¢astnik( (vEetné cestovnich vydajl
vybranych uéastniku)

konference

dny

70,300.00

140,600.00

6.1.8.2 Poradani jednodennich workshopt (celkem
10 workshopU), z nichZ kazdy bude mit 15 ucastnikd

workshop

23,475.00

234,750.00

6.1.8.3 Realizace dalSich aktivit v disemina¢nim
planu (viz 1.5 aktivita)

plan

akce

70,000.00

70,000.00

6.1.8.4 Tisk a distribuce metodické pfiru¢ky 300.

akce

300

prirucka

260.00

78,000.00

Vystup 2

2,118,060.00

6.2.1 Identifikace a vybér vhodnych tzemnich
jednotek pro pilotni plan (A2.1)

0.00

6.2.2 Analyza kapacit a zdroju pro planovani
a zajist'ovani socialnich sluzeb (A2.2)

62,400.00

6.2.2.1 Tvorba analyzy (detailni vyhodnoceni zdrojd,
kapacit a pfipravenosti mistnich tfadl na realizaci
pfipravy komunitnich plant pro kazdou lokalitu /
uzemni celek

akce

3,900.00

62,400.00

6.2.3 Ustaveni ridici skupiny pro fizeni procesu
komunitniho planovani (A2.3)

180,000.00

6.2.3.1 Ustanoveni fidici skupiny (1 for each
territorial unit)

osob

mésic

5,000.00

180,000.00

6.2.4 Skoleni pracovnikii vefejné spravy
zodpovédnych za pfipravu komunitnich plant
(A2.4)

304,300.00




Naklady projektu (2019-2021) 1.12.2019 - 31.12.2021 (25 mésici)

Celkové naklady
projektu (v CZK)

Jednotkova cena (v

Druh vydaja Jednotka Pocet jednotek Jednotka Pocet jednotek CZK)
6.2.4.1 Zajisténi dvou individualnich Skoleni v
Moldavsku pro kazdou Fidici skupinu (kazda z nich
na 8 pracovnich dnu), v pfipadé potieby dalsi online trénink 2 den 16 8,525.00 272,800.00
konference a konzultace, vEetné béznych vydaji:
materialy, tisk, ob&erstveni atd.
6.2.4.2 Zaijisténi Skoleni / workshopu pro zastupce
uzemnich samospravnych celku (kratka verze, cca trénink 3 oblast 1 6,600.00 19,800.00
0,5 dne)
6.2.4.3 Vyvoj testll (zakladni a post testovaci mfizky) test 3 oblast 1 3,900.00 11,700.00
6.2.5 Studijni a networkingova cesta do CR S
(A2.5)
6',2'5'1 Studijni 'ce'stg CZ, (VceSt(fV?' osob 12 trip 1 37,600.00 451,200.00
naklady,ubytovani,diety U¢astnikl,venue)
6.2.6 Informovani a zapojeni vefejnosti do
procesu planovani socialnich sluzeb a priprava 285,000.00
plant pro pripravu komunitnich plant (A2.6)
6.2.6.1 Vypracovani harmonogramu pfipravy oblast 3 plan 1 20,000.00 60,000.00
komunitnich plant
6.2.6.2 Propagacni materialy, komunikace a dosah plan 3 akee 1 50,000.00 150,000.00
6.2.6.3 Uvodni seminar, tvorba pracovnich skupin,
vefejné konzultace, hodnoceni procesu ucasti seminaf 15 akce 1 5,000.00 75,000.00
vefejnosti
6.2.7 Pfiprava navrhu komunitnich plant T
socialnich a souvisejicich sluzeb (A2.7) ’
6.2.7.1 Sbér dat a analyzy oblast 3 akee 1 70,000.00 210,000.00
6.2.7.2 Round tables akce 2 seminar 1 38,000.00 76,000.00
6.2.7.3 Aktivity pracovnich skupin oblast 3 skupina 4 22,600.00 271,200.00
6.2.7.4 Focus group discussions oblast 3 skupina 4 8,080.00 96,960.00
6.2.7.5 Verejna debata oblast 3 debata 1 10,000.00 30,000.00
6.2.8 Finalizace a schvaleni komunitniho planu 063
(A2.8)
6.2.9 Skoleni pracovnikii vefejné spravy - D
opakovaci + trainer fee (A2.9) ’
6.2.9.1 Skoleni 5 dni trénink 1 den 5 21600 108,000.00
2‘.2.9.2 I-)Ionoréf pro $kolitele (véetné nakladl na osob ; wénink ; 43000 43.000.00
opravu
Vystup 3 1,100,500.00
6.3.1 Capacity building of local CSOs (possible
topics: strategic planning, monitoring and 364,000.00
evaluation and advocacy). (A. 3.1.)
6.3.1.1 Skoleni o socialnich sluzbach a advokacii osob 3 den 5 21,600.00 324,000.00
2‘.3.1 2 I-)Ionorar pro Skolitele (véetné nakladl na osob ; wénink ; 40.000.00 40.000.00
opravu
6.3.2 Studijni navstéva Gruzie za uc¢elem vymény BT
zkusenosti z komunitniho planovani. (A. 3.3.) T
6.3.2.1 Studijni navstéva Gruzie 7 dni osob 9 studijni navstéva 1 35,000.00 315,000.00
6.3.3 Organizace obcanské spole¢nosti byly
vybizeny k tomu, aby se pfipojily k sitim, e
formulovaly doporuéeni a obhajovaly zlepSené o
mistni socialni sluzby na vnitrostatni trovni.
6.3;3.1 Ru’ém’. pF.iruéka pro poskytovani socialnich pFika ; s 150 250.00 37.500.00
sluzeb - vyvoj, tisk
6.3.4 Organizace obcéanské spole¢nosti zapojené
do participativniho monitorovani mistnich
rozpoctu se zamérenim na programy socialniho 384,000.00
zaclenovani a provadéni komunitniho planu. (A.
3.4.)
6341 Advokaf“:rzl' $koleni pro monitoring a tvorbu den 3 dtastnici 3 540000 48.600.00
mistnich rozpoétl
3.3.4.2 I-)Ionorar pro Skolitele (véetné nakladl na osob ] oo ; 43.000.00 43.000.00
opravu
6.3.4.3 Intenzivni konzultace - on-line konyultace 10 den 1 2,600.00 26,000.00




6.3.4.4 Malé granty

grant

kus

78,000.00

234,000.00

6.3.4.5 Shrnuti monitorovaci dilny (2 dny)

workshop

16,200.00

32,400.00



STRUKTURA ROZPOCTU ZAKAZKY

Ugastnik fadné doplini jednotkové ceny véetné pripadného DPH a poéet jednotek. Uéastnik mize upravit strukturovany rozpoéet dle potieby (pfidat i odebrat podkapitoly i Fadky
Inaklady/ v ramci kapitol rozpoétu i upravit jednotky). Soucet jednotlivych kapitol (soucet nasobku jednotek a cen jednotlivych polozek) v "8. Pfimé naklady zakazky celkem" musi
odpovidat celkové nabidkové cené nabidky véetné pfipadného DPH. Tento fadek ucastnik do nabidky odstrani.

Néklady projektu 2020 01.12.2019 - 30.11.2020
Celkové naklady
projektu (v CZK)
Druh vydaja Pocet jed k Pocet jednotek Jednotkova cena
1. Osobni naklady (mzdové nakiady véetns zakonnych odvodis na zdravotni a socialni 3,595,740.00
pojisténi nebo naklady na experty; kazda osoba vlastni fadek, management a experti CV v priloze)
1.1 Manazer Prolektu v CR osoba mésic 0.00
11. 132'-,.5--5'._-;_. #Regionalni reditel 24% osoba 1 mésic 29 77,000.00 223,300.00
| 1.1 Teisaes
| 1.1.2° ""a. ¥k ManazZer pro Moldavsko 65% osoba 1 mésic 7.75 55,000.00 426,250.00
1.2 Expertl osoba 0.00
1.2.1 PSI Program - rEE -gl:'___, '%'-\.*1;,-65%:{{: osoba 1 mésic 7.75 44,760.00 346,890.00
1. 2.-2 Regionalni Expert pro Kvalitu - -1 F 425 0 osoba 1 mésic 46 62,000.00 285,200.00
'f .|"- '|| rJ 380/0
1 2 3 KLD Good Governance expert -k -\.1l_.-1-'§g- ‘fﬁ ek 44% osoba 1 mésic 5.2 43,960.00 230,400.00
L |-':\.
1.4 Koordlnator Projektu Moldavsko osoba mésic 0.00
1.4 1L 2 Koordinatorka projektu 77% osoba 1 mésic 9.2 41,000.00 377,200.00
| 1.4.25% 5.;.,_,- s “Projektova manazerka 77% osoba 1 mésic 9.2 41,000.00 377,200.00
1.4.3 34 "”-i.:g,,-_' #7:Reditelka mise 53% osoba 1 mésic 6.3 73,000.00 459,900.00
1.5 AS|stent Projektu Moldavsko osoba 0 mésic 0.00
1.5.1 Asistent projektu m s <ae 3053 % osoba 1 mésic 63 34,000.00 214,200.00
1.5 Ostatni personal (financni Fl’zenl’ a jiné administrativa) osoba mésic 0.00
1.5.1 Finan¢ni manaZzer, 4.3 E—,}; e T 53% osoba 1 mésic 6.3 44,000.00 277,200.00
1.5.2 M&E officer, I-}:_:-‘:S'.]m"g«;j _.-Jl' -"t53% osoba 1 mésic 6.3 30,000.00 189,000.00
B ~ s i P
1.5.3 Komunikaéni a advokaéni referent,?F:E‘_ 1-':_:' osoba 1 mésic 6.3 30,000.00 189,000.00
2. Cestovni naklady - mezisoucet 488,000.00
2.1 Mezinarodni cestovné (monitorovaci cesty) osoba 6 letenka 6 7,222.22 260,000.00
2.2 Mistni doprava (monitorovaci cesty v Moldavsku) mésic 1 den 330 45.00 14,850.00
2.3 Ubytovani osoba 5 noc 18.2 1,200.00 109,200.00
2.4 Zdravotni pFiprava (ogkovani, léky, bezpecnostni skoleni) osoba lumpsum 0.00
2.5 Cestovni pojisténi (monitorovaci cesty) osoba 4 den 24.75 150.00 14,850.00
2.6 Diety (die platnych pravnich predpisi) (Mmonitorovaci cesty) osoba 4 den 24.75 900.00 89,100.00
3. Vybavenl' a dOdéka zbozi (pouze pIné pro u&ely zakazky, vie nutno 116,000.00
specifikovat)
3.1 Tiskarna tiskarna 1 kus 1 50,000.00 50,000.00
3.2 Pocitac PC 1 kus 3 22,000.00 66,000.00
4. Pfimé naklady v misté realizace - mezisoucet 308,000.00
4.1. Pronajem kancelare v Moldavsku kancelaF 1 mésic 7 26,000.00 182,000.00
4.2 Drobny material (pk. kancelafské potteby) kancelaf 1 mésic 7 5,000.00 35,000.00
4.3 Admin. naklady, telefon, internet, atd. kancelar 1 mésic 7 13,000.00 91,000.00
5. Subdodévky (zahrnuto v kap. 6, co zajisti subdod 1 definuj &) 921,560.00
5.1 Expertnl' S|U2by (odborné studie, technicka dokumentace, vyzkum, pravni a 877,400.00
ekonomické poradenstw apod )
5 1.1 .-P I '_:i KLD good governance) osoba 0 mésic 4.5 51,200.00 0.00
v B i
| 5.1.27 510 i a-:'i".E:..p— 5 ':,e-: (komunltnl planovani) osoba 1 Akce 2 45,000.00 90,000.00
v '\.-\J“ "w
-5 1.3 Expertl/Ko UIt I S|UZ|':)}y pro vystupy 1-3 "‘1-\.?,1_ osoba 2 den 99.5 2,600.00 517,400.00
socialni sluzby,, "é- R --gender)
- 5-. -% g
5.1.4 Agora '{ 1:! =k L (komunltnl osoba 2 mésic 6 22,500.00 270,000.00
planovani a part|0|pat|vn| rozpocet)
5.2 Financni Sluzby (bankovni poplatky apod.) transfer 17 transfer 1 480.00 8,160.00
5.3 Visibilita lumpsum 1 lumpsum 15 10,000.00 15,000.00
5.4 Preklady mesic 1 mésic 8 2,625.00 21,000.00
6.Pfima podpora cilovym skupinam a externi sluzby
(nezahrnuje osobni naklady na management a experty pfimo zapojené do implementace 2,792,740.00
Projektu (kap. 1) a jejich cestovni naklady (kap. 2) a bézné kancelaiské naklady
Vystup 1 861,040.00
6.1.1 Analyza kapacit hlavniho partnera, zapojeni lidrii a 08.000.00
vytvoreni Pracovniho tymu (A1.1) ’
6.1.1.1 Zfizeni pracovniho tymu (min. 3 zastupci ministerstva
. . o - : v . . - koordinaéni
a min. 7 zastupcl ob&anské spoleénosti nebo akademické e 2 team 1 7,000.00 14,000.00
obce) ob¢erstveni, transport
6.1.1.2 Zastupci ob&anské spolecnosti fee 7 mésic 2 6,000.00 84,000.00




Naklady projektu 2020 01.12.2019 - 30.11.2020

Celkové naklady
projektu (v CZK)

Druh vydaju

Pocet j

Pocet jednotek

Jednotkova cena

6.1.2 Priprava a realizace Skoleni pro ¢leny Pracovniho
tymu (A1.2)

56,480.00

6.1.2.1 Pfiprava material( a Skoleni (véetné 9 klicovych
oblasti v PD) pro ¢leny pracovniho tymu po dobu nejméné 8
dn0 (pfed studijni cesto u v Moldavsku)

Skoleni

7,060.00

56,480.00

6.1.3 Studijni cesta a kratkodobé staze v CR (A1.3)

510,510.00

6.1.3.1 Studijni cesta 5 dnli (+ 3 dny $koleni: viz ¢innost 1.2)
pokryvajici cestovni vydaje, mistni dopravu, stravu,
ubytovani a cestovni pojisténi

cesta

1 osob

28,340.00

311,740.00

6.1.3.2 Staz v CR pro v&echny &leny pracovniho tymu po
dobu 7 dnul

staz

1 osob

18,070.00

198,770.00

6.1.4 Zajisténi podpory komunitniho planovani na
okresni/jiné izemni Urovni a podpora vzajemného uceni
(A1.4)

111,120.00

6.1.4.1 Cofee breaks béhem planovanych skupin
provadénych skolitelem

schuzka

12 Ucastnik

52.00

3,120.00

6.1.4.2 Transport $kolitele

trips

12 places

3,000.00

108,000.00

6.1.5 Priprava Metodického priivodce pro komunitni
planovani a planu jeho diseminace 6.1.6 Priprava
doporuceni pro upravu legislativniho a normativniho
ramce (A1.5)(A1.6)

84,930.00

6.1.5.1 Pfiprava metodického pravodce pro komunitni
planovani a jeho Sifeni a doporuceni pro zménu legislativniho
a regulaéniho ramce

akce

1 pravodce

84,930.00

84,930.00

Vystup 2

1,840,100.00

6.2.1 Identifikace a vybér vhodnych uzemnich jednotek
pro pilotni plan (A2.1)

0.00

6.2.2 Analyza kapacit a zdrojti pro planovani a zajistovani
socialnich sluzeb (A2.2)

62,400.00

6.2.2.1 tvorba analyzy (detailni vyhodnoceni zdrojd, kapacit a
pfipravenosti mistnich Gfadl na realizaci pfipravy
komunitnich pland pro kazdou lokalitu / Uzemni celek

16 akce

3,900.00

62,400.00

6.2.3 Ustaveni ridici skupiny pro fizeni procesu
komunitniho planovani (A2.3)

180,000.00

6.2.3.1 ustanoveni fidici skupiny (1 for each territorial unit)
/appointment of a steering group (1 for each territorial unit)

osob

3 mésic

5,000.00

180,000.00

6.2.4 Skoleni pracovnikil vefejné spravy zodpovédnych
za pripravu komunitnich planu (A2.4)

304,300.00

6.2.4.1 zajisténi dvou individualnich Skoleni v Moldavsku pro
kazdou fidici skupinu (kazda z nich na 8 pracovnich dnt), v
pfipadé potfeby dalsi online konference a konzultace, véetné
béznych vydaju: materidly, tisk, ob&erstveni atd. /provision of
two individual training sessions in Moldova for each steering
group (each for 8 working days), further online conferences
and consultations if necessary, including current expenses:
materials, press, refreshments, etc.

trénink

8,525.00

272,800.00

6.2.4.2 zajisténi Skoleni / workshopu pro zastupce Uzemnich
samospravnych celkl (kratka verze, cca 0,5 dne)

trénink

3 oblast

6,600.00

19,800.00

6.2.4.3 Vyvoj (zakladni a post testovaci mfizky)/Development
(basic and post test grids)

test

3 oblast

3,900.00

11,700.00

6.2.5 Studijni a networkingova cesta do CR (A2.5)

451,200.00

6.2.5.1 Studijni cesta CZ (cestovni naklady,ubytovani,diety
ucastnikd,venue)/Study trip CZ (travel expenses,
accommodation, subsistence allowances, venue)

osob

12 trip

37,600.00

451,200.00

6.2.6 Informovani a zapojeni verejnosti do procesu
planovani socialnich sluzeb a pfiprava plant pro pfipravu
komunitnich planu (A2.6)

285,000.00

6.2.6.1 Vypracovani harmonogramu pfipravy komunitnich

oblast

3 plan

20,000.00

60,000.00

6.2.6.2 Propagacni materialy, komunikace a dosah

plan

3 akce

50,000.00

150,000.00




Naklady projektu 2020 01.12.2019 - 30.11.2020

Celkové naklady

proj (v CZK)
Druh vydaji Jednotk Poget j Jednotk Poéet jednotek Jednotkova cena
6.2.6.3 Uvodni semins’ff, tvorba Qr:aco‘vnicvh.skugin, vefejné seming 15 akce . 500000 75,0000
konzultace, hodnoceni procesu U€asti vefejnosti
6.2.7 Priprava navrhu komunitnich plant socialnich AT
a souvisejicich sluzeb (A2.7)
6.2.7.1 Sbér dat a analyzy / Data collection and analysis oblast 3 akce 1 70,000.00 210,000.00
6.2.7.2 Round tables akee 2 seminaf 1 38,000.00 76,000.00
6.2.7.3 Aktivity pracovnich skupin / Activities of working oblast 3 skupina 4 22.600.00 271,200.00
groups
6.2.8 Finalizace a schvaleni komunitniho planu (A2.8) 0.00
6.2.9 Skoleni pracovnikii vefejné spravy - opakovaci + T
trainer fee (A2.9)
Vystup 3 91,600.00
6.3.4 Organizace obcanské spolecnosti zapojené do
participativniho monitorovani mistnich rozpoctt se TR
zamérenim na programy socialniho zaclenovani a
provadéni komunitniho planu. (A. 3.4.)
6.3.4.1 advokacni Skoleni pro monitoring a tvorbu mistnich
rozpogtd / advocacy training for monitoring and local den 3 ugastnici 3 5,400.00 48,600.00
budgeting
6.3._4.2 honoréf_ pro ékolitele (v&etné nakladu na dopravu) osob . e . 43.000.00 43,000.00
Trainers' fees (including transport costs)
7. Ostatni uznatelné primé naklady zakazky -mezisoucet 0.00
0.00
0.00
8. Piimé naklady zakazky celkem (1-7) 8,222,040.00




STRUKTURA ROZPOCTU ZAKAZKY

Ugastnik Fadné doplni jednotkové ceny véetné pripadného DPH a poéet jednotek. Uéastnik muze upravit strukturovany rozpoéet dle potieby (pFidat i odebrat podkapitoly i Fadky
Inaklady/ v ramci kapitol rozpoctu i upravit jednotky). Soucet jednotlivych kapitol (soucet nasobku jednotek a cen jednotlivych polozek) v "8. Pfimé naklady zakazky celkem" musi

odpovidat celkové nabidkové cené nabidky véetné pripadného DPH. Tento fadek uéastnik do nabidky odstrani.

Naklady projektu 2021 - 01.12.2020 - 31.11.2021

Celkové naklady

projektu (v CZK)
Druh vydaju Jednotk Poget j Jednotk je::if;k Jednotkova cena

1. Osobni naklady (mzdové naklady véetns zakonnych odvodii na zdravotni a socidlni 2,337,080.00

pojisténi nebo naklady na experty; kazda osoba vlastni fadek, management a experti CV v pfiloze)
| 1.1 ManaZer Projektu v CR osoba mésic 0.00

"'""l ] osoba 1 mésic 1 77,000.00 77,000.00

. osoba 1 mésic 6 55,000.00 330,000.00

1.2 Experti osoba mésic 0.00

1.2.1 PSI Program - el A e o osoba 1 mésic 3 44,760.00 134,280.00
m

! 62%2 Regionalni Expert pro Kvalltu —-.--E--“kﬂ"::'é -'h, 13 ..-':.':' R osoba 1 mésic 2 62,000.00 124,000.00

1.2.3 KLD good governance expert _-."l"‘_ _,'.h]_'._i-:i_"-"j{i"__' £4139% osoba 1 mésic 47 43,960.00 204,800.00

1.4 Koordinator Projektu Moldavsko - osoba mésic 0.00

Ry :Koordinatorka projektu 50% osoba 1 mésic 6 41,000.00 246,000.00

-.:"' Projektové manazerka 50% osoba 1 mésic 6 41,000.00 246,000.00

. Ia iRedlteIka mise 25% osoba 1 mésic 3 73,000.00 219,000.00

15 AS|stent Prolektu M_clglq__'avsko osoba mésic 0.00

1.5.1 Asistent projektu ; ;“ et ..r!" "153 % osoba 1 mésic 6 34,000.00 204,000.00

1.5 Ostatni personal (fmancnl fizeni a jina administrativa) osoba mésic 0.00

1.5.1 F|nancn| manazer .". ik 'i.-.-;ﬁ- i-':"':‘,so% osoba 1 mésic 6 44,000.00 264,000.00

- osoba 1 mésic 48 30,000.00 144,000.00

osoba 1 mésic 48 30,000.00 144,000.00

2. Cestovnl naklady - mezisoucet 246,150.00
2.1 Mezinarodni cestovné (monitorovaci cesty) osoba 3 letenka 3 10,000.00 90,000.00
2.2 Mistni doprava (monitorovaci cesty v Moldavsku) mésic 1 den 180 45.00 8,100.00
2.3 Ubytovani osoba 3 noc 21 1,200.00 75,600.00
2.4 Zdravotni pfiprava (ogkovani, léky, bezpegnostni skoleni) osoba lumpsum 0.00
2.5 Cestovni pojisténi (monitorovaci cesty) osoba 3 den 23 150.00 10,350.00
2.6 Diety (die platnych pravnich predpist) (monitorovaci cesty) osoba 3 den 23 900.00 62,100.00

3. Vybaveni a dOdéka ZbOZi (pouze piné pro Ggely zakazky, vée nutno 0.00

specifikovat)

4. Primé néaklady v misté realizace - mezisoucet 264,000.00
4.1 Pronajem kancelare v Moldavsku kancelaf 1 mésic 6 26,000.00 156,000.00
4.2 Drobny material (pr. kancelafské potreby) kancelaf 1 mésic 6 5,000.00 30,000.00
4.3 Admin. naklady, telefon, internet, atd. kancelaf 1 mésic 6 13,000.00 78,000.00

5. Subdodavky (zahrnuto v kap. 6, co zajisti j g 387,710.00
S(.gnolrzn)iéi)éeggi‘esnlsl:v?gj);d(c;dbomé studie, technicka dokumentace, vyzkum, pravni a 338,600.00
51. 1:- -:'..-?"‘ﬁ L I:' q:,l‘" _-w(KLD good governance) osoba 0 mésic 4 51,200.00 0.00
| 5.1.2, 2-"3 iy (komumtm planovani) osoba 0 Akce 0 0.00 0.00

I

513 ExpertllKonsuItacnl slyzby pro vystupy 1-3 (E sy =y osoba 2 days 205 2,600.00 COEEE
socidlni sluzby, 3T FTHE B ek s :gender)

5.1.4 Agora - i 1-:-:5 A ?“"'-i-.f. i(komunitni planovania| . msic 2 45,000.00 180,000.00
participativni rozpocet)

5.2 Finanéni sluzby (pbankovni poplatky apod.) mesic 12 transfer 1 480.00 5,760.00
5.3 Visibilita lumpsum 1 mésic 6 5,725.00 34,350.00
5.4 Preklady mesic 1 mésic 6 1,500.00 9,000.00

6.Pfima podpora cilovym skupinam a externi sluzby (nezanrnuje

osobni naklady na management a experty pfimo zapojené do implementace Projektu (kap. 1) a 2,043,020.00

jejich cestovni naklady (kap. 2) a bézné kancelaiské naklady
Vystup 1 756,160.00
©.T.4 Zajisten! poapory Komunitnino planovani na
okresniljiné Gzemni urovni a podpora vzajemného uceni 68,240.00
IA4 AN
6.1.4.1 Priprava planu spoluprace a podpory mezi pracovnim
tymem a okresni / jinou Gzemni trovni - poplatek osoba 3 mésic 4 2,600.00 31,200.00
zprostfedkovatell
6.1.4.2 Coffee breaks béhem planovacich skupin schizka 4 Géastnik 5 52.00 1,040.00
6.1.4.3 Transport transport 4 oblast 3 3,000.00 36,000.00
6.1.5 Priprava Metodického privodce pro komunitni
planovani a planu jeho diseminace 6.1.6 Priprava T

doporuceni pro upravu legislativniho a normativniho ramce
(A1.5)(A1.6)




Pfiloha €. 2 k dodatku €. 2 & j. 281206/2020-CRA ke smlouvé &. j.
281233/2019-CRA k projektu ¢&islo MD-2017-007-FO-16010 s ndzvem
,Planovani komunitnich sluzeb pomoci verejného dialogu” -
Harmonogram (Pfiloha €. 2 Projektového dokumentu, ktery je prilohou
¢. 1 smlouvy)



Piiloha 2 Projektového dokumentu — Harmonogram
Projekt: Planovani komunitnich sluZeb pomoci verejného dialogu
Obdobi implementace: 2019-2021

2019

Aktivity / PFedpokladany kalendarni mésic

Y orerporiacany fa enee 1 | 2 | 3 6 10 | 11| 12
(dle tabulky vystupii a financniho ramce)
Rizeni projektu X
Vystup 1
1.1 Analyza kapacit hlavniho partnera, zapojeni lidrd
v sektoru socialnich sluzeb a vytvoteni Pracovniho X

tymu

1.2.1 Ptiprava a realizace Skoleni pro ¢leny Pracovniho
tymu

1.2.2 Mentoring klicovych ¢lenti Pracovniho tymu

1.3 Studijni cesta a kratkodobé staze v CR

1.4 Zajisténi podpory komunitniho planovani na
okresni/jiné izemni Grovni a podpora vzajemného
uceni

1.5 Ptiprava Metodického privodce pro komunitni
planovani a planu jeho diseminace

1.6.1 Ptiprava komparativni pravni analyzy

1.6.2 Ptiprava doporuceni pro tpravu legislativniho
a normativniho rdmce

1.7 Evaluace procesu piipravy komunitnich plani

1.8 Konference a workshopy zamétené na sdileni
zkuSenosti a diseminace Metodického privodce

Vystup 2

2.1 Identifikace a vybér vhodnych uzemnich jednotek
pro pilotni pldn

Ptiloha 1 — Harmonogram
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2.2 Analyza kapacit a zdroji pro planovani
a zajistovani socialnich sluzeb

2.3 Ustaveni fidici skupiny pro fizeni procesu
komunitniho pldnovani

2.4 Skoleni pracovniki vefejné spravy zodpovédnych
za ptipravu komunitnich plant

2.5 Studijni a networkingova cesta do CR

2.6 Informovani a zapojeni vefejnosti do procesu
planovani socialnich sluzeb a pfiprava pland pro
ptipravu komunitnich plant

2.7 Piiprava navrhu komunitnich plana socialnich
a souvisejicich sluzeb

2.7.1 Hlavni jednani fidiciho vyboru

2.7.2 Hlavni jednani pracovnich skupin

2.7.3 Realizace fokusnich skupin

2.7.4 Realizace vefejnych debat

2.8 Finalizace a schvéleni komunitniho planu

2.9 Skoleni fidicich skupin pro sledovéni implementace
a vyhodnoceni komunitnich pland

Vystup 3

Implementace X

Aktivity / PFedpokladany kalendarni mésic
(dle tabulky vystupii a financniho ramce)
Rizeni projektu X X X X X X X X X X X X

Vystup 1

1.1 Analyza kapacit hlavniho partnera, zapojeni lidrt X X
v sektoru socialnich sluzeb a vytvoreni Pracovniho
tymu

1.2.1 Piiprava a realizace $koleni pro ¢leny Pracovniho X X X X X X
tymu
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1.2.2 Mentoring klicovych ¢lentt Pracovniho tymu

1.3 Studijni cesta a kratkodobé staze v CR

1.4 Zajisténi podpory komunitniho planovani na
okresni/jiné izemni Grovni a podpora vzijemného
uceni

elle

el

elle

1.5 Ptiprava Metodického privodce pro komunitni
pldnovani a planu jeho diseminace

1.6.1 Priprava komparativni pravni analyzy

1.6.2 Priprava doporuceni pro tpravu legislativniho
a normativniho ramce

1.7 Evaluace procesu piipravy komunitnich pland

1.8 Konference a workshopy zaméfené na sdileni
zku$enosti a diseminace Metodického pruvodce

Vystup 2

2.1 Identifikace a vybér vhodnych tizemnich jednotek
pro pilotni plan

2.2 Analyza kapacit a zdroji pro planovani
a zajiStovani socialnich sluzeb

2.3 Ustaveni fidici skupiny pro fizeni procesu
komunitniho planovani

2.4 Skoleni pracovnikil vefejné spravy zodpovédnych
za piipravu komunitnich planid

2.5 Studijni a networkingova cesta do CR

2.6 Informovani a zapojeni vetejnosti do procesu
planovani socialnich sluzeb a pfiprava pland pro
ptipravu komunitnich plant

2.7 Piiprava navrhu komunitnich plana socialnich
a souvisejicich sluzeb

2.7.1 Hlavni jednani fidiciho vyboru

2.7.2 Hlavni jednéni pracovnich skupin

2.7.3 Realizace fokusnich skupin

2.7.4 Realizace vetejnych debat

2.8 Finalizace a schvéleni komunitniho planu

2.9 Skoleni fidicich skupin pro sledovani implementace
a vyhodnoceni komunitnich plant

Ptiloha 1 — Harmonogram
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Vystup 3

Implementace

3.1 Budovani kapacit mistnich organizaci ob¢anskych
spole¢nosti v oblasti strategického planovani,
monitorovani a hodnoceni, participa¢niho rozpoctovani
a advokacie, poskytovani socialnich sluzeb

olle

olle

olle

3.3. Povzbuzovani organizaci ob¢anskych spolecnosti k
pripojeni k sitim, formulovani doporuceni a obhajoby
na narodni urovni pro zlepSeni mistni socidlni sluzby.

3.4. Zapojeni Organizaci ob¢anskych spole¢nosti do
participativniho monitorovani mistnich rozpocti se
zaméfenim na programy socialniho zaclenovani a
realizace komunitniho planu.

Aktivity / PFedpokladany kalendarni mésic
(dle tabulky vystupii a financniho ramce)

10

11

12

Rizeni projektu

Vystup 1

1.1 Analyza kapacit hlavniho partnera, zapojeni lidrd
v sektoru socidlnich sluzeb a vytvoreni Pracovniho
tymu

1.2.1 Ptiprava a realizace Skoleni pro ¢leny Pracovniho
tymu

1.2.2 Mentoring klicovych ¢lenti Pracovniho tymu

1.3 Studijni cesta a kratkodobé staze v CR

1.4 Zajisténi podpory komunitniho planovani na
okresni/jiné izemni Grovni a podpora vzajemného
uceni

1.5 Ptiprava Metodického privodce pro komunitni
pldnovani a planu jeho diseminace

1.6.1 Piiprava komparativni pravni analyzy

1.6.2 Ptiprava doporuceni pro tpravu legislativniho
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a normativniho ramce

1.7 Evaluace procesu piipravy komunitnich plant X X X

1.8 Konference a workshopy zaméfené na sdileni X X X
zku$enosti a diseminace Metodického pruvodce

Vystup 2

2.1 Identifikace a vybér vhodnych tizemnich jednotek
pro pilotni plan

2.2 Analyza kapacit a zdroji pro planovani
a zajiStovani socialnich sluzeb

2.3 Ustaveni fidici skupiny pro fizeni procesu
komunitniho planovani

2.4 Skoleni pracovnikil vefejné spravy zodpovédnych
za pripravu komunitnich plant

2.5 Studijni a networkingova cesta do CR

2.6 Informovani a zapojeni vetejnosti do procesu X X
planovani socialnich sluzeb a pfiprava pland pro
pfipravu komunitnich plant

2.7 Ptiprava navrhu komunitnich plant socialnich X X X X
a souvisejicich sluzeb

2.7.1 Hlavni jednani fidiciho vyboru X

2.7.2 Hlavni jednani pracovnich skupin X

2.7.3 Realizace fokusnich skupin X

2.7.4 Realizace vetejnych debat X X

2.8 Finalizace a schvaleni komunitniho planu X X X X X X

2.9 Skoleni fidicich skupin pro sledovani implementace X X
a vyhodnoceni komunitnich plant

Vystup 3

Implementace X X X X X X X X

<

3.2. Studijni navstéva v Gruzii pro vyménu zkuSenosti
komunitniho pldnovéni a inovativnich sluzeb

3.4. Zapojeni Organizaci ob¢anskych spole¢nosti do X X
participativniho monitorovani mistnich rozpocti se
zaméfenim na programy socialniho zacleniovani a
realizace komunitniho planu.
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Pfiloha €. 3 kdodatku €. 2 & j. 281206/2020-CRA ke smlouvé ¢&. j.
281233/2019-CRA k projektu ¢&islo MD-2017-007-FO-16010 s ndzvem
,Planovani komunitnich sluzeb pomoci verejného dialogu” -
Kapitola 6 a kapitola 7.8.1 Projektového dokumentu (Priloha ¢. 1
smlouvy)



6. Postup realizace a monitoring
Postup realizace

Za uspeéSnou implementaci Projektu je zodpovédny Realizator. V ramci celého prabéhu
realizace Projektu je zésadni uzka soucinnost Realizatora s partnerskymi organizacemi a za
timto u¢elem vytvofenym Ridicim vyborem, Pracovnim tymem a fidicimi skupinami na okresni
urovni/¢i urovni jiné uzemni jednotky.

Projekt bude implementovan v souladu s projektovym dokumentem a dle casového
harmonogramu realizace navrzenym Realizatorem, ¢asovy harmonogram realizace Projektu je
uveden v Pfiloze 2 tohoto projektového dokumentu. Harmonogram je rovnéz moZzné upravovat
béhem implementace, v konzultaci s Partnerem i CRA a néasledné& nechat schvalit CRA (napf.
formou zpravy o realizaci Projektu).

Podobu 1 obsah jednotlivych klicovych dokumentt (jednotlivé komunitni plany a Metodicky
privodce pro komunitni planovani) bude Realizator konzultovat s CRA. CRA si vyhrazuje
pravo dokumenty komentovat. Komentdfe musi byt vypotddany a vhodné zapracovany.
Realizator je povinen zajistit adekvatni kvalitu dokumentace po odborné strance i v adekvatnim
rozsahu a v adekvatni struktufe textu.

Realizator je povinen zajistit preklady dokumentii a tlumoceni dle potieb podle logiky
projektovych aktivit a nastaveni spoluprace mezi ¢eskym Realizdtorem a partnery Projektu.

Vzhledem k tomu, ze Projekt jako takovy ma byt implementovan v Moldavsku a jeho kli¢ovou
naplni je budovani kapacit (coz vyzaduje pfimou, pravidelnou a intenzivni podporu), a rovnez
pro zjednoduseni spoluprace a sniZeni transak¢nich naklada je pozadovano, aby v tymu byli
pracovnici, ktefi ovladaji ruStinu a rumunstinu/moldavstinu a taktéz je doporuceno, aby
manazer projektu, ptip. koordinator projektu fidil/koordinoval Projekt ptimo v Moldavsku.

Interni monitoring

Realizator je zodpovédny za interni monitoring realizace Projektu. Realizator zajisti interni
nastaveni systému pro proces monitoringu, evaluace, zajisténi zodpovédnosti viuci cilovym
skupinam a uceni (MEAL), ktery se bude skladat ze tfech nasledujicich komponent:

e systém pro sledovani a plnéni indikatorti (véetné sbéru baseline dat);
e evaluace procesu piipravy komunitnich plant (A1.7);
e zavedeni mechanismu zpétné vazby, odpovédnosti a stiznosti (CRM).

Mechanismus zpétné vazby, odpovédnosti a stiznosti

Realizator zajisti nastaveni a zavedeni systému zpétné vazby, odpovédnosti a stiznosti (CRM).
CRM je nezbytnou soucasti zajisténi pozitivniho vztahu s komunitami a riznymi za¢astnénymi
stranami. Mechanismus by mél byt neutrdlni, otevieny pro vSechny a mél by podpofit kvalitu
implementace Projektu a rovnéZz snizit existujici potencidl napéti a konflikti v danych
komunitach. Je nezbytné zajistit, aby CRM byl lokalné& ptizptisoben jednotlivym komunitam
(pfipraven v konzultaci s partnery a komunitami) a aby byl prakticky. Dulezité je rovnéz mit
nastaven mechanismus pro vyhodnocovani zpétné vazby a stiznosti, a aby byla zaji§téna
adekvatni zpétna vazba ¢i adekvatnim zpiisobem stiznosti vyhovéno, piip. aby byly projektové
aktivity adekvatné ptizptisobeny.

Externi monitoring realizace

Bude zajistovan Ceskou rozvojovou agenturou. Vedle pravidelné kontroly v misté realizace,
pfi které bude CRA mimo jiné také spolupracovat se ZU KiSinév, bude monitoring probihat
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zejména formou kontroly pribéznych a ro¢nich (zdvérenych) zprav. PribéZné a rocni
(zavereéné) zpravy o realizaci projektu ZRS, které zdvazné a detailn¢ reflektuji implementaci
Projektu, bude Realizitor odevzddvat v terminech stanovenych smlouvou. Realizitor je
povinen predlozit CRA informace prokazujici implementaci Projektu (viz zdroje ovéfeni
uvedené u jednotlivych aktivit/vystupti).

Realizator bude pravideln& komunikovat a informovat CRA dle potieby.

Pravidla pro zviditelnéni ZRS CR a Komunikaé&ni plan

Podrobnd pravidla jsou detailn€ uvedena v Ptiloze 3 tohoto projektového dokumentu. Pravidla
pro zviditelnéni ZRS CR budou dodrzovana v maximalni mozné mife v ramci veskeré vefejné
komunikace, tj. u tiskovych konferenci, tiskovych zprav, medidlnich vystupt, a rovnéz bude
dodrzovéano oznaceni logem pofizeného vybaveni nebo propagacnich materialt.

Miniméalni pozadavky na aktivity v ramci zviditelnéni a komunikace:

* Bé&hem zahijeni a ukonceni Projektu bude uspotadana tiskovd konference, na kterou
budou pozvani zdstupci médii z Moldavska. Soucésti tiskové konference bude vydani
tiskové zpravy.

V ramci tiskové konference bude prezentovano predné nasledujici:

e ZRS CR, role CRA, partnerskych organizaci, Realizétora;
e obsah Projektu, zejména jeho zameér, cile a vystupy;
o dopady a ptinosy Projektu s praktickymi piiklady (zaveére¢na tiskova konference).

Misto konani tiskové konference bude vybrano na zaklad¢ dohody mezi Realizatorem
Projektu, partnerskymi organizacemi a CRA.

=V ramci zviditelnéni ZRS CR budou o Projektu pravidelné informovani zastupci médif
a dale budou zvefejiiovany informace na socidlnich sitich, cilem této snahy bude
publikace minimalné 6 riznych medidlnich vystupti (j. ¢lanek, rozhlasovd reportaz atd.)
o Projektu za celou dobu jeho realizace v Moldavsku i Ceské republice, pfipadné i jiné
zemi.

= V ramci Projektu budou vytvofeny letaky uréené k propagaci Projektu a ZRS CR.
Vytvoteno bude alespon 400 letakii v ceském (minimalné 50 ks), anglickém (minimalné
100 ks), rumunském (minimalné 150 ks) a ruském jazyce (minimalné 100 ks). Letaky
budou informovat o aktivitich a vystupech Projektu a ZRS CR, budou slouZit pro
informovani médii, vefejnosti, predstavitelil vefejné spravy, zahrani¢nich donort atd.

Navrh letaku v ¢eskem a rumunskem/moldavském jazyce bude predan ke schvaleni
partnerskym organizacim a CRA. Schvélend findlni podoba letdku v Ceském a
rumunském/moldavském jazyce poslouzi jako vzor pro letdky v dalSich jazykovych
verzich.

Letaky budou ptipraveny ve findlni podob¢ k uzivani nejpozdeji do 3 mésicti od zahéjeni
Projektu. Cast letakti preda Realizator CRA/ZU KiSingv.

= Do 3 mésict od zahajeni Projektu Realizator rovnéz ptipravi Komunikacni plan, a to
v nasledujici struktute:
e cile komunikace;
e cilové skupiny komunikaénich aktivit (v zemi realizace a v CR/EU);
e specifické cile pro jednotlivé cilové skupiny v jednotlivych fazich projektovéhocyklu;
e klicové komunikacni aktivity a aktivity na podporu viditelnosti Projektu v pribéhu
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implementace Planu;

komunikaéni néstroje;

indikatory (pro jednotlivé cile, pfip. rovnéz zpétna vazba);

zdroje (lidské, financ¢ni);

harmonogram implementace (Pldn je nezbytné provézat s aktivitami Projektu).

Plan bude pfipraven ve spolupréci s partnery Projektu a konzultovan s CRA.

Osnova planu komunikace

Na zacatku projektu vypracuje pracovnik CvT (PIN Moldova Communication Officer) s
technickou podporou Komunika¢niho a Advoka¢niho Oddéleni v Praze, névrh planu
komunikace a visibility véetné vystupt pracovniho tymu a pozd¢ji upraveného vstupy mistnich
Ridicich skupin a Pracovnich skupin. Dokument bude zdkladem pro planovani komunika¢nich
aktivit jak interné¢ (podpora dobrého sdileni informaci je klicova vzhledem k Sirokému spektru
zh&astnénych subjekti), tak externd v Moldavsku a Ceské republice. Celkovym zamérem je
budovani silného povédomi o projektu, jeho cilech, aktivitdich a tspé&Sich, tloze cilovych
organizaci pfi realizaci projektu a dopadu jejich spoluprace.

Konkrétnéji se plan bude snazit zajistit:

¢ informace o pfinosech a hlavnich rysech komunitniho planovéni socidlnich sluzeb, které
jsou uzpisobeny pro rizné cilové skupiny:

o mistni autority jinych uzemnich celki, které mohou byt zapojeny do replikace
pilotniho projektu;

o zastupci narodni vlady, jejichz podpora pro replikaci projektu je potiebna;

o S§iroka vefejnost tak, aby siuvédomila to, Ze miiZe ovlivnit rozhodovéni na mistn{
drovni;

o organizace obCanské spolecnosti, které¢ by mohly vyzadovat, aby byl tento
proces v budoucnu replikovan, musi si byt védomy specifické ulohy, kterou by
v ném mohly hrat.

e Role ¢eské rozvojové spoluprice pii podpote projektu a pfinaSeni osvédcenych postupt
z Ceské republiky;

e diseminace konkrétnich Gispéchil, zejména ze tii tzemnich jednotek, v nichz bude tento
pfistup pilotovan, a vyzdvihnuti Gsili o advokaéni cCinnost zapojenych mistnich
organizaci obcanské spolecnosti;

e komunikace s pfisluSnou vetejnosti

e Sifeni dopadu projektu mezi klicovymi zucastnénymi stranami a podpora replikace
komunitniho pldnovani: to se zaméfi na zpfistupnéni poznatkli z procesi MEAL,
dostupné a srozumitelné pro rizné skupiny.

Plan se bude zabyvat nasledujicimi cilovymi skupinami:

e mistni autority: v rdmci pilotnich izemnich jednotek, jakoZ i mezi ostatnimitzemnimi
celky, se zamétenim na ty, ktefi sousedi s cilovymi uzemnimi celky, protoZe by mély
moznost tento proces sledovat;

e mistni organizace obCanské spolecnosti: celostatni organizace obcanské spole¢nosti
(nekteré z nich jsou zapojeny do pracovniho tymu), jakoz i mistni organizace zapojené
do poskytovani socidlnich sluzeb;

e dalsi klicové zuiCastnéné strany, které by mohly mit zajem o participativni planovani
socidlnich sluzeb

e zranitelné skupiny a jejich rodiny

e Ceska vefejnost, ktera si je védoma zpiisobt, kterymi ¢eska rozvojova spoluprace
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podporuje Sifeni ceskych osvédcenych postupt v zahranici

Komunikace a diseminace bude probihat na riznych Grovnich a bude mit podporu vSech
aktért a subjektti zapojenych do projektu, a to nasledovné:

Ministerstvo a Ridici vybor zajisti narodni dosah konkrétnich Gisp&chii projektu a
obecnou podporu pro komunikaci a diseminaci hlavnich aktivit.

Pracovni tym dosahne rozsifené sit¢ dalSich relevantnich klicovych aktérti cinnychv
poskytovani socidlnich sluzeb, od akademické sféry, pres narodni a mezinarodni
organizace obCanské spolec¢nosti. Toto usili se bude vedeno dle Planu diseminace
vytvofenym v ramci aktivity 1.5.

Mistni fidici skupiny a pracovni skupiny zajisti komunikaci, zviditelnéni a Sifeni
informaci pro vefejnost, zranitelné skupiny a jejich rodiny a hlavni mistni subjekty,
jako jsou mistni organizace ob¢anské spolecnosti a poskytovatelé socialnichsluzeb.

Krom¢ potadani konference a workshopii uvedenych v Aktivité ¢. 1.8, dalsi komunikac¢ni
¢innosti budou zahrnovat:

Vytvatreni dobrych vazeb s mistnimi televiznimi a rozhlasovymi stanicemi anovinami.
Informace budou pravidelné Sifeny prostiednictvim tiskovych zprav a medialni
spole¢nosti budou pozvany na riizna setkani a akce. Pracovnik CvT (PIN Moldova
Communications Officer) vyuzije svych rozsahlych mistnich kontakti k zajisténi

maximalniho pokryti moldavskymi médii.

Projekt vyuZije oficialni webovou stranku CvT Moldavsko a také jeho socidlni média
(na Facebooku sleduje 2 300 osob) spolu s komunika¢nimi kanaly ministerstva pro
sdileni informaci.

Usp&sné piib&hy a ¢lanky budou sdileny na webovych strankach CvT
(www.peopleinneed.cz) a na Facebooku (anglicka verze: 20 000 sledujicich; ¢eska
verze: 66 000 sledujicich) a nabidnuta ¢eskym médiim.

Tisténé materialy budou prezentovany cilovym skupinam v ramciriznych
advokacnich a osvétovych setkani, béhem kterych se tisknou materialy.

7. Faktory kvality a udrzitelnosti vysledkii projektu

7.8 Management a organizace

7.8.1 Realizator a jeho organizacni zazemi

Jiz ve fazi ucasti ve vybérovém fizeni je zasadni, aby si Realizator Projektu jakozto Ucastnik
byl védom obsahu Projektu a svych zavazkii a zodpovédnosti, ktera souvisi s uspéSnou
implementaci Projektu.

Od Realizatora se oc¢ekava, ze bude na bazi diveéry budovat partnerstvi s mistnimi partnery,
aplikovat participativni piistup v ramci implementace Projektu za ticelem posileni principu
vlastnictvi Projektu a projektovych vystupli a zaméfovat aktivity na budovani a posilovani
kapacit partnert za i€elem posileni udrzitelnosti projektovych vystupi.

Zohlednéni rovnosti pohlavi je dilezity princip nejenom pro sloZeni tymu partnera, ale i pro
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strategicky a operacni pfistup klicovy pro implementaci (viz kap. 7.3).

Pro zajiSténi tspésné implementace Projektu je nezbytné, ze Realizator mé zkuSenosti, znalosti
a kapacity Projekt uspésné realizovat. Vzhledem k 0zké spolupraci s partnery, zaméteni
Projektu na budovéni kapacit je zaroven doporuceno pocitat s ustavenim malého tymu
Realizétora ptimo v Moldavsku, ktery zajisti koordinaci Projektu na misté, pfimou spolupraci s
partnery atd. Realizator rovnéZ urc¢i hlavniho manaZera Projektu/kontaktni osobu a odborného
garanta Projektu, ktery bude zodpovidat za kvalitu a odbornost projektovych aktivit avystupa.

Projekt bude realizovan organizaci Clovék v tisni (CvT) v Moldavsku ve spolupraci s mistnimi
a ¢eskymi odborniky pfijatymi na kratkodoba pracovni mista v souladu s planem aktivit. Hlavni
odpovédnost za vSechny aspekty projektového fizeni ma tym v Moldavsku. Vybrani pracovnici
centraly CvT v Praze budou plnit podptrné a kontrolni funkce nad Programem CvT v
Moldavsku. Aktivity realizované v Ceské republice budou organizovany se znaénym zapojenim
centraly CvT.

Vedouci organizace: Clovék v tisni (CvT) v Moldavsku

e Koordinace vSech partnert projektu, expertt a jejich konkrétnich vystupti

e Koordinace a podpora koordinaéni struktufe ziizené v ramci projektu (Projektovy Ridici
vybor, Pracovni tym, mistni Ridici skupiny, pracovni skupiny)

e Koordinace a realizace vSech planovanych aktivit v ramci projektu

e Celkovy projektovy management (zapojeni v klicovych manazerskych rozhodnutich a
jejich odsouhlaseni)

e Realiza¢ni planovéni projektu

e Monitoring projektu a kontrola kvality

¢ Finan¢ni management a zajisSténi dodrzovani pozadavkili donora a narodni legislativy

e Organizace know-how a pfenosu zkuSenosti

e Komunikace s donorem (vcetné reportovani, diskuzi o potencialnich rizicich a
vzniklych problémech)

e Zajisténi viditelnosti projektu a donora (CRA) v Moldavsku a Ceské republice

e Rizeni workshopiti s/pro NGO a mistni vefejné tiady cilovych okresii

¢ Vyjednavani a komunikace s vefejnymi autoritami za uc¢elem jejich podpory projektu



Odpovédnosti realizacniho tymu projektu (PIN Moldova)

Pozice

Jméno (je-li zndmo)

Country Director,
37% pracovni zatéze

Hlavni povinnosti

e
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Projektovad
manazerka
60% pracovni zateze

Celkova supervize behem realizace projektu a
dosazeni planovanych vysledkii a zameru
Supervize projektové manazerky

Rizeni presnosti tenderu

Pravidelny monitoring na miste realizace projektu
Zajistent souladu programu se vSemi pozZadavky
financniho managementu a podavani zprdv
Vyjednani a podpis Memorand o porozumeéni s
Ministerstvem a dalsimi partnery (je-li tieba)
Organizovdni a vedent konferenci v ramci
projektu

Vedeni kancelare

T

Zodpovédna za dosazeni vysledkii a zdameéri
projektu v souladu s projektovou dokumentaci a
schvdleny mrozpoctem

Zajisténi peclivého a vcasného plnéni aktivit
projektu

Monitoring a reporting z informacnich schiizek
Reseni problémii, které vyvstanou béhem projektu
Zajisténi viditelnosti projektu a Ceské rozvojové
agentury v cilovy chokresech

Kontrola cerpani rozpoctu projektu

Schvalovdni vydajii

Priprava mésicnich a rocnik narativnich reportii
Rizeni financni dokumentace

Monitoring rozpoctovych vydajii

Projektovd
koordinndt
orka 60%
pracovni
zateze

Koordinovdni  komunikace  vSech  partnerii
projektu, soudrznost a realizace vysledkii
Poradani schiizek a pomoc se stanovenim
projektovy chpozadavkii

Priprava organizace projektu

Sledovdni pokroku a kvality odvedené prdce
Poucziti nastroje pro planovani projektii a ridiciho
nastroje pro monitorovani planit projekti a
pracovnich hodin

Informovat  zucastnéné  strany, partnery a
projektovy tym o prislusnych informacich o
projektu

Podpora reseni problémii, které vyvstanou béhem
realizace

Draft nebo prezkum mésicnich a
narativnich reportii

Priprava/prezkum mésicnich financnich reportii

rocnich




Projektovy
asistent
49%
pracovni
zdteze

Udrzet sledovani provedeni smlouvy

Zajisténi pozadovanych dokumentii pro uzavieni
projektu

Poskytnuti podpory v organizovani verejnych akci
Interagovat a udrzovat otevienou komunikaci s
klicovymi zucastnenymi stranami

Organizovat a (kde potreba) vést workshopy mezi
NGOs a poskytovateli socidlnich sluzeb
Zodpovédna za obnovu Memoranda o porozuméni
s ucenymi partnery a mistnimi cilovymi verejnymi
autoritami

Supervize nad realizaci pldnu Komunikace a
Viditelnosti

Koordinovat  logistiku  jedndni a zaseddni
zucastnénych stran

Poskytuje  operativni  podporu  koordindtorce
projektu  pro hladkou realizaci komponentii
projektu

Poskytuje podporu ve vsech zakazkdach v ramci
projektu

Poskytuje  logistickou  podporu  projektovy m
aktivitaim a akcim a pripravuje podklady pro
pouziti na workshopech, seminarich, Skolenich,
setkanich, navstevach, exkurzich atd.

Prispiva k pripravé zprav o stavu a pokroku
shromazdovanim informaci, pripravou tabulek a
pripravou vybranych casti

Drafty a / nebo korespondence, pozndmky,
dokumenty, zpravy, pripravuje pozadované
smlouvy, udrzuje potiebny pribéh korespondence

Financni
manazer
49%
pracovni
zdtéze

Ndvrh mésicnich financnich reportii

Sleduje projektové vydaje spolecné sprojektovy ch
manazerem

Prezkum  mésicnich  financnich reportu  od
partnerii / odbornikii

Zadavani financnich udajii v ucetnim systému
Zodpovida za archivaci financni dokumentace v
Moldavsku

Priprava zpravy pro moldavské urady (danové
zpravy atd.) A Ceskou rozvojovou agenturu

Komunikac
nia
advokacni
referent
44%
pracovni
zdtéze

Zrizeni a koordinovani komunikacnich kandli s
verejnosti a masmédii jménem CvT

Navrhovdni a zasilani tiskovy ch zprdv o
relevantnich aktualizacich o aktivitach projektu
pro tisk a vysildni médii

Podpora organizovani verejnych akci s cilem zvysit
povedomi o vyvoji projektii

Navrhovani a Fizeni propagace jménem CvT
Rizent vystupii informaci a zpracovani doslych
zadosti o informace o realizaci projektu z médit




M & E officer
45% pracovni zatéze

Fizeni informacnich a reportovacich procesii a
produktit  pro zajistéeni profesiondlni, vysoce
kvalitni komunikace o aktivitach a vy sledcich
projektu..

zlepSeni spravy informaci a kvality dat a posileni
sdileni znalosti a uceni v ramci celé organizace,
zdstupcii darcii a projektovych partnerii.
monitorovdni celého cyklu a hodnoceni projektu,
vypracovani vhodnych metodik a ndstrojii pro
hodnoceni navrhii.

Zajisteni sladeni aktivit M&E s cili projektu

Odpovédnosti tymu na centrdale CvT a poradci

Pozice

Jméno(je-li zndmo)

Regional Director,
Vzddlend podpora a
monitorovact navstevy
v Moldavsku

16%

Hlavni povinnosti

Erhilarihre 3

Desk Officer,
Vzddlend podpora a
monitorovact navstevy
v Moldavsku

55%

Celkovy dohled nad realizact projektu a
dosazeni planovanych vysledkii a zamerii
Reseni sporii mezi partnery projektu
Schvaleni tenderu, smluv nad urc¢itou hranici a
vyroc¢nich zprav o projektech

Poradce pro kvalitu
regiondlnich
programii

Vzddlend podpora a
podpurné navstevy
23%

Celkovy dohled nad realizact projektu a
dosazeni planovanych vysledkii a zamerii
Dohled nad vy dajiprojektového rozpoctu
Schvileni vydaji nad urcitou hranici podle
internich pravidel CvT

Pravidelné monitorovani realizace projektu na
misté

Organizace a usnadnéni pfenosu know-how z
Ceské republiky / EU do Moldavska
Komunikace s donorem (CRA)

Zajistent viditelnosti projektu a ceské rozvojové
spoluprdce v CR

Revize a finalizace vyrocnich zprav projektu

Celkova podpora v zajistéeni kvality vy voje
programu

Technickd podpora a budovdni kapacit pro
realizacni tym projektu

Technickd podpora a budovdni kapacit pro
rozvoj a implementaci monitorovacich a
evaluacnich procesii v pritbehu realizace
projektu

Podpora pri zajistovani predavani znalosti a
procesti uceni, a to jak pri provadeéni programu,
tak pri monitorovani a evaluaci

Poradce pro dobrou
spravu véci
vetejnych

SRR

Podpora aktivitdm v oblasti dobré spravy véci
vetejnych planovanych v projektu

CvT expert na
Programy Socidln{
Integrace (PSI)v CR
43%

Podpora realizace studijnich pobytit a stazi v
Ceské republice, planovanych pri aktivitach 1.3
a2s




Externi experti/dodavatelé

Pozice v tenderu

Povinnosti

Expert na rozvoj
socialnich sluzeb v
Moldavsku

Jméno
e '_'.L:_"-"\lal.r":_;,:lg- 15';.|'
e e e S

Ucast na projektovych aktivitich a poradenstvi
clenim  projektového tymu a partnerum v
pristupu k socialnim rozvojiim, politikam a
technicky m otdzkdm souvisejicim s komunitnim
pldnovdnim

Provadeni socialnich hodnoceni

Obohaceni portfolia projektu s ohledem na
socidlnt aspekty a vy sledky socidlnihorozvoje
Podporovat operace socidlniho rozvoje v rdmci
realizace, pripravy, zpracovani a dozoru

Expert na genderovou
analy zu pro
Moldavsko

Expert na komunitni
pldnovani a
participacni
rozpoctovani za
Agora Central Europe

Poskytovadni technické pomoci v oblasti rovnosti
Zen a muzi a inkluzivniho rozvoje.

Integrace genderu do projektovych sektorii, jako
Jje ndvrh projektu, monitorovdni a evaluace)
Navrhovani a provadeni genderovych analyz a
hodnoceni

Expert na komunitni
pldnovdni a nastaveni
sluzeb pro socidalné
vyloucené komunity

Podpora realizace studijnich pobytii v Ceské
republice v ramci aktivit 1.3 a 2.5

Koordinovat a poskytovat podporu pri realizaci
slozky monitorovani rozpoctu planované v
rdmci aktivity 3.4

;. _:'.:,..... Al -j__-\-_-:.:;gi
rﬂ%ﬁ"&“ﬁm#fﬁ%

Expert na komunitni
pldnovadni a
participacni
rozpoctovani za
Agora Central Europe

Podpora realizace studijnich pobytii v Ceské
republice v rdmci aktivit 1.3 a 2.5
Obohaceni portfolia projektu s ohledem na
socidlni aspekty a vy sledky socidlniho
rozvoje
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Podpora realizace studijnich pobytii v Ceské
republice v rdmci aktivit 1.3 a 2.5
Koordinovat a poskytovat podporu pri
realizaci slozky monitorovani rozpoctu
pldnované v ramci aktivity 3.4




