evid. & 0321/2016
&. j. KS-CJ/106338-16/HAM

Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

uzaviena podle
zakona cislo 262/2006 Sb., zakonik prace,
zakona ¢islo 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
vyhlasky &islo 79/2013 Sb., o pracovné Iékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové
péce,
v platném znéni,

mezi témito dvéma smluvnimi stranami

Mésto Slapanice .

se sidlem Slapanice, Masarykovo namésti 100/7, PSC 664 51 ' ,
zastoupena Mgr. Michaelou Trnénou, starostkou mésta

IC: 00282651

DIC: CZ00282651

Bankovni spojeni: IIIIINIGINGEG

|

tel. 533304 211 e-mail: jestribkova@slapanice.cz

dale jen ,zaméstnavatel*
a

zdravotnické zafizeni

MEDICPRO s.r.o. .

zastoupené jednatelem MUDr. Slavomirem Smidem

se sidlem Zidlochovice, Masarykova 734, PSC 667 01,

pracovi$td Slapanice, Nadrazni 1085/23, PSC 664 51

IC: 017 90 111

bankovni spojeni: GG
telefon NN 5/ 245 234 - ordinace

dale jen ,zavodni lékai

.
Pfedmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je provadéni pracovnélékaiskych sluzeb zavodnim Iékafem pro
zaméstnance zaméstnavatele a osoby uchazejici se 0 zaméstnani u zaméstnavatele.
Pracovnélékaiské sluzby jsou zdravotni sluzby preventivni, jejichz soucasti je hodnoceni
vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni
preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za uéelem posuzovani zdravotni
zpusobilosti k praci, poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi praci a ochranu pred
pracovnimi urazy, nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, $koleni v
poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace nebo

sluzby.
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2. Zaméstnanci zaméstnavatele vykonavaji prace zarazené do kategorie prvni a druhé podie
zakona o ochrané vefejného zdravi.

Il
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Zavodni lékaF se zavazuje pro zaméstnavatele zajidtovat pracovnélékarské sluzby podle
pfisludnych pravnich pfedpist, zejména:

a) informovat zaméstnance zaméstnavatele o mozném vlivu faktorG pracovnich
podminek na jeho zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho zaméstnancu,

c) spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpeénosti
a ochrany zdravi pfi praci a s odborné zpusobilymi osobami podle zakona
upravujiciho zajiéténi dalsich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a dale
s kontrolnimi organy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

d) neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjiSténi zavaznych nebo opakuncnch se
skuteénosti negativné ovliviiujicich bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci,

e) vést dokumentaci o pracovné lékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele,
ktera se nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, oddélené od zdravotnické
dokumentace vedené o konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovné
Iékarskych sluzeb se rozumi zaznamy o innostech provadénych v ramci pracovné
lékarskych sluzeb,

f) na zadost zaméstnavatele zajiStovat v neodkladnych pfipadech prvni pomoc
zaméstnanciim,

g) v nezbytném rozsahu spolupracovat s o$etfujicimi lékafi zaméstnancl
zaméstnavatele

h) na zadost zaméstnavatele provadét skoleni jeho zaméstnancu v poskytovani prvni
pomoci,

i) na zakladé pisemné Zadosti zaméstnavatele provadét pracovnélékarské prohlidky, a
to vstupni, periodické, fadové, mimoradné, vystupni a nasledné prohlidky
zaméstnancuy a osob uchazejicich se o zaméstnani u zaméstnavatele.

2. Podkladem pro posouzeni zdravotni zpUsobilosti zaméstnance k pozadovanému vykonu
prace bude pisemna informace o pracovnim zafazeni a charakteristika pracovisté
(kategorizace praci a pracovist vypracované ve smyslu ustanoveni § 37 odst. 2 zakona
¢&. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi, ve znéni pozdéjsich pfedpisli) na zadance,
v pfipadé vstupni prohlidky charakteristika prfedpokiadaného pracovniho zarazeni a
pracovisté, a vypis ze zdravotni dokumentace od registrujiciho praktického |ékare
zaméstnance.

3. Zavodni Iékar je opravnén poZadovat po zaméstnavateli zajisténi méfeni, popfipadé
expertizy, a to za GCelem analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy
organismu zaméstnancl, véetné vysledkl kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma
podezieni, ze doslo k takové zméné pracovnich podminek, ktera negativné ovliviiuje nebo
by mohla ovlivnit zdravi zaméstnanc(. Zaméstnavatel je povinen méfeni nebo expertizy
pozadované zavodnim |ékafem podle véty prvni zajistit. Jestlize s pozadavkem na
zajisténi téchto méreni nebo expertiz nesouhlasi, pozada o stanovisko pfisludny organ
ochrany verejného zdravi podle zakona o ochrané vefejného zdravi nebo Statni ufad pro
jadernou bezpecnost, jde-li o praci v prostfedi ionizujiciho zafeni. V zadosti nesouhlas se
zajisténim méfeni nebo expertiz podle pozadavku zavodniho [ékafe oduvodni.
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4. Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat potfebnou souéinnost pfi vykonu pracovné
Iékarskych sluzeb a za tim uéelem zajisti, popfipadé poskytne:

a) vstup na vSechna sva pracovisté (vzdy za pfitomnosti nékterého z vedoucich
zameéstnancl, pfipadné také osoby odborné zpUsobilé v prevenci rizik),

b) veskeré informace potfebné pro plnéni pfedmétu této smlouvy, a to zejména vSechny
potiebné informace o technologii, o povaze prace a pracovnich podminkach a o
povaze rizikovych faktorll pracovnich podminek (rozhodnuti organu ochrany
vefejného zdravi tykajici se rizikovych praci a stanoveni naplni a Ihat Iékafskych
preventivnich prohlidek). V pfipadé zmén, majicich vliv na zafazeni zaméstnancu do
jednotlivych kategorii, bude zaméstnavatel o tomto neprodlené informovat zavodniho
lekare.

c) pfi odeslani zaméstnance k pracovné |ékarské prohlidce jeho vybaveni pisemnou
Zadosti obsahujici tdaje o druhu prace, reZzimu prace a pracovnich podminkach, ke
kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano,

d) vybaveni zaméstnance vypisem ze zdravotnické dokumentace vedené o zaméstnanci
jeho registrujicim lékafem v oboru v8eobecné praktické Iekarstw nebo oboru
praktické lékarstvi pro déti a dorost, :

e) odeslani zaméstnance na mimofadnou pracovné lékaiskou prohlidku, pokud o to
zaméstnanec pozada.

5. Zaméstnavatel ma pravo vyslat zaméstnance na mimofadnou pracovnélékarskou
prohlidku, ma-li pochybnosti o zdravotni zplsobilosti zaméstnance k praci.

6. Zavodni lékal se zavazuje zachovavat mi¢enlivost o vSech skuteénostech, které souviseji
s pfedmétem d&innosti zaméstnavatele, o nichZz se v souvislosti s vykonem zavodni
preventivni péce dozvédél.

.
Vykon a provadéni pracovnélékarskych sluzeb

1. Pracovnélékaiské prohlidky a vySetfeni budou poskytovany vSem zaméstnancim
zameéstnavatele, pro néz tato povinnost vyplyva z platnych pravnich predpisu.

2. Pozadavky a terminy prohlidek budou sjednany kontaktnimi osobami zaméstnavatele na
kontaktnim telefonnim &isle 544 245 234 — MUDr. Prochazkova.

3. Zdravotnické zafizeni je umisténo na adrese Slapanice, Nadrazni 1085/ 23, PSC 664 51.

4. Kontroly a konzultace, pfipadné prohlidky mimo ordinaéni hodiny budou feSeny
operativné dle potfeby po telefonické domluvé s kontaktnimi osobami zaméstnavatele.

5. V pfipadé nepfitomnosti zavodniho I|ékafe ve sjednaném terminu pro provedeni
pracovnélékarské prohlidky zajisti tuto zastupujici lékar'.

Iv.
Cena a platebni podminky

1. Zaméstnavatel hradi poskytované pracovnélékaiské sluzby, s vyjimkou posuzovani
nemoci z povolani a sledovani vyvoje zdravotniho stavu pfi lIékafskych preventivnich
prohlidkach w nemoci z povolani a vyvoje zdravotniho stavu pfi I€karskych preventivnich
prohlidkach po skon&eni rizikové prace, upravenych v zdkoné& o ochrané verejného
zdravi.
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Za pracovnélékarské sluzby se sjednava cena, ktera je specifikovana v Pfiloze &islo 3,
kterd je nedilnou souéasti této smlouvy. Pracovnélékaiské prohlidky budou hrazeny
pfimo u zavodniho lékai'e oproti fadnému dokladu o zaplaceni.

Zaméstnavatel uhradi zavodnimu lékafi zvlast naklady, které mu vzniknou v souvislosti
s provadénim pracovnélékaiskych sluzeb, a to:

a) pfipadné platby za odborna vysetfeni, provedena jinymi zdravotnickymi zafizenimi ¢i
jinymi ambulantnimi specialisty zavodniho lékafe (pokud nejsou hrazeny zfondu
vefejného zdravotniho pojisténi), k nimz byl zaméstnanec v ramci zavodni preventivni
péce vyslan a které objednal a uhradil zavodni Iékar,

b) pfipadné naklady spojené s dopliujicim méfenim, vyzadanym odbornym Setienim
a expertizami nezbytnymi pro ¢innost v zajmu zaméstnavatele, pokud je po dohodé
se zaméstnavatelem zavodni Iékaf objednal a uhradil.

Zavodni lékal provede nasledné preuctovani plateb zaméstnavateli za pfislusné sluzby
jinych subjektd. K faktufe budou pfiloZzeny fotokopie UEth (faktur) prokazujici cenu
odborného vysetieni.

Vykon ostatnich €innosti pracovnélékafskych sluzeb uhradi zaméstnavatel zavodnimu
Iékafi na zakladé faktury vystavené zavodnim lékafem.

Splatnost faktury je do 14 dnu od jejiho doru€eni zaméstnavateli. K faktufe musi byt
priloZzen piehled fakturovanych vykonu (druh fakturované &innosti, sazba, vypocet ceny).

Protiinflaéni opatieni — v pfipadé, Ze mezirodni mira inflace, vyhlasena CSU, pfekroéi ve
srovnani se dnem 1.1.2016 tfi procentni body, upravi se nalezité i vySe honorard.

V.
Zavérecna ujednani
Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou, je platna a uéinnd dnem podpisu obéma
UCastniky.

Tuto smlouvu Ize vypovédét obéma smluvnimi stranami. Vypovédni IhGta je
dvoumésicéni a pocina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doru€eni pisemné
vypovédi druhé smiuvni strané. Tato smlouva zanika téZ dnem uréenym v pisemné
dohodé smiluvnich stran.

Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemné, a to uzavienymi islovanymi dodatky.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi
po jednom vyhotoveni.

Vzor Zadosti o provedeni prohlidky pracovné Iékaiské péde je Prilohou & 1 této
smlouvy.

Seznam zaméstnancll véetné jejich rodnych Cisel, pfisluSnosti ke zdravotnim
pojistovnam a zafazeni do kategorii rizika je Pfilohou €. 2 a zaroven nedilnou sou&asti
této smlouvy. Je aktualizovan vzdy k 1. 1. kalendarniho roku.

Cenik pracovnélékarskych sluzeb je Pfilohou &. 3 této smlouvy.
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Smiuvni strany vyslovné souhlasi s tim, Zze v8echny udaje uvedené ve smlouvé, véetné
osobnich Udajl, budou zverejnény v registru smluv, pokud se jedna o soukromopravni
smlouvuy, jakoz i smlouvu o poskytnuti dotace nebo navratné finanéni vypomoci, podie
zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Géinnosti nékterych smluv, uverejfiovani
t&chto smluv a o registru smluv (zakon o registru smiuv). Mésto Slapanice zasle smlouvu
spravci registru smluv k uverejnéni.

18 ;
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MEDICPRO s.r.0.
» Masarykova 734, Zidlochovim

2Ry T 1€ 01790 111

U t’L,A*TA,Nn““ T.547 237 255
kovo namesii 100/7 . E. mudrsmid@seznam.cz
4 51 Slapanice ®

Mgr. Michaela Trnéna MUDr. Slavomir Smid
starostka mésta jednatel
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ZADOST O PROVEDEN{ PRACOVNE LEKARSKE PROHLIDKY A
POSOUZENI ZDRAVOTNi ZPUSOBILOSTI K PRACI/ .
ZADOST O PROVEDENI VYSTUPNI PROHLIDKY ~nehodilsesinste

Zameéstnavatel:

(nazev, sidlo a ICO)

Zadame o provedeni:

Ovstupni O periodické O mimofadné O vystupni lékaiské prohlidky O prace
v noci :

davod k provedeni
ProhlidKy.......c.ocooiiiiii PERIODA................

PANA/PANT....c.ovii i datum
NArozeni..........ccocvvvvviineinannns,

trvalé PYdlStE. ..o e, zdr.
pojistovna..........cc.occovveeanee. '

pracovni zarazeni ruh

=y 4101 o) - (o1 - SO

Il Rizika ohrozeni zdravi: - specifikovat dle pfilohy vyhlasky &.79/2013 Sb. o
pracovnélékarskych sluzbach

Kategorie prace (mira rizika
Faktor: 1 2 2R 3 4
Hluk

Vibrace

Elektromagnetické zateni
Tepelna zatéz

Chladova zatéz

Celkova fyzicka zatéz
Lokalni svalova zatéz
koncetin

Psychicka zatéz

Zrakova zatéz

Nepfijatelné pracovni polohy
Prach*

Chemické faktory*:

Biologické faktory*:

* specifikace faktoru

Zarovef povéfuji vy$e uvedeného zaméstnance :

¢. ob&anského priikazu ................cccoeeeieveenin,

k pfevzeti posudku vydaného na zakladé této zadosti.




VZOR PRO VYPLNOVANI

ZADOST O PROVEDENi PRACOVNE LEKARSKE PROHLIDKY A POSOUZENI
ZDRAVOTNI ZPUSOBILOSTI K PRACI/

ZADOST O PROVEDENI-VYSTURNI-PROHLIDKY nehodicl se Sirtnte
Zamestnavatel:  firma XY

(nazev, sidlo a ICO)

Zadame o provedeni:
® vstupni O periodické O mimofadné 0O vystupni Iékafské prohlidky O prace
V NOCi

davod k provedeni prohlidky : nastup do zamestnanl periodicka prohlldka (nebo

prevedeni zaméstnance na jinou praci, ) ‘ _
PERIODA:...................

PANA/PANI. ...ttt datum

NArOZEeNi.......ovvivveiii e,

trvalé bYAISEE. ... ..o zdr.
pojistovna..........................

pracovni zafazeni : (pracovnik v administrativé, o8et. sluzbidch ) druh prace:
(uvede se podle pracovni smiouvy)
rezim prace... tfisménny

11l Rizika ohrozeni zdravi: - specifikovat dle pfilohy vyhlasky ¢&.79/2013 Sb. O
pracovnélékarskych sluzbach

(napF. u uéitelt) : Prace ve $kolach a $kolskych zafizenich podle §kolského zakona

Kategorie prace (mira rizika

Faktor:

-
N

2R 3 4

Hiuk

*

Vibrace X

Elektromagnetické zareni

Tepelna zatéz

Chladova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

>[5 |1 | X

Lokalni svalova zatéz
koncetin

Psychicka zatéz

>

Zrakova zatéz X

Nepfijatelné pracovni polohy X

Prach*

Chemické faktory*: benzin X

Biologické faktory*:

* specifikace faktoru




Zaroven povéfuji vySe uvedeného zaméstnance :

¢. obéanského prikazu ................coceeveviviinen,
k pfevzeti posudku vydaného na zakladé této Zadosti.

Vo dne.......ccoocviiinn. za zamestnavatele ........................

Pod pojmem "pracovni zafazeni" chapejte nazev funkce, na kterou je nebo bude
zamestnanec zafazen. (délnik, fidi€, zam. Pohostinstvi, THP pracovnik,
administrativni pracovnik, manager)

Pod pojmem "druh prace" chapejte zaméstnancem vykonavanou praci (dle pracovni
smlouvy) véetné konkrétnich podminek - sménnost atd. (. napf. sekretaika, fidi¢
autobusu méstské hromadné dopravy, sprévce pocitatové sité, ucetni, lakyrnik,
kuchaf), ale téZ jako soubor ¢innosti (v pracovni smlouvé tak lze podle okolnosti
dohodnout také dva nebo i vice druhi prace).

ReZim prace (...ptikl.... JEDNOSMENNY, DVOUSMENNY, TRISMENNY...)

Noéni prace je prace konana mezi 22. a 6. hodinou.

ZAKON ¢&. 262/2006 Sb.
ze dne 21. dubna 2006
zakonik prace

HLAVA VI

NOCNI PRACE

§ 94

(1) Délka smény zaméstnance pracujiciho v noci nesmi prekrodit 8 hodin v ramci 24
hodin po sobé& jdoucich; neni-li to z provoznich dlvodi mozné, je zaméstnavatel
povinen rozvrhnout stanovenou tydenni pracovni dobu tak, aby primeérna délka
smény nepiekrodila 8 hodin v obdobi nejdéle 26 tydnl po sobé jdoucich, pti¢emz pii
vypoltu primérné délky smény zaméstnance pracujiciho v noci se -vychazi z
pétidenniho pracovniho tydne.

(2) Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby zaméstnanec pracuijici v noci byl vySetien
poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb

a) pfed zafazenim na noéni praci,
b) pravidelné podle potieby, nejméné vsak jednou rocné,
c) kdykoliv béhem zafazeni na no¢ni praci, pokud o to zaméstnanec pozada.

Uhrada poskytnutych zdravotnich sluzeb nesmi byt na zaméstnanci pozadovana.




(3) Zaméstnavatel je povinen zajiStovat pro zaméstnance pracujici v noci pfiméfené
socialni zaji§téni, zejména moznost ob&erstveni.

(4) Pracovisté, na kterém se pracuje v noci, je zaméstnavatel povinen vybavit
prostiedky pro poskytnuti prvni pomoci, véetné zajidténi prostfedkll umoZnuijicich
privolat rychlou Iékafskou pomoc.




Priloha é. 3

ke Smlouvé o poskytovani pracovné 1ékaiskych sluzeb ze dne

CENIK
pracovné lékarskych sluzeb
Polozka 1
Vstupni 1ékatskd prohlidka (kaZda prvni prohlidka zaméstnance ) véetn&€ vyhotoveni

9

lékatského posudku (‘neni povinnost zaméstnavatele hradit )

- 450,- K¢é

Polozka 2 ‘
Periodicka prohlidka zamé&stnance, mimotadna prohlidka - véetné vyhotoveni 1ékaiského

posudku - 400,- K¢

Polozka 3
Vystupni lékatska prohlidka - provddi se pouze na Zddost zaméstnavatele &i zaméstnance

- 400,- K&

Polozka 4

Pausalni platba - veskeré ostatni ¢innosti v dikci Vyhlasky 79/ 2013, par. 2 - zejména :
* vykon pravidelného dohledu dle Zakona 373/ 2011 na pracovitich zam&stnavatele a nad
pracemi vykondvanymi zamé&stnanci, véetnd vyhotoveni zapisti — dohlidka pracovist’
dle Zakona minimalng 1 x ro&né& véetné& zapisu
* archivaci zdravotnické dokumentace zaméstnancti a dal¥ich dokumentti dle Zakona o
archivnictvl (archiva¢ni doba dokumentace je 10 let)
jednani s organy BOZP, orginy hygienické sluzby, dal§imi dotéenymi zdravotnickymi
zaFizenimi aj.
* Skoleni prvni pomoci dle poZzadavkl zamé&stnavatele
* poskytovani prvni pomoci zamé&stnanciim firmy v ptipadé akutni udalosti &i trazu dle

Smlouvy -
6000,- K&/ rok



® Polozka 5

Administrativni Ukony (potvrzeni atd.) 4 10 minut 100,- K&

e Polozka 6

Ostatni ukony neuvedené v poloZzkach 1 az 4 budou odménovany bodové dle Sazebniku
vykoni (VZP ), kdy | bod odpovida 1, 30 K¢.
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