
SMLOUVA o WHLEDANI’ PRACOVNI’KL‘J
uzavfené mezi

Vsetl‘nské nemocnice 3.5.
It: 268 71 068

zast. Ing. Vérou Prouskovou, MBA, mistopf’edsedkyni predstavenstva
zapséna v obchodm’m rejstfl’ku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, oddI’I B, v|.: 2946

se sidlem Nemocniém’ 955
755 01 Vsetl’n

(déle jen ,,zéjemce")

Manuvia Expert Recruitment CZ, s.r.o.
IC: 042 58 282

zast. Mgr. Radkem Zabloudilem, jednatelem spoleénosti
zapséna v obchodm’m rejstFI’ku vedeném u Méstského soudu v Praze, sp. zn. C 244231

se sidlem Revoluéni 655/1, Staré Mésto,110 00 Praha 1
(déle jen ,,zprostredkovatel”)

niie uvedeného dne, mésice a roku ve smyslu ust. § 2445 a nésl. zékona 6. 89/2012 5b., obEansky’t zékom’k, (déle jen
,,sm|ouva")

l.
Pfedmét smlouvy

1. Zprostredkovatel prohlaéuje, 2e splfiuje ve§keré podminky a poiadavky pro plném’ zévazkfl, které pro néj
vypvaji z této smlouw.

2. Zprostfedkovatel se zavazuje vyhledat a vybrat nejvhodnéjél' kandidéty, obéany Slovenské republiky, pro
zéjemcem nabl'zenou pracovm’ pozici v§eobecné sestra 52, S3 a zprostredkovat zéjemci uzavrenl' pracovnéprévm’
smlouvy s takovouto osobou, a to celkové v poEtu max. 5 osob pro Vsetl'nskou nemocnici a zéjemce se zavazuje za
tuto Einnost zaplatit provizi dle ujedném’ této smlouvy.

ll.
Préva a povinnosti zprostredkovatele

1. Zprostfedkovatel se zavazuje, 2e doporuél' pouze takové kandidéty, kteFI’ splfiujl' poiadavky zéjemce specifikované
v Prfloze E. 1 této smlouvy.

2. Zprostredkovatel mé informaéni povinnost vfléi zéjemci o v§ech relevantnich skuteénostech, které se dozvédél o
kandidétovi v prfibéhu zprostredkovéni plném’ dle této smlouvy.

3. Zprostredkovatel s kaid navrienym kandidétem provede vstupm’ pohovor, kterého se zéjemce bude UEastnit
prostFednictvim vzdéleného pfistupu. zejména prostfednictvim Skype. Vph’padé oboustranného souhlasu mezi
zéjemcem a navriea kandidétem se uskuteéni osobni setkéni na adrese zéjemce za UEeIem predstavenl’
budouciho pracovi§té, ubytovénl’ a osobm’ho pohovoru kdohodé na uzavrenl' Pracovni smlouvy. Déle
zprostredkovatel zéjemci predé ke kaide’mu kandidétovi pred podpisem Pracovnf smlouvy alespofi tyto podklady:

o profesm‘ iivotopis

o doklady o vzdélém’
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o Wpis 2e zdravotnl' dokumentace

- vypis z rejstku trestfl v CR i na Slovensku

o platné rozhodnuti MZCR o uznénl’ zpfisobilosti k konu zdravotnického povolénl’ véeobecné sestra v
Ceské republice

4. V pfipadé rozvézém’ pracovm’ho poméru z dfivodu na strané zéjemce Ei kandidéta, se zprostFedkovatel zavazuje
bezplatné nabl’dnout na pracovm’ pozici jiného, vhodného kandidéta. V pfi’padé, ie iédny‘l z takto nabizemjch
kandidétfi nebude zéjemcem pfijat, zavazuje se zprostfedkovatel vrétit zéjemci provizi dle odstavce V. a to ve vyéi:

zaplacené provize, pokud kandidét ukonél’ pracovm’ pomér béhem mésice néstupu do préce.
zaplacené provize, pokud kandidét ukonél‘ pracovm‘ pomér béhem mésice na’stupu do pra’ce.
zaplacené provize, pokud kandidét ukonél’ pracovm’ pomér béhem ésice néstupu do préce.
zaplacené provize, pokud kandidét ukonél’ pracovm’ pomér béhem mésfce néstupu do préce.
zaplacené provize, pokud kandidét ukonél’ pracovnl’ pomér béhem mésice na’stupu do pra’ce.
zaplacené provize, pokud kandidét ukonéi pracovm’ pomér béhem mésfce néstupu do préce.

5. ZprostFedkovatel se také zavazuje, ie kromé informaci nezbytné nutny’lch kdoporuéem’ kandidéta nebude
kandidétflm sdélovat iédné dal§i informace o zéjemci.

6. ZprostFedkovatel je povinen pracovat svédomité, s maximélm’ odbornou péEI' dle poiadavkfl zéjemce obsaienych
ve Specifikaci pracovnfho ml’sta a poiadavkfl na kandidéta.

III.
Préva a povinnosti zéjemce

1. Za’jemce svédomité a zodpovédné pfsemné uvede své poiadavky na kandidéta pro nabl'zenou pracovnl' pozici viz
PFiIoha E. 1 této smlouvy.

2. Pokud zéjemce uzavFe s kandida’tem doporuéeny'lm zprostf'edkovatelem pracovni pomér nebo jinv obdobnv vztah
(podle zékom’ku préce éi obéanského zékoniku) zavazuje se zaplatit zprostfedkovateli smluvenou provizi. Pro
vylouEem’ pochybnostl’ smluvm’ strany uvédéji, ie zéjemce nem’ povinen pfijmout kaidého kandidéta doporuéeného
zprostFedkovatelem do pracovnl’ho Ei obdobného poméru, zejména pak vI'padé, kdy za’jemce vyhodnotl’, ie
zprostf'edkovatelem doporuéenv kandidét nenl' pro poptévanou pracovm’ pozici vhodnv.

3. Zéjemce se zavazuje k zabezpeéem’ ochrany pfi zpracovém’ osobm’ch Udajfi kandidétfl o zaméstném’ plné v souladu
s Nah’zem‘m Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzicch osob pFi zpracovéni osobnich Udajfi
a o volném pohybu takovych ddajfl.

4. Zéjemce je povinen uhradit provizi i v torn pfipadé, 2e kandidéty odml'tne a pozdéji je bud’ pffmo, nebo
prostFednictvim jiné osoby zaméstné Ei snimi vstoupf do jiného podobného vztahu (podle zékom’ku préce Ei
obéanského zékom’ku). Tyto zévazky platijeété po dobu dvanécti mésicfl od ukonéem’ této smlouvy.

IV.
Dal§i podminky

1. Dopravu kandidétfi schvélenVch zéjemcem do mista konu préce zajistl’ na své néklady zprostfedkovatel,
pfi'padné individuélné na své néklady kandidét. Ubytova’m’ kandidétfi v misté vykonu préce zajiét’uje pro kandidéty
zéjemce. Cenu ubytovém’ bude hradit ubytovanV kandidét mésféné na Zékladé Smlouvy o ubytovénl' formou sréiky
ze mzdy.
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2. Zéjemce urEI’ svého zaméstnance, kterému zprostfedkovatel poskytne souéinnost pfi koordinaci néstupu
kandidétfl do zaméstném’ u zéjemce.

3. Néstupem kandidéta se rozumI' okamiik, kdy bude s vybranym kandidétem sjedna’na a podepséna smlouva, na
zékladé které bude kandidét zaméstnévén pFI'mo zéjemcem.

V.
Provize

1. Zéjemce zaplati zprostfedkovateli za podmI'nek vyée uvedenych provizi ve v9§i zékladniho tarifu
uvedeném ve mzdovém Wméru za kaidého odsouhlaseného kandidéta, ktery'l nastoupI' do zaméstném’.

2. Provize je splatné do 30 dnfi ode dne doruéenI' pfisluéné faktury zéjemci, tj. po néstupu kandidéta do pracovnI'ho
poméru. V souladu s ust. § 26 odst. 3 zékona o DPH zéjemce souhlasf s vystavenfm a doruEenI’m faktury (danového
dokladu) elektronicky. DaI'Iové doklady budou zasIIény na nésledujI’ci emailovou adresu:
V pFI'padé elektronického odesléni faktur se za den doruéenI’ povaiuje den jejich doruEenI' na pFI'sluénou emailovou
adresu. Za den I'Ihrady se povaiuje den odepsém’ ééstky z I'IEtu Zéjemce nebo den pFijetI‘ I'Jhrady zprostFedkovatelem
v hotovosti.

VI.
Zévéreéné ustanoveni

1. Tato smlouva se rI’dI' platnym prévnI’m rédem Ceské republiky, zejm. pak zékonemc 89/2012 5b., obcansky
zékonI'k.

2. Tuto smlouvu je moiné ménit pouze formou pI’semnVch Eislovanych dodatkfl na zékladé dohody obou smluvm’ch
stran.

3. Tato smlouva je sepséna ve dvou vyhotovenI'ch, z nichi kaidé strana obdrEI' po jednom.

4. Smlouva se uzaviré na dobu jednoho roku od data L’Iéinnosti této smlouvy. Smlouva déle zaniké jejI’m splnénI’m
nebo vypovézenI’m kteroukoliv smluvnI' stranou. Wpovédi smlouvy nenI’ dotéena povinnost zéjemce zaplatit
zprostFedkovateli provizi za umI'sténé kandidéty.

5. Obé strany prohla§ujI’, ie si smlouvu pFeEetli, jejI'mu obsahu rozumI', 3 ie smlouvu podepisujI' dobrovolné, nikoliv
za jednostranné nevVhonch podmI’nek.

6. Smlouva nabyvé platnosti dnem podpisu obéma smluvm’mi stranami a IIIEinnosti dnem zvefejnénl' vregistru
smluv dle za'kona E. 340/2015 5b., 0 registru smluv.

)1 ‘L " a. - a VI
18 -Qfi— flag I ..i g‘lf.

Ve'Vsetfi'Ié,\dne ................... V Praze, dne

...

Za zéjemce 1‘ Zprostredk vaffi
Ing.Véra Prouskové, MBA Mgr Rad ZWtel
mistopf'edsedkyné pFedstavenstva Manuvia xpert Recruitme t CZ
VsetI’nska nemocnice a.s.
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Pfiloha a. 1 SMLOUW o VYHLEDANI’ PRACOVNI’KO

Specifikace poiadavkfl na kandidéta o pracovni pozici ,,v§eobecné sestra"

I. Cinnosti zdravotnického pracovm’ka s odbornou zpfisobilosti

(1) Zdravotnickv pracovnik bez odborného dohledu a bez indikace v rozsahu své odborné zpflsobilosti
a) poskytuje zdravotm’ pééi v souladu s prévnimi pFedpisy a standardy,
b) dbé na dodriovénl’ hygienicko—epidemiologického reiimu v souladu s prévnl’mi pFedpisy upravujicimi ochranu
veFejného zdravi,
c) provédi zépisy do zdravotnické dokumentace a dal§i dokumentace vyplyvajl'ci z jim’lch prévnl’ch pfedpisfl, pracuje
s informaénl’m systémem poskytovatele zdravotnich sluieb,
d) poskytuje pacientovi informace v souladu se svou odbornou zpflsobilosti, pfi'padné pokyny lékafe,
e) podill' se na praktickém vyuéovém’ ve studijm’ch oborech k ziskénf zpfisobilosti k vy’tkonu zdravotnického povolém’
uskuteéfiovanych stFednimi §kolami a vyéél’mi odborai §ko|ami, v akreditovam’lch zdravotnicch studijnl’ch
programech k ziském’ zpfisobilosti k vy’lkonu zdravotnického povolém’ uskuteéfiovanVch vysoky’lmi ékolami v Ceské

republice a ve vzdélévacich programech akreditovanY/ch kvalifikaénich kurzfl,
f) podl'll' se na pFI’pravé standardCI,
g) motivuje a edukujejednotlivce, rodiny a skupiny osob k pFijetI' zdravého iivotniho stylu a k pééi o sebe,
h) podili se na zaji§téni zapracovém’ nové nastupujicich zdravotnicch pracovm’kCI,
i) provédi opatFem’ pfi feéem’ nésledkfl mimofédné udélosti nebo krizové situace.
(2) Zdravotnick? pracovnl’k, ktery’r vykonévé Einnosti pod odbora dohledem zdravotnického pracovm’ka se
specializovanou zpfisobilosti, mflie také vykonévat z téchto éinnosti Uzce vymezené éinnosti pod odbornym

dohledem zdravotnického pracovnika, kterv je v rozsahu své zvlé§tni odborné zpfisobilosti k vy’lkonu takovh uzce
vymezenVch Einnostl' zpfisobily'l.

II. Véeobecné sestra

(1) Véeobecné sestra vykonéva’ éinnosti podle Elénku I. této PFI’lohy bez odborného dohledu a bez indikace, v
souladu s diagnézou stanovenou lékaFem poskytuje, pFipadné zaji§t’uje zékladm’ a specializovanou oéetf'ovatelskou
pééi prostfednictvim o§etFovatelského procesu. Pfitom zejména mflie
a) vyhodnocovat potfeby a urovefi sobéstaénosti pacienta, projevCI jejich onemocnéni, rizikch faktorfl, a to i za
pouiiti méFicich technik pouil'vanY/ch v oéetr‘ovatelské praxi (naph’klad testfl sobéstaénosti, rizika proleienin,
méFenI' intenzity bolesti, stavu vyiivy),
b) sledovat a orientaéné hodnotit fyziologické funkce pacienta, véetné saturace kysll'kem a srdeéniho rytmu, a da|§i
télesné parametry za pouiiti zdravotnickY/ch prostfedkfl,
c) pozorovat, hodnotit a zaznamenévat fyzicky'l a psychicky’t stav pacienta,
d) zfskévat osobni, rodinnou, pracovnl’ a sociélni anamnézu,
e) zajiét’ovat a provédét vyéetfem’ biologického materiélu ziskaného neinvazivni cestou a kapilérm’ krve,
f) provédét odsa’vém’ sekretfi z hornl'ch cest chacich a z permanentm’ tracheostomické kanyly u pacientfi staréich 3
let a zajiét’ovatjejich prfichodnost,
g) hodnotit a o§etFovat poruchy celistvosti kflie a chronické rény a oéetfovat stomie,
h) hodnotit a oéetfovat centrélm’ a periferni iilnl’ vstupy, véetné zajiéténl’ jejich prfichodnosti.
i) peéovat o zavedené moéové katetry pacientfi v§ech vékovy’lch kategoril’, véetné provédéni Wplachfi moEového
méchffi'e,
j) provédét ve spolupréci s fyzioterapeutem, ergoterapeutem a logopedem ve zdravotnictvi rehabilitaém'
oéetfovéni, zejména polohovénl’, posazovém’, zékladni pasivm’, dechova’ a kondiém’ cviEem’, nécvik mobility a
pFemist'ovéni, nécvik sebeobsluhy s cilem zvy§ovéni sobéstaEnosti pacienta a cviéem’ tajI'cf se rehabilitace poruch
komunikace a poruch polykém’ a vyprazdfiovéni a metody bazélm’ stimulace s ohledem na prevenci a népravu
poruch funkce téla, vEetné prevence dalél'ch poruch z imobility,
k) edukovat pacienty, pfl’padné jiné osoby v oéetFovatelsch postupech, pouiiti zdravotnickych prostfedkfi a
pF'ipravovat pro né informaEnI' materiély,
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I) orientaéné hodnotit sociélm’ situaci pacienta, identifikovat potrebnost spolupréce sociélm’ho nebo zdravotné-
socia’lm’ho pracovnl'ka a zprostredkovat pomoc v otézkéch sociélnl'ch a sociélné-prévnfch,
m) zaji§t’ovat Einnosti spojené s pfijetim, pfemist’ovém’m a propu§ténim pacienta,
n) poskytovat a zajiét’ovat psychickou podporu uml'rajl'cim a jejich blism a po stanovem’ smrti Iékarem zajiét’ovat
pééi o télo zemrelého a Einnosti spojené s Umrtl'm pacienta,
o) pfejimat, kontrolovat, uklédat Iééivé ph’pravky, manipulovat s nimi a zajiét‘ovatjejich dostateénou zésobu,
p) prejimat, kontrolovat a uklédat zdravotnické prostredky a prédlo, manipulovat s nimi a zajiét'ovat jejich dezinfekci
a sterilizaci a jejich dostateénou zésobu,
q) analyzovat, zajistit a hodnotit kvalitu a bezpeénost poskytované oéetrovatelské péée,
r) zaji§t’ovat stélou pripravenost pracoviété véetné vécne’ho a technického vybavenl' a funkénosti zdravotnicch
prostredkfl,
s) doporqvat pouiitl’ vhodny'lch zdravotnicch prostredkl‘] pro pééi o stomie, chronické rény nebo pfi
inkontinenci,
t) doporuéovat vhodné kompenzaéni zdravotnické prostredky pro zajiétém’ mobility a sebeobsluhy v domécim
prostredi.
(2) Fri poskytovém’ vysoce specializované o§etrovatelské péée mflie v§eobecna’ sestra pod odbornym dohledem
véeobecné sestry se specializovanou zpflsobilosti v ps|u§ném oboru nebo porodni asistentky se specializovanou
zpflsobilostl' v prisluéném oboru a v souladu s diagnozou stanovenou lékarem vykonévat éinnosti podle odstavce 1
pI'sm. a) ai k), 0) a p).
(3) V§eobecna’ sestra mflie vykonévat bez odborného dohledu na za’kladé indikace le'kare nebo zubm’ho lékare
éinnosti pFi poskytovénl’ preventivm’, diagnostické, lééebné, rehabilitaénf, neodkladné, paliativnl’ a dispenzérnl’ péEe.
Pritom zejména pripravuje pacienty k diagnostick a Iééeam Wkonfim a na zékladé indikace Iékare nebo
zubnl'ho Iékafe je provédl' nebo pri nich asistuje nebo zajiét'uje o§etFovatelskou pééi pFi téchto Wkonech a po nich;
zejména mfiée
a) zavédét perifernl’ iilm’ katetry pacientflm starér’m 3 let,
b) podévat Iééivé pFI’pravky s vyjimkou radiofarmak, nejde—Ii o nitroiilm’ injekce nebo infuze u détl’ do 3 let véku,
pokud nenI' déle uvedeno jinak,
c) zavédét a udriovat inhalaénr’ a kyslr’kovou terapii,
d) provédét screeningové, depistéim’ a dispenza’rm’ vyéetf‘em', odebl'rat krev a jinV biologicky’t materiél a hodnotit,
zda jsou VVSIedky fyziologické; v ph’padé fyziologicch sledkfi mflie naplénovat terml’n dalél’ kontroly,
e) provédét oéetrem’ akutnl’ch a operaém’ch ran, vEetné oéetFenl' dre’nfi, drenéim’ch systémfl a kflie v prflbéhu Iééby
radioterapil’,
f) odstrafiovat stehy u primérné hojl'cich se ran a drénys iimkou drénfl hrudm’ch a drénfl v oblasti hlavy,
g) provédét katetrizaci moéového méchyre ien a dl’vek star§ich 3 let,
h) provédét Wménu a o§etreni tracheostomické kanyly, zavédét gastrické sondy pacientflm pFi védomf star§fm 10
let, véetné zaji§ténijejich prflchodnosti a o§etfeni, a aplikovat enterélm’ vviivu u pacientfi véech vékovy'lch kategoril',
i) provédét vlach ialudku u pacientfi pri védoml' staréich 10 let,
j) asistovat pFi zahéjenl’ aplikace transfuzm’ch pFI'prakI a o§etFovat pacienta v prfibéhu aplikace a ukonéovat ji,
k) provédét névétévm’ sluibu a poskytovat pééi ve vlastnr’m sociélm’m prostredl’ pacienta,
l) podévat potraviny pro zvléétm’ Iékarské 06e
(4) Véeobecné sestra pod odbornym dohledem IékaFe mfiie
a) aplikovat nitroiilné krevnl' derivéty
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