Ovérovaci dolozka konverze do dokumentu obsazeného v datové zpravé

Ovéiuji pod poradovym cislem 90693 (CE:129831032-221198-200624103245), ze tento
dokument, ktery vznikl ptevedenim vstupu v listinné podobé do podoby elektronické,
skladajici se z 3 listil, se doslovné shoduje s obsahem vstupu.

Zajistovaci prvek: Zadné
Ov¢étujici osoba: Tereza Malanowska
Vystavil: Urad prace CR

v Pribrami dne 24.06.2020 10:32:44
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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C. j.: UPCR-PB-2020/43636-20211202

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Pfibrami
Kontaktni pracovisté Kladno
Zastoupeny: Bc. Jifim Davidem

Zadatel: Palivovy kombinat Usti, stani podnik
ICO: 00007536
Zastoupeny: Ing. Friedlerem Walterem

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze VaSe zadost reg. €. POVEZ/3/2020/004578 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuCeni hodnotici
komise ze dne 7.2.2020 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovistém v Kladné v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Ridiéské opravnéni C
Schvalena vyse nakladu dle HK: 68 185 K¢

Ma.)q.malnl pfispévek na vzdélavaci 57 957 K&

aktivitu:

Vyuka: teorie: 12,00 hod. (po 60 min.)

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v€etné oraxe: 19,50 hod. (po 60 min.)

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): ZaveérecCna zkouska: 1,50 hod. (po 60 min.)

Celkem: 33,00 hod. (po 60 min.)

Pocet zapojenych zaméstnancu: 5

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 1.4.2020-31.8.2020
Pfispévek na mzdové naklady: 0 Ké

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
Cc S15
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Udastniki uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, maze
vSak byt poptavana i ve vy8Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace maze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfrispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvélené vySe nakladl hodnotici komisi. Vyucétovani zaméstnavatel doklada ve
vysi 100 % skute€né vynaloZenych nakladd. Do reZimu ,de minimis® bude zapoctena
pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvy$e tedy &astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provest vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢€.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro zadatele
a pfijemce vramci Operacniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve I|haté¢ do 20.3.2020 predlozit Ufadu prace Ceské republiky —
kontaktnimu pracovisti v Kladné, kopie vesSkeré dokumentace prokazujici zpusob a
vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpecCeni vzdélavaci aktivity zameéstnancl a poskytnuti pFispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vySe
uvedenych podminek a predlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V ptipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, zZze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpist, je povinen vymezit kvalifikaéni pozadavek na dolozeni kopie dokladu

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
Cc S15
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opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s dolozenim objednavky nebo osloveni ureného poctu potencialnich dodavatelu
nebo pripadné vyzvy k predlozeni nabidek spoleCné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jeSté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésici ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Kladné dne: 12.2.2020

Bc. Lubo$ Harigel Ing. Walter Fiedler
vedouci oddéleni trhu prace feditel
UP CR KoP Kladno Palivovy kombinat Usti, statni podnik

Dne 12.2.2020 odeslano datovou schrankou.

Struéné shrnuti vramci vécného hodnoceni zadosti: Uéastnici na Skoleni
provadi technickou likvidaci, véetné likvidace povrchovych staveb a z tohoto
divodu je potreba posilit kolektiv zaméstnancli o kvalifikaci, ktera podpori
plynuly chod organizaéni jednotky a plnéni zadanych ukolli v pozadovanych
terminech. Toto Skoleni je potifebné a ucelné.
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