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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
v rezimu ,,de minimis“ — Ill. kolové vyzvy

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboc¢ka v Brné, Kontaktni pracovisté Vyskov

Zastoupeny: Mgr. Pavel Ondrak, feditel Kontaktniho pracovisté VySkov

Zadatel: SMC Industrial Automation CZ s.r.o.-v jazyce Geském
SMC Industrial Automation CZ GmbH. —v jazyce némeckém

ICO: 629 09 070
Zastoupeny: Ing. Vratislav Stanék, prokurista

Vazena pani/Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase zadost reg. ¢.: POVEZ/3/2020/004656 o pfispévek v
ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 09. 03. 2020 schvalena s podminkou Ufadem prace Ceské republiky —
Kontaktnim pracovistém VySkov v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: FANUC - diagnostika
Schvalena vyse nakladl dle HK: 96 000,- K&

MaIX|.maIn| prispévek na vzdélavaci 81 600.- K&

aktivitu:

Minimalni rozsah vyuc€ovacich hodin Vyuka: 14 hod./60 min.
(vCetné ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zaverecna zkouska: 2 hod./60 min.
Pocet zapojenych zaméstnancu: 4

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Predpokladany termin realizace: 01. 04. 2020 — 30. 06. 2020
Pfispévek na mzdové naklady: 12 600,- K&

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita musi byt poptavana pro
podet G&astnikdl uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém
rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize vak byt poptavana i ve vy$sim
hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mlze byt dale vyspecifikovan na zakladé
vybéru konkrétniho kurzu a dohody s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR stanovena.
Prispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného maximalniho pfispévku
na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené schvalené vySe nakladl hodnotici
komisi. Vyuc¢tovani zaméstnavatel doklada ve vysi 100 % skute¢né vynalozenych nakladu.
Do reZimu ,de minimis“ bude zapo&tena pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP
CR, nejvySe tedy &astka odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pFispévku na
vzdélavaci aktivitu.

Zadost Ize podpofit za podminky, Ze pFispévek na vzdélavaci aktivitu bude kracen dle ceny
v misté a Case obvyklé, tj. 1 500,- K&hod/os = 1500 x 16 h = 24 000,- K& x 4 osoby =
96 000,- K¢.

Celkové naklady tedy budou pomérné kraceny:

Predpokladana vySe naklad(i vzdélavaci aktivity celkem 96 000,- K¢
z toho maximalni poskytnuty prispévek na vzdélavaci aktivitu celkem 81 600,- K¢
Refundace mzdovych nakladd 12 600,- K&

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢&.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou Casti Pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz ve verzi
platné v den vyhlaSeni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrZzet vySe uvedené zavazné
specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci aktivity a
ve |haté do 17. 08. 2020 predlozit Uradu prace Ceské republiky — Kontaktnimu pracovisti
Vyskov kopie veSkeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek vybéru dodavatele
vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahdjena az po podepsani Dohody o zabezpeceni
vzdélavaci aktivity zaméstnanci a poskytnuti pfispévku vramci projektu Podpora
odborného vzdélavani zaméstnancu II, reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda
bude uzaviena az po splnéni vySe uvedenych podminek a pFedlozeni potiebné
dokumentace o vybéru dodavatele. V pfipadé, Zze bude shledan Uradem prace CR rozpor
mezi Vami provedenym vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu

Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného vzdélavaciho
programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich predpisl, je povinen
vymezit kvalifikacni poZzadavek na doloZeni kopie dokladu opraviujiciho ke vzdélavani v
uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit
spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu s doloZenim
objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatelt nebo pfipadné vyzvy
k pfedloZeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni a hodnoceni nabidek a smlouvy
s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na
vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou Casti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
Opera¢niho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢.134/2016
Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicu ode dne vydani tohoto Vyrozumeéni.

Ve VySkové dne 17. 03. 2020

Mgr. Pavel Ondrak
feditel Kontaktniho pracovisté Vyskov

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Vzdélavaci aktivita (VA) s nazvem ,,FANUC - diagnostika“ byla navrZzena ke schvéleni s
podminkou.

Ze zadosti vyplyva, Ze si zapojeni zaméstnanci absolvovanim vzdélavaci aktivity zvysi svou
odbornost a uplatnitelnost na trhu prace. ProSkoleni zaméstnanci posili kvalitu vyroby, zvysi
produktivitu a celkovou ekonomickou prosperitu firmy.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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